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Postadress Besöksadress Telefon Bankgiro 

Melleruds kommun 

Socialförvaltningen 

464 80 MELLERUD 

Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776 

E-post Webb Organisationsnummer 

socialnamnd@mellerud.se www.mellerud.se 212000-1488 
 

 

 

 

 

 

Socialnämnden 

 

Socialförvaltningen månadsrapport avseende 
verksamhet juni och juli månad 2022 
   

I denna rapport finns Socialförvaltningens verksamhetsstatistik sammanställd i en 
rapport med kommentarer och kortare analyser från tjänstemannasidan för att ge 

en tydlig bild av verksamhetens utveckling.   
 

 

Uppföljning Socialnämndens mål 2022 
 

 
Mål om att medarbetarnas trivsel och nöjdhet ska öka  
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Trivsel

Mätning trivsel Målvärde 2022
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Under sommaren har verksamheten valt att pausa mätningen av trivseln för 
att återupptas i augusti månad igen. Några enheter har valt att dela ut 
mätstickan men svarsfrekvensen under sommaren har varit låg vilket gör att 
resultatet av mätningen inte blir tillförlitlig.  
 
 
 
Mål om att förvaltningens övergripande processer ska vara tydliga 

 
 

 

 

 

 

 

 
Mätning av arbetet med verksamhetens processer kommer att återupptas i 
september månad.  
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Processer

Antal Processer Målvärde 2022
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Mål om att bemanningsprocesserna ska vara välfungerande  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sociala områdets bemanningsprocesser mäts genom att kontrollera 
andelen arbetad tid som utförts av timvikarier. Då redovisning av arbetad 
tid samt kostnad för timvikarier alltid sker med en månads förskjutning i 
personalsystem ser vi här att andelen arbetad tid stiger under första delen 
av sommaren.  Under juni kan vi se att vi följer vår plan att minst hälften 
av all ordinarie personal skall vara i tjänst under semesterperioden. 
Verksamheterna kommer fortsätta arbetet med att minska andelen arbetad 
tid som utförs av timvikarier.   
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INDIVID OCH FAMILJEOMSORG   

Verksamhetsstatistik Individ och Familjeomsorg 2022  

       

  Barn och Unga         

  

Anmälningar 

Unga 

Pågående 

utredningar 

Arvoderade 

familjehem 

Kontrakt. 

familjehem HVB/SiS 
Bistånd 
öppenvård 

jan 24 57 21 8 2 48 

feb 50 52 21 8 3 49 

mar 55 49 21 8 3 49 

apr 42 54 20 8 2 48 

maj 43 52 21 8 2 48 

jun 53 41 21 8 1 51 

jul 36 48 26 8 1 58 

 
Generellt under sommaren så har det varit en hög 
arbetsbelastning utifrån högt inflöde av anmälningar juni 
månad samt att det varit mycket aktivitet i pågående 
ärende/placeringar.  
 
På barn- och unga enheten, är det en ökning juli månad av 
fem placeringar i arvoderade familjehem. Varit en kortare 
placeringsperiod på SiS-hem juli månad. 
 
Anmälningarna av missbruk har haft en ökning under 
sommaren. LVM vård (6 månader) fastställd i juli månad, 
placeringsform SiS. 
 
Ekonomiskt bistånd - ligger sedan maj månad stabilt under 65 
hushåll.  
  

 

  Vuxna       

  
Ekonomiskt 
bistånd hushåll 

Anmälningar 
Vuxna HVB/SiS 

Bistånd 
Öppenvård 

Jan 70 6 1 16 

Feb 75 14 1 17 

Mar 78 19 1 18 

Apr 70 12 0 19 

Maj 63 11 0 19 

Jun 60 16 0 15 

Jul 59 16 1 16 
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VÅRD OCH OMSORG   
 
Sommaren har förflutit bra på särskilda boenden, överlag bättre än 2021 vad gäller 

tillgång till vikarier och att vikarierna har fungerat. Verksamheterna har klarat sig 
ifrån covidutbrott under sommaren.  

 

 

Verksamhetsstatistik Vård och Omsorg 2022 

    

  Hemvård     

  Antal vårdtagare Antal trygghetslarm Antal utförda timmar* 

jan 335 311 7410 

feb 340 310 6752 

mar 334 311 7398 

apr 335 308 7183 

maj 341 314 7458 

jun 330 311 7135 

jul 327 298 6896 

 

 
 

Antal vårdtagare, trygghetslarm samt utförda timmar ligger något lägre under juli 

månad men fortsatt stabilt. Ett ärende mindre som krävde mycket resurser vilket 

innebär att ett stort antal timmar och körtid försvann. Det finns i dagsläget inga 

indikationer på några större volymförändringar för verksamheten utan volymerna 

ser ut att ligga stabilt på den nivå som syns ovan. 

 
 

 
 

  Beläggning säbo i % Beläggning korttid i % 

jan 89,98 87,63 

feb 89,44 72,62 

mar 91,35 85,66 

apr 92,01 83,89 

maj 90,55 86,74 

jun 91,39 79,81 

jul 93,46 70,97 

 

 
Korttiden har kunnat tagit hem i tid, har under julimånad haft tomplatser som 

högst 8 st. Man har också sålt en plats till Åmål. Fortsatt lediga lägenheter på 
Skållerudshemmet, i nuläget 6st. Anpassning av bemanning görs även under 

augusti och september för att matcha 27 vårdtagare.  
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STÖD OCH SERVICE   
 
Semesterperioden har flutit på bra men haft en del sjukfrånvaro bland personal. Ny 

chef för Övrig LSS samt personlig assistans har börjat under Juli månad samt att vi 
har anställt en ny chef för boende LSS som börjar 1:e september. Lagt en plan för 

internutbildning till alla medarbetare inom stöd och service som skall genomföras 
under hösten.  

 

 

 

*Antal personer som har pågående insats 

** Antal verkställda timmar 

***Antal verkställda dygn 
 

 
Statistiken för stöd och service ligger fortsatt stabil. De avvikelser vi ser är inom 

korttidsvistelse, kontaktperson samt ledsagning. Gällande korttidsvistelse är det 

många ungdomar som avbokat insatsen under sommaren då de varit iväg med 

familjen på annat, ledsagning har däremot ökat då fler har varit ute på aktiviteter 

under sommaren, och på kontaktpersoner så har det varit omprövade beslut som 

verkställts efter statistiken var inlämnad 

 

 
 

 
 

 

 
 

   
Tanja Mattsson  Agneta Söqvist 

Socialchef   Verksamhetschef  

   Stab och Administration 

           

 Boendestöd* 

Kontakt-
person 
SoL* 

Boende 
LSS* 

Daglig 
verksamhet* 

Korttids-
vistelse*** 

Avlösar-
service** 

Kontakt-
person 
LSS* 

Led-
sagning** 

Personlig 
assistans 
LSS* 

Personlig 
assistent 
SFB* 

jan 45 18 48 45 42 211 15 96 4 11 

feb 42 18 48 45 38 182 15 82 4 11 

mar 43 18 49 45 38 211 15 152 4 11 

apr 41 19 48 46 37 215 16 122 4 11 

maj 41 19 48 49  199 16 135 4 11 

jun   48 50 28 227  128 6 11 

jul 40 23 50 50 10 227 10 150 6 11 


