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1 Kultur- och utbildningsnamnden
1.1.1 Normer och varden

1.1.1.1 Var arvi?

e  Forskolorna har en god maluppfyllelse nar det galler barns ansvarskéansla, empati och omtanke om andra. Ett
kvitto pa arbetet ar resultatet fran forskoleenkdten som visar att en hog andel foraldrar upplever att barnen
trivs och ar trygga pé sin forskola.

o I fritidshemsenkaten visar pd att eleverna trivs. Det man upplever som mest positivt ar bemotandet frén
fritidspersonalen. genomsnittligt varde 3,9 av 4,0.

e Enligt elevenkaten finns det elever som upplever att de inte har studiero p alla skolor men i skiftande grad.
Manga elever i 3k 7-9 upplever att sprakbruket inte ar acceptabelt mellan elever.

e Enligt elevenkaten upplever flickor pa Dahlstiernska gymnasiet ett battre bemétande fran pojkar an i tidigare
enkat.

1.1.1.2 Vart ska vi?

Barn i forskolan ska kdnna trivsel och trygghet.

Elever pd fritidshemmet ska erbjudas en trygg och stimulerande verksamhet.
Mélet &r att alla elever upplever att det rdder en studiero i klassrummet.

Fler elever &k --9 ska slippa hora ett oacceptabelt sprékbruk och nedsattande ord.
Forekomsten av mobbning och diskriminering ska minska pé vara skolor.

1.1.1.3 Hur gor vi?

e Forskola: Huvudmannen ser att forskolorna fortsatt i den dagliga verksamheten ska arbeta med vardegrund,
fa barnen att kdnna sig trygga och stérka deras sjdlvkansla. Forskolorna ska ldagga stor vikt vid att barnen far
berém i sitt skapande, i sin lek och i andra vardagliga situationer.

e Fritidshemmen: Arbetar for att integrera laroplanens normer och varden i det dagliga arbetet. Exempelvis
arbeta med grundldggande demokratiska varderingar och anvande samtal, lekar inne och ute som redskap for
att tréna eleverna i demokrati, empati och konfliktldsning. Fritidshemmen integrera laroplanens normer och
varden i det dagliga arbetet.

¢ Grundskola, gymnasiet och VUX: Ledarskapet i klassrum ar avgorande for att det ska rada en studiero for
eleverna. Rektor ska fortsatta med klassrumsbestk med fokus pd 1. Procedurer, regler och rutiner 2.
Relationer 3. Undervisningsklimat 4. Férvantningar och motivation 5. Disciplindra interventioner.

e Al skolpersonal behéver komma Gverens om ett gemensamt férhdliningssatt kring elevers sprakbruk. Detta sker
lampligast i samband med enheternas revidering av planen mot krankande behandling.

1.1.2 Kunskap, utveckling och larande

1.1.2.1 Var arvi?

e Forskola Forskolorna i kommunen arbetar mot ldroplanens intention att barnen ska inhdmta och framstalla
kunskaper och varden. Utbildningen ska syfta till kunskap om de demokratiska rattigheterna och de manskliga
rattigheter som vért samhalle vilar pé.

¢ Fritidshemmet kompletterar skolans kunskapsuppdrag genom att ge eleverna delvis andra erfarenheter och
kunskaper @n de normalt fér i skolan. Darmed stodjer fritidshemmet elevernas fortsatta utveckling och larande.
Undervisningen i fritidshemmen sker genom aktiviteter inne- och utgar ofta frén elevernas behov och intressen.
En variation av arbetssatt kan handla om att arbeta utforskande, tematiskt, individuellt eller i olika
gruppkonstellationer.

e Grundskola: Betygen for ak 6 skiljer sig resultatmassigt mellan skolorna i kommunen. N&gra av skolorna har
fa elever i 8rskursen dar enskilda elevers resultat fr en stor procentuell betydelse. Andelen nyanlanda elever
pé respektive skolenhet har aven betydelse pd maluppfyllelsen.

e Slutbetyget for &rskurs 9 vt- 21 visar pd andelen elever som ar behdriga till nationellt gymnasieprogram ar
84%. Detta ar i nivd med riksgenomsnittet. I &mnena matematik och svenska ar resultatet hdgre an for
riksgenomsnittet. Det finns en tydlig skillnad mellan flickor och pojkars kunskapsresultat bade vad galler
meritvarde och behdérighet till gymnasiet.

o Dahistiernska gymnasiet har 2021 en hog maluppfyllelse dar 87 % av eleverna klarade examen inom 3 ar.
Meritvérdet 12,5 dock lagre an riksgenomsnittets 15 poang.

e Vuxenutbildningen SFI: cirka 25 % klarar godkant betyg i D-kursen. Pandemin har haft stor pdverkan.
Grundlaggande vuxenutbildning: 73% av eleverna fullféljer sina kurser, 93% nér minst betyget E i sina kurser.
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1.1.2.2 Vart ska vi?

e  Forskolans nya laroplan fortsatt implementeras i syfte att 6ka kvalitén och likvardigheten forskolorna i
kommunen.

e Fritidshemmens ska erbjuda ett situationsstyrt och upplevelsebaserat larande som kompletterar skolans

kunskapsuppdrag.

Att fler elever klarar kunskapskraven i alla 8mnen med minst godkant resultat 3k 6.

Att fler elever &k 9 blir behériga till gymnasiet.

En fortsatt hdg andel elever som klarar gymnasieexamen inom tre &r.

En 6kad genomstrémning av elever som fullféljer sina kurser pd VUX samt fler elever med godkanda betyg pd

SFI.

1.1.2.3 Hur gor vi?

e Forskola: Arbetslaget behdver fortsatt reflektera éver och diskutera den nya ldroplanens formuleringar och
mal, b&de fér att nd en samsyn kring barnens ldrande. Aven om férskolldraren i nya laroplanen ansvarar for
undervisningen behdver alla i arbetslaget stimulera barnens utveckling och larande, och erbjuda barnen en
trygg omsorg.

e Fritidshem: Fritidshemmet b6r erbjuda aktiviteter sdval inomhus som utomhus dér leken &ar lek &r vasentliga
delar i det aktiva ldrandet och att leken har stor betydelse for att eleverna ska tilldgna sig nya kunskaper och
upptackter. Fritidshemmet bor samverka med forskoleklassen och skolan for att skapa kontinuitet och
progression i elevernas utveckling och larande.

¢ Grundskola, Gymnasiet, VUX: Ledarskapet i klassrummet &r avgérande for att det ska rdda en studiero och
mojlighet till att nd goda studieresultat. Under lasdret har samtliga larare i kommunen fatt en féreldasning och
en bok om ledarskapet i klassrummet. Rektor gor klassrumsbes6k med fokus p& 1. Procedurer, regler och
rutiner. 2. Relationer. 3. Undervisningsklimat. 4. Férvantningar och motivation. 5. Disciplindra interventioner.

1.1.3 Elevers inflytande 6ver utbildningen och ansvar for skolmiljon

1.1.3.1 Var arvi?

e  Elever pé fritidshemmet ges friutrymme, eget bestdmmande och fa majlighet att géra egen valda aktiviteter.
e Elevenkaten visar att de flesta eleverna upplever att Iararna lyssnar pd eleverna.
e  Férre elever upplever att elevrdden arbetar med frdgor som ar viktiga for eleverna.

1.1.3.2 Vart ska vi?

o Oka andelen elever som upplever att elevrdet arbetar med angeldgna fragor.
e  Fler elever ska vara med och pdverka och ta ansvar for bdde undervisningen och arbetsmiljén i skolan.

1.1.3.3 Hur gor vi?

e  Fritidshem: Nar fritidshemmen planerar och utvarderar sin verksamhet ska de utgé frdn elevernas behov, och
intressen.

e Grundskola: Utveckla klassréddsverksamhet sd elevrddets fragor blir mer diskuterade och férankrade i varje
klass.

e Rektor ska tydliggora for elever och larare vet vilka frégor som eleverna kan ha inflytande dver och inte.

1.1.4 Barns inflytande

1.1.4.1 Var ar vi?

e  Pedagogerna i forskolan arbetar med barns inflytande i férskolans verksamhet genom att ta vara pa barns
intressen och &sikter. Samtidigt kan det férekomma situationer med styrt inflytande.

o I forskolornas kvalitetsplaner framgdr att forskolepersonalen forsdker vara tillmétesgdende mot barnens
onskemal i den dagliga verksamheten. Det kan vara i lek, aktivitet men ocksa till exempel i en matsituation. Alla
barn far lika stort utrymme oavsett kon.

1.1.4.2 Vart ska vi?

e Barnen pé forskolan ska ges méjlighet till att delge sina uppfattningar och 3sikter.

e Dialogen mellan personal bor vara positiv och 6dmjuk da personalen &r viktiga férebilder fér barnen.

e De barn som &r blyga och osékra bor far extra hjalp och stottning sd att dven deras behov och asikter
respekteras.
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1.1.4.3 Hur gor vi?

e Forskolorna ska utveckla sitt arbete med att stérka barnens sjalvkansla, att lyssna och ge barnen tid till
reflektion.

e Personalen vara goda féredémen sinsemellan. utgdngspunkt ar att verksamhetens fokus ska vara barnens
tankar och intressen.

e Arbetslagen ska lyfta barnens tankar och asikter for att kunna forma verksamheten efter barngruppens behov.

1.1.5 Samverkan mellan forskola och hem/skola

1.1.5.1 Var ar vi?

e Dialog med foraldrar sker vid foraldramoten, 6ppet hus, utvecklingssamtal och via kommunikations - och
informationsappen "Tyra".

e  Verktyget Tyra har anvénts i en storre utstrackning &n tidigare vilket kan paverka resultatet i foraldraenkéaten
som genomfors i maj dér fraga stalls om hur fordldrar upplever att de informeras om forskolans verksamhet.

1.1.5.2 Vart ska vi?

e  Utveckla var dialog med vardnadshavarna ytterligare for att vi i ett tidigt skede ska kunna f&nga upp ev.
fragor/funderingar eller bekymmer.
e Vil fungerande utvecklingssamtal &r avgérande fér en god samverkan med vérdnadshavare.

1.1.5.3 Hur gor vi?

Forskolorna ska fortsatt ha en dialog med foréldrarna vid hdmtning och lamning.

For barn som Gvergar till forskoleklass krévs en god Gverlamning av information mellan férskola och skola.
Samtliga forskolor och skolor skall utvardera och utveckla dessa rutiner kontinuerligt.

Ett utvecklingsomrade att arbeta med under dret &r att analysera/utveckla det regelbundna utvecklingssamtalet
med vardnadshavare. Ett val fungerande utvecklingssamtal ar avgérande for en god samverkan med
vérdnadshavare.

1.1.6 Samverkan mellan skola och hem

1.1.6.1 Var ar vi?

e Enligt fritidshemsenkaten dnskar mdnga vérdnadshavare mer information om fritidshemmets aktiviteter.

e Andelen vdrdnadshavare som deltar p& foraldraméten har minskat pa flera skolor. Med tanke p3 att
foraldramdten inte alltid besoks av alla foraldrar spelar utvecklingssamtalet en viktig roll for samverkan med
mellan skola och hem.

1.1.6.2 Vart ska vi?

e  Fler vardnadshavare ska uppleva att de ar val informerade om aktiviteterna som sker pa fritidshemmet.

e  Ett st6rre deltagande pé foraldraméten for en 6kad majlighet till dialog och paverkan av verksamheten.

e  Utvecklingssamtalen ska hdlla en god kvalitet och kvalitetssakra elevens kunskapsutveckling och sociala
utvecklingen i forhdllande till kursplaner, kunskapskrav och laroplanen.

1.1.6.3 Hur gor vi?

e  Fritidshem: Informera och pdminna vdrdnadshavare om mgjligheten till information via Tyra appen.

e Grundskola, gymnasiet Tidig information till vdrdnadshavare med tydlig information om méjligheten till att
péverka pa foraldramdten lockar forhoppningsvis fler vérdnadshavare att delta pd féraldraméten.

e Rektor ska se till att utvecklingssamtal genomférs tva génger om aret. Samtalet ger eleven och
vdrdnadshavaren en majlighet att pdverka och ta ansvar for elevens skolgdng. Efter samtalen ar genomforda
skall rektor och medarbetare analysera och forbattra processen infér nasta termin.

1.1.7 Skolan, omvariden och utbildningsval

1.1.7.1 Var ar vi?

e Alla elever i arskurs 9 far enskild vagledning infor gymnasievalet. Eleverna blir informerade om de olika
studievagarna, gymnasieskolans struktur och hur de kan ténka kring sitt gymnasieval. Elever i andra drskurser
ar har dven majlighet att fa information.
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En ny SYV plan har uppdaterats som klargor det strukturerade arbete med studie och yrkesvagledning fér
eleverna.

En arbetsmarknadsméssa kommer att genomférs under vdren med grundskolan, gymnasieskolan och
vuxenutbildningen. Gymnasieskolans larlingsutbildning ar det mest populdra gymnasieprogrammet pa
Dahlstiernska gymnasiet. En av orsakerna &r ett gott samarbete med naringslivet i Mellerud.
Vuxenutbildningen och SFI deltar p& arbetsmarknadsmassan under varen.

1.1.7.2 Vart ska vi?

Fa foretagsforetradare att bescka skolor for att eleverna tidigt ska f& en samhéllsorientering kring yrken och
yrkesval innan pryoperioden och gymnasieval sker.

Tidigt informera om yrkes- och studieval for att motivera till goda studieresultat.

Utoka antalet branscher och féretag som kan ta mot PRYO samt larlingar.

1.1.7.3 Hur gor vi?

Grundskola: Skolorna planerar in besok i verksamheten frén naringslivet och koppla dessa till SO dmnet.
Erbjuda alla elever som gar i &k nio minst ett vagledningssamtal infor valet till gymnasiet.

Integrera végledning i den dagliga undervisningen t.ex. 13ta eleverna tréna pa att skriva CV, ta del av webbklipp
och filmer kring olika yrken, grundinformation angdende gymnasiet, folkhégskola, htgskola och vuxenutbildning
samt studiebesok.

Gymnasiet: Implementera och arbeta efter den reviderade SYV planen p& skolan

Bjuda in "forebilder” for olika yrken som kan berdtta om tillvaron kring sitt yrkesval.

VUX: Elever som studerar svenska for invandrare som bor i Mellerud och inte har méjlighet att delta i ordinarie
undervisning dagtid erbjuds att studera p& distans via Hermods utbildning AB. Hermods utbildning har en
handledare/coach placerad pd Vuxenutbildningen i Mellerud varje vecka under dret. Vuxenutbildningen erbjuder
dven pedagogiskt stod via sitt studiecentrum med tillgdng till speciallarare.
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2 Grundskola Rada
2.1.1 Normer och varden

2.1.1.1 Var arvi?

Vi har jobbat vidare med skolans vardegrund utifran trivselfrdgor, anmalda krdnkningar och snabbare hantering av
enskilda handelser.
Exempel pa dtgarder
e Arbete i grupper med syfte att utveckla R&daskolans vardegrundsarbete med ansvar for fyra
utvecklingsomraden med efterféljande &tgarder: Trygghet och trivsel, elevers sprékbruk, studiero och
systematiskt vardegrundsarbete.
e  Utvecklat Tillbudsrapporteringen av krankande behandling.
e Uppdaterat skolans krankande behandlingsplan.
e Tagit fram en &rlig plan dar man kvalitetssakrar ett systematiskt arbete mot krankande behandling, 6kad
trygghet och studiero.
e Uppdaterat trivselregler och konsekvenstrappan.
e Framtagit en "in/utrymningsplan" runt hot och vald situationer.
e Utvecklat ett samarbete med Skolverket for basta skola och Karlstads universitet.
Elevhélsan har aktivt lett och arbetat med klasslérarna med fragor som trivsel, trygghetsfrégor kopplat till att motverka
krankningar.

2.1.1.2 Vart ska vi?

Oka det sociala samspelet mellan elever. Snabb hantering av tillbuds rapporter.
Oversyn av sékerheten p8 skolan kring in rymning och besék av okinda personer.
Fortsatta arbeta med skolans vardegrund och trivselfragor.

Samverkan med Skolverket runt maluppfyllelse och kunskapsmal.

Utveckla undervisningen i klassrummet.

2.1.1.3 Hur gor vi?

Skolan har utsett representanter fran elevhalsan och mentorer till en "trygghetsteam" som arbetar aktivt med snabbare
hantering av hdndelser. Bade i forebyggande syfte, utredningar och uppfoljningar kring enskilda handelser. Klasslarare
foljer upp pa klassrddet varje vecka handelser och tillbud som varit under veckan.

Vi har genomfort regelbundet flera elevenkater for att f& en tydligare bild vart skolan &r p& vag.

Genomfor skyddsrond med fokus p& sakerhet och trivsel.

Oppnat upp ett trivselrum for eleverna pd raster.

2.1.2 Kunskap, utveckling och larande

2.1.2.1 Var ar vi?

Utifrdn enkater och samtal med elever framgdr det att vi behdver bli battre pa att arbeta med tydlighet av elevers
maluppfyllelse och att kunna ge en bra feedback.

Skolans har fokus dar malet &r att alla elever skall i forsta hand fa gymnasiebehdrighet. Detta har lett till en ndgot lagre
meritpoang och farre elever med fullstdndiga betyg men fler behdriga till gymnasiet. Vi s&g under varens slutbetyg att vi
Okat ndgot i behdrighet och ligger nu som riket i jamforelse. Men dven att meritvardet borjar stiga och fler elever ndr
minst E.

Vi har genomfort tatare uppféljningar av varje elevs méluppfyllelse och vid behov uppréttat individuella anpassningar
over tid med fokus pa behdrighet till gymnasiet.

Att arbetet for att minska skillnader mellan flickors och pojkars betyg och attityd till skolan &r ett forbattringsomrade.
For att kunna samordna alla stddinsatser for eleverna har vi samlat allt riktat stéd i en verksamhet kallat studion. Studion
ar helt inkopplat till elevhéalsans- och arbetslagets arbete.

Arbetslaget leds med hjélp av personal frén elevhilsan. Oversyn har genomforts av stédverksamheten fér elever med
sarskilda behov.

2.1.2.2 Vart ska vi?

Okat meritvarde och 8kad gymnasiebehdrighet. Fortsatt fokus pd skolans virdegrund och ledarskapet i klassrummet fér
lrare och 6kad arbetsro pa lektioner. Utjgmna skillnader i flickors och pojkars maluppfyllelse. Kompetenshdjning i att
leda undervisningen i klassrummet samt kunna ge bra feedback. Under varen 2022 kommer ocksa den nya laroplanen
vara i fokus.
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2.1.2.3 Hur gobr vi?

Fortsatt satsning pa individens maluppfyllelse och gymnasiebehdrighet utifrén ett 16sningsfokuserat arbetssatt. Utvecklar
feedbacken till eleverna med tatare uppféljningar bade pa individnivd och gruppniva. Vi genomfor fler planerade
avstamningsmoten mellan pedagogerna for att kunna félja elevernas kunskapsutveckling dver tid. Fler anpassningar
beh6ver goras kring enskilda elever. Utvecklar vara stédfunktioner i studion.

Fortsatt satsning kravs i Eng, Ma, och svenska for att nd en gymnasiebehérighet. Utveckla sprékvalet for elever med
svarigheter i svenska, svenska som andrasprdk och engelska, speciellt i 3k 7. Vi ser att vdra nyanlanda behéver fler ar pd
hdgstadiet for att héja sina resultat.

Skolan genomforde under véren arbete med eleverna utifrdn vara varderingar. Genom samtal och diskussioner och
praktiskt arbete visade vi p& sprékbruk och hantering av sociala medier hur vi kan vara och skall vara mot varandra.
Tillsatt en processgrupp som leder samtal med sina kollegor i samverkan med Karlstads universitet. Handledning under
varen for ledningsgrupp och processledare pa skolan av Karlstads universitet.

2.1.3 Elevers inflytande 6ver utbildningen och ansvar for skolmiljon

2.1.3.1 Var arvi?

Vi har ett elevrdd dar aktuella fragor tas upp. P& klassréden arbetas det med varderingsfragor och maluppfyllelse genom
samtal och diskussioner. Genomfort elevenkéter dar elevernas uppfattningar kommer fram. Elevrédet har varit en remiss
instans i dokument och fr&gor rérande skolans varderingsarbete. iordningstallt ett trivselrum tillsammans med elever.

2.1.3.2 Vart ska vi?

Okad delaktighet i skolans miljéfrdgor och sociala samspel.

2.1.3.3 Hur gor vi?

Fokus pé ledarskapet i klassrummet. Gemensamma rutiner och férhaliningssatt. Fortsdtta med det kollegiala larandet av
varandra. Utveckla elevgrupper med specialuppdrag.
Genomfor under 2 ar ett samarbete med Skolverket och Karlstads universitet.

2.1.4 Samverkan mellan skola och hem

2.1.4.1 Var ar vi?

Vi informerar via hemsidan och riktade hemskick till vdrdnadshavare. Vi genomfér individuella utvecklingssamtal en géng
per termin. Vid behov genomfors enskilda samtal med vardnadshavare och elev av maluppfyllelse och sociala fragor. Vi
har tagit fram ett system s& att vardnadshavare i realtid kan se elevens narvaro och se elevens omddmen.

2.1.4.2 Vart ska vi?

Fortsatta utveckla kontakten med vardnadshavare. Underlattat hanteringen for vardnadshavare att kunna
franvaroanmélan via webben.

2.1.4.3 Hur gor vi?

Information via hemsida och riktade brev. Utvecklar |&r plattformen Halldor dér ocksd vardnadshavare kan se
méluppfyllelsen for eleven.
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3 Fritidshem Nordal
3.1.1 Normer och varden

3.1.1.1 Var arvi?

Elevhalsan far varje vecka in olika tillbudsrapporter. De skannas in i vart journalsystem PMO och om tillbudet foreligger
krénkning skickas detta tillbud skyndsamt vidare till huvudman fér kénnedom. De tilloud som innehaller krénkande art
anmals till huvudman, behandlas enligt gallande rutin.

3.1.1.2 Vart ska vi?

Okat samarbete mellan fritids och skola.

Forbattra dverskolningar mellan forskola och fritidshem.

Fortsatta arbetet med 6kad trygghet och tillhGrighet for alla elever pd fritids.
Oka fysisk aktivitet under fritidstiden.

Laxhjalp.

3.1.1.3 Hur gor vi?

Planering av forbattringsinsatser inom prioriterade omraden. Fortsatt arbete med ledarskap och implementering av detta
vilket jag tror gor stor nytta for upplevelsen av studiero. SVA elever kommer bli lidande da flera sprakstéd kommer
férsvinna samt det extra SvA stod som fanns forra Iasdret. Hur bemoéter vi elever med NPF pd fritids?

Ett trygghetsteam kommer starta upp under ht-21 dar fritids ar en viktig del for arbetet kring kunskap, trygghet och
trivsel.

3.1.2 Kunskap, utveckling och larande

3.1.2.1 Var arvi?

Fritids arbetar utifrdn en kvalitetsplan som skrivs infor varje lésdrs dar planerade aktiviteter och mal beskrivs. Denna
plan ar ett levande dokument. Planen &r knuten till Iaroplanen. lamnas in till rektor efter avslutat lasar for uppféljning
och analys.

3.1.2.2 Vart ska vi?

Vi har trénga utrymmen och behéver darfor nyttja var utemilio mycket. Vi behdver infér kommande 1asér se dver
lokalerna ifall fritids beh6ver utoka med ndgot ytterligare klassrum. Vi vill involvera fritids mer i skolans arbete med
gemensam kompetensutveckling och gemensamma aktiviteter. Under hdsten kommer lekplatsen att bytas ut och detta
kommer bli ett lyft fér barnens lek utomhus.

3.1.2.3 Hur gor vi?

Personalen har dterkommande konferenser och planeringsméte dar rektor deltar till viss del. Dér planeras verksamheten
upp och finplanering laggs ut pa TYRA. Personal deltar i méten med trygghetsteamet.

3.1.3 Elevers inflytande 6ver utbildningen och ansvar for skolmiljon

3.1.3.1 Var arvi?

Eleverna har inflytande i form av fritidsrad och elevrdd. Dar tas det fram forslag som sedan bearbetas i demokratisk
anda.

3.1.3.2 Vart ska vi?

e Vitar ansvar for var skolmiljo och stédar och utvecklar var skolgard.
e Eleverna ar med och bidrar med olika aktiviteter som r6r vér skolmiljo.
e Eleverna deltar i trygghetsvandring pd skolan

3.1.3.3 Hur gor vi?

Vi kommer fortsdtta att arbeta for 6kat elevinflytande pa fritids, men det viktiga ar ocksa att elever far ett svar pé sin
tanke och fundering och inte betraktas som dum eller fragvis. Vi jobbar starkt fortsatt med var vardegrund.
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3.1.4 Samverkan mellan skola och hem

3.1.4.1 Var arvi?

Vardnadshavare inbjuds till féraldraméte 1 gdng/ar och till IUP 2 gdnger/ar. Rektor skickar ut informationsbrev varje
ménad. Information skickas ut via vér app. "Tyra". Vi bloggar pd Tyra dar vdrdnadshavarna kan folja barnens vistelse
och aktiviteter pa fritids. "Dropp in kaffe" 1 gang / termin. P.g.a. Covid -19 har vissa moment ej kunnat genomféras pa
samma satt utan har delvis genomforts pa liknande sétt eller fatt laggas pé framtiden.

3.1.4.2 Vart ska vi?

Viktigt med samverkan kring eleverna och vardnadshavare. Alla vérdnadshavare ska kdnna att vi tillsammans gor det
basta for eleven. Eleverna ska se att vi pratar samma sprdk hemma, skola och fritids vad géller ordning och reda och
vardegrund.

3.1.4.3 Hur gor vi?

Vi kommer fortsatta att agera snabbt vid behov av kontakt med hemmet. Viktigt att hemmet kanner sig delaktiga i
elevens skolgang men inte ha mandatet hur vi ska skéta skolan, utan att vi tillsammans jobbar for elevens framtid.
Hemsidan maste uppdateras!
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4 Grundskola Nordal
4.1.1 Normer och varden

4.1.1.1 Var ar vi?

Under 3ret har skolutvecklingen fatt stryka pd foten dd mycket fokus har legat pd att |6sa situationen kring Covid-19.
Men utifrdn lasdrets uppsatta mal finns fortfarande fokus pa nedanstdende mal nar tillfélle ges. Eleverna pd skolan
kénner att de blir sedda och far den hjélp de behéver. Dock upplever de studiero i klassrummet som jobbig stundtals.
Detta arbetar vi nu med att férbattra den upplevelsen. Vi kommer darfor arbeta mycket med feedback som
kompetensutbildning under dret samt stérka elevernas social mdende.

Elever upplever otrygghet pd skolan. Vi kommer dérfér genomfora enkat dar vi mer specifikt kan ringa in vilka omraden
eller situationer pé skolan som kénns otrygga. Uppf6ljning kommer att ske under lasdret.

4.1.1.2 Vart ska vi?

Analys méluppfylll_else och férbattringsbehov: Oka studiero i klassrummet, planerade, rastaktiviteter minskar konflikter
ger farre tillbud. Oka méluppfyllelsen i engelska 3k 6, 6ka maluppfyllelsen i svenska och matematik. Tydligare rutiner
kring samplanering och sambedémning i @mnena.

4.1.1.3 Hur gor vi?

Planering av forbattringsinsatser inom prioriterade omraden: Fortsatt arbete med ledarskap och implementering av detta
vilket jag tror gor stor nytta for upplevelsen av studiero. Fortbildning i feedback for pedagoger. Starka elevers
psykosociala halsa. Sként med ratt antal klassrum till antal klasser.

4.1.2 Kunskap, utveckling och larande

4.1.2.1 Var ar vi?

Vi har fortfarande ett relativt stort fldde av inflyttning av elever pé skolan. Detta gor att vi i nuldget har ca 40 elever fler
an vi fatt budget for. Hur lange kan vi lyckas behdlla asylintakterna?

4.1.2.2 Vart ska vi?

Analys visar delar inom svenska och matematik som eleverna behdver forbattras inom. Det galler b.la positionssystem
och lasforstéelse/ordforrédet. Flera elever med sprakstérning i gruppen som arbetar med anpassat material.
Amneskonferenser for att stérka ldrarnas formé&ga till bedémning och analys. Starta upp rastverksamhet/ rastbod med
meningsfulla aktiviteter s3 vi minskar konflikter och starker eleverna férmdga till samarbete. Arbeta med skolsocialt
arbete for att minska antalet tillbud.

4.1.2.3 Hur gor vi?

Battre analys av véra kartlaggningar fran Skolverket och tatare uppfolining av eleverna, idag 2 ganger/termin. (EVK och
IUP). F& till rutiner kring kunskapskraven mellan skolorna sd att vi far en mer likvérdig skola. Detta arbete &r paborjat
och ska utvarderas. Aterkommande fortbildning kring bemétande mot elever samt feedback i klassrummet.
Implementering av nya laroplanen.

4.1.3 Elevers inflytande 6ver utbildningen och ansvar for skolmiljon

4.1.3.1 Var ar vi?

Vi har elevrad varje ménad dér elever f&r vara med och ta fram utvecklingsmal samt skolans ordningsregler. Klassrad
halls i varje klass dterkommande. Eleverna delaktiga i rastaktiviteterna. Mycket fokus p& pandemin och dess utmaningar
for bade arbetsmiljon och elevernas skolgdng.

4.1.3.2 Vart ska vi?

Manga elever med speciella behov. M8nga elever med SvA som inte kommit s8 18ngt i sprékutvecklingen. Oka
maluppfyllelse i Svenska, Matematik och engelska genom digert arbete i klasserna och via diskussioner i amneslag mm.
Anpassa undervisningsmaterial. Anvanda var socialpedagog som ar en forlangd arm till elevhalsan med fokus pa socialt
arbete i grupp, samt studiestdd for spec. elever i en s.k. sarskild undervisningsgrupp. Detta i ett led att 6ka studieron
och minska antalet elevassistenter. Dess elever f&r dessutom en mer anpassad studiemiljo.
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4.1.3.3 Hur gor vi?

Fortsatt fokus pd anpassningar i klassrummet. Implementera fortbildningen i ledarskap fullt ut. Snabba kartlaggningar
snabbare insatser ratt fokus Studiestod och laxhjalp. Tydliga broar mellan stadierna och berérda skolor.

4.1.4 Samverkan mellan skola och hem

4.1.4.1 Var ar vi?

Vardnadshavare inbjuds till féraldraméte 1 gdng/ar och till IUP 2 gdnger/ar. Rektor skickar ut informationsbrev varje
manad. Klassldrare dterkopplar med brev eller mejl varje vecka. Samverkar kring elever med behov snabbt.
Foraldrautbildning (ABC) erbjuds av kurator 1 gang/termin p.g.a. pandemi har vissa delar fatt sta tillbaka.

4.1.4.2 Vart ska vi?

Viktigt med samverkan kring eleverna och vérdnadshavare. Alla vdrdnadshavare ska kanna att vi tillsammans gor det
basta for eleven. Eleverna ska se att vi pratar samma sprdk hemma och i skolan vad géller ordning och reda och
vardegrund. Alla elever ska n& s& I&ngt de bara kan i maluppfyllelse utifrdn sin egen formaga.

4.1.4.3 Hur gor vi?

Vi kommer fortsatta att agera snabbt vid behov av kontakt med hemmet. Viktigt att hemmet kénner sig delaktiga i
elevens skolgdng men inte ha mandatet hur vi ska skéta skolan, utan att vi tillsammans jobbar for elevens framtid.
Aterkommande uppdateringar med elevhalsan kring elevernas resultat och vidare utredningsarbete vid behov.
Pedagogerna maste se att alla elever har ratt till anpassning om sd behdvs nar det galler 1armiljé och material.
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5 Fritidshem Fagerlid
5.1.1 Normer och varden

5.1.1.1 Var ar vi?

Personalen har kontinuerligt samtal med eleverna om varderingar, uppfattningar och konflikthanteringar. Trivselregler
diskuteras och eleverna far vara med och pdverka. Fritids och skola jobbar nara varandra och har en dialog kring
teamen, for att ha en rod trdd och kunna samverka med varandra. Gruppstérkande aktiviteter genomfors bade pa
individniva och gruppniva.

5.1.1.2 Vart ska vi?

Arbetslaget tréffas kontinuerligt om hur de gor fritidshemmet s& bra som mdjligt for eleverna, hur information gar fran
skola/fritids och tvartom samt till vdrdnadshavare. I grovplanering star aktiviteterna som ska géras med elever och
sdledes planeras. En kartlaggning i tid och viket innehdll varsamheten ska och en check pa att fritids foljer Idroplanen.
Fritids fortsatter aktiv jobba med vérdegrundsfrdgor for att fa ett positivt klimat i elevgruppen samt stérka elevernas
férmaga att ta ansvar och ha inflytande 6ver sin dag pa fritids. Genom gruppstarkande aktiviteter bade i styrda grupper
och egenvalda grupper 6nskar vi uppnad gruppkansla men ocksd majlighet att arbeta med regler, rutiner och
vardegrundsfrdgor.

5.1.1.3 Hur gor vi?

Arbetslaget traffas kontinuerligt om hur de gor fritidshemmet s& bra som majligt for eleverna, hur information gér frén
skola/fritids och tvartom samt till vdrdnadshavare. I finplaneringen stér aktiviteterna som ska géras med elever och
sdledes planeras. En kartlaggning i tid och viket innehdll varsamheten ska och en check pa att fritids foljer Iaroplanen.
Fritids fortsatter aktiv jobba med vardegrundsfragor for att fa ett positivt klimat i elevgruppen samt stérka elevernas
forméga att ta ansvar och ha inflytande Gver sin dag pé fritids. Aktiviteter och det dagliga arbetet planeras utifrén
ldroplanen. Specialpedagogen tréffar fritids en géng i manaden for att stétta och ge specialpedagogiska insatser for att
starka fritidslararna i sin roll med elever i behov av sarskilt stdd. Har finns méjlighet att reflektera och gora vissa
stédinsatser som tex Inprint bilder eller ndgon app.

5.1.2 Kunskap, utveckling och larande

5.1.2.1 Var ar vi?

Verksamheten planerar aktiviteter och det dagliga arbetet utifrdn laroplanen. Fritids har planerat s att oftast en grupp
ar utomhus for att minimera elevantalet inom hus nu pga. Covid 19. Fritids delar elevgruppen i grupper och gér till
skogen eller bestker andra delar av var narmiljo. Verksamheten jobbar utifran olika teman under terminens gang.

5.1.2.2 Vart ska vi?

Skapa ett "vi" dar eleverna ska kanna trygghetskansla, tillit och f& utvecklas utifrdn sina férutsattningar. Stotta och
vagleda eleverna via olika temaomréden. Fritidshemmet arbetar med att eleverna ska véxa i sina roller enskilt och
tillsammans, starka deras sjalvfortroende och pdvisa att alla kan.

5.1.2.3 Hur gor vi?

Personalen jobbar aktivt med kartléggning dar fokus ligger pd att varje elev ska bli sedda av vuxna varje dag. Varje elev
ska kd@nna att de kan gé till personalen och att personalen lyssnar pé elevernas tankar och behov, via vardegrundsarbete
byggs denna tillit upp. Eleverna ska kanna att de har inflytande och kdnna delaktighet i verksamheten. Via temaomraden
vacker verksamheten elevernas intresse och skapar engagemang och fantasi. Det dagliga arbetet planeras alltid utifran
ldroplanen och tillhjélp for att se att malen vévs in anvander sig personalen av lotusblad.

5.1.3 Elevers inflytande dver utbildningen och ansvar for skolmiljon

5.1.3.1 Var ar vi?

Arbetslaget diskuterar fritidsfr&gor och rastaktiviteter och &r lyhorda till vad eleverna 6nskar. Verksamheten jobbar med
demokrati och pdvisar detta via till exempel rostning via handupprackning. Eleverna far aven méjlighet att 1agga forslag
pd temaomréden och rastaktiviteter. Personalen arbetar utifrdn laroplanen och synliggér den i verksamheten samt pratar
personalen regelbundet med eleverna om ansvarstagande och respekt mot andra manniskor. Det diskuteras ocks& om
att man ska vara radd om saker och inte forstora.
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5.1.3.2 Vart ska vi?

Fritidshemmet ska forsatta som tidigare med kontinuerliga kartlaggningar av elevgruppen och fokusera pé att alla elever
blir sedda. Skapa nyfikna elever genom att arbeta med vardegrundsfrégor och olika teman, vilket har visat bra effekt pa
trygghet, trivsel och utveckling hos eleverna. Eleverna ska ta ansvar for att forstd konsekvenser av sitt eget handlande
oavsett det galler socialt samspel eller material. Personalen ar ndrvarande i elevgruppen och handleder eleverna pd
vagen i sitt larande.

5.1.3.3 Hur gor vi?

Skapar aktiviteter dar alla elever far méjlighet att komma till tals utifran sina férutséttningar och i amnen eller aktivitet
som de kanner att de kan. Det ar viktigt att f& lyckas och véxa utifrén sig sjdlv och sina kunskaper for eleverna.
Kontinuerligt samtala med barnen om varderingar och hur man kan l6sa konflikter. Regelbundet arbetas det med
samarbetsdvningar och gruppstarkande aktiviteter. Via temaarbete vavs frédgor in om skolmiljon.

5.1.4 Samverkan mellan skola och hem

5.1.4.1 Var ar vi?

Personalen samtalar med v&rdnadshavare vid hamtning och lamning. Anvander sig av TYRA-appen TYRA for
kommunikation och information mellan fritids och vdrdnadshavare. I TYRA-appen gors dven blogginlagg samt har varje
enskild elev sin portfolio. Pedagogerna jobbar i skolan under formiddagen vilket gor att personalen har kontakt med
eleverna under hela skoldagen.

Samtalar och informerar vadrdnadshavare nar saker uppstatt for att tillsammans I6sa saker. Verksamheten ser det som
véra elever och det &r tillsammans med vdrdnadshavare verksamheten kan skapa trygghet, tillit och ett positivt klimat.
Under varen har vardnadshavare fyllt i en fritidsenkat.

5.1.4.2 Vart ska vi?

Fritidshemmet ska fortsatta att ha den hdga andelen ndjda elever som enheten har genom att ge trygghet och tillit.
Verksamheten stravar efter att ha en god kommunikation med vardnadshavarna genom daglig kontakt samt genom
TYRA. Dokumentera och synliggéra fritidshemmet via TYRA. Under véren har vardnadshavare fyllt i en enkat om deras
upplevelser om fritidshemmet. Enheten kommer ses 6ver och dialog kommer ske pa fritidsméte om, hur de ska f& flera
ndjda vardnadshavare i verksamheten.

5.1.4.3 Hur gor vi?

Verksamheten skapar aktiviteter, ar lyhdrda och féngar eleverna intresse. En tydlig planering med kvalitetsplan,
grovplanering samt finplanering som personalen skapat och kanner sig trygga i utifrén laroplanen. Dokumenterar och
synliggor verksamheten i TYRA-appen. TYRA-appen ar en kommunikationskanal nar det galler schema och
fr&nvaroanmalningar, men det gér dven att gora anteckningar emellan hem och skola i TYRA-appen. Personalens ska
vara lyhorda 6ver vilken information vdrdnadshavarna 6nskar ifrdn fritids.
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6 Grundskola Fagerlid
6.1.1 Normer och varden

6.1.1.1 Var ar vi?

Enheten har flera elever med sarskilda behov som idag har resurs. Om ej stddet funnits foér denna elevgrupp ar risken
stor att fler inte ndr mélen p& grund av oroliga lektioner samt att dessa elever mér daligt och kanske valjer att sitta
hemma i tidig 3lder. Tillbud och krénkningar har minskat i klasserna under detta lasér. Skolan har en handfull elever som
stér for de flesta tillbudsrapporterna. Tillbud med upprepande krankningar mot samma elev &r ovanliga.

6.1.1.2 Vart ska vi?

Arbeta vidare med vardegrunden och det sociala samspelet. Arbeta med eleverna om hur, vad och varfor saker och
handlingar sker.

6.1.1.3 Hur gor vi?

Personalen arbetar kontinuerligt med studiero i klassrummen. Personalen deltar i elevernas rastaktiviteter, detta gor att
personalen kan forhindra konflikter och forebygga grupptryck samt se vilka eleverna umgds med. Skolan foljer upp alla
elever via kartlaggningar, bedémningsstéd, omdémen. Skolan har dterkommande elevkonferenser i form av att
elevhdlsan traffas samt klasslarare.

6.1.2 Kunskap, utveckling och larande

6.1.2.1 Var ar vi?

Enheten genomfor tata uppféljningar av varje elevs maluppfyllelse och vid behov upprattar skolan individuella
anpassningar, med fokus pd att varje elev ska n& mélen. Skolan skapar ett "VI" dér eleverna ska fortsatta kdnna
trygghetskansla, dar elever ska fortsatta kanna tillit och fa utvecklas till sitt basta "jag. Detsamma galler personalen
- Frihet under ansvar praglas av tillit, samverkan och fortroende.

6.1.2.2 Vart ska vi?

Skolan vill utveckla verksamheten s att alla véxer i sina roller tillsammans. Det ska finnas en igenkénningsfaktor pa
skolan sa som tidiga insatser, naturlighet i att analysera arbete och reflektera Gver resultaten. Fortsatta utveckla skolans
"VI" dar eleverna ska fortsatta kdnna trygghetskansla, dar elever ska fortsatta kanna tillit och fa utvecklas till sitt basta
"jag. Detsamma galler personalen - Frihet under ansvar praglas av tillit, samverkan och fértroende.

6.1.2.3 Hur gor vi?

Analys av kartléggningar och nationella prov fran Skolverket och tata uppféljningar av eleverna. Elevvardskonferens med
klasslarare specialpedagog och rektor. Arbetslagstraffar med besék av specialpedagog. implementering av nya
laroplanen. Tata avstémningsmoten for att folja upp elevernas kunskapsutveckling tillsammans med specialpedagog.
Lasa, skriva garantin i fokus.

6.1.3 Elevers inflytande over utbildningen och ansvar for skolmiljon

6.1.3.1 Var ar vi?

Klasserna har regelbundna klassrad samt tvd gdnger per termin har skolan elevrdd. Verksamheten jobbar pé ett
demokratiskt satt dér eleverna dr med och f&r majlighet att pverka till exempel rastaktiviteter som har lyfts pé elevrad
vilka 6nskemél klasserna har.

6.1.3.2 Vart ska vi?

Uppkommer saker/handelser som skolan ser och f&r kdnnedom om f&r enheten se dver och skapa nya rutiner for att
eleverna ska fortsatta kanna sig trygga och f& chans att utvecklas till trygga och sociala elever.

6.1.3.3 Hur gor vi?

Personalen jobbar med eleverna sd de blir starka och sdkra som elever, genom att visa pé att deras 3sikter &r viktiga och
alla elever ska ges majlighet att komma till tals under lektioner samt pd klassréd. Klassens frdgor &r viktiga och som
elevrddsrepresentant ta med dessa frégor till elevrédet. Fortsatt fokus p& anpassningar i klassrummet samt ge eleverna
feedback. Forsteldrare héller i elevrdden.
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6.1.4 Samverkan mellan skola och hem

6.1.4.1 Var arvi?

P& enheten har varje klasslérare skapt en grupp pa Teams for information mellan skola och hem. Lérarna &r kontaktbara
via mejl eller pa skolans telefonnummer. Ett par ganger per termin skickar rektor ut informationsbrev till
vardnadshavarna. Lararna skickar regelbundet ut informationsbrev ifrdn drskursen. Samverkar kring elever med behov
skyndsamt. Personalen erbjuder utvecklingssamtal via telefon, teams eller utomhus.

6.1.4.2 Vart ska vi?

Vid positiv samverkan mellan skola och vardnadshavarna skapas trygghet for eleverna vilket pdverkar elevernas
studieresultat. Genom samarbete mellan verksamheterna fritids och skola skapar personalen trygga 6vergdngar for
eleverna och dess vardnadshavare. Fortsatta arbeta sé att elever och vardnadshavare &r n6jda och kanner tillit till
skolan. Alla elever ska nd sd 1angt de kan i maluppfyllelsen utifrdn sin egen formaga.

6.1.4.3 Hur gor vi?

Lararna ar 6ppna och hjalpsamma med hur arbetslagen arbetar och stéttar varandra i olika situationer. Detta leder till att
skolan fér tryggare elever och nojda vdrdnadshavare. Genom ett 6ppet klimat vagar vérdnadshavare stélla frégor och vi
tillsammans kan skapa positiva forutsattningar for eleverna. Personalen méter upp eleverna och traffar vardnadshavarna
och ger dem majlighet att fa stélla sina fragor. Kontaktbok mellan skola och hem. Utvecklingssamtal en gang per termin.
Lararna svarar pd mejl eller ringer upp vardnadshavarna om de énskar. Enheten kommer att fortsatta att agera
skyndsamt vid behov av hemmet.

Bokslut 2021 16(41)



7 Forskola Telaris
7.1.1 Normer och varden

7.1.1.1 Var ar vi?

Vi har m&nga inskolningar och dverskolningar mellan smébarn och syskonavdelningar vilket kan skapa oro hos barn.

7.1.1.2 Vart ska vi?
Alla barn ska kanna sig trygga pa forskolan.

7.1.1.3 Hur gor vi?

Bildstod och rutiner ska kannas igen pd avdelningarna. De flesta avdelningarna arbetar med Kompisbdckerna som lyfter
frdgor som hur man &r en bra kompis m.m. Fragor som gor att barnen skapar trygghet hos varandra och med
pedagogerna.

7.1.2 Kunskap, utveckling och larande

7.1.2.1 Var ar vi?

Vi ser en 6kad andel barn med sprékliga svarigheter pé forskolan, bade barn med svenska som modersmal och
flersprdkiga barn.

7.1.2.2 Vart ska vi?

Oka barnens sprékliga férm3gor p& ett lekfullt och medvetet sétt s3 barnen &r vél férberedda infér skolstarten.

7.1.2.3 Hur gor vi?

Anvéanda inlasta bocker pa flera sprék via Polyglutt som ett komplement till hoglasning.
Pedagogerna fér tips och ny kunskap via Forskoleforum.

Anvanda bildstéd (Inprint) pd alla avdelningar.

Oka anvéndningen av TAKK p8 alla avdelningar.

7.1.3 Barns inflytande

7.1.3.1 Var ar vi?

Barnen far vélja aktivitet pd forskolan.

7.1.3.2 Vart ska vi?

Barnen ska fa vélja vad dom vill g6ra for aktivitet.

7.1.3.3 Hur gor vi?

Fler och fler avdelningar anvander sig av aktivitetstavla. Barnen kan dd med hjalp av bildstéd vélja vad dom vill géra.
7.1.4 Samverkan mellan forskola och hem/skola

7.1.4.1 Var ar vi?

Vi anvander bland annat TYRA f6r kommunikation mellan forskola och hem.

7.1.4.2 Vart ska vi?

Likvérdig anvandning av TYRA och dokumentation pd alla kommunens forskolor.

7.1.4.3 Hur gor vi?

Arbetet i férskolegruppen dar alla forskolor &r representerade. Eventuellt anvanda oss av boken dokumentation i
forskolan som ingdr i forskoleserien som ett verktyg i arbetet mot likvardig forskola.
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8 Forskola Lunden Mellerud
8.1.1 Normer och varden

8.1.1.1 Var ar vi?

Vi har mé&nga inskolningar och dverskolningar mellan smébarn och syskonavdelningar vilket kan skapa oro hos barn.

8.1.1.2 Vart ska vi?
Alla barn ska kanna sig trygga pa forskolan.

8.1.1.3 Hur gor vi?

Bildstod och rutiner ska kannas igen pa avdelningarna. De flesta avdelningarna arbetar med Kompisbockerna som lyfter
frdgor som hur man &r en bra kompis m.m. Fragor som gor att barnen skapar trygghet hos varandra och med
pedagogerna.

8.1.2 Kunskap, utveckling och larande

8.1.2.1 Var ar vi?

Vi ser en 6kad andel barn med sprékliga svarigheter pé forskolan, bdde barn med svenska som modersmaél och
flersprdkiga barn.

8.1.2.2 Vart ska vi?

Oka barnens sprékliga férm8gor p& ett lekfullt och medvetet sétt sd barnen ar vél férberedda infér skolstarten.

8.1.2.3 Hur gor vi?

Anvéanda inlasta bocker pa flera sprék via Polyglutt som ett komplement till hdglasning.
Pedagogerna fér tips och ny kunskap via Forskoleforum.

Anvanda bildstéd (Inprint) pd alla avdelningar.

Oka anvéndningen av TAKK pd alla avdelningar.

8.1.3 Barns inflytande

8.1.3.1 Var ar vi?

Barnen far valja aktiviteter under dagarna pé forskolan.

8.1.3.2 Vart ska vi?

Barnen ska fa vélja vad dom vill g6ra for aktivitet.

8.1.3.3 Hur gor vi?

Fler och fler avdelningar anvander sig av aktivitetstavla. Barnen kan dd med hjalp av bildstod vélja vad dom vill géra.
8.1.4 Samverkan mellan forskola och hem/skola

8.1.4.1 Var ar vi?

Vi anvander bland annat TYRA f6r kommunikation mellan forskola och hem.

8.1.4.2 Vart ska vi?

Likvérdig anvandning av TYRA och dokumentation pd alla kommunens forskolor.

8.1.4.3 Hur gor vi?

Arbeta i forskolegruppen dar alla forskolor ar representerade. Ev. anvanda oss av boken Dokumentation i forskolan som
ingdr i forskoleserien som ett verktyg i arbetet mot en likvardig forskola.
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9 Forskola Ymer Mellerud
9.1.1 Normer och varden

9.1.1.1 Var ar vi?

Vi har mé&nga inskolningar och dverskolningar mellan smébarn och syskonavdelningar vilket kan skapa oro hos barn.

9.1.1.2 Vart ska vi?
Alla barn ska kanna sig trygga pa forskolan.

9.1.1.3 Hur gor vi?

Bildstod och rutiner ska kannas igen pd avdelningarna. De flesta avdelningarna arbetar med Kompisbdckerna som lyfter
frdgor som hur man &r en bra kompis m.m. Fragor som gor att barnen skapar trygghet hos varandra och med
pedagogerna.

9.1.2 Kunskap, utveckling och larande

9.1.2.1 Var ar vi?

Vi ser en 6kad andel barn med sprékliga svarigheter pé forskolan, bade barn med svenska som modersmal och
flersprakiga barn.

9.1.2.2 Vart ska vi?

Oka barnens sprékliga férm8gor p& ett lekfullt och medvetet sétt sd barnen ar vél férberedda infér skolstarten.

9.1.2.3 Hur gor vi?

Anvéanda inlasta bocker pa flera sprék via Polyglutt som ett komplement till hoglasning.
Pedagogerna fér tips och ny kunskap via Forskoleforum.

Anvanda bildstéd (Inprint) pd alla avdelningar.

Oka anvéndningen av TAKK pd alla avdelningar.

9.1.3 Barns inflytande

9.1.3.1 Var ar vi?

Barnen far valja aktiviteter under dagarna pé forskolan.

9.1.3.2 Vart ska vi?

Barnen ska fa vélja vad dom vill g6ra for aktivitet.

9.1.3.3 Hur gor vi?

Fler och fler avdelningar anvander sig av aktivitetstavla. Barnen kan dd med hjalp av bildstod vélja vad dom vill géra.

9.1.4 Samverkan mellan forskola och hem/skola

9.1.4.1 Var ar vi?

Vi anvénder bland annat appen TYRA for kommunikation mellan forskola och hem.

9.1.4.2 Vart ska vi?

Likvérdig anvandning av TYRA och dokumentation pd alla kommunens forskolor.

9.1.4.3 Hur gor vi?

Arbetet i férskolegruppen dar alla forskolor &r representerade. Eventuellt anvanda oss av boken Dokumentation i
forskolan som ingdr i forskoleserien som ett verktyg i arbetet mot likvardig forskola.
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10 Forskola Talldsen
10.1.1 Normer och varden

10.1.1.1Var ar vi?

Barn och personal borjar och slutar vilket fér en del barn kan skapa oro.

10.1.1.2Vart ska vi?

Barnen ska kanna trygghet pa forskolan.

10.1.1.3 Hur gor vi?

De flesta avdelningarna arbetar med Kompisbockerna som lyfter frdgor som hur man &r en bra kompis m.m. Fragor som
gor att barnen skapar trygghet hos varandra och med pedagogerna.

10.1.2 Kunskap, utveckling och larande

10.1.2.1Var ar vi?

Vi ser en 6kad andel barn med sprékliga svérigheter pd forskolan, bade barn med svenska som modersmal och
flersprdkiga barn.

10.1.2.2Vart ska vi?

Oka barnens sprékliga férm8gor p& ett lekfullt och medvetet sétt s& barnen &r vil férberedda infér skolstarten.

10.1.2.3 Hur gor vi?

Anvanda inldsta bocker pa flera sprdk via Polyglutt som ett komplement till héglasning.
Pedagogerna far tips och ny kunskap via Forskoleforum.

Anvanda bildstéd (Inprint) pd alla avdelningar.

Oka anvéndningen av TAKK p8 alla avdelningar.

10.1.3 Barns inflytande

10.1.3.1Var ar vi?

Barnen ska fa vélja vad dom vill géra for aktivitet.

10.1.3.2Vart ska vi?

Barnen ska fa vélja vad dom vill géra for aktivitet.

10.1.3.3 Hur gor vi?

Fler och fler avdelningar anvander sig av aktivitetstavla. Barnen kan dd med hjalp av bildstod vélja vad dom vill géra.
10.1.4 Samverkan mellan forskola och hem/skola

10.1.4.1Var ar vi?

Vi anvénder bland annat appen TYRA for kommunikation mellan forskola och hem.

10.1.4.2Vart ska vi?

Likvérdig anvandning av TYRA och dokumentation pd alla kommunens forskolor.

10.1.4.3 Hur gor vi?

Arbete i forskolegruppen dér alla férskolor ar representerade. Eventuellt anvénda oss av boken dokumentation i
forskolan som ingdr i forskoleserien som ett verktyg i arbetet mot likvardig férskola.
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11 Forskola Asebro
11.1.1 Normer och varden

11.1.1.1Var arvi?

Utveckla barnens ansvarskadnsla, empati och omtanke om andra

Vi jobbar med samspel och gruppstarkande aktiviteter s& att barnen ska fa majlighet att uppleva en kansla av tillhérighet
och gemenskap. Vi samtalar mycket med barnen, utifrdn dlder och mognad om hur vi ska vara mot varandra och
accepterar inga krankningar. Vi uppmuntrar barnen att visa varandra hansyn och respekt. I samtal, lekar och aktiviteter
I&ter vi alla komma till tals. Vi tar vara pd barnens olikheter och uppmuntrar barnen att vara med pé varandras idéer. Vi
blandar olika slags leksaker och later alla barn f3 tillgéng till det de vill. Vi uppmuntrar goda gérningar och &r goda
forebilder i vart eget férhaliningssatt. Var bild &r att vi har en hog méluppfyllelse vad galler ovanstdende.

11.1.1.2Vart ska vi?

Vi vill fortsatta jobba for att nd mélen i annu hdgre utstréckning. Malet &r att alla barn ska kénna sig trygga och utveckla
empati och omtanke om andra.

11.1.1.3 Hur gor vi?

Barnkonventionen blev lag i januari 2020 och dérfor har arbetet med denna fatt ett st6rre utrymme i vért arbete med
barnen. Vi behover utdka pedagogernas planeringstid sd att vi genom det far battre majlighet att planera for en
maélinriktad verksamhet.

11.1.2 Kunskap, utveckling och larande

11.1.2.1Var ar vi?

Hur stimulerar vi barns utveckling och lirande dar omvardnad, omsorg, fostran bildar en helhet?

Vi arbetar med laroplanens olika mél genom att strdva efter att utmana barnen utifrén den niva de befinner sig i sin
utveckling och Idrande. Vi anpassar lekar och aktiviteter till barnens utvecklingsnivé och I3ter deras behov och intressen
std i fokus nar vi planerar var verksamhet. Vi uppmuntrar ocksd barnen att prova nya lekar och aktiviteter. En viktig del i
detta arbete &r den dokumentation och utvardering vi gor. P sd satt far vi f& syn pd vad vi gér som ar bra och vad vi
behover forbattra. Vi gor en planering for varje vecka som ocksd utvdrderas varje vecka. Vi stéller oss frdgor som vad
barnen lérde sig och hur, for att pd sa satt ga vidare. Vi dokumenterar till stérsta delen genom fotografering och text i
var forskoleapp, Tyra. Dar kopplar vi ocksé samman barnets larande till lIaroplanens mal. Var bild &r att vi behdver 6ka
maluppfyllelsen pé detta omrdde dd det under senare delen av dret tenderat att bli mindre planerade aktiviteter pa
grund av det stora antalet barn.

11.1.2.2Vart ska vi?

Vi vill jobba for att nd malen i hogre utstrackning. Mélet ar att fa barnen att prova nya saker och samtidigt vara lyhtrda
infor vad de sjdlva 6nskar och ge méjlighet for dem att utveckla sina kunskaper inom olika omraden.

11.1.2.3 Hur gor vi?

Vi behdver uttka pedagogernas planeringstid s att vi genom det far battre méjlighet att planera fér en mélinriktad
verksamhet. Vi behver en 16sning pa vikariesituationen. Nar vi inte far vikare tvingas vi ofta stdlla in planerade
aktiviteter vilket i slutandan leder till Iagre maluppfyllelse.

11.1.3 Barns inflytande

11.1.3.1Var ar vi?

Hur verkar forskolan for att varje barns uppfattningar och dsikter respekteras? Far pojkar och flickor lika
stort inflytande 6ver verksamheten?

Vi har ett 6ppet forhaliningssatt gentemot barnens egna individuella behov och intressen. Det gor vi genom att vi &r
tilldtande och tar vara pé deras idéer och dnskemal och I3ter dem pd sd sétt f& inflytande i verksamheten. Vi strévar
efter att I3ta alla barn komma till tals i olika sammanhang. Vi forsoker till vara tillmétesgdende mot barnens 6nskemal i
den dagliga verksamheten. Det kan vara i lek, aktivitet men ocks4 tillexempel i en matsituation. Alla barn far lika stort
utrymme oavsett kén.
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11.1.3.2Vart ska vi?

Vi vill jobba for att nd malen i annu hégre utstrackning. Vi skapar fler forum for barnen att lyfta sina dsikter men ocksa
dar ge mojligheten att lyssna pd andra.

11.1.3.3 Hur gor vi?

Vi behover utdka pedagogernas planeringstid sd att vi genom det far battre mojlighet att planera for en malinriktad
verksamhet. Vi vill hdlla barnantalet sd 1&gt som majligt i grupperna for att battre kunna méta och tillgodose alla barns
olika behov.

11.1.4 Samverkan mellan forskola och hem/skola

11.1.4.1Var ar vi?

Samverkan och fortlopande dialog med fordldrarna om barn och elevers trivsel, utveckling och larande.
Overgdng fran forskolan till férskoleklass.

Vi anvander oss av foraldraaktiv inskolning som innebar att fordldrarna i hogre grad deltar i verksamheten och
introducerar sitt barn i férskolans verksamhet. Detta ger oss ocksd majligheter att bygga en god relation med
vardnadshavarna, vilket vi anser vara grunden for barnets trygghet och trivsel. Vi har en tat kontakt med
vérdnadshavare genom férskoleappen Tyra och daglig kontakt i tamburen i samband med lamning och hdmtning. Vi
erbjuder utvecklingssamtal en géng per ar dar vi pratar om barnets trivsel, utveckling och larande. Under samtalet fér
vardnadshavare méjlighet att framf6ra sina tankar om férskolans verksamhet och komma med synpunkter och forslag.
Vi bjuder in till féréldraméte en gang varje ar. Pa foraldramotet presenterar vi var verksamhet och den narmast féljande
planeringen. Det ges ocksd majlighet till att stalla frdgor. Vara aldsta barn pa férskolan f&r en naturlig 6verskolning till
forskoleklass dd vi arbetar med ej dlderhomogena grupper.

11.1.4.2Vart ska vi?

Vi vill jobba for att nd malen i hogre utstrackning. Malet &r att utveckla var dialog med vardnadshavarna ytterligare for
att vi i ett tidigt skede ska kunna fénga upp ev. fragor/funderingar eller bekymmer.

11.1.4.3 Hur gor vi?

Vi arbetar for att hitta andra former for féraldraméten for att genom det fa ett 6kat intresse och hégre deltagarantal,
t.ex. "Oppet hus".
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12 Fritidshem Asebro
12.1.1 Normer och varden

12.1.1.1Var ar vi?

Vi pratar om att alla &r olika men lika mycket varda. Barngruppen behéver manga vuxna i smagrupper for att undvika
konflikter och kunna acceptera olikheter hos varandra. Trivselregler diskuteras nastan dagligen.

12.1.1.2Vart ska vi?

Vi fortsatter arbeta aktivt med vardegrundsfrdgor for att f& ett gott klimat i gruppen. Vi utvecklar elevernas formdaga att
ta ansvar och kunna ha inflytande 6ver sin dag p4 fritids.

12.1.1.3 Hur gor vi?

Kontinuerliga samtal/aktiviteter med barnen om varderingar och konflikthantering? Vi arbetar mycket med att eleverna
ska kunna lyssna pd varandra och att alla ska bli lyssnade pd. Samarbetsdvningar och gruppstérkande aktiviteter gors
dagligen. Vi arbetar med "dilemman” genom drama. Dagliga samtal kring féljande fradgor med eleverna: Vad hande? Hur
kunde man gjort i stallet?

12.1.2 Kunskap, utveckling och larande

12.1.2.1Var ar vi?

Vi har mdnga nyfikna och glada elever pd véra aktiviteter och fortsatter jobba vidare som vi gjort. Vi lagger fokus pd
samspel med andra och arbetar dmnesoverskridande sa flera “émnen” kommer in.

12.1.2.2Vart ska vi?

Vi stravar efter att bli goda lasare och att ha aktiviteter som &r varierande, lustfyllda och utmanande.

12.1.2.3 Hur gor vi?
Vi planerar alltid véra aktiviteter utifrdn laroplanen och anvander oss av var fina utemiljo med utomhuspedagogik. Vi
erbjuder laxhjalp.

12.1.3 Elevers inflytande 6ver utbildningen och ansvar for skolmiljon

12.1.3.1Var ar vi?

Vi har fritidsrad dér barnen fér 6nska sina aktiviteter. Dagliga samtal fors ocksa kring innehdll och planering.

12.1.3.2Vart ska vi?

Eleverna ska ta ansvar for och forstd konsekvenserna av sitt eget handlande oavsett om det géller material eller socialt
samspel. Vi ser till att alla f&r komma till tals och att eleverna ser att idéer som de kommer med genomfdrs s& de kanner
delaktighet och att forstér att de kan paverka sin fritid.

12.1.3.3 Hur gor vi?

Vi arbetar aktivt med de demokratiska principerna genom att ldta eleverna pdverka genom bland annat "Fritidsr&d" med
forslagslada. Vi fangar dven upp spontana idéer och 6nskemél som kommer under dagen. Vi inventerar vilka 6nskemal
och intressen eleverna har och det finns ett synligt dokument dar vi bockar av att 6nskemélen skett.

12.1.4 Samverkan mellan skola och hem

12.1.4.1Var ar vi?

Personalen: Vi har fatt ett battre schema da vi nu oftast &r resurs i samma klass hela tiden. Rastverksamheten: Vi &r tvd
pedagoger tvd dagar i veckan med tid att planera och reflektera. Detta har fallit val ut. Vardnadshavare: Det kanns som
att vadrdnadshavare &r n6jda och att vi har en god kontakt. Det &r fortfarande trogt att fa vdrdnadshavarna att Iamna in
tider pd TYRA och vi far lagga ganska mycket tid pé att se till att barn "hamnar dér de ska”.
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12.1.4.2Vart ska vi?

Vi ska stddja elevernas utveckling och larande och ha en val fungerande rastverksamhet. Vi ska ha ett fortsatt gott
samarbete med vardnadshavare s3 de kanner att deras barn &r trygga och har det bra hos oss.

12.1.4.3 Hur gor vi?

Pedagogerna jobbar i klass p& formiddagen vilket gor att vi har kontakt med eleverna under hela deras skoldag. Vi har
samplanering med |drarna i den klass man jobbar i. Vi medverkar pd elevhalsomote samt APT och
arbetslagskonferenser. Vid behov medverkar vi ocksd pa utvecklingssamtal. Vardnadshavare: Oftast daglig kontakt vid
lémning/hdmtning. Vi anvénder TYRA for information, schema m.m. Vi erbjuder "Drop-in-kaffe" en géng per termin.
Foraldraméte sker tillsammans med skolan och ytterligare ett tillsammans med vardnadshavarna i blivande forskoleklass.
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13 Grundskola Asebro
13.1.1 Normer och varden

13.1.1.1Var ar vi?

Elevenkidt 2020
Gatt bra:
Jag trivs i skolan (5,0) + 0,4 sedan 2018
Jag kanner mig trygg i skolan (5,6) +0,8 sedan 2018
Jag blir bra bemétt p& min skola av mina larare (5,6) +0,5 sedan 2018
Jag blir bra bemétt pd min skola av andra elever (4,4) +0,8 sedan 2018
Jag tycker att skolan tar tag i de problem som uppstar (4,9) +0,5 sedan 2018
Jag upplever att det &r arbetsro pa lektionerna (4,2) +0,5 sedan 2018
Jag tycker skolmaten ar bra (4,8) +1,1 sedan 2018
Behdver utvecklas:
e Inga laga varden pd enkdten.
Tillbud/krankningar
e De tillbud som finns galler ofta samma grupp av elever. Vi har utdkat vuxennarvaron pa rasterna och detta har
gett ett positivt resultat.

13.1.1.2Vart ska vi?

Okad arbetsro p8 lektionerna i alla grupper. Nu varierar det ganska mycket mellan elevgrupperna.

13.1.1.3 Hur gor vi?

Kompetensutveckling kring det pedagogiska ledarskapet. Enskilda insatser i ndgra elevgrupper.
13.1.2 Kunskap, utveckling och larande

13.1.2.1Var ar vi?

Amnesprov ej genomférda laséret 2021 p8 grund av Covid-19.

Terminsbetyg varterminen 2021: svenska 86%, matematik 86%, engelska 73%.

Betyg alla @mnen varterminen 2021: 60%.

Terminsbetyg hdstterminen 2021: svenska 87%, matematik 87%, engelska 73%.

Betyg alla @mnen hdstterminen 2021: 50%

OBS! Vér- och hosttermin méter tva olika elevgrupper. Varterminens elever gér nu pa Radaskolan.

13.1.2.2Vart ska vi?

Rk 3: Over lag behdver vi befista olika raknemetoder s8 att eleverna kénner sig trygga med vilket riknesétt som ska
anvéandas. Stort fokus pd lastréning i svenskan.
Rk 6: Utokad och forandrad undervisning i engelska p& skolan. Hogre maluppfyllelse i kdrnamnena.

13.1.2.3 Hur gor vi?

Rk 3: Mer fokus p8 grundldggande matematik. Mer fokus p& lds- och skriv dd detta f&r genomslag i alla &mnen
Rk 6: Mer fokus p8 kirndmnena. Stod till de elever som behéver. Det handlar om individnivd i férsta hand och sm8
elevgrupper ger ett missvisande statistiskt resultat.

13.1.3 Elevers inflytande 6ver utbildningen och ansvar for skolmiljon

13.1.3.1Var ar vi?

Elevenkdt 2020
Gatt bra:
e Ldrarna p& min skola tar hansyn till elevernas dsikter (4,9) +0,4 sedan 2018
e  Elevrddet arbetar med frédgor som &r viktiga for mig (3,9) -0,4 sedan 2018
Behdver utvecklas:
e  Kontinuitet i elevrddsmétena.
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13.1.3.2Vart ska vi?

Fortsdtta det lyckade arbetet med elevinflytande genom att ha fungerande former for att gora eleverna delaktiga.

13.1.3.3 Hur gor vi?

Tét dialog med eleverna.
13.1.4 Samverkan mellan skola och hem

13.1.4.1Var ar vi?

Vi har utvecklingssamtal, fordldraméten samt mail- och telefonkontakt. Moten vid behov. Foraldrardd finns inget intresse
for i nuldget. Over lag &r man ndjd med skolan och d& har dven behovet av samverkan minskat frdn vadrdnadshavarnas
sida. Vid foraldraméten eller andra aktiviteter som vi bjuder in till ar det mycket hég nérvaro av vardnadshavare.

13.1.4.2Vart ska vi?

Annu fler goda méten med v8rdnadshavare.

13.1.4.3 Hur gor vi?

Vélplanerade méten med tydlig dagordning. Tata kontakter vid behov. Snabb respons av rektor vid ev.
frégor/funderingar.
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14 Forskola Dals Rostock
14.1.1 Normer och varden

14.1.1.1Var ar vi?

Utveckla barnens ansvarskansla, empati och omtanke om andra. Varje hosttermin inleds med ett vardegrundsarbete
tillsammans med barnen. Vi har gruppstérkande aktiviteter och uppmarksammar barnen pa respekt, solidaritet och
ansvar gentemot varandra. Vi ska alltid bekrafta det goda samspelet mellan barnen.

14.1.1.2Vart ska vi?

Mélet ar att varje barn ska ha forstdelse for alla manniskors lika varde, oavsett olikheter. P3 véra avdelningsméten och
APT skall diskussioner kring normer och varden hdllas levande. Det &r ett aktivt pdgdende arbete som aldrig kan ses som
fardigt. Vi diskuterar &ven bemétande av foréldrar i var verksamhet. Covid-19 har paverkat gemensamma diskussioner
Over hela forskolan.

14.1.1.3 Hur gor vi?

Framtid: Varje hosttermin skrivs avdelningarnas mal for normer och varden in i kvalitetsplanen och metoder for att nd
dem. Under forsta delen av hosten arbetar vi mycket med det sociala samspelet i de nya gruppkonstellationerna som blir
vid varje uppstart.

14.1.2 Kunskap, utveckling och larande

14.1.2.1Var ar vi?

Forskolans milj6 skall inbjuda till kreativ lek och materialet ska vara utmanande och lérande for respektive alder. Vi ska
ta tillvara barnens intresse, behov och erfarenheter men ocksé skapa tillfallen fér en mangd nya erfarenheter och
kunskap. Att arbeta tematiskt &r en stor fordel for att f& ett larande som &r anpassat for olika dldrar.

14.1.2.2Vart ska vi?

P& vara avdelningsmdéten skall vi kontinuerligt ha en  diskussion kring hur vi utvecklar miljé och innehall for att berika
barnens liv p& férskolan. Var planering ska bygga pd att vi utvecklar var verksamhet hela tiden. Vi utvecklar arbetet
kring laslyftet.

14.1.2.3 Hur gor vi?

Varje hosttermin beskriver vi véra mél, for utveckling och larande i kvalitetsplanen, samt strategier for att nd dem. Vi
behdver uttka planeringstiden for att f3 till fler planerade aktiviteter. Avstamningar kring temaomraden sker
kontinuerlig. Forskolegruppen ar en samordnad grupp for att f& likvérdig forskoleverksamhet i hela Mellerud.

14.1.3 Barns inflytande

14.1.3.1Var ar vi?

I samtal med barngruppen och det enskilda barnet ska vi alltid lyfta allas ratt till sin dsikt. Vi ska tydligt visa att vi lyssnar
till varje enskilt barn. I handling visar vi att vi respekterar och tar till vara barns tankar och idéer, barnen ska kanna att
de har ett reellt inflytande Gver verksamhetens innehdll. Regelbundna réstningssituationer gér att barnen erfar
demokratiprocessen.

Vi arbetar for att pojkar och flickor far lika stort inflytande 6ver verksamheten. Varje barn har en egen rést. Pedagogerna
méste se varje barn, inte en grupp utifrdn kon. Vi maste hela tiden motverka det kdnsstereotypa i var verksamhet, i
samtal och i milj6.

14.1.3.2Vart ska vi?

Diskussionen ska héllas levande p3 véra avdelningsméten. Varje dag maste vi vara vakna for hur vi uttrycker oss, visa
att vi lyssnar till varje barn. Vi ska hela tiden vara medvetna om hur traditionella ménster péverkar oss i vart férhéllande
till flickor och pojkar och darmed kunna motverka ett kdnsstereotypt forhaliningssatt.

14.1.3.3 Hur gor vi?

I kvalitetsplanen skrivs varje hosttermin malen for barns inflytande ner och metoden fér hur vi ndr dem.
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14.1.4 Samverkan mellan forskola och hem/skola

14.1.4.1Var ar vi?

Samverkan och fortlépande dialog sker med foraldrarna om barn och elevers trivsel, utveckling och larande, detta sker
kontinuerligt genom daglig kontakt samt vid utvecklingssamtalet. Overgdng fran forskola till férskoleklass fungerar bra
hos oss eftersom femarsgruppen ligger pa skolans omrade. Vi har ett gemensamt éverlamningsdokument i kommunen.
14.1.4.2Vart ska vi?

Kontakt med foraldrar kring barns utveckling, ar det omrdde enkaten visar att fordldrar ar minst néjda med. Vi anvander
Tyra till viss del vid information, men behé6ver bli béttre pd att arbeta med detta vid utvecklingssamtalet.

14.1.4.3 Hur gor vi?

Vi har ett kontinuerligt arbete for att forbattra utvecklingssamtalen. Forskolegruppen har tagit fram ett gemensamt
dokument for utvecklingssamtal, vi provar detta under vt-21.
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15 Fritidshem Dals Rostock
15.1.1 Normer och varden

15.1.1.1Var ar vi?

Kontinuerliga samtal/aktiviteter med barnen om vérderingar, uppfattningar och konflikthantering. Gruppstarkande
aktiviteter genomfors. Samarbete med skolan kring normer och vérden och framfor allt sprakbruk och hansyn till
varandra.

15.1.1.2Vart ska vi?

Vi ser en 6kad normloshet i barngruppen dar allt fler behdver sarskild tillsyn. Vi arbetar mot att alla pé vart fritidshem
ska kanna en tillhérighet och trygghet i gruppen och med oss. Genom att aktivt dela gruppen och arbeta med normer
och varden hoppas vi uppnd detta.

15.1.1.3 Hur gor vi?

Vi fortsatter arbeta aktivt med vardegrundsfrdgor for att f& ett mer positivt klimat i barngruppen. Barn som har svart att
hélla sig till normen har ett eget upplagg av aktiviteter. Samarbete med skolan har dkat sarskilt kring vissa barn dar
insatserna &r stora b&de i skolan och pa fritids.

15.1.2 Kunskap, utveckling och larande

15.1.2.1Var ar vi?

Vi planerar véra aktiviteter utifrdn ldroplanen. Vi delar upp barngruppen och anvander garna vér utemiljé/naromradet.
Uppmuntrar barnen till Iasning och teknik.

15.1.2.2Vart ska vi?

Vi stravar efter en férdjupad kunskap hos barnen i olika &mnen. Att arbeta med olika temaomrdden passar fritids
eftersom barnen har stor frihet att vélja vad de vill arbeta med. Allt utifrdn eget intresse. Vi vill att barnen ska ha
inflytande och kanna delaktighet i verksamheten.

15.1.2.3 Hur gor vi?

Vi arbetar temainriktat, samt ger barnen stort inflytande i vad de valjer att gora. Pedagogerna fragar barnen vilka
temaomraden de ar intresserade av och arbetar for att skapa ett engagemang med hjélp av egna intressen. Fokus ligger
ocksd pa att de barn som behéver extra stéd ska fa hjdlp med skolarbetet pa fritids.

15.1.3 Elevers inflytande 6ver utbildningen och ansvar for skolmiljon

15.1.3.1Var arvi?

Genom fritidsr&d klassvis och storsamling med forslagsl&da arbetar vi aktivt med demokratiprocessen dér alla barn far en
chans att gora sin rost hord. Vi fdngar dven upp barnens spontana synpunkter och 6nskemél.

15.1.3.2Vart ska vi?

Den 6kade norml6sheten i barngruppen leder till ett bristande ansvarstagande hos barnen fér bdde innemiljé och
utemiljd. Vi fortsatter arbeta aktivt med en 6kad medveten personalnarvaro och fortsatta samtal i barngruppen. Vi vill
dven oka kunskapen om en héllbar utveckling. Att 6ka ansvarstagandet for vdra gemensamma lokaler och material ar ett
prioriterat omrade.

15.1.3.3 Hur gor vi?

Fritidsrdd samt en dialog med barnen kring vilka aktiviteter samt teman som barnen &r intresserade av. Kontinuerlig
dialog med barnen om vilka aktiviteter de vill vélja.
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15.1.4 Samverkan mellan skola och hem

15.1.4.1Var ar vi?

Kontinuerlig kontakt med féraldrar vid Iamning och hamtning. Vi anvander Tyra som ett bra kommunikations och
informationsmedel for foraldrarna. Vi har inskolningssamtal och om foréldrarna s 6nskar &r vi delaktiga vid
utvecklingssamtalen. Covid-19 paverkar fortfarande var kontakt med vardnadshavare.

15.1.4.2Vart ska vi?

Vi stravar efter att ha en fortsatt god kommunikation med féradldrarna genom inskolningssamtal, daglig kontakt samt
genom Tyra. Vi har dven férdldraméte i borjan av hdstterminen. HT-21 genomfordes inget gemensamt féraldraméte
p.g.a. Covid-19.

15.1.4.3 Hur gor vi?

Daglig kontakt samt information och kommunikation via Tyra, de allra flesta féraldrar anvénder Tyra som
kommunikationskanal vad galler schema och frdnvaroanmalningar. Fritidsnytt sitter pa anslagstavlan. Analys av
forbattringsatgarder utifrdn enkaten. Digitala méten med foréldrar.
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16 Grundskola Dals Rostock
16.1.1 Normer och varden

16.1.1.1Var ar vi?

Tillbud och krénkningar har minskat i de aldre klasserna under detta 1&sar. Vi har en handfull elever som star for de
flesta tillbudsrapporterna. Tillbud med upprepade krankningar mot samma elever &r ovanligt, men forekommer.
Tillbuden &r flest i de yngre klasserna, dér vi kan se en 6kning. Vi har genomfért trygghetsenkat, trivselvandring. Vi har
gjort en satsning pa rastaktiviteter.

16.1.1.2Vart ska vi?

Analys méluppfyllelse och férbattringsbehov. Vi &r ndjda med vart resultat av trygghet och trivsel. Men arbetar vidare
med vardegrundsfragor. Vi arbetar for att nd en skola med &nnu hogre betyg av elevernas upplevelse av trygghet och
trivsel. Vi arbetar sténdigt for att hitta metoder att motivera och hitta ratt studiestdd for vissa elever. Studieron i framst
tva klasser behdver forbattras.

16.1.1.3 Hur gor vi?

Vi arbetar sténdigt for att hitta metoder att motivera och hitta ratt studiestdd for vissa elever. Vi arbetar standigt med
studieron i framst tva klasser. Antalet elever med annat modersmal har minskat, vi & medvetna om hur eleverna
fordelar sig vid raster och andra aktiviteter. En satsning pa rastaktiviteter har genomférts. Nolltolerans av krénkningar,
uppfoljning med hemmet.

16.1.2 Kunskap, utveckling och larande

16.1.2.1Var ar vi?
Resultat &k 6 Sv. Ma. Eng.
Betyg ht-21 84% 84%% 95%

Vi arbetar for att alla elever ska n& godkant resultat.

16.1.2.2Vart ska vi?

Vi har ett bra resultat for rskurs 6 vt-21. N&gra f elever ndr inte godkant och d ror det sig om enstaka dmnen. Vi
arbetar for att alla elever ska f& godkanda resultat i alla amnen. M3luppfyllelsen &r bra i &rskurs 1. Ett sémre resultat ht-
21 kraver mer anpassningar i k 6.

16.1.2.3 Hur gor vi?

Vi arbetar med hur vi ska nd battre resultat i framst skrivdelen i svenska, samt problemlGsningen i matten. Vi har
prioriterat att arbeta med nya kursplaner under hosten.

16.1.3 Elevers inflytande 6ver utbildningen och ansvar for skolmiljon

16.1.3.1Var ar vi?

Lararna p& min skola tar hansyn till elevernas asikter fick ett varde 5,0. Elevrédet arbetar med viktiga fragor 4,0. Vi har
lyft arbetet med elevrédet. De har fatt ta beslut i frdgor kring raster och rastaktiviteter.

16.1.3.2Vart ska vi?

Ldrarna uppger att de inte ar fullt i m&l med elevernas delaktighet, men det finns goda exempel dar det fungerar bra.
Rasterna har vi utvecklat med hjalp av elevrédet.

16.1.3.3 Hur gor vi?

Vi arbetar med vért elevrdd sd att eleverna ska kdnna delaktighet. Lérarna uppger att de inte &r i mal med elevernas
delaktighet, men det finns bra exempel p& nar delaktigheten fungerat. Vi har nya ansvariga lérare for elevrédet detta blir
ett lyft och jag hoppas att eleverna kédnner att de kan paverka. I klassrummen gors eleverna delaktiga i arbetet kring
klassrumsmiljon.
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16.1.4 Samverkan mellan skola och hem

16.1.4.1Var ar vi?

Utvecklingssamtal tvad gdnger om &ret, samt vid fordldramdten minst en gdng/I&sar. Information lamnas i veckobrev och
i Karolinernytt. Intresset finns inte for foréldrardd. Foréldramote har bara genomforts i forskoleklassen och drskurs 6.

16.1.4.2Vart ska vi?

Ett fortsatt bra samarbete med VH. Det underlattar om Covid restriktionerna lattar.

16.1.4.3 Hur gor vi?

Fortsatt diskussion och analys av utvecklingssamtalen samt innehall p& foraldraméten. Foréldraméten genomfors i
forskoleklassen och arskurs 6.
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17 Fritidshem Asen
17.1.1 Normer och varden

17.1.1.1Var ar vi?

Barngruppen behtver manga vuxna i smagrupper for att undvika konflikter och kunna acceptera olikheter hos varandra.
Trivselregler diskuteras nastan dagligen.

17.1.1.2Vart ska vi?

Vi fortsatter arbeta aktivt med vardegrundsfrégor for att f& ett gott klimat i gruppen. Vi utvecklar elevernas forméga att
ta ansvar och kunna ha inflytande over sin dag pé fritids.

17.1.1.3 Hur gor vi?

Kontinuerliga samtal/aktiviteter med barnen om varderingar och konflikthantering? Vi arbetar mycket med att eleverna
ska kunna lyssna p& varandra och att alla ska bli lyssnade p3. Samarbetsovningar och gruppstarkande aktiviteter gors
dagligen. Vi arbetar med “dilemman” genom drama. Dagliga samtal kring féljande frdgor med eleverna: Vad hande? Hur
kunde man gjort i stallet?

17.1.2 Kunskap, utveckling och larande

17.1.2.1Var ar vi?

Vi har manga nyfikna och glada elever pd véra aktiviteter och fortsatter jobba vidare som vi gjort. Vi lagger fokus pa
samspel med andra och arbetar dmneséverskridande sa flera "amnen” kommer in.

17.1.2.2Vart ska vi?

Vi stravar efter att bli goda lasare och att ha aktiviteter som ar varierande, lustfyllda och utmanande.

17.1.2.3 Hur gor vi?

Vi planerar alltid véra aktiviteter utifrdn laroplanen och anvander oss av var fina utemiljo med utomhuspedagogik. Vi
erbjuder laxhjalp.

17.1.3 Elevers inflytande 6ver utbildningen och ansvar for skolmiljon

17.1.3.1Var arvi?

Tyvérr finns ganska ofta ett bristande ansvarstagande hos barnen bdde inne och ute och gentemot varandra. Detta
galler inte hela gruppen utan delar av den.

17.1.3.2Vart ska vi?

Eleverna ska ta ansvar for och forstd konsekvenserna av sitt eget handlande oavsett om det géller material eller socialt
samspel. Vi ser till att alla f&r komma till tals och att eleverna ser att idéer som de kommer med genomfors s& de kanner
delaktighet och att forstdr att de kan paverka sin fritid.

17.1.3.3 Hur gor vi?

Vi arbetar aktivt med de demokratiska principerna genom att 13ta eleverna paverka genom bland annat "Fritidsrad" med
forslagslada. Vi fdngar dven upp spontana idéer och 6nskemal som kommer under dagen. Vi inventerar vilka 6nskemal
och intressen eleverna har och det finns ett synligt dokument dar vi bockar av att 6nskemalen skett.
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17.1.4 Samverkan mellan skola och hem

17.1.4.1Var ar vi?

e  Personalen: Vi har fatt ett battre schema

e Rastverksamheten: Vi ar tvd pedagoger som delar pa rastaktiviteter for att framja samverkan mellan eleverna.
Detta har fallit val ut.

e Vérdnadshavare: Vardnadshavare ar néjda och att vi har en god kontakt. Det &r fortfarande trogt att f&
vardnadshavarna att Iamna in tider pd TYRA och vi far lagga ganska mycket tid pd att se till att barn "hamnar
dar de ska”.

17.1.4.2Vart ska vi?

Vi ska stddja elevernas utveckling och larande och ha en val fungerande rastverksamhet. Vi ska ha ett fortsatt gott
samarbete med vardnadshavare s3 de kanner att deras barn ar trygga och har det bra hos oss.

17.1.4.3 Hur gor vi?

Pedagogerna jobbar i klass p& formiddagen vilket gor att vi har kontakt med eleverna under hela deras skoldag. Vi har
samplanering med ldrarna i den klass man jobbar i. Vi medverkar pd elevhalsométe samt APT och
arbetslagskonferenser. Vid behov medverkar vi ocksa pa utvecklingssamtal.

Vérdnadshavare: Oftast daglig kontakt vid lamning/hamtning. Vi anvénder TYRA for information, schema m.m. Vi
erbjuder "Drop-in-kaffe" en gang per termin nar det inte ar Covid. Féraldraméte sker tillsammans med skolan och
ytterligare ett tillsammans med vardnadshavarna i blivande forskoleklass. nar det inte &r Covid.
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18 Grundskola Asen
18.1.1 Normer och varden

18.1.1.1Var ar vi?

Elevenkidt 2020
Gatt bra:

e Jag trivs i skolan (4,9) -0,1 sedan 2018

e Jag kdnner mig trygg i skolan (5,1) +0,3 sedan 2018

e Jag upplever att det &r arbetsro pd lektionerna (4,2) +0,1 sedan 2018

e Jag blir bra bemétt pd min skola av mina larare (5,3) +0,1 sedan 2018

e Jag blir bra bemétt pa min skola av andra elever (4,8) +0,2 sedan 2018
Behdver utvecklas:

e Jag tycker skolmaten &r bra (3,6) -0,2 sedan 2018

e Jag tycker att skolan tar tag i de problem som uppstér (4,8) -0,5 sedan 2018
Tillbud/krankningar

e De tillbud som finns galler ofta samma grupp av elever. Vi har utékat vuxenndrvaron pa rasterna och detta har

gett ett positivt resultat.

18.1.1.2Vart ska vi?

Okad arbetsro p& lektionerna i alla grupper. F3 elever i behov av sarskilt stéd gor stora skillnader i arbetsmiljén.

18.1.1.3 Hur gor vi?

Enskilda insatser i ndgra elevgrupper.
18.1.2 Kunskap, utveckling och larande

18.1.2.1Var ar vi?

Amnesprov ej genomforda lds8ret 2021 p8 grund av Covid-19.

Terminsbetyg varterminen 2021: svenska 61%), matematik 53%, engelska 53%.

Betyg alla dmnen varterminen 2021: 46,5%.

Terminsbetyg héstterminen 2021: svenska 73%, SvA 0%, matematik 62%, engelska 62%.

Betyg alla @mnen hdstterminen 2021: 14%, (Endast en elev av sju har betyg i alla @mnen)

OBS! Var- och hosttermin mater tva olika elevgrupper. Varterminens elever g&r nu p& Radaskolan.

18.1.2.2Vart ska vi?

Ak 3: Okad m&luppfyllelse i kidrnamnena.

Rk 6: Okad m&luppfyllelse i kirndmnena. Satsningen pa svenska/SvA har gett goda resultat mot tidigare &r sd nu
behdver vi dven héja resultaten i matte och engelska.

Sma elevgrupper gor det svart att dra ndgra slutsatser. Resultaten hamnar helt p3 individniva.

18.1.2.3 Hur gor vi?

Rk 3: Mer fokus p& grundldggande matematik. Fortsatt fokus pd &s- och skriv d& detta f&r genomslag i alla &mnen
Ak 6: Mer fokus pd kdrnamnena. Stod till de elever som behéver. Det handlar om individniva i forsta hand och sma
elevgrupper ger ett missvisande statistiskt resultat.

18.1.3 Elevers inflytande 6ver utbildningen och ansvar for skolmiljon

18.1.3.1Var ar vi?

Elevenkadt 2020
Gatt bra:
e Ldrarna pa min skola tar hansyn till elevernas &sikter (4,8) -0,3 sedan 2018
e  Elevrddet arbetar med fragor som &r viktiga for mig (4,3) -0,4 sedan 2018
Behover utvecklas: Inga varden pd enkdten under 4,0.
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18.1.3.2Vart ska vi?

Fortsatta det lyckade arbetet med elevinflytande men utveckla inflytande i planeringen av undervisningen. Utveckla vart
elevrdd ytterligare.

18.1.3.3 Hur gor vi?

Tat dialog med eleverna och stor flexibilitet i undervisningen.
18.1.4 Samverkan mellan skola och hem

18.1.4.1Var ar vi?

Vi har utvecklingssamtal, fordldraméten samt mail- och telefonkontakt. Moten vid behov. Foraldrardd finns inget intresse
for i nuldget. Over lag & man ndjd med skolan och d& har aven behovet av samverkan minskat fran vardnadshavarnas
sida. Ett fatal vdrdnadshavare har mycket dsikter om hur skolan ska bedrivas och detta kraver mycket arbete fran oss.

18.1.4.2Vart ska vi?

Annu fler goda méten med v8rdnadshavare. Fortsétta att vara tydliga i vad som &r v8rdnadshavarnas ansvar och vad
som inte ar det.

18.1.4.3 Hur gor vi?

Skriftlig och muntlig kommunikation med v8rdnadshavarna pd “ratt” sprak. Tatare kontakt med de som behdver.
Vdlplanerade moten med tydlig dagordning. Snabb respons av rektor vid ev. frdgor/funderingar.
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19 Gymnasieskola Dahlstiernska
19.1.1 Normer och varden

19.1.1.1Var ar vi?

I lektionsvardagen ha samspel kring normer och varden som &r vasentliga fundament for vért samhalle. Det
forebyggande arbetet med goda relationer, motiverande samtal ar standigt pagdende. Vi har héga forvantningar pé vara
elever och uppmarksammar behov av stdd i tidigt skede.

Va&r mangkulturella skola gor oss aktiva for att arbeta med respekt, forstdelse och var gemensamma vardegrund. Vi
agerar snabbt pd de fa eventuella konflikter som uppstar.

Vdra sammanfattande regler for goda kunskapsresultat, studiero och trivsel &r: Var pa plats, gor det du ska, var schysst
mot kamrater och larare. Uppndende av dessa &r forutsattningen for god kunskapsutveckling och resultat.

19.1.1.2Vart ska vi?

Vi ska minimera incidenter pd skolan genom att sdval tidigt som forebyggande arbeta for gemensam forstaelse av vart
viktiga uppdrag och mél med skolarbetet. Eventuella konflikter emellan oss ska fa hanteras omgdende. Vikten av goda
relationer, narvaro och bibehallet kunskapsfokus ska dartill betonas. Trygghet och studiero ska uppmdrksammas tidigt
for att sakerstélla elevers hélsa och ratt till goda forutsattningar. Gemensam skolhusvard skapar ytterligare trygghet.

19.1.1.3 Hur gor vi?

Elevhalsan har reviderat plan for rutiner i det fortldpande elevhalsoarbetet. Fortsatta att tydligt och bestamt agera vid
incidenter s att nolltolerans mot beteenden som €j ar linje med v&r gemensamma vardegrund rader. Vi ska i dialog med
eleverna dterkommande prata om forhdliningssatt och hantering av eventuella konfliktsituationer. Vi ska verka for
jamstélldhet och stérka elevers kdnnedom om halsofrémjande livsstil i vid mening.

19.1.2 Kunskap, utveckling och larande

19.1.2.1Var ar vi?

Vi har en htg examensgrad (87%), klart 6ver rikssnittet. Meritvardena ar lagre. Manga elever gar helt i mal, men inte
med hogre betygsresultat sdledes. Tjejer har i genomsnitt ndgot battre kunskapsresultat an killarna. Andelen elever som
beh6ver ga 4 ar pad gymnasieprogram har sjunkit under ménga ar. I ar har bara 2 elever varit i rskurs 4. Besvar i
amnena engelska, svenska eller matematik var inte markbart stora for avgdngsklassen. Dock har innevarande &rskurs 1
langre vag fram och bekymren syns sarskilt i matematik och engelska. VI har en valdig stor spridning av forkunskaper
och studieenergi.

P& IM-programmet har genomstromningen mot hel och fullsténdig gymnasiebehérighet dock varit mycket 1&g (drygt
15%). Dock visar hostens IM sprékkull betydligt mer studiemotivation och resultaten férvantas dka markant har.
Narvaron som ar en nyckelfaktor for resultaten behdver bli battre.

19.1.2.2Vart ska vi?

Mélet &r att fortsatt ha en h6g examensgrad, hdgsta méjliga. Genomstrémning pd IM-programmet ska alla olika
omstandigheter till trots 6ka genomstromningen. Ytterligare dka studiero och intensifiera det viktiga narvaroarbetet for
programmen. God narvaro ar en mycket stark indikation pa lyckade studieresultat. Vi behtver utveckla schemat for
stodinsatser ytterligare for att ha fler planerade positioner for detta.

19.1.2.3 Hur gor vi?

Vi ska intensifiera elevhélsans stéd mot elever och larare sd att anpassningar och motivationsarbetet kommer dnnu
snabbare i gang for att "halla kursen" mot kunskapsmalen. Vi behdver agera tidigt for att frémja studiero sd att
koncentrationen inte brister. Vi behdver 6ka antalet positioner med studiestdd. Organisationer med tva dagar inne och
tre dagar ute for larlingar kan med fordel behdva andras till fler dagar inne (tre) i forsta drskursen och farre i drskurs tre.
Ett sarskilt schema for stédinsatser planeras.

19.1.3 Elevers inflytande 6ver utbildningen och ansvar for skolmiljon

19.1.3.1Var ar vi?

Veckovisa mentorsméten sker for klasser och program. Utveckling av elevrddsarbetet fortsatter. Kontinuerligt arbete
med inflytande i den dagliga undervisningen.
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19.1.3.2Vart ska vi?

Vid kommande elevenkat och andra utvarderingar vill vi tydligt se att elevers upplevelse av inflytande ska ha 6kat. D&
kan vi utvardera vart arbete kring mentorstider, elevrddsarbete och det dagliga inflytandeuppdraget pa lektionstid.
Utifr&n detta tar vi kompletterande steg.

Folja upp planerade och genomférda aktiviteter.

19.1.3.3 Hur gor vi?

Stodja elevernas kontinuitet och genomforande av elevrddsarbetet. Genomféra mentorstiden noggrant. Utveckla rutiner
och anvandande kring kommunikationskanaler for att undvika missforstand i tiden utanfor lektionerna.

19.1.4 Skolan, omvariden och utbildningsval

19.1.4.1Var ar vi?

Larlingskonceptet &r kdnt hos manga foretag och forvaltningsenheter vi samverkat och samverkar med. Det finns ett
gott samarbete med alla ovarderliga handledare ute i samhallet. Den &rliga arbetsmarknadsmassa som genomférs med
grundskolan, gymnasieskolan och vuxenutbildningen har i dr fatt stéllas in pd grund av Covid 19. Deltagande i projekt
kring "gymnasial larlingsanstallning" avser oka intresse for larlingskonceptet ytterligare

19.1.4.2Vart ska vi?

Vi ska utveckla marknadsforingen och fortsatta satsning mot allt fler och frekventa insatser. Fler kanaler behéver nds for
ett battre soktal. Yrkesforetradare frén naringsliv och forvaltning ska bjudas in frekventare till yrkesrad for att utveckla
befintlig utbildning och fa upp intresset for olika yrkesomraden. Vi ska lyfta fram eleverna annu mer i vdr marknadsf6ring
Vi ska uttka samarbete med Rada for mer yrkesorientering. Vi ar nu ett renodlat yrkesgymnasium. Vi ska foradla vara
styrkor och ha god kvalitet med goda resultat. Uppstdlld SYV-plan ska genomforas och utvérderas arsvis. Vi ska verkar
for att GLA, gymnasial larlingsanstallning kan inforas, helst i varje yrkesprogram.

19.1.4.3 Hur gor vi?

Lyfta fram yrkesutbildningars fordelar och méjligheter. I marknadsforingssyfte lyfta fram handledarnas betydelse och
foretagens mottagande betydelse for ungdomarnas larande och utveckling. Utveckla arbetsmarknadsmassan nar Covid -
19 s3 tilldter massor. Ytterligare 6ka samverkan med Vux, kommun och foretag for att med ekonomi skapa fler
utbildningsingdngar som foérlangningen skapar 6kad kdannedom om yrkesomrdden och motivation for vidare studier. SYV-
planen ska fortsatt forberedas av SYV och férankras hos medarbetare. Besok av yrkesforetradare i undervisning maste
bli mer frekvent 6ka och vi ska 6ka samverkan med Rada i detta.
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20 Grund- och gymnasial vuxenutbildning
20.1.1 Normer och varden

20.1.1.1Var ar vi?

Arbetar vidare med:
e att respekterar andra manniskors egenvarde och integritet
e  att ta avstdnd frén att manniskor utsatts for fortryck och krdnkande behandling samt medverkar till att hjélpa
manniskor
e att m6ta andra méanniskor utifrdn respekt for skillnader i livsvillkor, kultur, sprak, religion och historia
e att kunna leva sig in i och forstd andra ménniskors situation

20.1.1.2Vart ska vi?

Elevernas upplever trygghet och studiero och kanner att skolan tar tag i de problem som uppstdr — fortsatt arbete med
att bibehalla fokus och progression.

20.1.1.3 Hur gor vi?

En fortsattning med att informera/diskutera innebérden i “Planen mot diskriminering och krankande behandling “. Planen
anpassas utifrén elevernas behov/forstdelse.

20.1.2 Kunskap, utveckling och larande

20.1.2.1Var ar vi?

Uppmuntra eleverna an mera att ta sitt eget ansvar éver studierna och se vikten/vardet i att ta del av de ” stédinsatser”
som erbjuds.

20.1.2.2Vart ska vi?

Att 6ka maluppfyllelsen och genomstrémningen av elever med godkanda betyg inom hela VUX.

20.1.2.3 Hur gor vi?

Arbeta vidare med feedback och dterkoppling till elev om studieresultat. For att implementera &n mera - 3terkoppling till
elev och uppdaterar individuella studieplanen tillsammans med elev.

20.1.3 Elevers inflytande dver utbildningen och ansvar for skolmiljon

20.1.3.1Var ar vi?

Klassrad respektive elevrdd genomfors tva gdnger/ar, med representanter frén olika grupper inom VUX. Rétten till
inflytande och elevens eget ansvar &r en sténdigt padgdende diskussion.

20.1.3.2Vart ska vi?

Ratten till inflytande och elevens eget ansvar ar en standigt pdgdende diskussion.

20.1.3.3 Hur gor vi?

Fortydliga informationen om: Hur eleven gar till véga for att framf6ra synpunkter och klagomaél. Vad rétten till inflytande
innebar i skolan.

20.1.4 Skolan, omvarlden och utbildningsval

20.1.4.1Var ar vi?

Elevernas behov av vdgledning infor val av framtida utbildningar och yrken varierar och erbjuds med sprékstod vid
behov. Alla som startar inom vuxenutbildningen erbjuds vagledning. Inom SFI erbjuds alla elever grupphandledning
inledningsvis och hanvisas darefter till individuell vagledning utifrdn behov.

Vagledning sker under pdgdende pandemi sker mestadels genom digitala verktyg alt férbokade besok.
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20.1.4.2Vart ska vi?

En forhoppning ar: Att utbildningsnivdn hojs i Mellerud och dar VUX &r med och bidrar. Att an flera elever inom SFI gar
vidare mot hdgre studier.

20.1.4.3 Hur gor vi?

Fortsatter med pdborjat arbete/arbetssatt.

Bokslut 2021 40(41)



21 Svenska for invandrare (SFI)
21.1.1 Normer och varden

21.1.1.1Var arvi?

Fortsatt arbete med: Att respekterar andra manniskors egenvarde och integritet. Att ta avstdnd frén att ménniskor
utsatts for fortryck och krankande behandling samt medverkar till att hjélpa manniskor. Att méta andra manniskor
utifran respekt for skillnader i livsvillkor, kultur, sprak, religion och historia. Att kunna leva sig in i och forstd andra
manniskors situation.

21.1.1.2Vart ska vi?

Elevernas upplever trygghet och studiero och kénner att skolan tar tag i de problem som uppstdr — fortsatt arbete med
att bibehélla. Aterkommande samtal med eleverna.

21.1.1.3 Hur gor vi?

En fortsattning med att informera/diskutera innebérden i “Planen mot diskriminering och krankande behandling”. Planen
anpassas utifrdn elevernas behov/forstdelse. Information om planen till alla nya elever och darefter regelbundet
dterkommande efter behov.

21.1.2 Kunskap, utveckling och larande

21.1.2.1Var ar vi?

Uppmuntra eleverna dn mera att ta sitt eget ansvar dver studierna och se vikten/vardet i att ta del av de ” stédinsatser”
som erbjuds som studiecenter , samtalsgrupp.

21.1.2.2Vart ska vi?

Att 6ka maluppfyllelsen och genomstromningen av elever med godkanda betyg inom hela VUX.

21.1.2.3 Hur gor vi?

Arbeta vidare med feedback och dterkoppling till elev om studieresultat. For att implementera &n mera - Infors
regelbundna veckor da lararen ger aterkoppling till elev och uppdaterar individuella studieplanen tillsammans med elev.

21.1.3 Elevers inflytande éver utbildningen och ansvar for skolmiljon

21.1.3.1Var ar vi?

Klassrad respektive elevrad genomfors tva ganger/ar, med representanter frén olika grupper inom VUX. Rétten till
inflytande och elevens eget ansvar &r en sténdigt padgdende diskussion.

21.1.3.2Vart ska vi?

Ratten till inflytande och elevens eget ansvar ar en standigt pdgdende diskussion.

21.1.3.3 Hur gor vi?

Fortydliga informationen om: Hur eleven gar till véga for att framf6ra synpunkter och klagomél. Vad rétten till inflytande
innebar i skolan.
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