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Postadress Besöksadress Telefon Bankgiro 

Melleruds kommun 

Socialförvaltningen 

464 80 MELLERUD 

Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776 

E-post Webb Organisationsnummer 

socialnamnd@mellerud.se www.mellerud.se 212000-1488 
 

 

 

 

 

 

Socialnämnden 

 

Socialförvaltningen månadsrapport avseende 
verksamhet maj månad 2022 
   

I denna rapport finns Socialförvaltningens verksamhetsstatistik sammanställd i en 
rapport med kommentarer och kortare analyser från tjänstemannasidan för att ge 

en tydlig bild av verksamhetens utveckling.   
 

 

Uppföljning Socialnämndens mål 2022 
 

Mål om att medarbetarnas trivsel och nöjdhet ska öka  
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

Mätning av trivseln via mätstickan genomförs månatligen. Utfallet för maj månad 

visar att trivseln uppskattas uppnå 3.7 på en 5-gradig skala. Arbetet med trivsel på 

arbetsplatsen pågår. Under v 23 genomfördes den fjärde delen av utbildningen 
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Mätning trivsel Målvärde 2022
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”tydligt ledarskap” vilken handlade om konflikthantering. Hur en konflikt uppstår, 

hur man arbetar proaktivt för att minimera konflikter på arbetsplatsen samt hur 

man tar sig an en pågående konflikt. Utbildningsdagen var mycket uppskattad av 

deltagarna fick med sig flertalet goda verktyg att arbeta vidare med ute i sina 

arbetsgrupper 

 
Mål om att förvaltningens övergripande processer ska vara tydliga 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Arbetet med att förbättra verksamhetens processer fortgår. Ett par exempel av det 

goda arbetet ute i våra verksamheter är bland annat att processen kring hur vi skall 

hantera våra statsbidrag är klar. Processer kring hur vi framöver skall arbeta aktivt 

med våra avvikelser, verkställigheten inom stöd och service mm pågår.  
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Mål om att bemanningsprocesserna ska vara välfungerande  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sociala områdets bemanningsprocesser mäts genom att kontrollera andelen 

arbetad tid som utförts av timvikarier. I vår resa mot en ”hållbar bemanning med 

heltid som norm” strävar vi efter att minska andelen arbetad tid av timvikarier för 

att gå mot en organisation som med god planering ökar andelen 

tillsvidareanställda medarbetare. Grafen visar att andel arbetad tid av timvikarier 

ligger stabilt under början av året och förvaltningen kommer att fortsätta arbeta 

för att minska andelen arbetad tid av timvikarier.  
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INDIVID OCH FAMILJEOMSORG   
 

Verksamhetsstatistik Individ och Familjeomsorg 2022  

       

  Barn och Unga         

  
Anmälningar 
Unga 

Pågående 
utredningar 

Arvoderade 
familjehem 

Kontrakt. 
familjehem HVB/SiS 

Bistånd 
öppenvård 

jan 24 57 21 8 2 48 

feb 50 52 21 8 3 49 

mar 55 49 21 8 3 49 

apr 42 54 20 8 2 48 

maj 43 52 21 8 2* 48 
* En plac avsl. till fam.hem 220516 

 

Anmälningar samt utredningar gällande barn och unga ligger stabilt men bedöms 

just nu vara av något allvarligare karaktär som lett till svårare utredningar. 
Eventuellt kommer detta att leda till ytterligare placeringar. 

Övrig statistik ligger stabilt. Plan för avslut av två hvb-placeringar väntas i juni. 
 

    

  Vuxna       

  
Ekonomiskt 
bistånd hushåll 

Anmälningar 
Vuxna HVB/SiS 

Bistånd 
Öppenvård 

Jan 70 6 1 16 

Feb 75 14 1 17 

Mar 78 19 1 18 

Apr 70 12 0 19 

Maj 63 11 0 19 
* HVB/SIS Avslutad 220308 
 

Antal hushåll med ekonomiskt hushåll har minskat. Majoriteten av de hushåll som 
avslutats har varit hushåll av ”mindre” karaktär. Nya ”större” hushåll har tillkommit 

vilket medför en högre kostnad trots minskning av antal bistånd.  
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VÅRD OCH OMSORG   
 
Ny enhetschef rekryterad till Ängenäs. 

Rekrytering av enhetschef för hemsjukvård och hemvård pågår.   
 

Verksamhetsstatistik Vård och Omsorg 2022 

    

  Hemvård     

  Antal vårdtagare Antal trygghetslarm Antal utförda timmar* 

jan 335 311 7410 

feb 340 310 6752 

mar 334 311 7398 

apr 335 308 7183 

maj 341 314 7458 

 

Antal vårdtagare, trygghetslarm samt utförda timmar ligger fortsatt stabilt i 

hemvården, dock en lite ökning jämfört med sista tre månaderna. Det finns i 
dagsläget inga indikationer på några större volymförändringar för verksamheten 

utan volymerna ser ut att ligga stabilt på den nivå som syns ovan.  
 

 

 

  Beläggning säbo i % Beläggning korttid i % 

jan 89,98 87,63 

feb 89,44 72,62 

mar 91,35 85,66 

apr 92,01 83,89 

maj 90,55 86,74 

 

 
Fortsatt låg beläggningsgrad på Skållerudshemmet. Som åtgärd drar verksamheten 

ner bemanningen med ca 3 årsarbetare så att grundbemanningen motsvarar 27 
platser i stället för 32. Ängenäs och Fagerlids Säbo har inga tomma lägenheter. 

Korttiden har kunnat tagit hem i tid, har 5 tomplatser (vecka 24), två är på ingång. 
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STÖD OCH SERVICE   
 
Flertalet inflyttningar under maj månad, främst på serviceboenden.  Plan för 

internutbildning har tagits fram. Utbildningen syftar i nuläget främst till att stärka 
kompetensen av vår personal samt handleda verksamhetspedagoger för att kunna 

möta kommande utmaningar vid inflyttningar av nya brukare.  

 

 
 

Statistiken för stöd och service ligger fortsatt stabil. Daglig verksamhet har ökat 

något vilket ryms inom nuvarande verksamhet. Avlösarservice ökade efter 

restriktioner med corona släppte men ligger nu stabilt igen, dock på högre nivå.  
 

 
 

 

 
 

   
Tanja Mattsson  Agneta Söqvist 

Socialchef   Verksamhetschef Stab och  

   Administration 

 

           

 Boendestöd* 

Kontakt-
person 
SoL* 

Boende 
LSS* 

Daglig 
verksamhet* 

Korttids-
vistelse*** 

Avlösar-
service** 

Kontakt-
person 
LSS* 

Led-
sagning** 

Personlig 
assistans 
LSS* 

Personlig 
assistent 
SFB* 

jan 45 18 48 45 42 211 15 96 4 11 

feb 42 18 48 45 38 182 15 82 4 11 

mar 43 18 49 45 38 211 15 152 4 11 

apr 41 19 48 46 37 215 16 122 4 11 

maj 41 19 48 49  199 16 135 4 11 


