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1 Kontroll uppfdljning

Dokumentation av den interna kontrollen och avvikelser

Arbetet mot bakgrund av de av nAmnden beslutade atgarderna ska dokumen-
teras i Stratsys. Dokumentationen utg6r underlag dels for rapportering till de
fortroendevalda, dels for beslut om atgarder och utveckling av arbetet.

Det &r viktigt att dokumentera kontrollerna och resultatet av bade lyckade
kontroller och avvikelser.

Fo6lj upp och rapportera resultat

Minst en gang per kvartal, i samband med prognos/bokslut ska namnden félja
upp hur arbetet med intern kontroll fortléper. Av namndens arsarbets-hjul ska
det framga nar uppfoljning av den interna kontrollen ska ske. Uppféljningen
ska ta upp vissa specifika fragor (se intenkontrollplanen).

I anslutning till de ekonomiska prognostillféllena ska némnden rapportera re-
sultatet av arbetet med den interna kontrollen till kommunstyrelsen: nar
forsta prognos redovisas till fullmaktige, i samband med delarsbokslut och
arsbokslut. Rapporteringen bestar dels av ett skriftligt underlag som hamtas
ur Stratsys, dels en muntlig rapport fran presidiet vid bokslutsdialogen. Vid
rapportering till styrelsen ska aven skriftlig rapportering ske till kommunens
revisorer.

Kommunstyrelsen utvarderar kommunens samlade system for intern kontroll
och foranstaltar om forbattringar i de fall de behévs med utgangpunkt fran
namndernas uppfoljningsrapporter. Uppgiften ar en del i styrelsens uppsikts-
plikt 6ver namnderna. | samband med ndmndernas rapportering till styrelsen
kallas aven kommunens bolag och de kommunalférbund som kommunen del-
tar. Syftet ar att styrelsen dven ska informera sig om hur den interna kontrol-
len fungerar inom dessa verksamheter.

Avvikelser

Det &r viktigt att dokumentera kontrollerna och resultatet av bade lyckade
kontroller och avvikelser. Vid identifierade avvikelser ska rapportering ske en-
ligt kontrollplanen. En avvikelse innebér per automatik en férvantan om att
bristen ska réattas till. Dokumentera &ven vidtagna atgarder med anledning av
avvikelsen.

Vid identifierad avvikelse vid kontroll som utférs av central férvaltning ska
genast dels ansvarig chef kontaktas liksom berérd férvaltning.

Awvikelser som identifieras inom en forvaltning ska genast rapporteras till
namnden.

Identifierade avvikelser och vidtagna atgarder ska rapporteras till namnden
och kommunstyrelsen senast vid ordinarie rapportering.
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2 Uppfoljning atgarder

2.1 Uppfoljning atgarder

Redovisningen av atgarder och kontroller skiljer sig lite fran tidigare ar. Detta kontrollomrédden som namnden har bestamt for 2020. For att 6ka lasbarheten
med anledning av att Bokslutet fér 2019 annu inte har avslutats och att upp- har varje kontrollomrade markerats med en egen bakgrundsfarg. Samtliga
foljningssystemet fortfarande ligger kvar i planeringslage for innevarande ar. | kommentarer har markerats.

denna prognos redovisas darfor bade atgarder och kontroller inom samtliga
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Riskanalys

Beskrivning av
risk + Konse-
kvensbeskrivning

Beslut om
atgard

Ansvarig + Rap-
porteringsansva-
rig

Kommentar

Kontroll

Kommentar

Ansvarig + Rap-
porteringsansva-
rig

1 Fa under- Beskrivning av b Aktiv rekry- Ansvarig 2020- 2020- 'V Medarbetar- Ansvarig 2020- 2020-
visande la-  risk tering, Anders Petters- 01-01 12-31 | och I6nesamtal Anders Petters- 09-01 12-31
rare med le-  Avsaknad av be- Férvaltningens ~ SON genomfors enligt Sl
gitimation horig personal verksamhet plan
och aktiv rekryte- skall praglas
ring medfor att transparens, ak-
malet om en lik- tivt och narva-
vardig skola inte rande ledarskap
kan uppratthallas. samt god ar-
Konsekvensbe- betsmiljo for att
skrivning behélla och re-
Farre elever nar krytera larare.
malen.
1 Faunder-  Beskrivning av v Chefertraf-  Ansvarig Kvartal 1 2020- 2020- | % Genomfo- Kvartal 12020  Ansvarig 2020- 2020-
visande la-  risk far studenter p&  Camilla Berglov- 2020 2020-04-  03-05 03-15  rande kontroll 2020-04-22 Anders Petters- 03-05 03-31
rare med le-  Avsaknad av be- hégskolan Vast  Hermansson, 22 Deltagande en- Kommunen var  SOn Rapporte-
gitimation hérig personal Rekryterings- Anders Petters- Kommunen hetschefer rap- representerade ringsansvarig
och aktiv rekryte- méssa p& Hogs-  SOn var represen- porterar till for- & rekryterings- ~ Gunnar Karlsson
ring medfor aft kolan Vast terade p& valtningschef massa pa Hogs-
m__éle_t om en_I|k- Hogskolan fran rekryterings-  kolan Vast. Akti-
vardig sk9|a inte Vasts rekryte- massan vitet genomford.
kan uppratthéllas. ringsmassa (Gunnar Karls-
Kor_lse_kvensbe- med tva en- son)
skrivning hetschefer.
Farre elever nar Det traffade
mélen. flera studen-
iei
(Gunnar
Karlsson)
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Riskanalys

Beskrivning av
risk + Konse-
kvensbeskrivning

Beslut om
atgard

Ansvarig + Rap-
porteringsansva-
rig

Kommentar

Kontroll

Kommentar Ansvarig + Rap-
porteringsansva-

rig

2 Barn och Beskrivning av > Forebyg- Ansvarig Kvartal 1 2020- 2020- b Rapportering Kvartal 4 2019 Ansvarig 2020- 2020-
ungdomar risk 12 gande arbete Anders Petters- 2020 2020-04- 08-01 08-31 av krankande 2019-12-02 Anders Petters- 08-12 08-31
blir utsatta  Barn och ungdo- mod krinkande  SON 22 handlingar Rapportering Sl
for diskrimi-  mar rlsk(?rar_ att _bII behandling Tillbuden har Rektorer rappor-  sker enligt plan.
nerand__e utsatta for diskri- samt med minskat. terar till forvalt- betydligt farre
och kran- minerande och shabb tillbuds- Covid-19 pé- ningschefen som tillbud under
kande be- krankande be- rapportering p_ redovisar vid ut-  aret
handlin handling. Konse- 6 LS 0
g g med efterfol- skottsmatet
kvensbeskriv- f u samheten : (Anders Petters-
¢ jande atgarder med nagot eventuella tillbud son)
ning Enheterna ge- = : som innehaller
farre elever i
P&verkar skolre- nomfor férebyg- skolan krankande eller
sultat som ger gande véarde- ' diskriminerande
barn och ungdo- grundsaktivite- (Gunnar handlingar.
mar far en délig ter, kartlagger, Karlsson)
start pa livet med dokumenterar,
psykisk ohdlsa.. atgardar och fol-
jer upp tillbud
och krankande
behandling. Hu-
vudmannen ser
till enheterna ar-
ligen upprattar
en plan mot
krankande be-
handling.
2 Barn och Beskrivning av . v Kartlagg- Ansvarig Kvartal 1 2020- 2020- & Forvaltnings-  Kvartal 1 2020 Ansvarig 2020- 2020-
ungdomar risk 12 ning av elever- Anders Petters- 2020 2020-04- 01-29 12-31 | chefen gor en 2020-04-22 Anders Petters- 01-29 06-18
blir utsatta  Barn och ungdo- nas uppfattning ~ SON 22 avstamning Radaskolan har ~ SON
for diskrimi-  mar rlskgrar_ att _bll om sin upplevda | samband genomfort extra
nerande utsatta for diskri- trivsel och fore- med arbetet enkéter.
och kran- minerande och komst av krank- for att n& en (Gunnar Karls-
kande_ be- krankfinde be- ninar pa sko- battre trivsel n
handling handling. Konse- lorna. pa vara skolor son)
kvensbeskriv- Det ar upp till och ett fordju-
ning enhetsche- pat arbete for
Péverkar skolre- fen/rektor att ut- att n& de nat-
sultat som ger forma uppfolj- ionella malen
barn och ungdo- ningen p& varje har komplette-
mar fér en dalig enheten utifrdn rande enkét-
start pa livet med lokala forutsatt- undersok-
psykisk ohalsa.. ningar. ningar genom-
forts.
(Gunnar
Karlsson)
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Riskanalys

Beskrivning av
risk + Konse-
kvensbeskrivning

Beslut om
atgard

Ansvarig + Rap-
porteringsansva-
rig

Kommentar

Kontroll

Kommentar Ansvarig + Rap-
porteringsansva-

rig

2 Barn och Beskrivning av . v 4 Regelbun- Ansvarig Kvartal 1 2020- 2020- v Forvaltnings- Kvartal 1 2020 Ansvarig 2020- 2020-
ungdomar risk 12 den uppfélining Anders Petters- 2020 2020-04- 01-29 12-31  chefen gor en 2020-04-22 Anders Petters- 01-29 06-18
blir utsatta  Barn och ungdo- av forekomst av~~ SON 22 avstamning Uppfélining son
for diskrimi-  mar rlskgrar_ att _bll krankande be- Samtliga en- gjord i samband
nerand__e utsatta for diskri- handling p& per- heter rappor- med ledningmo-
E;Edlg%t rkf;g‘:krzzg: ggh sonalkonferens terar att aren- ten
handling handling. Ko_nse- Egﬁ;fgﬂ:,s;b? gg%ﬂ;teffﬁ g(éﬁ)n el
kvensbeskriv- handlingar och serna. Samt-
ning diskriminering liga enheter
Péverkar skolre- skall lyftas pa har komplette-
sultat som ger personalkonfe- rat sina planer
barn och ungdo- rens och elev- mot kran-
mar far en délig halsoteamet p& kande av sar-
start pa livet med varje enhet behandling
psykisk ohalsa.. minst en gang i med rutiner
manaden. vid misstanke
eller upptackt
av hedersfor-
tryck
(Gunnar
Karlsson)
3Barn som  Beskrivning av & Rutinver-  Ansvarig 2020-  2020- < Kontroll ru- Ansvarig 2020-  2020-
férsvinner risk g syn Gunnar Karlsson 03-01 0531  tinyppdatering Anders Petters-  04-01 05-31
frén for- Att barn inte upp- och implemente- =l
skola eller fyller skolplikten ring.
elever inte eller férsvinner Uppdaterade ru-
uppfyller fran forskolan tiner skall lyftas i
skolplikten.  som en foljd av rektorsgruppen
vardnadshavares
agerande kan
vara en indikator
pa missforhallan-
den.
Konsekvensbe-
skrivning
Barn risker att
farailla.
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Riskanalys

3 Barn som
forsvinner
fran for-
skola eller
elever inte

uppfyller

skolplikten.

4 Barn ute-
blir fran
skolan.

5 Brister i
det syste-
matiska
kvalitetsar-
betet

Beskrivning av
risk + Konse-
kvensbeskrivning

Beskrivning av
risk

Att barn inte upp-
fyller skolplikten
eller forsvinner
frén forskolan
som en foljd av
vardnadshavares
agerande kan
vara en indikator
pa missforhallan-
den. Konse-
kvensbeskriv-
ning

Barn risker att
farailla.

Beskrivning av
risk

Barn med lag el-
ler ingen narvaro
risker att inte na
betygsmaélen i
flera &mnen.
Konsekvensbe-
skrivning
Juridiska och for-
troendemassiga
konsekvenser.
Bristfélliga betyg

Beskrivning av
risk

Brister i det syste-
matiska kvalitets-
arbetet leder till
att verk-samhets-
styrningen inte
fungerar Konse-
kvensbeskriv-
ning

Uppfyller inte
skolinspektionens
krav.

Ansvarig + Rap-
porteringsansva-
rig

Kommentar

Siclid
datum

Slut-
datum

Kontroll

1
v Kontroll i
samband med
|asarsstart dver
situationen.
Rundfraga till

enhetschefer om

elever saknas.

v Foljs rutinen
"Rutiner vid ele-
vers franvaro

- Enhetens upp-
foljning"
Uppfdljning sker
pa rektorsmoten

v Lépande
kontroll
Kontroll i sam-
band med pro-
gnos och bok-
slut.

Kommentar

Kvartal 1 2020
2020-04-20

Rutinen har
foljts upp en
gang i veckan
fr.o.m. vecka 9.

(Anders Petters-
son)

Kvartal 1 2020
2020-04-22

Kontroller har
gjorts i samband
med lednings-
gruppsmote

(Anna-Lena An-
dersson)

Ansvarig + Rap-
porteringsansva-
rig

Ansvarig

Anders Petters-
son

Ansvarig
Anders Petters-
son

Ansvarig
Anders Petters-
son

2020-
08-01

2020-
01-29

2020-
03-02

2020-
09-18

2020-
12-31

2021-
01-29
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Riskanalys

Beskrivning av
risk + Konse-
kvensbeskrivning

Beslut om
atgard

Ansvarig + Rap-
porteringsansva-
rig

Kommentar

Kontroll

Kommentar Ansvarig + Rap-
porteringsansva-

rig

Start-
datum

Slut-
datum

6 Ej erbjuda  Beskrivning av v Uppstart av Ansvarig Kvartal 1 2020- 2020-
forskole- risk 6 ny forskola Anders Petters- 2020 2020-04-  03-03 03-31
plats inom Avsaknad for- son 22
4 méanader skoleplatser med- Férskolan Te-
for att kom-mu- laris ppnade
ninvanare far sva- med 25 plat-
righeter att aterga ser den 30
i syssel-sattning. mars 2020
Konsekvensbe-
skrivning (Gunnar
Fortroendemass- Karlsson)
iga konsekvenser
for kommunen
och ekonomiska
konsekvenser for
kommuninvanare
7 Elev kla- Beskrivning av b Utveckla le-  Ansvarig Kvartal 1 2019- 2020- v Rektors lekt-  Kvartal 1 2020 Ansvarig 2020- 2020-
rar inte risk e darskapet i Anders Petters- 2020 2020-04- 01-15 12-31 ionsbesok 2020-04-20 Anders Petters- 01-29 12-31
gymnasie- Att elever inte kla- klassrummet sa  Son 22 enhetschefer Genomférd en- son
examen rar att ta examen att fler elever Genomfors rapporterar frdn  ligt plan i sam-
trots vidtagna at- Klarar kun- och foljs upp lektionsbesok till  band med led-
garde“r. Utan exa- skapskraven enligt plan. forvaltningsche- ningsgruppsmo-
men okar risken Larare utvecklar (Gunnar fen ten i mars mé-
for ohalsa, utan- sitt ledarskap i Karlsson) nad
forske_lp, missbruk Klassrummet (Aniders Pefters:
och bidragsbero- genom gemen- ol
ende. sam kompe-
Konsekvensbe- tensutveckling
skrivning (uppfdéljning av
Verksamhet, juri- litteratur) och la-
diska konsekven- rande besok
ser hos kollegor
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Riskanalys

Beskrivning av
risk + Konse-
kvensbeskrivning

Beslut om
atgard

Ansvarig + Rap-
porteringsansva-
rig

Kommentar

Kontroll

Kommentar Ansvarig + Rap-
porteringsansva-

rig

8 Externa Beskrivning av b Obehériga Ansvarig Kvartal 1 2019- 2019- v Kontroll av Kvartal 1 2020 Ansvarig 2020- 2020-
h9t och risk ska inte vistas Anders Petters- 2020 2020-04- 09-01 10-01 skyltning 2020-04-22 Anders Petters- 01-30 03-31
vald mot Obebehdrig och pé skolans om-  SON 22 Kontroll av skylt-  Kontroll av skylt- SO
verksam- eventuellt paver- rade. Hot ska Under rets ning pa skolor ning har gjorts.
heten kade manniskor, polisanmélas. forsta kvartal och forskolor. Skyltningen pa

bombhot, mail, Information om har vi kunnat Nordalsskolan

sociala media, foranmalan av se spar av har komplette-

‘éi"ﬁ ;Tecr);(?rllz\lliz)m besok pa forald- skadegorelse rats.

ramoten. Avvis- & Nordals-

riskerar att p&- ning av obehd- gkolan. Sﬁ)n nar Karls-

verka verksam- riga pa skolans (Gunnar

heten. Konse- omréde. Bestk Karlsson)

kvensbeskriv- ska foranmalas.

ning Polis kontaktas

Verksamhets- vid alla former

massiga och for- av hot, inklude-

troendemaéssiga rat sociala me-

konsekvenser. dier.

Samt arbetsmiljo.
9 Forvalt- Beskrivning av ’ Soka stats- Ansvarig Kvartal 1 2020- 2020- ’ Uppfolining Kvartal 1 2020 Ansvarig 2020- 2020-
ningen mis-  risk bidrag Anders Petters- 2020 2020-04- 01-01 12-31 | gy statsbidrags- ~ 2020-04-22 Anders Petters- 01-29 12-31
sar att an- Missar att ansoka Férvaltningen son Rapporte- 22 ansokningar Mojliga statshbi- son Rapporte-
soka rik- riktade statshi- bevakar/soker ~ flngsansvarg — gamtiiga bi- Skolsamordnare  drag har sokts ~ 'Ingsansvarig
tade stats-  drag som ar mgj- statsbidrag fran ~ Gunnar Karlsson  grag fran skol- och Férvalt- och rekvirerats, ~ Gunnar Karlsson
bidrag liga att soka. skolverket konti- verket har ningschef kon- IGK

Konse_kvensbe- nuerligt under sokts dar Mel- trollerar varje (Gunnar Karls-

skrivning aret via digital leruds kom- vecka att ansok- son)

Ekonomiska, tjanst. mun anser sig ningar blivit

verksamhets- - har ratt och gjorda

massiga och for- majlighet att

troendemassiga soka. IGK

konsekvenser. (Gunnar

Karlsson)
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Riskanalys

Beskrivning av
risk + Konse-
kvensbeskrivning

10 Lag Beskrivning av
sysselsat- risk 12
ting Misslyckas med

atgarder for att
Oka sysselsatt-

Beslut om
atgard

b Samverkan
Samverkan med
interna och ex-
terna aktorer i
projektform for

Ansvarig + Rap-
porteringsansva-
rig

Ansvarig
Anders Petters-
son

Kommentar

Kvartal 1

2020 2020-04-

22

Under arets
forsta kvartal

Kontroll

Kommentar Ansvarig + Rap- Start-
porteringsansva-  datum

rig

Slut-
datum

ningen att stédja kom- har kommun-
Konsekvensbe- muninnevanare styrelsen be-
skrivning som ar utanfor vilja uppstart
Ekonomiska kon- ordinarie arbets- av projektet
sekvenser for marknad. "Jobbredo".
kommunen Inom ramen
for det pro-
jektet har det
tagits manga
kontakter och
fler kommer
att tas under
projekttiden.
(Gunnar
Karlsson)
10 Lag Beskrivning av . v Uppfolining Kvartal 1 2020 Ansvarig 2020- 2020-
sysselsat- risk 12 av arbetslos- 2020-04-20 Anders Petters-  01-01 12-31
ting Misslyckas med hetssiffror. Arbetslshets- ~ Son Rapporte-
atgarder for att Genomgang av statistiken har ringsansvarig
Oka sysselsatt- Arbetsfor- gatt igenom. Re-  Gunnar Karlsson
ningen medlingens sta- sultatet av
Konsekvensbe- tistik dessa genom-
skrivning gangar ar en del
Ekonomiska kon- av grunden till
sekvenser for att forvaltningen
kommunen foreslagit kom-
munstyrelsen att
starta syssel-
sattningspro-
jektet "Jobb-
redo".
(Anders Petters-
son)
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Riskanalys Beskrivning av Beslut om Ansvarig + Rap-  Kommentar Kontroll Kommentar Ansvarig + Rap-
risk + Konse- atgard porteringsansva- porteringsansva-
kvensbeskrivning rig rig
11 Sekre- Beskrivning av b Félja gal- Ansvarig Kvartal 1 2020- 2020- 'V Uppfolining Kvartal 1 2020 Ansvarig 2020- 2020-
tessen risk lande lagstift- Anders Petters- 2020 2020-04- 01-01 12-31  pg skolassistent-  2020-04-22 Anders Petters-  01-01 12-31
bryts runt Information om ning kring sek- son 22 traffar P& grund av for-  Son Rapporte-
barn med barn som omfat- retess och skyd- Fungerar som Genomgéng andringar till ringsansvarig
skyddad tas av sekretess dad identitet del i den 16- gors en gang per  folid av Corona ~ Gunnar Karlsson
identitet hanteras felaktigt. Chef pa forvalt- pande verk- termin. viruset har sko-
?ﬁr?::iﬁ\;embe- ning och en- samheten lassistentraf-
heter ansvarar farna stallts in
- . Gunnar
Juridiska och for- for att kontrol- E(arlsson) under kvartalets
It(roendli-zmas&ga lera att lagstift- senare del. /GK
onsekvenser. ning kring sek-
Barn och elever retgss ocgh skyd- g(grt:;nar Karls-
farlla. dad identitet
féljs nar det blir
aktuellt.
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3 Uppféljning kontroller

3.1 Uppfdljning kontroller

Inga kommentarer utéver de som lamnats i ovanstaende matris.
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4 Rapporterade avvikelser

Kommentar avvikelse

Inga awvikelser finns att rapportera
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5 Rapportering till namnd

Att diskutera p& namnden:

Uppfoljning av tidigare atgarder p.g.a. avvikelser och atgardsplanen Det ar forvaltningens uppfattning att internkontrollarbetet fungerar vél. Hornpela-
Uppféljning att kontroll skett enligt plan. ren i kontrollarbetet ar de veckovisa moétena mellan férvaltning och enhetschefer.
Resultatet av genomférda kontroller.

Eventuella avvikelser och &tgard mot bakgrund av avvikelsen.

Hur arbetet med intern kontroll kommuniceras.

Ovriga fragor.
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6 Rapportering till Kommunstyrelsen

Att diskutera i Kommunstyrelsen:

Uppfoljning av tidigare atgarder p.g.a. avvikelser och atgardsplanen.
Genomforda kontroller jamfért med ndmndens interna kontrollplan
Resultatet av genomforda kontroller och atgarder

Konstaterade avvikelser

Atgarder mot bakgrund av konstaterade avvikelser

Kommentarer till uppféljningen som klargor och utvecklar vad som uppnatts
arbetet, effekten av arbetet med intern kontroll samt hur ndmnden ska
komma till ratta med avvikelserna.

Hur arbetet med intern kontroll kommuniceras.

Sist ska en utvardering av hur arbetet med intern kontroll fungerar framga
- dels det som fungerar bra, dels det som behdéver utvecklas.

Under inledningen av 2020 har den interna kontrollen kunnat genomforas enligt plan
pa forvaltningen. Daremot haltar rapporteringssystemen fortfarande med anledning av
de svarigheter som kommunen métte i samband med systemfel i ekonomisystemet.

under 2019 &r slutskede.
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