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Kommunerna

Bengtsfors kommunstyrelse
Dnr:

Dals-Eds kommunstyrelse
Dnr:

Fargelandas kommunstyrelse
Dnr:

Lysekils kommunstyrelse
Dnr:

Lilla Edets kommunstyrelse
Dnr:

Melleruds kommunstyrelse
Dnr:

Munkedals kommunstyrelse
Dnr:

Orusts kommunstyrelse
Dnr:

Sotends kommunstyrelse
Dnr:

Stromstads kommunstyrelse
Dnr:

Tanums kommunstyrelse
Dnr:

Trollhattans kommunstyrelse
Dnr:

Uddevalla kommunstyrelse
Dnr:

Vanersborgs kommunstyrelse
Dnr:

Amals kommunstyrelse
Dnr:

Fyrbodals kommunalférbund, Direktionen

Dnr:

Vastra Gotalandsregionen

Norra halso- och sjukvardsnamnden
Dnr:

Styrelsen fér NU-sjukvarden
Dnr:

Styrelsen for Regionhélsan
Dnr:

Styrelsen for Habilitering & Hélsa
Dnr:

Styrelsen for Narhélsan
Dnr:

Tandvardsstyrelsen
Dnr:
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1. Inledning
Den pagaende omstéllningen till ndra vard, som bland annat manifesteras i kommunernas och
Véstra Gotalandsregionens gemensamma fardplan, forandrar kraven pa och férutsattningarna
for samverkan i Vastra Gotaland. For delregioner som likt Fyrbodal har varierande forutsattningar
i form av bland annat landsbygd, skargard och stérre stader, kravs differentierade samverkans-
former. Samverkan ska ske pa den mest medborgarnara och samtidigt effektiva nivan, oftast i
lokala samverkansgrupper inom den geografiska kommunnivan.

| mars 2022 tog Delregionalt politiskt samrad for Vardsamverkan Fyrbodal initiativ till ett uppdrag

for att ta fram en ny uppdragshandling for samradet. Tva processledare tillsattes och vid delrapporte-
ringen i maj gavs dessa ett fortsatt uppdrag att ta fram ett samlat dokument fér mal och inriktning.

| september 2022 enades parterna om att mal och inriktning ska utga fran Fardplan néra vard.

Syftet med inriktningsdokumntet &r att skapa en tydlig struktur for var gemensamma samverkansarena
Vardsamverkan Fyrbodal. Vardsamverkan ska generera merviarde for befolkningen, och

underlatta ansvarsférdelning och samverkan mellan huvudmaénnen. Fragor som rér samverkan mellan
kommunerna och Vastra Gétalandsregionen omhéandertas inom Vardsamverkan, medan interna fragor
inom kommunen/kommunerna eller mellan vardgivare inom regionen hanteras i andra konstella-
tioner. Ansvarsférdelning mellan och inom respektive huvudmans ansvarsomrade ska vara tydlig.

Inriktningsdokumntet galler fér perioden 2023-2026. Utover inriktningsdokumntet ingar parterna
ett avtal. Om ingen part skriftligen sagt upp avtalet senast tolv manader innan avtalstiden l6per ut,
forlangs det med tva ar i taget. Vid vasentliga forandringar av forutsattningarna for avtalet kan
initiativ till en 6versyn tas av Delregionalt politiskt samrad.

2. Huvudmannaansvar i Vardsamverkan
Grunden for respektive huvudmans uppdrag regleras i lagar, forfattningar, avtal, 6verens-
kommelser och politiska beslut. Vardsamverkan Fyrbodal ska fungera som en gemensam arena
for samverkan mellan berérda huvudman i fragor som berdr bada parter. Samverkan ska dven
bidra till att resurser anvands pa ett optimalt satt, och skapa forutsattningar for att individen
ska uppleva insatserna som en helhet utan granser.

Vastra Gotalandsregionen och kommunerna har var for sig och tillsammans ansvar
for hela befolkningen. Samverkansarbetet ska sakra och leda till att gemensamt
ansvar tas for invanarna pa regional, delregional och lokal niva.

Vardsamverkan Fyrbodal omfattas av

o Vistra Gétalandsregionens verksamheter fér tandvard, primarvard?,
specialistvard och habilitering

e Kommunal primérvard, socialtjanst, forskola, skola och elevhalsa i deltagande kommuner

1vardval vardcentral privat och offentlig, vardval rehab privat och offentlig samt bestélld primérvard.
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Medverkar gor ocksa norra delregionala namnden, med ansvar for folkhalsa, kommun-
och vardsamverkan i Vastra Gotalandsregionen, samt Fyrbodals kommunalférbund som
samordnar kommunerna.

3. Politisk viljeinriktning
Delregionalt politiskt samrad i Fyrbodal har i processen for framtagande av inriktningsdokumntet
stallt sig bakom att Vardsamverkan Fyrbodals arbete ska utga fran samma syfte och malbild, och
prioritera samma malgrupper, som angivits i Fardplan Nara vard.

En god och néara vard

Syftet med omstéllningen till en god och nara vard ar att framja hélsan hos befolkningen och
utveckla vard och omsorg tillsammans, utifrdn den enskildes behov. Omstallningen ska ocksa
bidra till att utveckla samverkanskulturen och 6ka tilliten mellan huvudmannen.

Utifran omstallningen har en 6vergripande strategi for Vastra Goétalands utveckling inom hilsa,
vard och omsorg tagits fram. Fardplanen innehaller de omraden som vi gemensamt prioriterar att
kraftsamla kring. Samtliga parter i Vardsamverkan Fyrbodal har faststéllt Fdrdplan - Ldnsgemensam
strategi foér god och ndra vdrd.

Syfte med Vardsamverkan Fyrbodal
Syftet med Vardsamverkan Fyrbodal ar att

- stodja omstallningen till en god och néara vard,
- framja héalsan hos befolkningen,
- utveckla vard och omsorg tillsammans utifran den enskildes behov,

- bidra till att utveckla samverkanskulturen och oka tilliten mellan huvudméannen.

Malbild for Vardsamverkan Fyrbodal
Malbilden i fardplanen och for Vardsamverkan Fyrbodal ska ge vagledning for hur samverkan
ska utformas for att ge dess invanare forutsattningar for ett bra liv oavsett alder, diagnos eller
funktionsnedsattning. Vardsamverkans arbete i Fyrbodal ska bidra till att dess invanare far
Okade forutsattningar till en vard som

- utgar fran individuella férutsattningar och behov,

- bygger pa relationer, ar hilsofrdmjande, férebyggande och proaktiv,

- bidrar till jamlik halsa, trygghet och sjalvstandighet och
grundas i gemensamt ansvarstagande och tillit.

Malgrupper

Prioriterade malgrupper for Vardsamverkan Fyrbodal &r de invanare som har behov av
insatser och samordning fran bade kommunen och Véastra Gotalandsregionen, oavsett
alder, diagnos eller funktionsnedsattning. Barnkonventionen ska sarskilt beaktas.
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4. Styrning och struktur for samverkan
Vardsamverkan i Fyrbodal sker pa politisk niva samt forvaltnings- och verksamhetsniva.
Malet med samverkan ar att 6ver huvudmannagranserna gemensamt ansvara for att saker-
stélla befolkningens behov av samordnade insatser. | styrning och struktur ingar arbete med
fortydligande och ansvarsfordelning utifran andrad lagstiftning, 6verenskommelser, strate-
gier och rekommendationer som paverkar huvudmannen.

Delregionalt politiskt samrad ska ange syfte, malbild och malgrupp for Vardsamverkan Fyrbodal
for arbetet de ndrmaste aren. Styrgruppen ansvarar for att ta fram en genomfdrandeplan utifran
den politiska viljeinriktningen, dvs syfte, malbild och malgrupp enligt ovan.

De lokala samverkansgrupperna har ett stort ansvar for samverkan pa lokal niva. Handlingsplaner/
atgardsplaner, utvardering och avvikelseanalys dr exempel pa arbetssatt for att komma till ratta med
brister i vardsamverkan. Framgangsfaktorer i samverkansarbetet dr fungerande implementering,
spridning och delaktighet, vilket i forsta hand sker i respektive linjeorganisation.

Narvardsomrade

Narvardsomradena utgdr grunden for vardsamverkansarbetet. Samverkan ska ske pa lednings- och
verksamhetsniva. Varje kommun utgér ett narvardsomrade, med en lokal samverkansgrupp.

Lokal samverkansgrupp

Arbetet i den lokala samverkansgruppen ska ske utifran ett forbattringsorienterat forhallningssatt
och bor utga fran exempelvis lansgemensamt beslutade styrdokument, avvikelser, patientberattelser
och goda exempel. Samverkansgruppen bestar av representanter fran bada huvudmannen med
berérda verksamheter, vilka ska ha mandat att fatta beslut och fora tillbaka fragor till respektive
organisation for atgard. Antalet personer i samverkansgruppen kan variera och sammansattningen
utdver ovanstaende bestams lokalt — exempelvis ar folkhalsa, tandvard, rehab och skola viktiga
parter i det lokala arbetet. Kommunen ansvarar for ordférandeskapet och kallar till méten.

Protokoll ska foras och mailas till Vardsamverkans kansli fér publicering pa hemsidan.

Dialog kring forandringar i form av arbetssatt, lagstiftning eller andra forutsattningar som paverkar
samarbetet bor ske kontinuerligt. Fragor som inte kan |6sas pa lokal niva lyfts till Vardsamverkans
kansli, som bedémer var fragan kan/bor hanteras. Lokala ledningsgrupper, 6ver kommungréanserna,
kan ga samman och skapa gemensamma lokala utvecklingsgrupper.

Lokal utvecklingsgrupp

Utvecklingsgrupper pa lokal niva kan startas och avslutas av den lokala samverkansgruppen.
Fragestéllning och tidsram ska vara beskrivet i en uppdragshandling. De lokala utvecklings-
grupperna arbetar med férbattringsfragor och rapporterar till den lokala samverkansgruppen.

Delregional utvecklingsgrupp

Delregionala utvecklingsgrupper ska bildas da fragan inte kan eller bor omhéndertas i
de lokala samverkansgrupperna, eller for att belysa sarskilda omraden, malgrupper eller
processer. Utvecklingsgrupper kan variera i storlek och sammansattning beroende pa
uppdrag. Bada huvudmannen med berdrda verksamheter ska dock vara representerade
i samtliga utvecklingsgrupper. Uppdrag kan ges av Delregionalt politiskt samrad eller
styrgruppen, och uppdrag ska vara tydliga och tidsbestamda.
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| uppdraget ingar |I6pande aterrapportering till styrgruppen samt vid behov Delregionalt
politiskt samrad och att ta fram forslag till plan for resultatspridning, eventuell
implementering och uppfoljning. Styrgruppen och respektive huvudman ansvarar for vidare
hantering av resultatet. Utvecklingsgruppens minnesanteckningar mailas till
Vardsamverkans kansli for publicering pa hemsidan.

Styrgrupp

Styrgruppen arbetar pa uppdrag av Delregionalt politiskt samrad, och ansvarar for den
operativa samverkan pa den delregionala nivan. Styrgruppen hanterar ocksa de drenden
som anmilts och beretts av Vardsamverkans kansli?, samt fattar beslut i dessa.

Styrgruppen ansvarar fér framtagande av en genomférandeplan utifran politisk viljeinriktning,
samt att folja upp och aterrapportera genomférda uppdrag och avvikelser arligen till Delregionalt
politiskt samrad. Styrgruppen ska vid behov starta delregionala utvecklingsgrupper och besluta
om specifika tidsbestdmda uppdrag. Styrgruppen och respektive huvudman ansvarar for hante-
ring av resultat och implementering i respektive linjeorganisation.

| styrgruppen ingar representant for NU-sjukvarden, Habilitering & Halsa, Vardcentral privat,
Vardcentral offentlig, Rehab privat, Rehab offentlig, Regionhédlsan samt representant fran varje
kommun. Tandvarden adjungeras till styrgruppen. Fyrbodals kommunalférbund och Koncern-
kontoret, Vastra Gotalandsregionen har en representant vardera, men har ingen rostratt.

En av representanterna for Vardsamverkans kansli ar sekreterare, och protokollen
publiceras pa hemsidan.

Styrgruppen utser ordférande och vice ordférande for tva ar i taget. Ordférandeskapet och
vice ordférandeskapet alternerar mellan kommunerna och de verksamheter som finansieras
av Vastra Gotalandsregionen.

Ordférandens uppgift ar att leda styrgruppens moten och vara med i beredning infor motet,
samt vara foredragande vid Delregionalt politiskt samrad.

Arbetsutskott (AU)

Arbetsutskottet bestar av styrgruppens ordférande och vice ordférande samt ytterligare en fran varje
huvudman fran styrgruppen som representerar socialtjanst, skola, regionalt finansierad primarvard
samt specialistvard. Arbetsutskottet bereder och planerar infor kommande styrgruppsmote.

Vardsamverkans kansli sammankallar arbetsutskottet och ar sekreterare.

Delregionalt politiskt samrad Fyrbodal (DPSF)

Delregionalt politiskt samrad tar fram syfte, malbild och malgrupp fér samverkan. Parternas repre-
sentanter har ansvar for att den politiska viljeinriktningen blir kind och far genomslag i huvud-
maéannens uppdrag. Delregionalt politiskt samrad faststaller den av styrgruppen framtagna genom-
forandeplanen, och ger uppdrag till styrgruppen och Vardsamverkans kansli. Aterrapportering,
uppféljning och dialog kring genomférandeplan, uppdrag och avvikelseanalys ska ske i Delregionalt
politiskt samrad. Delregionalt politiskt samrad traffas fyra ganger per ar.

2 Se stycke om Vardsamverkans kansli.
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| Delregionalt politiskt samrad ingar:

« Samtliga kommuner i Fyrbodals natverk for socialndmndsrepresentanter eller utsedd ersattare
samt mojlighet att adjungera deltagare fran det politiska natverket fér utbildningsnamnder

« Ordforande och andre vice ordférande i norra delregionala namnden eller utsedd ersattare
« Presidiet for styrelsen for Regionhalsan

« Presidiet for styrelsen for Narhalsan

« Presidiet for styrelsen for NU-sjukvarden

« Presidiet for styrelsen for Habilitering & Halsa

« Presidiet for tandvardsstyrelsen

Fyrbodals natverk for socialndamndsrepresentanter samt norra delregionala namnden
har maéjlighet att ta med en tjansteperson.

Delregionalt politiskt samrad utser ordférande och vice ordférande for tva ar i taget.

Ordférandeskapet och vice ordférandeskapet alternerar mellan kommunerna och Vastra
Gotalandsregionen. Huvudregeln dr att vice ordférande efter tva ar blir ordférande och
en ny vice ordférande utses.

Delregionalt politiskt samrad utser ordférande och vice ordférande fér en period pa tva
ar; i ovrigt foljer samradsorganet den ordinarie mandatperioden. Delregionalt politiskt
samrad sammantrader cirka fyra ganger per ar.

Representanten for Vardsamverkans kansli ar sekreterare, och protokollen publiceras pa hemsidan.

Presidium

Presidiet bestar av ordférande och vice ordférande i Delregionalt politiskt samrad, och bereder
drenden till Delregionalt politiskt samrad. Som tjanstepersonsstdd i beredningen deltar ord-
forande i styrgruppen, en representant fran Vardsamverkans kansli samt tjansteperson fran
Fyrbodals kommunalférbund och norra delregionala ndmnden. Representanten fran Vard-
samverkans kansli ar sekreterare.

Spridningsdag

En gang per ar kallas Delregionalt politiskt samrad och styrgruppen till en spridningsdag, da
det gangna arets uppdrag, uppféljning, avvikelser och resultat inom Vardsamverkan Fyrbodal
presenteras och diskuteras. Inbjudan skickas aven till chefer och 6vriga intresserade.
Vardsamverkans kansli ansvarar for all organisation och administration kring spridningsdagen.

Vardsamverkans kansli

Vardsamverkans kansli ansvarar for att koordinera, omvérldsbevaka och stodja natverk,
utvecklingsgrupper och lokala samverkansgrupper. De ska ocksa folja upp genomfort arbete,
bereda drenden och aterrapportera till berord part. Kansliet ska sammanstalla resultatet av
vardsamverkan utifran den beslutade politiska viljeinriktningen och styrgruppens
genomférandeplan.
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Kansliet ska dven sammanstélla rapporter fran olika lokala samverkansgrupper, natverk och
utvecklingsgrupper. Kansliet har ansvar for att 6vergripande strategiska samverkansfragor mellan
vardgivarna bevakas, bereds, utvarderas och foljs upp. Kansliet har dven ansvar for att koordinera,
folja upp, utveckla och bereda fragor for inriktningsbeslut i gemensamma strategiska
samverkansfragor.

Vid Vardsamverkans kansli arbetar samordnare och processledare, pa uppdrag av Delregionalt
politiskt samrad. Kansliet har mojlighet att anstalla tillfalliga processledare. Vardsamverkans
kansli ska ha ett opartiskt forhallningssatt gentemot huvudmannen.

5. Ekonomi

Vardsamverkan ar en del i varje huvudmans uppdrag och finansieras inom ramen for detta
ansvar. Vardsamverkansparterna svarar for kostnaderna for Vardsamverkans kansli.

Vastra Gotalandsregionen betalar 50 procent och kommunerna 50 procent av kostnaderna,
baserat pa befolkningsmangd den 1 juli foregaende ar. Utdver den fasta finansieringen kan olika
former av projektmedel komma att sdkas for att finansiera gemensamma utvecklingsprojekt
inom ramen for Vardsamverkan Fyrbodal.

6. Avvikelsehantering
De avvikelser som sker i vardsamverkan ska rapporteras enligt rutin, Avvikelsehantering i
samverkan, och galler for samtliga ingaende verksamheter i Vardsamverkan Véastra Gotaland.
Avvikelsehantering har en viktig roll nar det kommer till att upptacka brister i samverkan
mellan huvudmannen sa att dessa kan atgardas, processer kan forbattras och darmed leda
till battre sammanhallen vard for vara invanare.

| enlighet med aktuell rutin ska analys ske och anvandas for systematiskt forbattringsarbete och
kunskapsutveckling. Tillsammans med insamlade data fran de lokala samverkansgrupperna och
pagaende utvecklingsgrupper har Vardsamverkans kansli ett uppdrag att sammanstalla och
analysera underlaget for att skapa forutsattningar att utveckla vardsamverkan i hela Fyrbodal.

Kansliet ansvarar fér sammanstallning, analys och aterrapportering till bade Delregionalt
politiskt samrad och styrgruppen, samt arlig rapport till Vardsamverkan Vastra Gotaland.

7. Uppfoljning
Delregionalt politiskt samrad ansvarar for uppféljningen av allt arbete som gors inom
ramen for Vardsamverkan Fyrbodal. Uppféljningen ska genomféras arligen, med
utgangspunkt i den av Delregionalt politiskt samrads antagna genomférandeplan.



