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KALLELSE

2021-12-08

DATUM
PLATS

KULTUR- OCH UTBILDNINGSNAMNDEN
Onsdagen den 15 december 2021, klockan 08.30-12.00

Kommunkontoret, sammantradesrum Dalslandsrummet

Ej tjanstgorande ersidttare som avser att delta i sammantréadet - var véanlig anmal
dig till kultur- och utbildningsforvaltningen, tfn 181 17, senast ki. 09.00 dagen

fore sammantradet.

Ledamoter Ersattare

Anna Sanengen, ordf. © Lisbet Andersson (©)
Paula Tornqvist (KD) Mauri Simson (L)
Ludwig Mossberg, 1:e vice ordf. M) Ann-Christin Larsson (M)
Carina Walterlin (KIM)  Marie Uhrbom (MP)
Marianne Sand-Wallin, 2:e vice ordf, (S) Anders Andersson (S)
Anwar Rasul (S) Gittan Andersson (S)
UIf Rexefjord (SD) Liselott Hassel (SD)
Ovriga

Anders Pettersson
Linda Eriksson
Tomas Ohberg
Gunnar Karlsson
Clas-G6ran Jansson
Liselott Vislander

HR-konsult

* Sammantradet 6ppnas

Kultur- och utbildningschef
Forvaltningssekreterare

Skolsamordnare
Rektor kulturskolan
Forvaltningsekonom

e Upprop samt anmalan om tjanstgdrande ersattare

o Val av justerare — Carina Walterlin (KIM)

Val av ersattare for justerare — Paula Torngvist (KD)

e Tidpunkt for protokollets justering — 17 december 2021, klockan xx.xx

Arenden
Nr Rubrik Kommentar Sida
1.
Faststallande av dagordning Anna Sanengen 3
2. i}
Arbetsmiljobokslut for kultur- och Tomas Ohberg och Gunnar 4
utbildningsforvaltningen Karlsson, klockan 08.35
3.
Intern kontrollplan 2022 Gunnar Karlsson, klockan 5
09.15
4.
Kulturstrategi 2022 Clas-Goran Jansson, klockan 6
10.00
5.
Interkommunala ersattningar 2022 Liselott Vislander, klockan 7
10.20

Kultur- och utbildningsférvaltningen

Besoksadress: Storgatan 13, 464 80 Mellerud Telefon: 0530-180 00 E-post: kommunen@mellerud.se
Bankgiro: 5502-2776 Organisationsnummer: 212000-1488 Webbplats: www.mellerud.se




6.
Aktuella fragor Anders Pettersson
7.
Delegeringsarenden Anna Sanengen
Ordféranden
/

Forvaltningssekreteraren

Kultur- och utbildningsforvaltningen
Besoksadress: Storgatan 13, 464 80 Mellerud Telefon: 0530-180 00 E-post: kommunen(@mellerud.se
Bankgiro: 5502-2776 Organisationsnummer: 212000-1488 Webbplats: www.mellerud.se




MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kultur- och utbildningsférvaltningen 2021-12-15

ARENDE 1

Faststallande av dagordning

Kultur- och utbildningsférvaltningens forslag till beslut

Kultur- och utbildningsnédmnden faststéller dagordning enligt utskickad kallelse.

Sammanfattning av drendet

Kultur- och utbildningsndmndens ordférande redogér for utskickad kallelse.



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kultur- och utbildningsférvaltningen 2021-12-15

ARENDE 2 Dnr KUN 2021/70

Arbetsmiljobokslut for kultur- och utbildningsférvaltningen

Kultur- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut

Kultur- och utbildningsndmnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Kultur- och utbildningsnamnden beslutade vid sammantradet 2021-05-26 att ett
arbetsmiljobokslut ska redovisas tvd ganger per &r. Vid sammantradet i juni redovisas
skyddsronder, tillbud och sjukfranvaro. I december varje ar redovisas resultat av en enkét som
beskriver den psykosociala arbetsmiljon, tillbud och sjukfranvaro.

Forvaltningschefen och kommunens HR- konsult redogor for arendet.

Beslutsunderiag

Sammanstalining av arbetsmiljdenkat, separat bilaga.

Beslutet skickas till

Enhetschefer inom kultur- och utbildningsforvaltningen



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kultur- och utbildningsforvaltningen 2021-12-15

ARENDE 3 Dnr KUN 2021/192

Intern kontroliplan 2022

Kultur- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Kuftur och utbildningsnamnden beslutar att faststélla intern kontrollplan for 2022.

Sammanfattning av drendet

Enligt kommunallagen 6 kap 1 § ska styrelsen leda och samordna férvaltningen av kommunens
eller regionens angeldagenheter och ha uppsikt éver 6vriga namnders och eventuella
gemensamma nhamnders verksamhet. Enligt kommunallagen 6 kap 6 § ska hdamnden se till att
den interna kontrollen ar tillracklig samt att verksamheten bedrivs pd ett i Gvrigt
tillfredsstallande satt.

Kommunfullmaktige antog 2021-03-21; § 12 reglemente for intern kontroll. Reglementet syftar
till att sakerstalla att styrelsen och namnderna uppratthéller en tillracklig intern kontroll, det vill
séga de ska med rimlig grad av sakerhet sakerstalla att féljande mal uppnas:

 Andamélsenligt och kostnadseffektiv verksamhet
o Tillf6rlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
¢ Efterlevnad av tillampliga lagar, forskrifter, riktlinjer, reglemente, policys mm

Enligt reglemente ska némnderna varje ar anta en plan for granskning och uppfoljning av den
interna kontrollen. Som grund for interna kontrollplanen ska det finnas en riskbedémning.
Kommunstyrelseférvaltningen och samhallsbyggnadsférvaltningen har genomfért en
riskbeddmning. Riskbeddmningen innebéar att identifiera de risker som kommunen utsatts for.
Riskerna har sedan varderats utifr&n sannolikhet och konsekvens. De riskerna med hogre varde
kommer granskas i intern kontrollplanen. Dialog har &ven genomférts med kommunstyrelsens
presidium angdende riskbedémning och vérdering.

Forvaltningschefen redogdér for arendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, intern kontrollplan 2022, 2021-11-29, bilaga 1
Intern kontrollplan, separat bilaga

Beslutet skickas till

Kommunstyrelseférvaltningen



an)‘

Postadress

Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Kultur och utbildningsnamnden
464 80 MELLERUD

Tjansteskrivelse

ME LLE RU DS Kultur och utbildningsndmnden
KO M M U N Datum Diarienummer

2021-11-29 KS 2021/474

Kultur och utbildningsnamnden

Intern kontrollplan 2022 for Kultur- och
utbildningsnamnden

Forslag till beslut
Kultur och utbildningsndmnden beslutar att faststalla Intern kontrollplan for 2022.

Sammanfattning av drendet

Enligt kommunallagen 6 kap 1 $ ska styrelsen leda och samordna férvaltningen av
kommunens eller regionens angelagenheter och ha uppsikt dver 6vriga namnders
och eventuella gemensamma namnders verksamhet. Enligt kommunallagen 6 kap
6 § ska namnden se till att den interna kontrollen ar tillracklig samt att verksam-
heten bedrivs pa ett i Gvrigt tillfredsstallande sétt.

Kommunfullmaktige antog 2021-03-21; § 12 reglemente for intern kontroll. Regle-
mentet syftar till att sakerstélla att styrelsen och namnderna uppratthaller en till-
racklig intern kontroll. dvs. de ska med rimlig grad av sakerhet sakerstalla att fol-
jande mal uppnas:

¢ Andamaélsenligt och kostnadseffektiv verksamhet
o Tillférlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten

o Efterlevnad av tillampliga lagar, forskrifter, riktlinjer, reglemente, policys
mm

Enligt reglemente ska néamnderna varje 3r anta en plan for granskning och
uppféljning av den interna kontrollen. Som grund for intern kontrollplanen ska fin-
nas en riskbedémning. Kommunstyrelseférvaltningen och samhallsbyggnadsférvalt-
ningen har genomfort en riskbedémning. Riskbeddmningen innebér att identifiera
de risker som kommunen utsatts fér. Riskerna har sedan varderats utifrdn sanno-
likhet och konsekvens. De riskerna med hégre varde kommer granskas i intern
kontrollplanen. Dialog har dven genomfoérts med KS presidium angéende
riskbedémning och vardering.

Under 2022 kommer kultur och utbildningsforvaltningen géra riktade dtgarder och
kontroller inom féljande omréde:

Besdksadress Telefon Bankgiro

Sida
1(2)

E-post Webb Organisationsnummer
kommunen@mellerud.se www.mellerud.se 212000-1488



Tjansteskrivelse

-‘) MELLE RU DS Kultur och utbildningsnamnden
‘ KOM MUN Datum Diarienummer Sida

2021-11-29 KS 2021/474 2(2)

(

[

Riskomride: Atgard

F& undervisande larare med
legitimation

Externa hot motverksamheten

Férmé&gan att erbjuda forskoleplats
inom 4 manader

Barn som forsvinner fran férskola eller
elever inte uppfyller skolplikten.

Barn uteblir fr8n skolan.

Brister i det systematiska
kvalitetsarbetet

Sekretessen bryts runt barn med
skyddad identitet

Elev klarar inte gymnasieexamen

Foérvaltningen missar att ansoka
riktade statsbidrag

Barn och ungdomar blir utsatta for
diskriminerande och krankande
behandling

Beslutsunderlag
Riskanalys och intern kontrollplan kultur och utbildningsférvaltningen

Anders Pettersson Gunnar Karlsson
Forvaltningscheff Skolsamordnare
0530-181 83

gunnar.karlsson@mellerud.se

Beslutet skickas till
Ekonomichef



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kultur- och utbildningsférvaltningen 2021-12-15

ARENDE 4 Dnr KUN 2021/193

Kulturstrategi 2022
Kultur- och utbildningsférvaltningens forslag till beslut

Kultur- och utbildningsndmnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av arendet

Kulturstrategin for Melleruds kommun ar ett dokument som arligen féljs upp och rapporteras till
kultur- och utbildningsnamnden.

Rektor for kulturskolan redogér for arbetet kring den nya kulturstrategin.

Beslutsunderiag

Arbetsmaterial kulturstrategi, separat bilaga



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kultur- och utbildningsférvaltningen 2021-12-15

ARENDE 5 Dnr KUN 2021/194

Interkommunala ersattningar 2022

Kultur- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut

Kultur- och utbildningsndmnden beslutar om interkommunala ersattningar for 2022 enligt
forvaltningens forslag.

Sammanfattning av drendet

Arligen ska de interkommunala ersattningarna uppdateras och félja den budget som galler for
respektive verksamhet. I skolférordningen regleras hur de interkommunala erséttningarna ska
beréknas.

Nar forvaltningen raknar fram forslag till de interkommunala ersattningarna réknas ocksa
elevkostnader pd de olika enheterna fram. Detta ger en bra bild 8ver kostnader for olika
aktiviteter fordelas per barn/elev.

Forvaltningsekonomen redogdr for forslag till interkommunala ersattningar fér 2022.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, forslag till interkommunala ersattningar for Melleruds kommun 2022, bilaga 2.

Beslutet skickas till

Ekonomiavdelningen



Handlaggare: Liselott Vislander
Direkttelefon: 0530-181 84

E-post: Liselott.vislander@mellerud.se
Datum: 21-12-08

Diarienumme

r

Interkommunala ersattningar drskostnad
Melleruds kommun 2022

Sammanfattning av drendet

Nar en kommunal férskola, fritidshem, grund/sér eller gymnasieskola tar emot barn/elever fran
andra kommuner sd har den mottagande kommunen ratt till ersattning fran barnets/elevens
hemkommun. Pd samma satt betalar Melleruds kommun ersattning nar vara barn gar i andra
kommuners omsorg/verksamhet.

Berakningen av den interkommunala ersattningen ska goras utifrdn principen om offentliga
bidrag pa lika villkor, och det regleras i skolférordningen hur de interkommunala erséttningarna
ska beraknas.

Detta innebar att ersattningen ska motsvara kommunens egen budgeterade nettokostnad for
respektive verksamhet, och den ska &rligen uppdateras och félja den budget som galler for
respektive verksamhet.

Fasta kostnader s& som ex hyra, kostnader som personal réknas och kostnaden beraknas per
elev. Om elevtalen skiljer sig mellan dren kan detta fa betydelse for kostnaden.

I sammanstallningen, bilaga 1 redovisas elevkostnaderna pd de olika enheterna. Detta ger en
bra bild 6ver hur kostnaderna ar férdelade pa olika enheter.

Till enskild huvudman tillkommer moms pa 6%.

e IKE ersattningen for forskolan minskar i medelvarde. Forskolan har fatt fler barn i
verksamhet, men kostnaderna ungeférliga de samma. Detta ger ett lagre medelvarde.

e  Fritids har en 6kning av kostnader pé cirka 1 000 kronor per barn.
e Grundskolan har en 6kning i snitt pé cirka mellan 3 000—4 000 kr per elev.

o Sarskola, IKE ersattningen for skola dkat med cirka 50 000 kr per elev.
Stéd minskat med cirka 23 000 kronor per elev. FSO dkat med cirka 54 000 kronor per
elev. 2022 har Melleruds kommun ett lagre elevantal an 2021. Detta gor att kostnaden
per elev okar 2022.

e Skolverket faststéller for gymnasiet i slutet av januari 2022, 2022 ars riksprislista.

Riksprislistan innehdller de grundbelopp per elev, program och inriktning som kommunerna
ska betala till enskilda huvudman nér en elev har antagits till en utbildning som
hemkommunen inte erbjuder sjalv eller i samverkan med andra kommuner.
Det ar Skolverket som far meddela foreskrifter om bidragsbeloppens storlek. Till grund for
bidragsbeloppens storlek ligger kommuners budgeterade bidragsbelopp och landstings
budgeterade kostnader fér program och, i férekommande fall, inriktning. 2021 ars prislista
bifogas, bilaga 2.

Kultur- och utbildningsférvaltningen

Postadress: 464 80 MELLERUD - Bestksadress: Storgatan 13
Tfn: 0530-180 00. Fax: 0530-181 01
E-post: kommunen@mellerud.se. Hemsida: www.mellerud.se
Bankgiro: 5502-2776. Plusgiro: 11 74 40-8 ' Orgnr: 212 000-1488



Forslag till beslut:

Forskola

1-23&r 1-15h 74 397 kr
16-25 h 113 028 kr
26h - 176 668 kr

3-5&r 1-15h 59 310 kr
16-25 h 82 161 kr
26 - 123 022 kr

Fritidshem

Elevkostnad 40 109 kr
Utrékningarna ovan ar drskostnaden minskad med intakter.

Grundskola

F—8k3 87 361 kr
Ak4-5 95 882 kr
Rk 6 97 133 kr
Rk7-9 104 344 kr

Programkostnader gymnasiet
Debiteras enligt riksprislistan som faststalls for 2022, i januari 2022 av Skolverket.

Sérskolan
Elevkostnad grund/tranings sar 428 214 kr
Extra stod 58 513 kr

Forlangd skolbarnsomsorg 147 586 kr

Till enskild huvudman tillkommer 6% moms

Beslutsunderiag

Bilaga 1-Sammanfattning av elevkostnader — interkommunala ersattningar 2022.
Bilaga 2- Riksprislistan - Skolverket



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kultur- och utbildningsférvaltningen 2021-12-15

ARENDE 6

Aktuella fragor

Kultur- och utbildningsndmndens forslag till beslut

Kultur- och utbildningsnamnden godkénner informationen.

Sammanfattning av drendet
Férvaltningschefen rapporterar Anders Pettersson
Arshjul

Elev- och pedagogpris

Rapport frén verksamheterna

Upplagg bokslutsdialog

Nasta utskott Anna Sanengen



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kultur- och utbildningsférvaltningen 2021-12-15

ARENDE 7

Delegeringsarenden

Kultur- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut

Kultur- och utbildningsnamnden godkanner informationen.

Sammanfattning av drendet

Kultur- och utbildningsndmnden har 6verlatit viss beslutanderétt till némndens ordférande,
forvaltningschefen och rektorerna. Beslutanderatten finns reglerad i kultur- och
utbildningsndmndens delegeringsordning. De beslut som tagits med stdd av delegeringsreglerna
redovisas varje manad till namnden.

Anmadlan av delegationsbeslut

Karolinerskolan (september - oktober) §7

Anmalan av delegationsbeslut

Undertecknad har med stoéd av KUN-ndmndens delegeringsordning 2012-04-18 § 46 och
delgeringsregler for Melleruds kommun KF 2011-05-25 § 44 beslutat i nedan fortecknade
arenden.

Enhet: Karolinerskolan Period: September - Oktober 2021

Delegat: Inger Strand

Dnr - enh Datum Arendebeskrivning och beslut

K-21-018 210907 Timanst 210907-220430 KS

K-21-019 210917 Timanst 210922-220430 JS

K-21-020 211006 Andrad anst 211001-211231 LS

K-21-021 211027 Timanst 211101-220430 JTN




MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kultur- och utbildningsférvaltningen 2021-12-15

Anmalan av delegationsbeslut

Undertecknad har med stéd av KUN-namndens delegeringsordning 2012-04-18 § 46 och
delgeringsregler fér Melleruds kommun KF 2011-05-25 § 44 beslutat i nedan fortecknade
arenden.

Enhet: Kulturenheten Period: December 2021

Delegat: Clas-Gdran Janson

Dnr - enh | Datum Arendebeskrivning och beslut

21-18 20211206 | EN, Intermittent 211001-220930

21-19 20211206 | AC, vikariat 220101-220831

21-20 20211206 | GBG, Visstid/Ferieanstalining 90% 220110-220616

10




