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 Justerande .............................................................................................................................................. 
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Underskrift ........................................................................................................ 

 Mikael Nilsson 

http://www.mellerud.se/


MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
 Sammanträdesdatum         sida  

Socialnämnden 2022-11-22 2 

 
 

 

 

 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

Övriga närvarande 

Ersättare  Florence Jonasson (S)  

     
 

  

Tjänstepersoner Tanja Mattsson*, socialchef 
Mikael Nilsson, verksamhetsutvecklare 

Carina Holmqvist, verksamhetschef individ och familjeomsorg 
Pernilla Wall, verksamhetschef vård och omsorg  

Valon Hetemi*, verksamhetschef vård och omsorg  

Marcus Lindell, verksamhetschef stöd och service 
Agneta Söqvist, verksamhetschef stab och administration 

Linnea Stockman, förvaltningsekonom  
 Carina fjällman, medicinskt ansvarig sjuksköterska  

 Niclas Nilsson, avgiftshandläggare 
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Innehållsförteckning 

 

§ 170 Fastställande av dagordning  4 

§ 171 Rapporter från socialförvaltningen 5 

§ 172 Verksamhetsuppföljning för oktober 2022  6 

§ 173 Ekonomiuppföljning för oktober 2022  7 

§ 174 Redovisning Socialförvaltningens systematiska arbetsmiljöarbete 8 

§ 175 Kvartalsredovisning Individ- och familjeomsorgens kvalitetsarbete 9 

§ 176 Socialnämndens mål för 2023 10 

§ 177 Redovisning av ej verkställda beslut rapporteringstillfälle 4 2022 11 

§ 178 Riktlinje för handläggning av ekonomiskt bistånd 12 

§ 179 Riktlinje för Socialnämndens bidrag till föreningar  13 

§ 180 Riktlinjer för strategisk kompetensförsörjning  14 

§ 181 Förändring av styrdokument utifrån Melleruds Kommuns riktlinje för styrande 

dokument 

16 

§ 182 Redovisning av remissvar SOU 2022:41 Nästa steg – Ökad kvalitet och jämlikhet i 

vård och omsorg för äldre personer 

18 

§ 183 Remiss samverkansavtal familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter i 

Västra Götalands regionen  

19 

§ 184 Fallstudie kring hur höjda taxor påverkar 21 

§ 185 Rapporter från Socialnämndens ledamöter 22 

§ 186 Redovisning av delegationsbeslut 23 

§ 187 Anmälan 24 

§ 192 Ledamotsinitiativ gällande beredskap och riskbedömning 25 

§ 193 Ledamotsinitiativ gällande ersätta arbetstagare 

 

26 
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§ 170 

 
 

Fastställande av dagordning 
 

Beslut 

Socialnämnden fastställer följande dagordning:  

 

1. Fastställande av dagordning  

2. Rapporter från socialförvaltningen 

3. Verksamhetsuppföljning för oktober 2022 

4. Ekonomiuppföljning för oktober 2022 

5. Redovisning Socialförvaltningens systematiska arbetsmiljöarbete  

6. Kvartalsredovisning Individ- och familjeomsorgens kvalitetsarbete 

7. Socialnämndens mål för 2023 

8. Redovisning av ej verkställda beslut rapporteringstillfälle 4 2022 

9. Riktlinje för handläggning av ekonomiskt bistånd 

10. Riktlinje för Socialnämndens bidrag till föreningar 

11. Riktlinjer för strategisk kompetensförsörjning  

12. Förändring av styrdokument utifrån Melleruds Kommuns riktlinje för styrande dokument 

13. Redovisning av remissvar SOU 2022:41 Nästa steg – Ökad kvalitet och jämlikhet i vård och 

omsorg för äldre personer 

14. Remiss samverkansavtal familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter i Västra 

Götalands regionen  

15. Fallstudie kring hur höjda taxor påverkar 

16. Rapporter från socialnämndens ledamöter 

- Eventuella initiativärenden och väckta frågor 

17. Redovisning av delegationsbeslut  

18. Anmälan 

19. Ledamotsinitiativ gällande beredskap och riskbedömning 

20. Ledamotsinitiativ gällande ersätta arbetstagare 

 

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämnden fastställer dagordningen. 
 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 
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§ 171    

 
 

Rapporter från socialförvaltningen 
 

Beslut 

Socialnämnden godkänner redovisningen. 

 

Sammanfattning av ärendet  

Socialchef rapporterar från sammanträden med mera. 

 

Beslutsunderlag 

• Presentation 

 

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämnden godkänner redovisningen. 

 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 
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§ 172     Dnr SN 2022/7 

  
 

Verksamhetsuppföljning för oktober 2022  
 

Beslut 

Socialnämnden godkänner redovisningen av verksamhetsuppföljning för oktober 2022.  
 

Sammanfattning av ärende 

Redovisning av verksamhetsstatistik för verksamhetsområdena Individ- och familjeomsorgen, 
Vård och omsorg samt Stöd och service för oktober 2022. 

 

Beslutsunderlag 

• Bilaga 1 Verksamhetsrapport oktober 2022 

 

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämnden godkänner redovisningen av 

verksamhetsuppföljning för oktober 2022.  
 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 

 

Beslutet skickas till 

Socialchef 
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§ 173    Dnr SN 2022/6 

  
 

Ekonomiuppföljning för oktober 2022  
 

Beslut 

Socialnämnden godkänner redovisningen av ekonomiuppföljning för oktober 2022.  
 

Sammanfattning av ärende 

Redovisning av ekonomi för verksamhetsområdena Individ- och familjeomsorgen, Vård och 
omsorg samt Stöd och service för oktober 2022. 

 

Beslutsunderlag 

• Bilaga 2 Ekonomirapport oktober 2022 

 

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämnden godkänner redovisningen av 

ekonomiuppföljning för oktober 2022.  
 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 

 

Beslutet skickas till 

Socialchef 
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§ 174    Dnr SN 2022/4 

   
 

Redovisning Socialförvaltningens systematiska 
arbetsmiljöarbete  
 

Beslut 

Socialnämnden godkänner redovisningen. 
 

Sammanfattning av ärende 

Socialchef redovisar socialförvaltningens systematiska arbetsmiljöarbete.  

 

Beslutsunderlag 

• Presentation  
 

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämnden godkänner redovisningen. 

 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 

    

Beslutet skickas till 

Socialchef 
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§ 175    Dnr SN 2022/16 

   
 

Kvartalsredovisning av Individ- och familjeomsorgens 
kvalitetsarbete  
 

Beslut 

Socialnämnden godkänner redovisningen av verksamhetsuppföljningen för  
individ- och familjeomsorgen.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Verksamhetschef individ- och familjeomsorg redovisar verksamhetsuppföljningen.   
 

Beslutsunderlag 

• Presentation 

 

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämnden godkänner redovisningen av 
verksamhetsuppföljningen för individ- och familjeomsorgen.  

 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 

 

Beslutet skickas till 

Verksamhetschef individ- och familjeomsorg 
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§ 176    Dnr SN 2022/207 

   
 

Socialnämndens mål för 2023 
 

Beslut 

Socialnämnden ger socialchef i uppdrag att fortsätta bereda ärendet utifrån dagens dialog. 
Ärendet tas upp på nytt för beslut kommande nämndssammanträde den 20 december 2022.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Socialnämnden beslutade att ge socialchef i uppdrag att fortsätta bereda ärendet utifrån 

fortsatt dialog på socialnämndens sammanträde i oktober, SN § 151 2022.  
 

Enligt kommunens styr- och ledningssystem beslutar kommunfullmäktige om mål under 
mandatperiodens första år som gäller till första året i kommande mandatperiod. Nämnderna ska 

sedan årligen ta fram mål utifrån fullmäktiges mål. Förvaltningschefen initierar arbetet. 

Nämnden anpassar nämndmålen så de ryms inom tilldelade ramar. Måluppfyllelse mäts genom 
nyckeltal och redovisas i samband med delårsbokslut och bokslut.  

 

Beslutsunderlag 

• Presentation 

 

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämnden ger socialchef i uppdrag att fortsätta bereda 

ärendet utifrån dagens dialog. Ärendet tas upp på nytt för beslut kommande 
nämndssammanträde den 20 december 2022.  

 
 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 
 

Beslutet skickas till 

Socialchef 
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§ 177    Dnr SN 2022/44 

   
 

Redovisning av ej verkställda beslut rapporteringstillfälle 4 
2022 
 

Beslut 

Socialnämnden godkänner redovisningen av ej verkställda beslut rapporteringstillfälle 4 2022. 
 

Sammanfattning av ärende 

Ett beslut Kontaktperson 4 kap 1 § SoL, ny ev tilltänkt kontaktperson ska på utredningssamtal 

2022-10-21, därefter tas ny kontakt med den enskilde. 

Ett beslut Korttidsvistelse 9:6 § LSS, vårdnadshavare vill avvakta, kontakt har tagits vid tre 
tillfällen. 

Ett beslut Särskilt boende 4 kap 1 § SoL, platsbrist. 
Ett beslut Särskilt boende 4 kap 1 § SoL, platsbrist. 

 
Har inrapporterats till IVO den 25 oktober 2022. 

 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse 
 

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämnden godkänner redovisningen av ej verkställda 

beslut rapporteringstillfälle 4 2022. 

 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 
 

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 

Revisorerna 

Socialchef 
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§ 178     Dnr SN 2022/11 

     
  

Riktlinje för handläggning av ekonomiskt bistånd 
 

Beslut 

Socialnämnden antar riktlinje för handläggning av ekonomiskt bistånd enligt föreliggande 

förslag. 
 

Sammanfattning av ärendet 

Riktlinjerna för handläggning av ekonomiskt bistånd som antogs av nämnden vid sammanträde 
i januari, SN § 6 2022, har setts över och korrigeringar har bland annat gjorts utifrån stigande 

elpriser och höjningar av konsumentprisindex.  
 

Beslutsunderlag 

• Bilaga 3 Riktlinje för handläggning av ekonomiskt bistånd 

• Presentation 

• SNU § 234 2022 

 

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämnden antar riktlinje för handläggning av ekonomiskt 

bistånd enligt föreliggande förslag. 
 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 

 

Beslutet skickas till 

Verksamhetschef Individ- och familjeomsorgen  
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§ 179     Dnr SN 2022/233 

   
 

Riktlinje för Socialnämndens bidrag till föreningar   
 

Beslut 

Socialnämnden antar riktlinje för Socialnämndens bidrag till föreningar enligt föreliggande 
förslag. 

 

Sammanfattning av ärende 

Kommunstyrelsen har gjort en översyn kring kommunens bidrag till föreningar i syfte att skapa 

en tydlig och lättöverskådlig struktur. Finns en intension kring att ansökan om bidrag ska 
hanteras enhetligt i kommunen oavsett vilken förvaltning som sedan handlägger ärendet. I 

kommunstyrelsens riktlinjer för föreningsstöd finns kommunens allmänna bestämmelser för 
bidragsgivning.  

 

Budget och uppdrag kring bidrag till föreningar för anställning med lönebidrag flyttades över till 
Socialnämnden i samband med arbetsmarknadsenhetens övergång från Kultur- och 

utbildningsnämnden. Detta bidrag grundas på direktiv för bidrag till föreningar som har 
anställda med funktionsnedsättning KS § 130 2012. 

 

En ny revidering av riktlinje för Socialnämndens bidrag till föreningar är aktuell utifrån 
Kommunstyrelsens övergripande översyn. Därtill har samtidigt bidraget till föreningar som har 

anställda med funktionsnedsättning setts över. Förslagna förändringar utgår ifrån ursprungligt 
syfte, Arbetsförmedlingens ändrade regelverk för lönebidrag samt befintlig och önskad 

administrativ process för handläggning av detta bidrag.  
 

Beslutsunderlag 

• Bilaga 4 Riktlinje för Socialnämndens bidrag till föreningar  

• Tjänsteskrivelse  

  

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämnden antar riktlinje för Socialnämndens bidrag till 

föreningar enligt föreliggande förslag. 

 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 
 

Beslutet skickas till 

Socialchef 
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§ 180    Dnr SN 2022/235 

   
 

Riktlinjer för strategisk kompetensförsörjning   
 

Beslut 

Socialnämnden beslutar att: 

1. anta riktlinje för strategisk kompetensförsörjning enligt föreliggande förslag. 

2. ge socialchef i uppdrag att tillse redovisning på enhetsnivå kring prognos framåt samt 

handlingsplan. 
 

Sammanfattning av ärende 

Rikstermbanken (2021) definierar kompetensförsörjning enligt följande;  

”På kort och lång sikt säkerställa att verksamheten har tillgång till medarbetare med rätt 
kompetens”. Syftet med detta dokument, riktlinjer för strategisk kompetensförsörjning, är att 

ange en övergripande inriktning för hur förvaltningen ska arbeta med att säkerställa att 

verksamheten på sikt har tillgång till medarbetare med rätt kompetens. Riktlinjerna har ett 
tidsperspektiv på arbetet om 1-5 år. Dokumentet uppdateras vid behov, lämpligtvis vartannat 

eller vart tredje år.  
 

Dokumentet är indelat i fyra delar: 

• Bakgrund och omvärldsbevakning; genomgång av nuvarande kunskapsläge och viktiga 

strategier för att klara kompetensförsörjningen framåt. 
 

• Pågående arbete idag med kompetensförsörjning, hur arbetar förvaltningen idag med att 

säkra kompetensförsörjningen utifrån SKR:s nio strategier för kompetensförsörjning.  
 

• Analys av rekryteringsbehov idag och på tio års sikt, vilka grupper som är särskilt 

svårrekryterade idag och hur rekryteringsbehoven kommer att utvecklas under kommande 
tio års period.  

 

• Nya åtgärder och arbetssätt; beskrivning av vilka ytterligare åtgärder förvaltningen ser ett 

behov av att arbeta med framåt utifrån SKR:s nio strategier.  
 

Beslutsunderlag 

• Bilaga 5 Riktlinje för strategisk kompetensförsörjning  

• Presentation 

 

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämnden beslutar att: 

1. anta riktlinje för strategisk kompetensförsörjning enligt föreliggande förslag. 

2. ge socialchef i uppdrag att tillse redovisning på enhetsnivå kring prognos framåt samt 

handlingsplan. 
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Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 
   

Beslutet skickas till 

Socialchef 
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§ 181    Dnr SN 2022/234 

   
 

Förändring av styrdokument utifrån Melleruds Kommuns 
riktlinje för styrande dokument  
 

Beslut 

Socialnämnden beslutar att: 

1. häva riktlinje och rutin för läkemedelshantering, SN § 12 2016 

2. häva riktlinje och rutin för avvikelser vid hälso- och sjukvårdsuppgifter, SN § 102 2015 

3. häva riktlinje och rutin för att upptäcka risk för, förebygga och behandla undernäring, SN § 

78 2015 

4. häva riktlinje och rutin för riskbedömning för självmord, självmordsförsök och fullbordat 

självmord, SN § 79 2015 

5. häva riktlinje och rutin för lex Sarah, SN § 49 2015 

6. häva service- och besökspolicy, SN § 2006 

 

Sammanfattning av ärende 

Kommunstyrelsen antog i juni Riktlinje för styrande dokument i Melleruds kommun, KS § 130 

2022. Den antagna riktlinjen innehåller nytillkomna dokumentstyper. I en förteckning 

specificeras och beskrivs respektive dokumenttyp samt beslutsnivå. 

Dessa kompletterade dokumenttyper, exempelvis rutiner, kan beslutas av tjänstepersoner för 
att underlätta det praktiska arbetet där det redan finns politiskt fastställda styrande dokument 

eller styrande lagar och föreskrifter.  

Befintliga av Socialnämnden antagna styrdokument har setts över i syfte att stämma överens 
med Kommunstyrelsens fastställda struktur för styrande dokument. Utifrån denna struktur har 

förslag tagits fram av förvaltningen kring att häva vissa styrande dokument för att särskilja vad 
som är en riktlinje och vad som är en rutin. Dessa dokument bedöms utifrån innehåll vara 

rutiner som beskriver processer och arbetssätt som syftar till att säkerställa kvalitet och 

rättssäkerhet. 

Policy beslutas enligt riktlinjen för styrande dokument i Melleruds Kommun av 

Kommunfullmäktige och beskriver kommunens övergripande förhållningssätt till något. 
Innehållet ska inte vara fasta regler utan principer och vägledning inom området. Den service- 

och besökspolicy som antogs 2006 bedöms utifrån ovanstående inte vara en policy. 
 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse 

  

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämnden beslutar att: 

1. häva riktlinje och rutin för läkemedelshantering, SN § 12 2016 

2. häva riktlinje och rutin för avvikelser vid hälso- och sjukvårdsuppgifter, SN § 102 2015 
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3. häva riktlinje och rutin för att upptäcka risk för, förebygga och behandla undernäring, SN § 

78 2015 

4. häva riktlinje och rutin för riskbedömning för självmord, självmordsförsök och fullbordat 

självmord, SN § 79 2015 

5. häva riktlinje och rutin för lex Sarah, SN § 49 2015 

6. häva service- och besökspolicy, SN § 2006 

 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 

 

Beslutet skickas till 

Socialchef 
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§ 182     Dnr SN 2022/176 

   
 

Redovisning av remissvar SOU 2022:41 Nästa steg – Ökad 
kvalitet och jämlikhet i vård och omsorg för äldre personer   
 

Beslut 

Socialnämndens godkänner redovisningen. 
 

Sammanfattning av ärendet 

Utredningen föreslår en äldreomsorgslag. Utredningen föreslår hur hälso-och 

sjukvårdslagstiftningen kan förstärkas så att kvalitet och tillgänglighet förbättras för personer 
som får kommunal hälso-och sjukvård, däribland personer som har stöd och hjälp från 

äldreomsorgen. 
 

Utredningens förslag tar avstamp i strukturella problem och utmaningar för vården och 
omsorgen till äldre personer. Förslagen avser tillvarata de möjligheter som finns i att utveckla 

såväl äldreomsorg som kommunal och regional primärvård, och inte minst det hälsofrämjande, 

förebyggande och personcentrerade förhållningssättet. 
 

Beslutsunderlag 

• Remissvar över betänkandet SOU 2022:41 

• SNU § 233 2022 

• Presentation  

 

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämndens godkänner redovisningen. 
 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 
 

Beslutet skickas till 

Socialchef 
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§ 183    Dnr SN 2022/189 

   
 

Remiss samverkansavtal familjecentraler och 
familjecentralsliknande verksamheter i Västra Götalands 
regionen  
 

Beslut 

Socialnämnden ställer sig bakom förslaget till samverkansavtal för familjecentraler och 

familjecentralsliknande verksamheter i Västra Götalands regionen. 

 

Sammanfattning av ärende 

På uppdrag av Vårdsamverkan Västra Götaland (VVG) har ett förslag på ett Samverkansavtal 
för familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter i Västra Götaland tagits fram och 

skickats ut till regionens 49 kommuner på remiss. 

De senaste åren har rapporter och utredningar, bland annat från Göteborgs Stad och Västra 
Götalandsregionen, visat på behov av att skapa en gemensam grund för struktur, organisation 

och styrning av familjecentraler i länet. Syftet med ett länsgemensamt samverkansavtal för 

familjecentraler och familjecentralsliknande verksamhet i Västra Götaland är:  

− att tydliggöra uppdrag och förväntningar  

− att skapa likvärdigt innehåll i verksamheterna  

− att kvalitetssäkra verksamheterna  

Detta för att genom familjecentraler / familjecentralsliknande verksamheter bidra till att 
utjämna hälsoklyftor i befolkningen. Samverkansavtalet ska ses som ett gemensamt 

styrdokument mellan huvudmännen. Avtalet är en miniminivå för den lokala samverkan, där 
lokal nivå har möjlighet att göra överenskommelser i samverkan utöver det som omfattas i 

detta samverkansavtal.  

Samverkansavtalet är således av övergripande art och respektive kommun behöver fortfarande 

ha ett lokalt avtal på plats, vilket Melleruds kommun redan har.  

Svara på remissen ska avges senast den 10 december 2022. 

Beslutsunderlag 

• Bilaga 6 Samverkansavtal familjecentraler remissversion 

• Remissmissiv Samverkansavtal för familjecentraler  

• Tjänsteskrivelse 

  

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämnden ställer sig bakom förslaget till 

samverkansavtal för familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter i Västra 
Götalands regionen. 
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 
  

Beslutet skickas till 

VästKom 

Västra Götalandsregionen 
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§ 184     Dnr SN 2022/205 

      
 

Fallstudie kring hur höjda taxor påverkar 
 

Beslut 

Socialnämndens godkänner redovisningen. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Socialnämnden gav vid sammanträde i oktober, SN § 157 2022, socialchef i uppdrag att tillse 

att en fallstudie görs innehållande ett par konkreta exempel hur den stora kostnadsökningen av 
prisbasbeloppet slår ekonomiskt för de individer som ligger strax över gränsvärdet med egna 

medel. Räkneexempel har tagits fram och presenteras för nämnden. 
 

Beslutsunderlag 

• Presentation  

• SNU § 232 2022 

 

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämndens godkänner redovisningen. 

 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 
  

Beslutet skickas till 

Socialchef 
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§ 185 

 
 

Rapporter från Socialnämndens ledamöter 
 

Beslut 

Socialnämnden godkänner redovisningen. 

 

Sammanfattning av ärendet  

Socialnämndens ordförande och ledamöterna rapporterar från sammanträden med mera. 

Den 2 november besökte Daniel Jensen, Karin Nodin och Ann-Sofie Fors Fagerlids särskilda 
boende. Den 8 november deltog Daniel Jensen, Karin Nodin och Eva Larsson på 

Socialnämndens utskott. Den 11 november deltog Daniel Jensen, Karin Nodin och Ann-Sofie 
Fors på inspirationsdag kring tidiga samordnade insatser för gemensam satsning kring fullföljda 

studier. Ordförande Daniel Jensen deltog även på IVOs tillsyn avseende vård och omsorg den 

10 november och HSN-dialog den 14 november.  
 

 - Eventuella initiativärenden och väckta frågor lyfts. 
 

Beslutsunderlag 

• Presentation 

 

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämndens godkänner redovisningen. 
 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 
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§ 186 

 
 

Redovisning av delegationsbeslut  
 

Beslut  

Socialnämnden godkänner redovisningen.  

 

Sammanfattning av ärendet  

Socialnämnden har överlåtit viss beslutanderätt till utskott, ordförande och tjänstepersoner 

enligt gällande delegationsordning. Varje månad ska beslut som tagits  
redovisas till Socialnämnden. Redovisningen innebär inte att Socialnämnden får fastställa eller 

ompröva dessa beslut, däremot kan Socialnämnden återkalla delegationen.  
 

Beslutsunderlag 

• Delegationsbeslut IFO oktober 2022 

• Delegationsbeslut VoO och LSS oktober 2022 

• Delegationsbeslut Avgiftsbeslut oktober 2022 

 

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämndens godkänner redovisningen. 
 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 
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§ 187 

 
 

Anmälan 
 
Beslut 

Socialnämnden godkänner redovisningen. 

 

Sammanfattning av ärendet  

Varje månad redovisas handlingar som inkommit och bedöms relevanta  

för Socialnämnden att få kännedom om. Handlingar inkomna under perioden  

11 oktober 2022 – 14 november 2022. 
 

Beslutsunderlag 

• KF § 116 2022 (1) 

• KF § 120 2022 (2)  
• KR Göteborg Dom 2022-10-18 (3)  

• FR Göteborg Beslut 2022-10-18 (4)  
• FR Göteborg Dom 2022-10-19 (5)  
• FR Göteborg Dom 2022-11-01 (6)  

• KR Göteborg Beslut 2022-11-09 (7)  

• KR Göteborg Dom 2022-11-10 (8) 
 

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämndens godkänner redovisningen. 

 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 
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§ 192    Dnr SN 2022/243 

        
 

Ledamotsinitiativ gällande beredskap och riskbedömning 
 

Beslut  

Socialnämnden ger socialchef i uppdrag att bereda ärendet. 
 

Sammanfattning av ärendet  

Centerpartiet genom Karin Nodin väcker följande initiativärende; 
Med anledning av den inträffade incidenten i Enköping nyligen. Har Melleruds kommun i 
dagsläget en tillräcklig beredskap för sin personal med åtanke på incidenten i Enköping 
(orsakad av en brukare som där mördat en av dennes personal). Finns det behov för en bättre 
riskbedömning med tillhörande krishantering? 
 

Beslutsunderlag 

Initiativärende 2022-11-18  
 

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämnden ger socialchef i uppdrag att bereda ärendet. 

 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 

   

Beslutet skickas till 

Socialchef 
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§ 193    Dnr SN 2022/242 

     
 

Ledamotsinitiativ gällande ersätta arbetstagare 
 

Beslut  

Socialnämnden ger socialchef i uppdrag att bereda ärendet. 
 

Sammanfattning av ärendet  

Centerpartiet genom Karin Nodin väcker följande initiativärende; 
Med anledning av det presenterade Tidöavtalet. Nyanländas tillfälliga uppehållstillstånd ska 
återkallas. Hur många kan tvingas sluta inom Melleruds kommuns Vård- och Omsorg om det 
tillfälliga uppehållstillståndet återkallas enligt intentionen i avtalet? Hur ska dessa, så kallade 
nyanlända arbetstagare, kunna ersättas under de omständigheter som för närvarande är 
kända? Finns det ett behov att upprätta en arbetsplan inom SN för hur en daglig Vård & 
Omsorg ska kunna ske utan att arbetskraften finns tillgänglig? 
 

Beslutsunderlag 

Initiativärende 2022-11-18 
 

Förslag till beslut på sammanträdet    

Ordföranden Daniel Jensen (KD): Socialnämnden ger socialchef i uppdrag att bereda ärendet. 
 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar på förslaget och finner att Socialnämnden bifaller detta. 

   

Beslutet skickas till 

Socialchef 

 

 

 

 

 


