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Riktlinjer

81 Vem kan s6ka sommarjobb
1:1 Berattigad till att séka sommarjobb via Melleruds kommun ar ungdomar som
gar ut ur 9:de klass och ar folkbokford i Melleruds kommun, samt asylsokande
ungdomar som gar ut ur 9:de klass och ar bosatta i Melleruds kommun och
uppfyller villkoren enligt 5 §, punkten 5:2.

1:2 Arbetsmarknadsenheten i samrad med ansvarig for sarskoleeleverna inom
kommunen, tar ut vilka elever som skall erbjudas sommarjobb. Ur denna grupp
kan aven gymnasieelever ur arskurs 1, erbjudas jobb.

Kommentar:

Tanken med att endast de som gar ur 9:de klass kan soka, ar att varje ar ar det nya
personer som ges mdjlighet till jobben. Man kan i vart datasystem lagga in sa att
personer som tidigare haft sommar jobb men soker blir nekade, vilket da skulle innebara
att man kan bredda aldersgruppen. Dock sa kan det bli fel aven i det basta av system,
samt att vi tror att det skulle skapa viss onddig irritation. Detta med 9:de klassare blir
tydligare gentemot kommuninvanarna.

Att endast folkbokférda personer samt asylsokande ungdomar bosatta i Mellerud, kan
soka beror pa att det ar Melleruds invanare vi i forsta hand vill stotta.

Nar det galler sarskoleeleverna sa kravs ett annat urval. Detta for att alla ur denna grupp
har inte samma mognad for ett sommarjobb. Platserna ar ocksa begransade i och med
att det kravs mer av arbetsgivaren som tar emot en person ur denna grupp.

82 Erséattning

Ungdom fyllda 15 ar far en bruttolén pa 40 kr i timmen.

Ungdom fyllda 16 ar far en bruttolon pa 45 kr i timmen.
Kommentar:
Lénen ar satt i 6verenskommelse med kommunens fackliga parter infér sommaren 2006.
Malet for AME ar att samma lonebild skall galla under ett langre period framover,
eftersom det handlar mer om en betald praktik, &n ett jobb.

83 Arbetstid
Den unge arbetar 6 timmar per dag under helgfria vardagar, under max 3
veckor.
Kommentar:
Denna tidsbegrénsning bidrar till att kunna ge ett storre antal ungdomar moéjligheten till
att f& sommarjobb.

84 Antal som erbjuds sommarjobb
4:1 Max xx ungdomar kommer erbjudas sommarjobb.
4:2 5 platser av de xx, kommer att erbjudas till ungdomar med sérskilda behov
och som gar i sarskola.
Kommentar:
Antalet ungdomar som kan erbjudas sommarjobb, beror pa den budget som KS beslutar
om.
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85 Ansdkan till sommarjobb

5:1 Ansokan kan bara ske via ett webbformular som man kommer at via Melleruds
kommuns hemsida (www.mellerud.se).

5:2 For att asylsbkande ungdom skall kunna registrera en ansdékan, kravs det att
ungdomen har "arbetstillstand” fran Migrationsverket, samt
"samordningsnummer” fran Skatteverket.

5:3 Webbformularet skall vara fullstandigt ifyllt och skickat for att godtas som en
ansdkan.

5:4 Ansokan skall vara gjord inom angiven anstkningstid.

Kommentar:

Anledningen till att ansokan endast kan ske via webbformuléaret har tva syften. Det ena
ar att effektivisera AME.s administration. Det andra ar att webbformularet ar utformat sa
att ungdomen far en inblick i hur man soker jobb. Te.x. vad for information efterfragas
manga ganger av en arbetsgivare m.m.

Asylsokande ungdomar far inte jobba utan ett arbetstillstand fran Migrationsverket. For
att kommunen skall kunna registrera en asylsokande ungdom som anstalld och betala
skatt m.m, kravs ett samordningsnummer fran skattemyndigheten. Tillstdndet och
samordningsnumret skall ungdomen sdka pa forhand. Detta for att ungdomen skall
kunna delta i utlottningen med alla andra, samt undvika att Migrationsverket i efterhand
nekar arbetstillstdnd och ungdomen da har fatt jobba utan att kunna erhalla nagon
ersattning.

86 Uttagning

6:1 Ungdomar som har lamnat in en fullstdndig och korrekt ansékan inom angiven
ansdkningstid registreras i en databas. Ur databasen lottar programmet
"Sommar AME@” ut de personer som skall fa ett erbjudande om sommarjobb.

6:2 Ur databasen lottar programmet "Sommar AME@” ut 10 personer till
reservplats.

6:3 Tackar nagon av de som blivit erbjuden sommarjobb, nej. Kommer forsta
person pa listan av dem som fatt reservplats bli erbjuden den lediga platsen.
Tackar den personen, nej. Blir nasta person erbjuden platsen o.s.v.

6:4 Vid behov kan "Sommar AME@” fa lotta fram ytterliggare personer.

6:5 Arbetsmarknadsenheten i samrad med ansvarig for sarskoleeleverna inom
kommunen, tar ut de 5 elever ur sarskolan, som skall erbjudas sommarjobb.

Kommentar:
Nar ungdomen fyller i webbformularet kommer hon/han ocksa fa godkanna
registreringen i databasen.




