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1 AVTALSPARTER

Samverkansavtal avseende ungdomsmottagning tecknas mellan Véstra Gétalands
lins landsting genom norra hélso- och sjukvardsndgmnden och Melleruds
kommun.

2 AVTALSTID

Avtalet giller under perioden 1 januari 2019 — 31 december 2022 med méjlighet
till forlingning tolv ménader efter Sverenskommelse mellan parterna. Vid
nyttjande av forldngning ska parterna vara eniga senast den 30 juni 2022.

3 AVTALETS SYFTE

Avtalet avser verksamheten vid ungdomsmottagningen i Melleruds kommun och
har som syfte att beskriva inriktning, dtaganden, organisation for
ungdomsmottagningen samt den ekonomiska ansvarsférdelningen mellan norra
hélso- och sjukvardsndmnden och Melleruds kommun

Vidare syftar avtalet till att sikerstélla att parterna har kontinuerlig dialog under
avtalstiden.

4 VARDGIVARE

Viistra Goétalandsregionen #r vérdgivare och huvudman for ungdomsmottagningen
i Melleruds kommun. Melleruds kommun #r samarbetspartner och delfinansiér.

5 VERKSAMHETENS INNEHALL

Ungdomsmottagningen &r en basverksamhet som ska ses som ett komplement till
ovrig hilso- och sjukvard och till kommunens hilsofrémjande och férebyggande
arbete.

Ungdomsmottagningen ska genom ett hélsofrdmjande forhéllningsstt frémja en
god fysisk och psykisk hilsa samt stéirka, stddja och motivera ungdomar i
overgangen mellan ungdom och vuxenliv. Ungdomarna ska ges forutsittningar
for att kunna gora hélsosamma val av levnadsvanor.

Ungdomsmottagningen ska kiinnetecknas av hog kvalitet, god tillgénglighet, gott
bemétande och valfrihet. Verksamheten vénder sig till ungdomar och unga vuxna
till och med 24 éar.

Foljande verksamhetsformer och insatser ska erbjudas:

+  Oppen mottagning
* Individuella bestk
+  Gruppverksamhet

* Telefonraddgivning
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» Utatriktat arbete

* Informationsarbete

e Samverkan i individdrenden

« Samverkan med andra verksamheter i niromradet
« Digitala tillganglighetsldsningar och e-tjénster

Ungdomsmottagningarnas verksamhet utgér ifran lokala behov och
forutsittningar. Rétt kompetens hos personalen krivs for att géra adekvata
beddmningar och for att vid behov lotsa den unge vidare till andra instanser.
Ungdomsmottagningen &r ingen remissinstans

5.1 Radgivning, undersdkning och behandling

Ungdomsmottagningen ska arbeta med hilsofrdgor som kan hénforas till
ungdomstiden och en forberedelse for vuxenlivet. Arbetet pa ungdomsmottagningen
ska omfatta bade fysisk hilsa, psykisk hilsa och sexuell hilsa.
Ungdomsmottagningen #r inte en remissinstans for utredning.

5.2 Utatriktat och uppsékande arbete

Ungdomsmottagningen ska arbeta utatriktat tillsammans med skolor dér dven
sirskolorna omfattas. Andra arenor kan vara foreningar och fritidsgardar mm.
Malsittningen #r att alla hdgstadieelever i upptagningsomradet ska ha besokt eller ges
kidnnedom om ungdomsmottagningen.

Det uthtriktade och uppsdkande arbetet ska utgéra minst 20 procent av
verksamheten.

5.3 Samverkan

Ungdomsmottagningen bedrivs i samverkan mellan Melleruds kommun och norra
hilso- och sjukvardsnimnden. Verksamheten ska utvecklas i samverkan med
kommunala verksamheter som arbetar med ungdomar, vardcentral, elevhilsa,
psykiatriska enheter och andra aktdrer pa orten som arbetar med ungdomar.

Den organisatoriska samverkan mellan parterna ska utvecklas och stirkas, i syfte att
tillskapa en lokal forankring efter ungdomars behov.

5.3.1 Utvecklingsataganden i samverkan

Utvecklingsomraden for ungdomsmottagning kan vara att understka
fSrutsittningarna for att verksamhet som riktar sig till barn- och ungdomar
samlokaliseras i exempelvis ungdomscentraler/ungvux.

5.3.2 Strategisk styrgrupp

En strategisk styrgrupp ska finnas som ska bestd av representanter for de bdda
avtalsparterna. Styrgruppens uppgift 4r att ansvara for strategisk koordinering och
utveckling. Styrgruppen ska arligen ha en gemensam uppfdljning av
verksamheten vid ett och samma tillfdlle.
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5.4 Tillgdanglighet och 6ppettider

Ungdomsmottagningen ska vara en 1agtroskelverksamhet. Det innebér att det ska
vara latt for alla ungdomar att séka hjilp och fa hjilp med alla slags fragor.
Ungdomarna ska ha méjlighet att boka tid utanfor skoltid och kunna komma till
ungdomsmottagningen utan att ha bokat en tid.

Information om &ppettider, telefontider mm ska vara litt for ungdomarna att hitta via
Internet. Informationen ska finnas pA UMO.se/Ungdomsmottagningen pa Internet.
Ungdomsmottagningens tiliginglighet ska utgé fran ungdomarnas behov.
Tillgéingligheten till ungdomsmottagningen ska sékerstéllas genom att
ungdomsmottagningen i varje kommun ska erbjuda kvillsoppna mottagningar till
minst kl. 18.00, minst en kvéll per vecka i varje kommun.

Ungdomsmottagningarna ska i mojligaste mén vara 6ppna minst en dag per vecka
for fysiskt besok i varje kommun under semesterperioden

5.5 Jamlik vard

Alla ungdomar ska uppleva att de beméts och behandlas pa ett likvérdigt sétt och
far likvirdig tillgang till ungdomsmottagningen oavsett kon, alder, sexuell
identitet, funktionsnedsittning, social stillning, etnicitet eller religits tillhdrighet.

5.6 Valfrihet

Ungdomar kan fritt vilja vilken ungdomsmottagning de vill besdka inom hela
Vistra Gotaland, oavsett huvudman.

5.7 Bemanning och kompetens

Bemanningen pa en ungdomsmottagning ska vara tvirprofessionell och besté av
bade medicinsk och psykosocial kompetens.

I Inriktningsdokument for ungdomsmottagningar i Vistra Gotaland 2018-2022
anges limplig bemanning vilket &r per 3250 ungdomar i mélgruppen:

Barnmorska 1,0 tjédnst
Kurator 1,0 tjénst
Likarmedverkan

Ungdomsmottagningen i Melleruds kommun bemannas med fSljande:
Barnmorska 0,40 tjénst

Kurator 0,40 tjénst
Likarmedverkan
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5.8 Verksamhetschef och medicinskt ansvarig

Ungdomsmottagningen ska ledas av en verksamhetschef anstilld inom Véstra
Gétalandsregionen.

Verksamhetschefen f6r ungdomsmottagningen har det samlade ledningsansvaret,
vilket ocksa innefattar det medicinska ledningsansvaret. Verksamhetschefen far
bestimma 6ver diagnostik eller vard och behandling av enskilda patienter endast
om han eller hon har tillricklig kompetens och erfarenhet for detta.
Verksamhetschefen far dock uppdra &t sddan befattningshavare inom
verksamheten som har tillréicklig kompetens och erfarenhet att fullgdra enskilda
ledningsuppgifter, som till exempel det medicinska ledningsansvaret. Den
medicinskt ledningsansvarige ska bitriida verksamhetschefen dé det giller frégor
om medicinska rutiner, medicinsk sikerhet med mera.

Vistra Gotalandsregionen #r driftansvarig for verksamheten. Infor eventuellt
foréindrat driftansvar ska parterna sammankallas for dialog och férhandling
(se 11.1 Andringar och tilldgg i avtalet).

6 LOKALER OCH UTRUSTNING

Regionen och kommunen ansvarar for att lokalerna dr dndamélsenliga och
uppfyller gillande krav. Lokalerna ska vara tillgingliga for personer med olika
typer av funktionsvariationer.

I Melleruds kommun #r ungdomsmottagningen lokaliserad till adress:
Norra Kungsgatan 3, Mellerud.

7 PATIENTAVGIFTER

Ungdomsmottagningen ska folja Vistra Gotalandsregionens regler och rutiner
gillande patientavgifter och debitera patientavgift med de belopp som regionen
faststiller. Intikterna ingar i ungdomsmottagningens budget.

8 MEDICINSK KVALITET OCH DOKUMENTATION

Ungdomsmottagningen ska erbjuda vérd i enlighet med hilso- och sjukvardslagen
samt i enlighet med vad som géller inom respektive specialitet vad avser bl.a.
kvalitetskrav och medicinsk praxis.

Ungdomsmottagningen ska bedriva ett fortlopande, systematiskt och
dokumenterat arbete med kvalitets- och verksamhetsutveckling sé att hélso- och
sjukvardslagens krav p& god kvalitet i hélso- och sjukvard tillgodoses. Arbetet ska
uppfylla de krav p kvalitetssystem och kontinuerligt utvecklingsarbete som
anges i Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad (SOSFS 2011:9).

Dokumentation ska ske enligt gédllande lagstiftning.
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9 RAPPORTERING, UPPFOLJNING

Verksamhetschefen ansvarar for att uppfSljning och rapportering sker enligt vad
som beskrivs nedan.

Ungdomsmottagningen ska arligen senast 25 februari lamna
verksamhetsberittelse till hilso- och sjukvardsndmnden och kommunen.

Mall for verksamhetsberittelsen upprittas i av samverkansparterna norra hélso-
och sjukvardsnimnden och kommunen i samrad med bestilld primérvard.

Ungdomsmottagningen ska delta i och rapportera resultat frin verksamheten till
regionala och nationella samarbeten som syftar till statistik,
verksamhetsjamforelser och kvalitetsuppfoljning.

Ungdomsmottagningen ska till berdrd patientndmnd ldmna de uppgifter som
ndmnden behdver for att fullgtra sitt uppdrag, informera Vistra
Gotalandsregionen om fall som anmilts enligt Lex Maria samt om &renden dér
patientnimnden eller Inspektionen for vard och omsorg (IVO) begért uppgifter.

10 ERSATTNING

Verksamheten vid ungdomsmottagningen samfinansieras av norra hilso- och
sjukvardsndmnden och Melleruds kommun.
Ersittningen ska ticka verksamhetens alla kostnader, inkl. likemedel och tolk.

Ersittningsnivan justeras drsvis med Véstra Gotalandsregionens indexupprikning.

Vistra Gétalandsregionen ersitter enligt schablon patientstrommar frén andra
delar av regionen.

Patientavgifter debiteras enligt géillande regelverk. Intéikten &r beaktad i
ungdomsmottagningen budget.

Ungdomsmottagningen HSN Melleruds Totalt

i Melleruds kommun, kommun

erséttning ar 2019

Melleruds 589 500 kr 196 500 kr 786 000 kr
Ungdomsmottagning

Kommunens deltagande innebir en finansiering 2019 om 196 500 kronor.
Melleruds kommun faktureras enligt detta avtal med ett belopp pa 196 500 kr for ar
2019. Norra hilso- och sjukvérdsnimnden fakturerar kommunen kvartalsvis.
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11 AVTALSVILLKOR

For att bli géllande ska detta avtal godkénnas av bada parter.

11.1 Andring och tilligg i avtalet

Om det under avtalsperioden skulle intraffa visentliga forandringar i
forutsittningarna for ingénget avtal dger endera parten rétt att begéra
férhandlingar om #éndringar och tilldgg i avtalet.

Séadana visentliga forindringar kan vara nya lagar, forordningar, politiska beslut
som ingen av parterna kan rdda Sver eller dndring av medicinsk praxis avseende
den vard som avtalet omfattar.

Andringar och tillagg till detta avtal ska skriftligt godkéinnas av parterna for att
vara gillande.

11.2 Havning av avtalet

Vardera parten dger riitt att hiiva avtalet om den andra parten i vésentligt.
hinseende inte utfor sina taganden och réttelse inte sker utan dr6jsmal efter
skriftlig erinran.

11.3 Tvist

Tvist mellan parterna rérande tillimpning och tolkning av detta avtal ska i forsta
hand avgoras i forhandling mellan parterna och forst dérefter i allmén domstol.

12 UNDERSKRIFTER

Detta avtal med tillhdrande bilagor dr upprittat i tva likalydande exemplar dér
parterna tagit var sitt original.
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For norra hilso- For Melleruds kommun
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Ulrik Hammar ]
Ordftrande Socialchef







