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PLATS Kommunkontoret, sammantréddesrum Skéallerud
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Ludwig Mossberg, ordf. (M) Patrik Tellander (M)
Daniel Jensen, 1:e vice ordf. (KD) Jorgen Eriksson (KIM)
UIf Rexefjord, 2:e vice ordf. (SD) Liselott Hassel (SD)
Karin Nodin © Peter Ljungdahl ©
Michael Melby (S) Olof Sand (S)
Ovriga
Karl-Olof Petersson kommunchef
Wilhelm Bodmark Kommunsekreterare
e Sammantradet 6éppnas
e Upprop samt anmalan om tjanstgorande ersattare
¢ Val av justerare — Karin Nodin (C)
Val av ersattare for justerare — Michael Melby (S)
e Tidpunkt for protokollets justering — 11 december 2023, klockan 10.00
Arenden
Nr Rubrik Kommentar KI. Sida
1 Information fran Vastra Gotalandsregionen angdende | Anders Carlberg 08.35 s.3
Naturbruksavtalet
2 Naringslivsfradgor Viktor Weiberg 08.55 s.4
3 Riktlinjer for krisberedskap i Melleruds kommun Anna Granlund 9.10 s.5
4 Kommunens behdrighet att begdra sandning av VMA | Anna Granlund s.13
> Utvardering av Handlingsplan for arbete med Anna Granlund s.28
tillganglighet i Melleruds kommun 2021-2023
6 Handlingsplan for arbete med tillganglighet i Anna Granlund s.35
Melleruds kommun 2024-2026
7 Samhallsbyggnadsfrégor Magnus Olsson 9.40 s.54
Caroline Falk
8 Byggnadsnamndens taxor Suzanne Hakansson |10.15 s.55
9 Kommunstyrelsens detaljbudget och namndmal Lena Francke 10.25 s.59
Lotten Nilsson
10 Fyrbodals deldrsbokslut Elisabeth Carlstein 10.45 s.67
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1 Revidering av anvisningar for kontokort Elisabeth Carlstein 10.50 s.72
12 Internkontrollplan fér kommunstyrelsens verksamhet | Elisabeth Carlstein 10.55 s.80
2024
13 Information fran ekonomichefen Elisabeth Carlstein 11.05 s.101
14 Lagesrapportering — Inférande av sprakkrav for Ulrika Granat 11.20 s.102
anstallning i Melleruds kommun .
Tanja Matsson
15 Lagesrapportering — Revidering av Melleruds Tanja Matsson 11.35 s.103
kommuns integrationspolicy (Policy fér social .
hallbarhet) Ulrika Granat
16 Svar p& motion om utredning av méjligheten till fria | Jenny Adamsson 11.50 s.104
arbetsskor for viss personal inom Socialférvaltningen
17 Svar pd dterremiss - Rapportering av Wilhelm Bodmark 12.00 s.111
avtalssamverkan 2023
18 Finansiering ur férfogandeanslaget Lotten Nilsson s.127
19 Forslag om revidering av Dalslands miljo- och Wilhelm Bodmark 12.05 s.129
energiforbunds forbundsordning
20 Information frdn kommunchefen s.133
21 Information fran ledamoter 12.30 s.134
22 Foretagsbesok Hilmér Lantbruk AB | 13.30 s.135
Ordféranden
Ludwig Mossberg /

Kommunsekreterare
Wilhelm Bodmark




MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

ARENDE 1

Information fran Vastra Gotalandsregionen angdende Naturbruksavtalet

Forslag till beslut

Arbetsutskottet godkanner informationen.

Sammanfattning av drendet

Anders Carlberg frén Vastra Gotalandsregionen redogér kort om status i arbetet med
Naturbruksavtalet i Vastra Gétaland.



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

ARENDE 2
Tillvaxt- och néaringslivsfragor

Forslag till beslut

Arbetsutskottet godké@nner redovisningen.

Sammanfattning av drendet
Tillvaxtchefen redogor for aktuella tillvaxt- och naringslivsfragor.



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

ARENDE 3 Dnr KS 2023/405

Riktlinje for krisberedskap i Melleruds kommun

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att:

o Faststélla riktlinje fér krisberedskapsarbete i Melleruds kommun,

Sammanfattning av drendet

Foreliggande forslag foreslds utgora Mellerud kommuns styrdokument enligt Gverenskommelse om
kommunernas krisberedskap 2023.

Enligt éverenskommelsen ska kommunerna ta fram ett styrdokument fér kommunens arbete med
krisberedskap. Dokumentet ska faststéllas av kommunfullmaktige enligt nuvarande
Overenskommelse.

Frdn 2024 kommer en ny 6verenskommelse mellan Sveriges Kommuner och regioner och
Myndigheten for samhallsskydd och beredskap. Samtidigt utreds lagen (2006:544) om kommuners
och regioners tgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd beredskap. Detta
innebar att forandringar inom omradet kan komma kommande 38r. Fér att inte tappa fart i arbetet
ar det fortsatt viktigt att ha rubricerat dokument.

Kommunen har &ven en ny struktur for styrande dokument. Forslaget &r darfor att knyta an denna
riktlinje till sékerhetspolicyn. Aven kommunens bolag ska félja relevanta styrande dokument som
detta bor anses vara.

Beslutsunderlag

e Forslag till riktlinje for krisberedskapsarbete i Melleruds kommun/Reglemente for
krisberedskapsarbete i Melleruds kommun antaget av KF 2021-11-17 med spéra andringar

¢ Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse
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Reglemente-Riktlinje for krisberedskapsarbete i Melleruds

kommun

Detta dr Melleruds kommuns styrdokument enligt dverenskommelsen om kommunernas
krisberedskap 2049-20222024-2026. Riktlinjerna utgdr fidn sdkerhetspolicyn.

Overgripande mél och inriktning for arbetet med krisberedskap under

mandatperioden

Arbetet ska ta sin utgdngspunkt i kommunens uppgifter med krisberedskap som framgdr av
lagen om extraordindra handelser (LEH) och dverenskommelsen om kommunernas
krisberedskap. Arbetet ska praglas av hog anvandbarhet. Behovet av krisberedskap och att hitta
I6sningar i vardagen som aven fungerar vid samhallsstérningar ska genomsyra kommunens
samhallsviktiga verksamheter. Dar det ar mdojligt ska arbetet med krisberedskap dven kunna
anvandas inom beredskapsplaneringen.

Overgripande styrning av arbetet med krisberedskap i kommunala
forvaltningar, bolag och kommunalférbund
Nedan anges rollerna inom krisberedskapsarbetet samt vilken funktion som beslutar om
respektive dokument.
Fulimaktige
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Kommunstyrelsen

o Faststaller riktlinjer fér krisberedskapsarbete i Melleruds kommun.

o Faststaller for varje ny mandatperiod en risk- och sarbarhetsanalys enligt LEH.

o Faststaller ett dokument med dtgarder mot bakgrund av kommunens risk- och
sdrbarhetsanalys.

o Svarar for att perspektivet geografiskt omradesansvar beaktas vid planering av
kommunens krisberedskap.

e Svarar for att krisledningsnamnden far den utbildning och dvning som behovs for att
namnden ska kunna fullgéra sina uppgifter vid extraordinara handelser.

e Svarar for &rlig uppféljning och rapportering enligt Myndigheten for samhallsskydd och
beredskaps (MSB) foreskrifter om risk- och sarbarhetsanalyser.

e Har motsvarande ansvar som namnder, enligt nedan, inom eget ansvarsomrade.

Kommunchefen
o Faststéller for varje mandatperiod en plan for hantering av extraordinara handelser enligt
LEH.

o Svarar for att samverkan sker inom-det geografiska emrddet:

e Faststéller plan for utbildning och 6vning fér mandatperioden.

e Med st6éd av sakerhetschefensamerdnaren, svarar for att uppratta och avge
lagesrapporter vid samhalisstorningar till den myndighet regeringen bestéammer.

e Kan sluta avtal for drift och underhdll av anlaggningar foér utomhusvarning.
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Namnder!
Ska arbeta for att minska sdrbarheten och 6ka hanteringsformagan inom eget
verksamhetsomrdde i syfte att alltid kunna bedriva samhalisviktig verksamhet.

e Ska infor varje ny mandatperiod faststdlla en risk- och sdrbarhetsanalys for den egna
verksamheten. Uppgiften behdver inte innebdra att en helt ny analys ska tas fram utan
den befintliga kan revideras. Analysen ska genomsyras av malen fér kommunens RSA
och vara samordnade till form och innehall.

e Kommunens och namndens RSA ska anvdndas som underlag for att utveckla respektive
verksamhets krisberedskap. I uppgiften ingar ocksa att verkstalla dtgarder mot bakgrund
av kommunens risk- och sdrbarhetsanalys med uppdrag till namnden.

e Forvaltningen ska vara representerad i arbetet med kommunens RSA.

e Svarar for att det finns kontinuitetsplaner for ndmndens samhalisviktiga verksamheter for
att dessa ska kunna uppréatthdllas vid samhallsstorningar.

¢ Forvaltningen ska genomféra minst en utbildning eller 6vning per ar, antingen pa egen
hand eller i samverkan med annan verksamhet.

Sdkerhetschefensamerdaren
e Samordnar kommunens arbete med krisberedskapsuppgifterna.
e Stddjer kommunens férvaltningar, bolag och kommunalférbund i det praktiska arbetet
med krisberedskap.

Bolag
Med bolag avses Melleruds bostader. Styrelsen ansvarar for att:

e Infor varje ny mandatperiod faststélla en risk- och sdrbarhetsanalys for den egna
verksamheten. Uppgiften behover inte innebara att en ny analys ska tas fram utan den
befintliga kan revideras. Analysen ska genomsyras av malen for kommunens RSA och
vara samordnade till form och innehall.

¢ Bolagets och kommunens RSA ska anvandas som underlag for att utveckla
verksamhetens krisberedskap. I uppgiften ingar ocksd att verkstalla dtgarder mot
bakgrund av kommunens risk- och sdrbarhetsanalys med uppdrag till bolaget.

e Ska vara representerad i arbetet med kommunens RSA.

e Svarar for att det finns kontinuitetsplaner for bolagets samhallsviktiga verksamheter for
att dessa ska kunna upprétthallas vid samhéllsstorningar.

e De anstéllda genomfor minst en krisberedskapsutbildning eller -6vning per &r, antingen
pd egen hand eller i samverkan med annan verksamhet.

Kommunalférbund
Med kommunalférbund menas Dalslands miljé- och energiférbund (DEMF) och Norra Alvsborgs
raddningstjanstforbund (NARF).

e Ska infor varje ny mandatperiod faststélla en risk- och sarbarhetsanalys fér den egna
verksamheten. Arbetet ska utgd fradn medlemskommunernas mall for RSA. Férbundets
RSA ska anvandas som underlag for att utveckla verksamhetens krisberedskap.

! Observera att kommunstyrelsen ocksd omfattas av kraven pd namnd.
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Forbundet ska vara representerade i arbetet med medlemskommunens RSA.
Svarar for att det finns kontinuitetsplaner for forbundets samhallsviktiga verksamheter
samt att dessa ska kunna upprétthéllas vid samhallsstérningar.
Ska genomfora och utvardera minst tva krisledningsévningar per mandatperiod samt
delta i relevanta utbildningar och évningar som kommunen bjuder in till.
Verksamheten ska ha en utsedd kontaktperson for krisberedskapsfragor.
Planeringen for hur forbundet ska arbeta vid extraordinara handelser ska inkludera

o Hur verksamheten ska leda sin verksamhet.
Framtagande av lagesbild samt medverkan i kommunens samiade lagesbild.
Hur samordning och inriktning med kommunens centrala krisledning ska ske.
Formaga att kunna skicka och ta emot en samverkansperson till
medlemskommunerna.
Raddningstjanstforbundet svarar for att ta fram planer for hantering av stora olyckor
som identifierats inom riskanalysen enligt LSO.

o O ©

Overgripande process for risk- och sdrbarhetsanalys (RSA)

Representanter fran kommunens forvaltningar, bolag och kommunalférbund ska
medverka i arbetet med kommunens RSA. Aven experter och samverkande aktérer kan
goras delaktiga.

Kommunens arbete med att ta fram samt rapportering av sin RSA ska goras enligt
foreskriften MSBFS 2015:5-Htgangspunkten-ar-kommunens-skyddsvirden:
Kommunchefen dr processagare for kommunens RSA-arbete.
Sakerhetschefensamerdnaren processleder det praktiska arbetet.

Forsta dret under ny mandatperiod ska en risk- och sdrbarhetsanalys for kommunen tas
fram. Arbetet kan med fordel ske i samverkan med Dalslandskommunerna.
Erfarenheter fran intraffade handelser i egen kommun och erfarenheter fran dvningar
ska utgora underlag vid revidering av kommunens RSA.

I samband med att kommunens krisledningsorganisation har varit aktiverade ska
handelsen utvdrderas.

Resultaten frdn namnder, forbund och bolags RSA:er ska omhandertas inom respektive
verksamhet. Behov av dtgérder som inte ryms inom namnden eller styrelsens mandat
ska lyftas in i kommunens RSA. Forslag till dtgarder i kommunens RSA ska omvandlas till
forslag till beslut om &tgarder och faststallas av kommunstyrelsen.-Besiitade dtaarder
ldggs-in--kommunens-ordinarie-styr—oeh-ledningssysterm:

Kommunens ambitioner i arbetet med sitt geografiska omradesansvar

Kommunen identifierar samhallsviktiga verksamheter och risker inom kommunens
geografiska omrdde genom att arbeta med risk- och sdrbarhetsanalysen utifran
foreskriften MSBFS 2015:5.

Kommunen driver Dalslands krishanteringsrdd tillsammans med kommunerna Bengtsfors,
Dals-Ed, Férgelanda, Mellerud och Amél. Syftet &r att verka fér samordning av planering
och hantering infor fredstida kriser inom det lokala geografiska omrddesansvaret.
Malgruppen ar framst offentliga aktorer, stérre foretag och frivilligorganisationer.

Under mandatperioden ska kommunen utveckla relationerna med och formerna for
samverkan med det lokala naringslivet som bedriver samhallsviktig verksamhet vid
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fredstida kriser. kemmunen-ska-ta-initiath-tiatten-lista-med-foretagens-inrikinings—eeh
samordningskentakter-(1Sk)-stalls-samman:

Kommunen ska informera lokala foretag och allmdnhet om vikten av att de har en egen
beredskap vi samhallsstérningar genom olika kommunala forum.

Dalslandskommunerna ska implementerata-fram-en-gemensam-beskrivaingfér en
gemensamma-en inriktnings- och samordningsfunktion (ISF) pa lokal niva i syfte att
verka for samordning av olika aktorers dtgarder. Med gemensam funktionPd-sa-vis
underlattas samverkan mellan kommunerna under handelser samt kan kommunerna
stotta varandra vid behov. Hurkemmunen-ska-arbeta-inem-ISF-funktionen-ska-framgd
av-plan-for-extraerdindra-handelse:

Under mandatperioden ska kommunerna verka for att enas kring anvandning av
gemensamt kartunderlag och referenssystem vid ledning av samhallsstorningarkas
metodiken-fér-framtagande-av-lagesbild-ech-lagesanalys-utveekias-mellan
Dalslandskemmunerna,

Vid planering av samordning av information till allmanhet och media utgér
Kriskommunikationssamverkan I Vastra Gotalands 1an - inriktning och rutiner och Nar de
ordinarie kanalerna inte fungerar eller racker till - en végledning tvd utgdngspunkter.
Kommunens forberedelser infér extraordindra handelser ska ske i samverkan med
ndrliggande kommuner och relevanta aktérer utanfér det egna geografiska omradet.
Med narliggande kommuner avses Dalslandskommunerna samt kommuner med
gemensamt agande eller riskbild. Med samverkan menas att styrande dokument, planer,
funktioner, begrepp och materiel med mera sa Idngt som majligt ar enhetliga, med
mdojlighet till lokala anpassningar dar det ar nédvandigt.

» Berorda kommuner ska sakerstalla att Viktigt meddelande till allménheten (VMA) kan

sandas via anldaggningar fér utomhusvarning genom att ljudséndare underhalls.
Under mandatperioden ska kommunen, i samverkan med raddningstjansten, ta fram en
rutin for kommunikation av VMAZ? till allmanheten.

Planering
Under mandatperioden ska kommunen genomfdra den planering avseende krisberedskap som
framkommit genom arbetet med risk- och sdrbarhetsanalysen.ta-fram-elleruppdatera-foliande

planer. Inriktningen &r att Dalslandskommunerna samverkar vid genomférandet av aktiviteterna
ska-efterstravaliknandeutformpingav-planerna under forutsattning att det ar effektivt.

Planering Ar Ansvarig Kemmentar
Plan-for-extraordindra-hdndelser | 2049 Kemmunehef

Nodvattenplan 2020 Kommunstyrelsen | Pdborjad
Evakueringsplan 202+ Kommgnehef Paborad
Utbidnings—ech-6vningsplan 2020202120620 | Kemmunchef

risstae £ 5 2020 E :

Aol crs ARG

2 Viktigt meddelande kan séndas via ljudséndare, radio, tv, SMS och vissa appar.
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Inriktning fér kommunens arbete vid samhallsstérningar och extraordinara handelser De
overgripande malen for kommunens arbete vid samhéllsstorningar ar att

e varna befolkningens trygghet och sékerhet.

bedriva egen samhallsviktig verksamhet i s& normal omfattning som majligt. En

anpassning till laget ska fortiépande ske. Sarskild hansyn ska visas manniskor i behov av

stdd.

e minimera negativa konsekvenser for samhallet och den enskilde.

e tidigt f8 kdnnedom om och Gverblicka samhéllsstérningar och extraordinéra hindelser.

e ge samordnad information till beslutsfattare, anstéllda, allmanhet och media som de
behodver for att hantera den uppkomna situationen.

e varna grundlaggande varden som demokrati, rattssékerhet och manskliga fri- och
rattigheter. ¢ ha en ledningsorganisation med formdga att utifrdn rddande omvarldslage
utéva ledning och effektiv samordning i kommunen med uthdllighet 6ver tid.

e vidmakthalla fortroendet fér kommunen och dess verksamheter.

e kommunens arbete praglas av helhetssyn, perspektivforstaelse, medvetet
beslutsfattande, proaktivitet och samtidighet

Ekonomi

Kommunens ersattning for uppgifterna enligt dverenskommelsen ska nyttjades enligt MSB:s
principer och anvisningar fér hur statsbidraget fr anvandas. Atgarder som behdvs och ligger
utanfoér finansieringsprinciperna finansieras av kommunen i sarskild ordning.

Arlig planering
Den mer detaljerade planeringen sker genom arlig verksamhetsplanering. sem-bestutas-av
kemmunehefer-ach-laggs-in-tkemmunens sty—ech-ledningssystem:

Kemmunstyrelsens ska ange-wtketdedigarderna-sika-genomforasi-dekument med Atgarder mot

Arlig uppfdljning
Arbetet med krisberedskap foljs upp i samband med kommunens obligatoriska
drsrapporteringen.

10
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Tjansteskrivelse
Kommunstyrelseférvaltningen

KOMMU N Datum Diarienummer Sida

2023-11-17 KS 2023/405 1(2)

Styrande dokument for krisberedskapsarbete i Melleruds
kommun 2024-2026

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunstyrelsen faststéller riktlinje fér krisberedskapsarbete i Melleruds kommun.

Sammanfattning av drendet

Foreliggande forslag foreslds utgéra Mellerud kommuns styrdokument enligt
dverenskommelse om kommunernas krisberedskap 2023.

Enligt dverenskommelsen ska kommunerna ta fram ett styrdokument for
kommunens arbete med krisberedskap. Dokumentet ska faststallas av
kommunfullmaktige enligt nuvarande Gverenskommelse.

Frdn 2024 kommer en ny éverenskommelse mellan Sveriges Kommuner och
regioner och Myndigheten for samhallsskydd och beredskap. Samtidigt utreds
lagen (2006:544) om kommuners och regioners atgarder infér och vid
extraordindra handelser i fredstid och hdjd beredskap. Detta innebér att
forandringar inom omrddet kan komma kommande &r. For att inte tappa fart i
arbetet ar det fortsatt viktigt att ha rubricerat dokument.

Kommunen har &ven en ny struktur for styrande dokument. Férslaget ar darfor att
knyta an denna riktlinje till sékerhetspolicyn. Aven kommunens bolag ska folja
relevanta styrande dokument som detta bor anses vara.

Beslutsunderlag

o Forslag till riktlinje for krisberedskapsarbete i Melleruds kommun

e Reglemente for krisberedskapsarbete i Melleruds kommun antaget av KF
2021-11-17 med spara andringar

e Forlangd och justerad dverenskommelse fér kommunernas krisberedskap
2023 (MSB 2022-15507 och SKR 2022/00754)

Beskrivning av drendet

Kommuner ska minska sdrbarheten i sin verksamhet och ha en god férméga att
hantera krissituationer. Darigenom ska kommunen ocksa uppna en grundlaggande
férmaga till civilt forsvar. Detta framg@r av lagen (2006:544) om kommuners och
landstings dtgarder infér och vid extraordindra héndelser i fredstid och héjd
beredskap.

Staten och Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har tecknat en
dverenskommelse som preciserar malen for kommunernas arbete och ersattningen
for uppgifterna i lagen.

Enligt éverenskommelsen ska kommunen ta fram ett styrdokument for
kommunens arbete med krisberedskap. Styrdokumentet ska ange kommunens
overgripande mal och inriktning for arbetet med krisberedskap under
mandatperioden och innehélla:
o Overgripande styrning av arbetet med krisberedskap i kommunala
forvaltningar, bolag och kommunalférbund.

e kommunens dvergripande process for risk- och sdrbarhetsanalys.

11
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Tjansteskrivelse
Kommunstyrelseforvaltningen

Datum Diarienummer Sida

2023-11-17 KS 2023/405 2(2)

o kommunens ambitioner i arbetet med sitt geografiska omradesansvar.

« vilken planering avseende krisberedskap inom olika omrdden som
kommunen ska ta fram eller uppdatera under mandatperioden.

Styrdokumentet syftar till att skapa en strategisk inriktning for arbetet med
krisberedskap. Det syftar aven till att, dar det behovs, utveckla den kommunala
styrningen av arbetet med krisberedskap sd att det i stérre utstréckning involverar
kommunala foérvaltningar, bolag och kommunalforbund.

Detta styrdokument har reviderats i samverkan, genom
sakerhetssamordnarnatverket i de fem Dalslandskommunerna.

Karl-Olof Petersson
Kommunchef

Beslutet skickas till

Lansstyrelsen Vastra Gotaland
Namndernas diarium
Kommunens heldgda bolag
Kommunalférbund

12

Anna Granlund

Sakerhetschef och forvaltningssamordnare
0530-181 18

anna.granlund@mellerud.se



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

ARENDE 4 Dnr KS 2023/564

Kommunens behdrighet att begiara sandning av VMA

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att

1. komplettera kommunstyrelsens reglemente om behdrighet att begara sandning av VMA.

2. under forutsattning att kommunfullmaktige beslutar att komplettera kommunstyrelsens
reglemente att begara sandning av VMA beslutar kommunstyrelsen revidera styrelsens
delegeringsregler enligt uppréttat forslag.

Sammanfattning av drendet

Den 1 januari 2024 infors en ny lag som reglerar systemet Viktigt meddelande till allménheten
(VMA). Férandringen leder till att kommuner och regioner behdver bestamma vem eller vilka inom
organisationen som ska ha behdrighet att skyndsamt kunna besluta om att begéra sandning av ett
VMA. Kommuner och regioner behdver &ven lagga till detta i delegationsordningen.

I férordningen (2023:579) om viktigt meddelande till allmanheten anges att kommunen far begara
séndning av ett VMA. I forarbetena framgdr att kommunen ska kunna géra detta utifrdn flera olika
kommunala uppdrag, dels i samband med kommunal raddningstjanst enligt lag (2003:778) om
skydd mot olyckor (LSO), dels vid andra typer av kriser och situationer dér kommunen behdver
agera utifrédn uppdraget i LEH.

Ett VMA ska kunna sandas ut s skyndsamt som méjligt och darfér ar det nédvandigt att
behorigheten for att begara séndning av ett VMA delegeras till den som har méjlighet att upptécka
behovet i tid och omedelbart kan genomféra en begaran om sandning.

Kommunens behérighet att begéra séndning av ett VMA kan ocksd behdva tillampas vid kriser och
allvarliga situationer trots att raddningstjanst inte foreligger, till exempel utifrén kommunens
ansvar och uppdrag enligt lagen om extraordindra handelser. Darfér behdéver kommunen ha
form&ga att fatta beslut om att begéra sandning av ett VMA &aven vid sddana situationer.
Behorigheten behdver delegeras till den eller de inom kommunen som har befogenhet att fatta
omedelbara beslut i samband med en krissituation.

Efter information frdn och dialog med Sveriges Kommuner och Regioner foreslds att uppgiften att
begara sandning av VMA inom kommunen l&ggs in i kommunstyrelsens reglemente och kan
delegeras vidare genom delegationsordningen till befattningshavare som skyndsamt kan gora
begéran.

Beslutsunderlag

e Forslag — komplettering kommunstyrelsens reglemente & komplettering av kommunstyrelsens
delegeringsregler

e [Information frdn SKR] Ny lag om viktigt meddelande till allmanheten — kommuners
behorighet att begara sandning av ett VMA, publicerad 6 november 2023

e Lag (2023:407) om viktigt meddelande till allmanheten & Forordning (2023:579) om viktigt
meddelande till allm&nheten

e Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse
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Komplettering av kommunstyrelsens reglemente, antaget av KF den 25

januari 2023, § 4

Beslutsomriden

48

a) I kommunstyrelsens ledningsfunktion ingar att leda och samordna den
kommunala servicen innebarande bland annat

21. begara sandning av viktigt meddelande till alimanheten.

Revidering av kommunstyrelsens delegeringsordning, antagen av KS den
16 augusti 2023, KS § 149

2.2 Extraordindra handelser

Typ av drende

Delegat

Typ av beslut

Beslut att begara VMA enligt

lagen (2023:407) och

forordningen (2023:579) om

viktigt meddelande till

allmanhetensandning-av

Ea , s i P
indrhandel

Kommunchef, sakerhetschef

BeslutVerkstatighet

e e ogoraitsgen
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Publicerad 6 november 2023

Viktigt meddelande till allmanheten —
kommuners och regioners behorighet att
begira sandning av ett VMA

Vid arsskiftet 2023/2024 infoérs en ny lag som reglerar systemet Viktigt
meddelande till allmanheten (VMA). Den nya lagen tydliggor hur systemet ska
fungera och reglerar ansvarsforhallandena mellan systemets olika aktorer.

Forandringen leder till att kommuner och regioner behtver bestamma vem eller
vilka inom organisationen som ska ha behdrighet att skyndsamt kunna besluta
om att begara sandning av ett VMA. Kommuner och regioner behdver aven lagga
till detta i delegationsordningen.

Bakgrund

Varningssystemet Viktigt Meddelande till Allmanheten (VMA-systemet) syftar till
att varna och ge vagledande information vid olyckor, svara stérningar i viktiga
samhallsfunktioner och andra allvarliga handelser. VMA-systemet har vuxit fram
over tid och har fram till nu i stora delar reglerats genom dverenskommelser och
avtal.

Fran och med den 1 januari 2024 regleras tillampningen av VMA-systemet
genom en ny lag med tillhdrande férordning och féreskrifter. Den nya lagen, lag
(2023:407) om viktigt meddelande till allmanheten, reglerar bland annat vem
som far begara sdndning, hur sandning ska begaras och genomféras samt
ansvarsférdelning for sandningen.

Lag (2023:407) om viktigt meddelande till allmanheten, Sveriges riksdag

| lagen anges att regeringen far begara sandning av VMA och att regeringen aven
far meddela foreskrifter om vilka andra aktérer som ska fa denna behorighet. |
forordning (2023:579) om viktigt meddelande till allmanheten anges darfor att
ett antal ytterligare myndigheter far begara sandning av VMA, daribland
kommuner och regioner. Det framgar ocksa att Myndigheten for samhallsskydd
och beredskap (MSB) far meddela ytterligare foreskrifter och i enskilda fall
besluta om ytterligare aktdrer som far begara sandning av VMA.

Férordning (2023:579) om viktigt meddelande till allmanheten, Sveriges riksdag

VMA vid fara for liv eller hilsa eller omfattande skada pa
egendom eller miljo
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En sandning av ett VMA far begdras nar det finns fara for liv eller halsa eller for
omfattande skada pa egendom eller miljo, om meddelandet omedelbart behover
na allmanheten for att férhindra eller begransa faran eller skadan.

| utredningsuppdraget och i forarbetena till den nya lagen om VMA framgar att
utgadngspunkten ar att 6versynen ska utga fran nuvarande system och att
tyngdpunkten ska ligga pa att skapa en mer samlad och 6verskadlig reglering.
Systemet ska saledes aven fortsattningsvis utga fran situationer da det ar
brattom med att na ut med information om att det foreligger fara for liv eller
hélsa eller for omfattande skada pa egendom eller miljé. Det framgar ocksa att
raddningschef och raddningsledare inom den kommunala raddningstjansten,
som idag ar den aktér som begéar den absoluta merparten av de VMA som sands,
aven i fortsattningen ska ha samma mojlighet for detta. Raddningschefen
behover darfor kunna begara sandning av VMA aven nar den nya lagen har tratt i
kraft.

Fler behover behorighet att kunna begara VMA

| forarbetena framgar vidare att lagens tillampningsomrade dven omfattar andra
situationer utover raddningstjanstens insatser och beror darfér kommuner och
regioner pa flera satt. Det leder till att fler behdver fa behdrighet att begara
sandning av VMA, till exempel smittskyddslakare i regionerna samt vissa
beslutsfattare inom kommuner och regioner utifran respektive ansvarsomraden
vid kriser och hojd beredskap enligt lagen (2006:544) om kommuners och
regioners atgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd
beredskap (LEH).

VMA-systemet ger langtgaende mdjligheter att kommunicera med hela eller
delar av landets befolkning via ett flertal olika kanaler. Det behdver tillampas
med omsorg och enbart anvandas i de tidskritiska situationer déar konkret fara
foreligger och ett meddelande maste na ut snabbt. En felaktig varning eller
missledande information kan fa allvarliga konsekvenser for bade individer och
samhallet i stort. Att allmanheten kan lita pa den information som sands som ett
VMA &r av central betydelse for systemet. Darfér behdver kommuner och
regioner vara restriktiva och noggranna med hur beslutanderatten om att
begara sandning av VMA fdrdelas inom organisationen.

Kommunernas behorighet att begara VMA

| forordningen (2023:579) om viktigt meddelande till allmanheten anges att
kommunen far begara sandning av ett VMA. | forarbetena framgar att
kommunen ska kunna géra detta utifran flera olika kommunala uppdrag, dels i
samband med kommunal raddningstjanst enligt lag (2003:778) om skydd mot
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olyckor (LSO) och dels vid andra typer av kriser och situationer dar kommunen
behdver agera utifran uppdraget i LEH.

Ett VMA ska kunna sandas ut sa skyndsamt som moijligt och darfor ar det
nddvandigt att behorigheten for att begara sandning av ett VMA delegeras till
den som har mdjlighet att upptdcka behovet i tid och omedelbart kan genomfodra
en begaran om sandning. Delegering behover ske dels till raddningschefen och
dels till den eller de inom kommunen som har befogenhet att fatta omedelbara
beslut i samband med en krissituation.

Delegation till raddningschefen

Eftersom det ar lagstiftarens avsikt att kommunen ska ha behdrighet att begara
sandning av VMA inom ramen for sitt uppdrag att bedriva raddningstjanst enligt
LSO sé behdver denna behorighet delegeras direkt till raddningschefen. Denne
ar ytterst ansvarig for att raddningstjansten ar andamalsenligt ordnad samt for
de beslut som ska fattas inom ramen foér raddningsinsatserna. Raddningschefen
kan sedan i sin tur delegera vidare beslutanderatten till réddningsledare eller en
annan behdrig funktion inom raddningsledningssystemet (3 kap. 16 8 LSO).

Det ar relativt vanligt att kommuner har éverlatit raddningstjanstuppdraget
enligt LSO pa ett kommunalférbund. Eftersom kommunens behorighet att
begara sandning av ett VMA har en direkt koppling till raddningstjanstuppdraget
i LSO sa ska bestammelserna om VMA, i enlighet med 9 kap. 2 § andra stycket
kommunallagen (2017:725), tillampas fér kommunalférbundet. En kommun
behoéver alltsa inte besluta om detta i sarskild ordning utan bestammelserna om
VMA riktar sig direkt mot den som innehar uppdraget att svara fér kommunens
uppdrag enligt LSO.

Delegation till annan ansvarig beslutfattare

Kommunens behdrighet att begdra sandning av ett VMA kan ocksa behova
tillampas vid kriser och allvarliga situationer trots att réddningstjanst inte
foreligger, till exempel utifrdn kommunens ansvar och uppdrag enligt LEH.
Darfor behdéver kommunen ha formaga att fatta beslut om att begara sandning
av ett VMA aven vid saddana situationer. Behorigheten behover delegeras till den
eller de inom kommunen som har befogenhet att fatta omedelbara beslut i
samband med en krissituation. Har finns inte motsvarande befattningshavare
sasom raddningschef och raddningsledare utpekade i regleringen sa det ar upp
till varje kommun att avgora hur detta ordnas pa basta satt. Ett restriktivt
forhallningssatt bor tillampas enligt tidigare resonemang om kravet pa att
sakerstalla riktigheten i de VMA som sands.
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| likhet med principen om att kommunens behoérighet att begara sandning av
VMA tillampas pa den aktor som har kommunens uppdrag enligt LSO sa ska
bestammelserna om VMA ocksa tillampas utifrdn kommunens uppdrag enligt
LEH. Det innebdr att bestdmmelserna om VMA kan tillampas bade pd en
kommun och pa ett kommunalférbund som verkar inom samma geografiska
omrade, men utifrdn olika uppdrag; LSO respektive LEH.

Regionernas behorighet att begara VMA

| férordningen (2023:579) om viktigt meddelande till allmanheten anges att
regionen far begara sandning av ett VMA. | forarbetena framgar att regionen
behdver kunna gora detta utifran tva olika uppdrag, dels utifran regionens
uppdrag i smittskyddslagen (2004:168) och dels vid andra typer av kriser och
situationer dar regionen behéver agera utifran uppdraget i LEH.

Ett VMA ska kunna sandas ut sa skyndsamt som moijligt och darfor ar det
nddvandigt att behdrigheten for att begara sdndning av ett VMA delegeras till
den som har mdjlighet att upptacka behovet i tid och omedelbart kan genomféra
en begdran om sandning. Delegering behover ske dels till smittskyddslakaren
och dels till den eller de inom regionen som har befogenhet att fatta omedelbara
beslut i samband med en krissituation. Ett restriktivt férhallningssatt bor
tillampas enligt tidigare resonemang om kravet pa att sakerstalla riktigheten i de
VMA som sands.

Informationsansvarig

o« Max Ekberg
Handlaggare
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Lag (2023:407) om viktigt meddelande
till allmanheten

SFS nr: 2023:407

Departement/myndighet; Férsvarsdepartementet
Utfardad: 2023-06-15

Andringsregister: SFSR (Regeringskansliet)

Killa: Fulltext (Regeringskansliet)

/Trider i kraft 1:.2024-01-01/ Inledande bestammelse
1§ Idennalagfinns bestammelser om varnings- och
informationssystemet Viktigt meddelande till allmanheten. Lagen
innehaller bestammelser om

- vilka som far begara sandning av viktiga meddelanden till
allmanheten,

- hur sdndning av sadana meddelanden begars,

- under vilka forutsattningar sandning far begaras,

- vilka kanaler som ska anvandas vid sandning, och

-vem som ansvarar for sandning.
Lagen innehadller dven bestammelser om kommunernas uppgifter i
forhallande till anlaggningar for utomhusvarning som ligger inom
kommunen.

Vilka som far begira sindning

2§ Regeringen far begara sandning av viktiga meddelanden till
allmanheten enligt denna lag.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far
meddela ytterligare foreskrifter eller i enskilda fall besluta om vilka som
darutdver far begara sandning av viktiga meddelanden till allmanheten.

Hur sandning begars

3§ En begdran om sandning av ett viktigt meddelande till allmanheten
ska goras till samhallets alarmeringstjanst. Samhallets alarmeringstjanst
ska ta emot och vidareférmedla begéran till den eller dem som
ansvarar for sandning av meddelandet.
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Ett viktigt meddelande till allmanheten om flyglarm far sandas i
anlaggningar fér utomhusvarning utan att en begaran om sandning har
gjorts hos samhallets alarmeringstjanst.

Forutsattningar for att begira sandning

Viktigt meddelande

4 § Sandning av ett viktigt meddelande till allmanheten om varning och
information far begaras nar det finns fara for liv eller halsa eller for
omfattande skada pa egendom eller miljo, om meddelandet
omedelbart behdver na allmanheten for att forhindra eller begransa
faran eller skadan.

Flyglarm

5§ Sandning av ett viktigt meddelande till allmanheten om flyglarm far
begaras vid fara for luftanfall.

Faran over

6 § Sandning av ett viktigt meddelande till allmanheten om att faran ar
Over ska begaras nar den handelse som gett upphov till ett tidigare
meddelande ar Over och det inte langre finns ndgon fara. En sadan
begaran far underlatas om det finns sarskilda skal med hansyn till
handelseutveckiingen eller omstandigheterna i dvrigt.

Vilka kanaler som ska anvandas vid siandning

7 § Ettviktigt meddelande till allmanheten ska sandas i ljudradio och tv
samt till terminalutrustning. Den som begar sandning far begara att ett
meddelande aven ska sandas som ljudsignaler i anlaggningar for
utomhusvarning.

Om det finns sarskilda skal, far den som begar sandning besluta att
meddelandet inte ska sandas till terminalutrustning.

Ett viktigt meddelande till allmanheten om flyglarm far dven sandas
enbart i anlaggningar for utomhusvarning.

Vem som ansvarar for sindning

Sandning i ljudradio och tv
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8 § Bestammelser om skyldighet att sanda viktiga meddelanden till
allmanheten i ljudradio och tv finns i radio- och tv- lagen (2010:696).

Sdandning till terminalutrustning

9§ Bestammelser om skyldighet att medverka till att férmed|a viktiga
meddelanden till allmanheten till terminalutrustning finns i lagen
(2022:482) om elektronisk kommunikation.

Regeringen far meddela ytterligare foreskrifter om vem som ansvarar
for sandning av viktiga meddelanden till allmanheten till
terminalutrustning.

Sdndning i anldggningar for utomhusvarning

10 § Vid ett viktigt meddelande till allmanheten om flyglarm ska den
myndighet som regeringen bestammer ansvara for sandning i
anlaggningar for utomhusvarning. | évriga fall ska kommunerna ansvara
for sandning i anlaggningar foér utomhusvarning, om det finns sddana
anlaggningar inom kommunen.

Kommunernas uppgifter i fraiga om utomhusvarningssystemet

11§ Kommunerna ska genomfoéra regelbundna prov av anlaggningar
for utomhusvarning, om det finns sadana anlaggningar inom
kommunen. | samband med sadana prov ska kommunerna se till att
allmanheten informeras om provet och ljudsignalerna.

12 § Kommunerna ska fa ersattning av staten for kostnader for de
uppgifter som de utfor enligt denna lag.

13 § Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer kan
med stdd av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela narmare féreskrifter
om kommunernas ansvar for regelbundna prov av anlaggningar for
utomhusvarning och om ersattningen enligt 12 8.

Beslut om hojd beredskap

14 § Lagen (1992:1403) om totalférsvar och hojd beredskap innehaller
sarskilda bestammelser om hur beslut om hojd beredskap ska
tillkannages.
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Om regeringen har beslutat om tillkdnnagivande av att det rader hogsta
beredskap genom beredskapslarm, galler kommunernas ansvar enligt
108.
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Forordning (2023:579) om viktigt
meddelande till allmanheten

SFS nr: 2023:579

Departement/myndighet: FOrsvarsdepartementet
Utfardad: 2023-10-12

Andringsregister: SFSR (Regeringskansliet)

Kalla: Fulltext (Regeringskansliet)

/Trdader i kraft 1:2024-01-01/ Inledande bestammelser
1§ Denna férordning innehaller kompletterande bestammelser till
lagen (2023:407) om viktigt meddelande till allmanheten.
2§ Denna férordning ar meddelad med stdd av

- 2 8 andra stycket lagen (2023:407) om viktigt meddelande till
allmanheten i frdga om 3-5 8§,

- 9 § andra stycket samma lag i fraga om 6 §,

-10 § samma lag i frdgaom 7 §,

- 8 kap. 7 § regeringsformen i fraga om 6vriga bestammelser.

Vilka som far begira sindning

Viktigt meddelande

3§ Foljande myndigheter far begara sandning av ett viktigt
meddelande till allmanheten om varning och information:

- kommuner,

- regioner,

- beredskapsmyndigheter enligt forordningen (2022:524) om statliga
myndigheters beredskap,

- Forsvarsmakten, och

- Regeringskansliet.
Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap far meddela ytterligare
foreskrifter eller i enskilda fall besluta om vilka som darutéver far
begara sandning av viktiga meddelanden till allmanheten om varning
och information.

Flyglarm
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4§ Forsvarsmakten far begara sandning av ett viktigt meddelande till
allmanheten om flyglarm.

Faran Oover

5§ Sandning av ett viktigt meddelande till allmanheten om att faran ar
over far begaras av dem som far begara sandning av ett meddelande
enligt 3 och 4 88,

Vem som ansvarar for sindning

Sdndning till terminalutrustning

6 § Samhallets alarmeringstjanst ska ansvara for sandning till
terminalutrustning av viktiga meddelanden till allmanheten.

Sdndning av flyglarm i anlaggningar for utomhusvarning

7§ FoOrsvarsmakten ska ansvara for sandning av viktiga meddelanden
till allmanheten om flyglarm i anlaggningar for utomhusvarning.

Oversittning till andra sprak

8§ Vid sandning till terminalutrustning av viktiga meddelanden till
allmanheten far den som far begara sandning bestamma att
meddelandet ska sandas dven pa ett annat sprak an svenska. Den som
har bestamt att meddelandet ska dversattas ansvarar for
dversattningen av ett sddant meddelande.

Ersattning

9§ Den ersattning som kommunerna far enligt 12 § lagen (2023:407)
om viktigt meddelande till allmanheten bestams och betalas ut av
Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap inom ramen fér vad
regeringen arligen beslutar.

Lansstyrelsen kan foresla att en del av ersattningen ska reduceras eller
falla bort for en kommun som inte fullgjort sina uppgifter. Myndigheten
for samhallsskydd och beredskap far besluta om detta.

Ratt att meddela foreskrifter
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10§ Myndigheten for samhallsskydd och beredskap far meddela
narmare foreskrifter om sakerhet vid begaran och sandning av sadana
meddelanden som omfattas av lagen (2023:407) om viktigt meddelande
till allmanheten.

Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap far meddela narmare
foreskrifter om kommunernas anvandning av anlaggningar for
utomhusvarning, om kommmunernas ansvar for regelbundna prov av
sadana anlaggningar och om ersattningen enligt 12 § lagen om viktigt
meddelande till allmanheten.

Innan foreskrifter meddelas ska Myndigheten for samhalisskydd och
beredskap ge Forsvarsmakten tillfalle att yttra sig.

25



Tjansteskrivelse

(F a 4)i MELLERUDS Kommunstyrelsefdrvaltningen
I l KOMMUN Datum Diarienummer Sida

2023-11-17 KS 2023/564 1(2)

Kommunstyrelsen

Kommunens behorighet att begdra sandning av VMA

Forslag till bestut

Kommunfullméktige beslutar att komplettera kommunstyrelsens reglemente om
behdrighet att begédra sandning av VMA.

Under forutsattning att kommunfullméktige beslutar att komplettera
kommunstyrelsens reglemente att begara sandning av VMA beslutar
kommunstyrelsen revidera styrelsens delegeringsregler enligt uppréttat férslag.

Sammanfattning av drendet

Den 1 januari 2024 infors en ny lag som reglerar systemet Viktigt meddelande till
allmanheten (VMA). Férandringen leder till att kommuner och regioner behdver
bestamma vem eller vilka inom organisationen som ska ha behérighet att
skyndsamt kunna besluta om att begéra séndning av ett VMA, Kommuner och
regioner behdver aven lagga till detta i delegationsordningen.

I forordningen (2023:579) om viktigt meddelande till allménheten anges att
kommunen f&r begara sandning av ett VMA. I forarbetena framgdr att kommunen
ska kunna gora detta utifran flera olika kommunala uppdrag, dels i samband med
kommunal raddningstjanst enligt lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO), dels
vid andra typer av kriser och situationer déar kommunen behover agera utifran
uppdraget i LEH.

Ett VMA ska kunna sandas ut sd skyndsamt som méjligt och darfor ar det
nodvandigt att behorigheten for att begara sédndning av ett VMA delegeras till den
som har méjlighet att upptécka behovet i tid och omedelbart kan genomféra en
begdran om séandning.

Kommunens behérighet att begéra séandning av ett VMA kan ocksd behova
tillampas vid kriser och allvarliga situationer trots att raddningstjanst inte
foreligger, till exempel utifrdn kommunens ansvar och uppdrag enligt lagen om
extraordindra handelser. Darfor behdver kommunen ha férmdga att fatta beslut
om att begéara sandning av ett VMA aven vid sddana situationer. Behdrigheten
behover delegeras till den eller de inom kommunen som har befogenhet att fatta
omedelbara beslut i samband med en krissituation.

Efter information fr@n och dialog med Sveriges Kommuner och Regioner foreslds
att uppgiften att begéra sandning av VMA inom kommunen laggs in i
kommunstyrelsens reglemente och kan delegeras vidare genom
delegationsordningen till befattningshavare som skyndsamt kan gdra begéaran.

Postadress Besdksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Kommunstyrelseforvaltningen

E-post Webb Organisationsnummer
464 80 MELLERUD

kommunen@mellerud.26 www.mellerud.se 212000-1488
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Tjansteskrivelse

Q’J MELLE RU DS Kommunstyrelseforvaltningen
| KOM M U N Datum Diarienummer sida

2023-11-17 KS 2023/564 2(2)

Beslutsunderlag

e Forslag — komplettering kommunstyrelsens reglemente

e Forslag — komplettering av kommunstyrelsens delegeringsregler

e [Information frdn SKR] Ny lag om viktigt meddelande till allm@nheten —
kommuners behorighet att begara sandning av ett VMA, publicerad 6
november 2023

e Lag (2023:407) om viktigt meddelande till allménheten

e Forordning (2023:579) om viktigt meddelande till allménheten

Karl Olof Petersson Anna Granlund
Kommunchef Sakerhetschef och forvaltningssamordnare
0530-181 18

anna.granlund@mellerud.se

Beslutet skickas till

KFS
NARF
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

ARENDE 5 Dnr KS 2023/575

Utvirdering av Handlingsplan for arbete med tillganglighet i Melleruds
kommun

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkanner utvardering av Handlingsplan for arbete med tillganglighet i
Melleruds kommun 2021-2023.

Sammanfattning av drendet

Den 21 april 2021 faststallde kommunfullmaktige en tillganglighetspolicy och Handlingsplan for
arbete med tillganglighet i Melleruds kommun 2021-2023. En av aktiviteterna handlade om att
utvardera handlingsplanen under 2023.

Infor arbetet med utvarderingen nedtecknades en idé om genomférandet som sedan bollades med
Lansstyrelsen i Vastra Gotaland. Upplagget justerades ndgot och forankrades sedan med
kommunchefens ledningsgrupp och genomfordes darefter med stéd av tillgédnglighetssamordnaren
och forvaltningssamordnaren tillsammans med den koncerngemensamma arbetsgruppen som
bildades nar handlingsplanen togs fram ar 2020.

Syftet med utvérderingen har varit att dra lardom frén arbetet med att ta fram, genomféra och
folja upp handlingsplanen till och med 2023. Syftet har ocksd varit att undersdka om
handlingsplanen anses vara genomford, det vill séga nar minst tvd tredjedelar av de évergripande
aktiviteterna har genomforts

I samband med utvérderingen riktas ett tack till alla de representanter som pd olika satt medverkat
i arbetet dren 2020 till och med 2023.

Beslutsunderlag

¢ Utvardering av Handlingsplan for arbete med tillgénglighet i Melleruds kommun 2021-2023
o Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse
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med tillganglighet i Melleruds kommun
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ARBETSMATERIAL

Inledning

Den 21 april 2021 faststallde kommunfullmaktige en tillganglighetspolicy och Handlingsplan for arbete
med tillganglighet i Melleruds kommun 2021-2023. En av aktiviteterna handlade om att utvardera
handlingsplanen under 2023.

Infér arbetet med utvarderingen nedtecknades en idé om genomfdrandet som sedan bollades med
Lansstyrelsen i Vastra Gotaland. Upplagget justerades ndgot och férankrades sedan med
kommunchefens ledningsgrupp och genomférdes sedan med stéd av tillganglighetssamordnaren och
forvaltningssamordnaren tillsammans med den koncerngemensamma arbetsgruppen som bildades nar
handlingsplanen togs fram &r 2020.

Syftet med utvdrderingen har varit att dra ldrdom frdn arbetet med att ta fram, genomféra och folja
upp handlingsplanen till och med 2023. Syftet har ocksa varit att underséka om handlingsplanen
anses vara genomford, det vill séga nar minst tva tredjedelar av de Gvergripande aktiviteterna har
genomfortst,

Overgripande aktiviteter 2021-2023

Tva fokusomrdden hade valts ut for kommunens tillganglighetsarbete dren 2021-2023. Dessa var
kunskap och information. Kunskap behover komma forst for att kunna inkludera
tillganglighetsperspektivet i det dagliga arbetet. Det ar centralt att information ar tillganglig for att
kunna nd ut med information till kommunens malgrupper.

Handlingsplanen utgick frdn de tva fokusomrddena, angav 6vergripande aktiviteter och skulle sedan
brytas ned och utvecklas inom ramen for respektive namnd och styrelses ordinarie verksamhet. Detta
medger arbeten med tillganglighet framst inom fokusomrddena, men ger dven méjlighet till
anpassning inom respektive verksamhet. Arbetet skulle samordnas av kommunstyrelsen.

Genomforande av overgripande aktiviteter
Nedan redovisas aktiviteterna per fokusomrdde, aktivitetens syfte, tidsplan samt genomforandestatus.

Gront betyder klart, gult betyder pdborjat och rott ej genomfort eller Gverfort till annan process.

Kunskap
Aktivitet Syfte Klart | Status
Utbildning om funktionsnedsattningar, | Oka tillgdnglighetsperspektivet i 2022 Gul
bemdtande, enkelt avhjélpta hinder ordinarie arbete

och tillganglighet fér personal som inte
tidigare genomgatt utbildning inom
omradet i alla forvaltningar och bolag?

Utbildning om klarsprédk och krav pd Oka kunskaperna om krav om samt 2022
tillganglighet for kommunens okad tillgangligt pd webben

webbredaktorer.

Utredning om hur Oka kunskaperna om att stilla krav 2023

tillgénglighetsperspektivet inkluderas om tiligénglighet vid upphandling
vid upphandlingar enligt lagen om
offentlig upphandling och ta fram en
dtgéardsplan utifrdn de brister som
uppmadarksammats.

1 Nar minst tva tredjedelar av de 6vergripande aktiviteterna dr genomforda anses Handlingsplan fér arbete med
tillganghet i Melleruds kommun 2021-2023 vara uppn3dd.

2 Samordnas av kommunstyreisen med stod av socialndmnden.

1
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ARBETSMATERIAL

Tillganglighetsinventering av Sprida kunskap om vikten av 2023
kommunens verksamheter och tillganglighetsinventering och
anlaggningar med stdd av information for bestkare och
tillganglighetsdatabasen sker vart anvandare, internt och externt
tredje ar
Information till naringslivet via Sprida kunskap om vikten av 2022
naringslivsrddet om tillganglighetsinventering och
tillganglighetsdatabasen information for besokare
Utbildning for dokumentforvaltare i Oka andelen tillgangliga dokument 2022
forvaltningar och bolag om hur de
skapar tillgdngliga dokument.

Information
Aktivitet Syfte Klart | Status
Verka for att kommunala webbplatser | Tillgdngliggéra kommunens 2021
lever upp till lagen om tillganglighet till | webbplatser
digital offentlig service
Verktyg for enkel textning av filmer Tillgéngliggdéra kommunens filmer 2021
som publiceras i kommunala kanaler
(hemsida och Facebook).
Producera en folder och en Sprida kunskaperna om kommunens | 2021
presentation med allmént arbete med tillganglighet
informationsmaterial om tillganglighet
(minst lattlast policy och
handlingsplan).!
Tillgéngliggora protokoll pd fran Oka tillgéngligheten av till protokoll 2022
kommunen organ pd hemsidan
Utreda forutsattningar for att inratta Stodja och driva arbetet med 2021
en samordnare for arbetet med tillganglighet i kommunen
tillganglighet motsvarande 10 eller 50
procent!
Utvardera denna plan och ta fram en Sakerstalla fortsatt arbete med 2023

ny handlingsplan fran 2024

tillganglighet

Kommentarer till aktiviteter markerade som gula eller réda
« Utbildningen om funktionsnedsattningar m.m. har genomforts av majoriteten av

férvaltningarna.

e Ingen tillgdnglighetsinventering har genomfarts pa grund av personalbrist och tas med till
nasta handlingsplan dar battre forutsattningar bedéms finnas.

e Utbildning fér dokumentforvaltare. Krav pa tillganglighet har stélits vid upphandling av
dokument- och drendehanteringssystem som pagar nu. Vid implementering av systemet
behéver utbildning ocksd genomforas. Flyttas med till 2024?

Maluppfyllelse

Nar minst tv§ tredjedelar av de dvergripande aktiviteterna ar genomférda anses Handlingsplan for
arbete med tillgénghet i Melleruds kommun 2021-2023 vara uppnadd.

Enligt redovisningen ovan har 9 av 12 aktiviteter genomférts. Det innebdr att handlingsplanen &r

uppfylld enligt planens kriterier.
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Tillganglighetsarbetet under dren 2020-2023

Handlingsplanen och policyn tas fram

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslét i januari 2020 att ge kommunchefen i uppdrag att ta fram ett
forslag till en Tillgénglighets- och anvandbarhetsplan for Melleruds kommun. Kommunchefen uppdrog
&t en av kommunstyrelseforvaltningens enhetschefer att utarbeta ett forslag till tillganglighets- och
anvandbarhetsplan.

Av forslaget skulle bland annat framg8 hur Melleruds kommun arbetar och vad som &stadkommits
samt en plan for fortsatt arbete och finansiering. Forslaget skulle tas fram i dialog med
handikapporganisationerna (det stod sd skrivet och begreppet anvands inte numer).

Sektorchefen for stod och service knéts till uppdraget och kommunstyrelsens arbetsutskott utgjorde
styrgrupp. En arbetsgrupp med representanter frdn Kommunala funktionshinderrddet samt
kommunens alla férvaltningar, bolag och sakkunniga utsdgs dérefter och har varit med i alla stegen i
arbetet. Arbetsgruppen har medverkat i att genomfdra nuldgesanalysen, ta fram forslag fill aktiviteter
och fokusomrdden samt medverkade i det slutliga forslaget.

Forslaget skulle redovisas till kommunchefen fore oktober mdnads utgdng och ldggas fram for
kommunstyrelsens arbetsutskott under november 2020. Redovisning skedde inom angiven ram.
Dérefter beslutade arbetsutskottet att policyn och handlingsplanen skulle skickas pa remiss.

Reflektioner fran arbetet

Upplevelsen &r att den strukturerade motesplaneringen som togs fram direkt ndr uppdraget gavs
innebar fatalet méten med en tydlig plan for vad som skulle ske mellan och pé varje méte. Deltagarna
var skickliga pd att fGrbereda sig innan motena genom avstadmningar eller genom att samia in
underlag frén sina verksamheter. Motestiderna hade valts utifrdn tillgangligheten i deltagarnas
kalendrar. Detta gjorde att ndrvaron var mycket hdg pa motena. Alla mdten kunde genomfdras enligt
myndigheternas anvisningar trots pdgdende pandemi (covid-19).

Melleruds kommun har fatt forfrdgningar om att beratta om det strukturerade arbetet med att ta fram
handlingsplanen i olika sammanhang. Dels vid fem olika l&nsstyrelsers funktionshinderspolitiska
konferenser inom sina lén, vid den nationella funktionshinderkonferensen och finns med som exempel
p& Myndigheten for delaktighets hemsida dar de samlat olika exempel p& hur kommuner arbetat.

Uppfoljning av arbetet enligt handlingsplanen (och policyn)
Tillgdnglighetsarbetet har folits upp en gdng om aret genom att tillganglighetssamordnaren skickat ut
en mall till kommunens férvaltningar och bolag. Mallen har bestétt av tvd delar. Den ena av &rets
aktiviteter i handlingsplanen. Den andra har bestdtt av rubrikerna verksamhet, information och lokaler
och dar har verksamheterna fatt fylla i annat tiliganglighetsarbete utdver handlingsplanens aktiviteter.

Kommunstyrelsen har haft med genomforandet av tillganglighetsplanen i sin del av styr- och
ledningssystemet. Daremot har inte aktiviteten “skjutits” ut i systemet till dvriga némnder.

Resultatet av utviarderingen har sedan stallts samman och foredragits for arbetsgruppen som haft
maojlighet att bidra till rapporten. Dérefter har rapporten redovisats for kommunala
funktionshinderrddet samt anmaits till kommunstyrelsen. Darefter har rapporten publicerats pd
kommunens hemsida.

Reflektioner

Enligt handlingsplanen ska respektive namnd redovisa tillgénglighetsarbetet i anslutning till
redovisningen enligt styr- och ledningssystemet. D8 kommunstyrelsen skulle samordna
genomfdrandet av aktiviteterna har endast denna ndmnd haft med tillganglighet i systemet. Detta har
& ena sidan inneburit att tanken med att anvanda ett befintligt system delvis uppnatts. A& andra sidan
har verksamheternas redovisningar 6ver sitt tillganglighetsarbete varit bade uttdmmande och visat sig
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ske i betydligt bredare utstrackning @n endast aktiviteterna handlingsplanen utan mer i linje med
policyn. Ddrmed bor en annan av tankarna med handlingsplan ha varit verkningsfull och som anger
att respektive namnd och bolag arligen véntas “se over vilket tillganglighetsarbete som kan bedrivas i
den egna verksamheten och planera for detta inom ramen for sin ordinarie verksamhet”.

I nulagesanalysen som genomfordes vid framtagandet av handlingsplanen och i den forsta
uppfoljningen 2021 &r det tydligt att det finns m3nga arbeten kring fysisk tillgdnglighet medan
redovisningarna om &tgarder inom omradena information och verksamhet inte var lika lIdnga. Med
tiden har fordelningen av genomfdrda arbeten tkat inom de sistnédmnda omrddena och detta &r nog
ndgot vi far tillskriva att arbetsgruppens, verksamheternas och kommunens samlade kunskap om
tillganglighet inom dven omrddena verksamhet och information har dkat. Detta &r positiv och framgdr
svart pd vitt i de &rliga uppfdljningarna och nuldgesredovisningen frdn 2020.

Arbetsgruppen har traffats en gang per 8r. Detta har inneburit viss kontinuitet vilket gjort att det bara
varit att fortsitta arbetet dar vi fortsatte senaste motet eftersom deltagarna varit inforstadda med
arbetet.

Resultat av arbetet

Reflektioner med stdd av arbetsgruppen

Det &r viktigt att tiliganglighetsarbetet upplevs som en de/ av ordinarie verksamhet, en del av
helheten. Ett forslag ar att istallet for aktiviteter kan mer strategier anvéndas just for att fa in
tillganglighetsarbetet som en naturlig del i verksamheternas tank.

Tillganglighetsarbetet har kommit ytterligare en bit pd vag och det upplevs som viktigt att fokusera pd
framgdngsiaktorerna i det fortsatta arbetet. Idag upplevs tillgénglighetsperspektivet som mer naturligt
och en forutsittning ar att det finns avsatta medel for detta i budgeten. Aven aktiva
funktionshinderorganisationer har gjort att kommunen kommit dit vi dr idag i tillganglighetsarbetet
samt finns ett inarbetat arbetssatt genom funktionshinderrddet och ritningsgranskarradet. Réden tillfor
dven kunskaper till kommunens verksamheter.

Forstdelsen och kunskap om nodvandiga dtgarder for att stédrka tillgéngligheten upplevs ha Skat.

Det har funnits stora forvantningar fran olika hall pa tillgdnglighetssamordnaren som haft ett uppdrag
motsvarande 10 procent. For att géra uppdraget méjligt har samordnaren uppdrag fokuserat pa att
stédja genomfdrandet av handlingsplanen samt att sprida information inom omradet till arbetsgruppen
och berérda verksamheter. Kommunikationen om uppdraget har darfor varit viktig och behévt ske
I6pande.

Forslag infor kommande arbete
Infor det fortsatta arbetet med tillganglighet ar ett forslag att ytterligare nyckelkompetenser kan
forstarka arbetet s& som HR- och folkhalsoperspektiven.

Det bor dvervédgas om uppfdljningen av handlingsplanen endast ska ske i Stratsys frén 2024. Det blir
d& adven en naturlig del av kvalitetsarbetet. Samtidigt finns risken att dvrigt tillgénglighetsarbete som
ar genomfort inte fangas upp.

Efter att arbetsgruppen fatt en utbildning av Lansstyrelsen om funktionshinderspolitik ar ett forslag att
byta namn pé arbetet frén tillganglighet till funktionshinderspolitiskt arbete for att ligga mer ratt i
tiden.
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Tjansteskrivelse

ME LLE RU DS Kommunstyrelseforvaltningen
Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2023-11-22  KS 2023/575 1 (1)

Kommunstyrelsen

Utvardering av Handlingsplan for arbete med tillganglighet i
Melleruds kommun 2021-2023

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkanner utvardering av Handlingsplan for arbete med
tillganglighet i Melleruds kommun 2021-2023.

Sammanfattning av drendet

Den 21 aprit 2021 faststallde kommunfullmaktige en tillganglighetspolicy och
Handlingsplan for arbete med tillgénglighet i Melleruds kommun 2021-2023. En av
aktiviteterna handlade om att utvérdera handlingsplanen under 2023.

Infor arbetet med utvarderingen nedtecknades en idé om genomférandet som
sedan bollades med Lansstyrelsen i Vastra Gotaland. Upplagget justerades ndgot
och férankrades sedan med kommunchefens ledningsgrupp och genomférdes
darefter med stéd av tillgénglighetssamordnaren och forvaltningssamordnaren
tillsammans med den koncerngemensamma arbetsgruppen som bildades nar
handlingsplanen togs fram ar 2020.

Syftet med utvarderingen har varit att dra lardom frén arbetet med att ta fram,
genomfbéra och folja upp handlingsplanen till och med 2023. Syftet har ocksa varit
att understka om handlingsplanen anses vara genomford, det vill séga nar minst
tva tredjedelar av de dvergripande aktiviteterna har genomforts

I samband med utvérderingen riktas ett tack till alla de representanter som pa
olika satt medverkat i arbetet dren 2020 till och med 2023.

Beslutsunderlag

e Utvérdering av Handlingsplan fér arbete med tillganglighet i Melleruds
kommun 2021-2023

Karl-Olof Petersson Christina Ericsson Anna Granlund
Kommunchef Tillganglighetssamordnare Sakerhetschef och
0530-181 14 forvaltningssamordnare

Christina.ericsson@mellerud.se
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

ARENDE 6 Dnr KS 2023/576

Handlingsplan for arbete med tillgédnglighet i Melleruds kommun 2024 -
2026

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att

1. Faststalla Policy for funktionshinderomrddet. Beslutet innebér att Tillgénglighetspolicy upphéavs
(KF 2023-04-21, 36 §).

2. Kommunfullméktige faststalla Handlingsplan for funktionshinderomrddet i Melleruds kommun
2024-2026

3. Kommunstyrelsen besluta att overlata till forvaltningen genom kommunchefen att bedéma
behovet av tillganglighetssamordnare och da inom befintlig ram.

Sammanfattning av drendet

Den 21 april 2021 faststéllde kommunfullmaktige en tillgénglighetspolicy och Handlingsplan for
arbete med tillganglighet i Melleruds kommun 2021-2023. En av aktiviteterna handlade om att ta
fram en ny handlingsplan under 2023.

Den koncerngemensamma arbetsgruppen inom omrédet har varit hégst engagerade i att ta fram
denna handlingsplan tillsammans med tillganglighetssamordnaren och férvaltningssamordnaren. En
utbildning har dven genomforts av Lansstyrelsen i Vastra Gotaland som &aven utgjort ett bollplank i
arbetet.

Handlingsplanen bygger pa det arbete och den struktur som skapades under 2020. Ett syfte har
varit att det ska finnas en igenkanningsfaktor sa val som att genomféra arbetet s effektivt som
mojligt. Arbetet bygger ocksé pa erfarenheterna som framkommit vid utvarderingen av
handlingsplanen for dren 2021 till och med 2023.

Under arbetets gdng har ett nytt namn pé arbetet vaxt fram och som ligger mer i linje med hur
frdgorna benamns idag.

Beslutsunderlag

e Forslag till Handlingsplan for funktionshinderomrédet i Melleruds kommun 2024-2026. For
namnder, styrelser och bolag

e Forslag till Policy for funktionshinderomradet

o Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse
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Handlingsplan for
funktionshinderomradet i

Melleruds kommun 2024-
2026

— For namnder, styrelser och bolag

= H Posta 464 80 Mellerud Besokadress: Storgatan 11
KommunStyrelseforvaltnlngen Tfn: 0530-180 00 E-post: kommunen@mellerud.se
Ka nsli Bankgiro: 5502-2776 Orgnr: 212 000-1488 | www.mellerud.se
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Handlingsplan for funktionshinderomradet i Melleruds
kommun 2024-2026

Inledning

Kommunfullmaktige har faststalit en policy for det funktionshinderspolicy i
Melleruds kommun (202x-xx-xx, § xx). Policyn beskriver i vilken riktning
kommunen avser arbeta med det funktionshinderspolitiska omradet och anger
bland annat att kommunen ska ha en handlingsplan for att identifiera och
8tgarda hinder for tillganglighet och att inkludera det funktionshinderspolitiska
perspektivet i verksamheten sd att nya hinder inte uppstdr.

Denna handlingsplan &r framtagen av en arbetsgrupp med representanter fran
Kommunala funktionshinderrddet samt kommunens alla forvaltningar, bolag och
sakkunniga. Policyn och handlingsplanen utgor tillsammans den gemensamma
kartan for Melleruds kommuns funktionshinderspolitiska arbete dren 2024-2026.
Handlingsplanen ska brytas ned inom respektive namnds och bolags
verksamhetsomrdde och féljs sedan upp en gdng om d&ret.

Syftet med arbetet &r att skapa tillgénglighet for alla i Melleruds kommun.
Tillganglighet uppnas genom delaktighet. For att vara delaktig krévs kunskap
inom organisationen och att v8ra medborgare kan ta del av var information och
véra verksamheter. Nar minst tva tredjedelar av de Overgripande aktiviteterna
som anges har dr genomforda anses Handlingsplan for funktionshinderspolitiska
omradet i Melleruds kommun 2024-2026 vara uppnadd.

Med kommunen menas kommunens egen verksamhet inklusive heldagda
kommunala bolag, dér vi har ansvar och bedriver verksamhet, genomgdende i
dokumenten.

Detta &r andra generationens handlingsplan. Till den forra handlingsplanen! finns
en nuligesanalys som redogor fér namndernas och bolagets tillgénglighetsarbete
fram till 2020 tillsammans med en 8rlig uppfdlining av hur arbetet fortskridit
arligen mellan 2021-2023. Det finns aven en utvardering av arbetet dren 2021-
2023.

Kopplingen till kommunens Vision och Mal

Arbetet med funktionshinderspolitiken och handlingsplanen utgar frdn Melleruds
kommuns vision fran 2023 och kommunfullmaktiges mal fran 2024. P4 s vis
visar kommunen att arbetet med dessa fragor &r en del av kommunens ordinarie
arbete och inte en parallell fraga.

! Handlingsplan for arbete med tillganglighet i Melleruds kommun 2021-2023, KF
2021-04-21, § 36.
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KOMMUN

Figur 1. Bild forestallande hur funktionshinderspolitiken knyter an till kommunens vision
och mal.

« En trygg och ndra kommun dar alit ar méjligt!
Mellerud, en kommun som praglas av trygghet, narhet och méjligheter. Vi
ar en kommun i framkant av utvecklingen som sarskilt prioriterar barn och
unga. Mellerud ska vara en kommun som kannetecknas av frihet,
gemenskap och sammanhallning

Kommunfullméiiktiges méal

e En kommun for barn och unga

e Maximera vardet av skattepengarna

e Attraktiva och trygga livsmiljoer i hela Mellerud

e Ett utvecklat naringslivsklimat

e Utvecklad samhallsservice

» Ett gemensamt Mellerud med stark framtidstro och hog social tillit.

Aktiviteterna i den har handlingsplanen bryts sedan ned inom respektive styrelse
och ndmnds ansvarsomrdde och utgor en del av ordinarie styr- och
ledningssystem.

Utgangspunkter
Melleruds kommuns arbete med tillganglighet utgdr fran

e FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedséttning

e Diskrimineringslagen

¢ Det nationella mélet for funktionshinderspolitiken och dess inriktningar

e Principen om universell utformning

e Andra relevanta forfattningar

e Uppféljning av kommunens tillganglighetsarbete for dren 2021, 2022 och
2023

e Kommunens vision fran 2023 och fullmaktigemal fran 2024

e Vistra Gotalandsregionens riktlinjer ach standard for fysisk tillganglighet

¢ Nationella folkhalsomalet.
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Handlingsplanen

Handlingsplanen anger dvergripande aktiviteter for aren 2024-2026 och ska
sedan brytas ned och utvecklas inom ramen for respektive nédmnd och styrelses
ordinarie verksamhet. Detta medger dels ett fokuserat arbete inom
funktionshinderspolitiken, men ger dven majlighet till anpassning inom respektive
verksamhet. Kommunstyrelsen samordnar det praktiska arbetet utifrdn de
dvergripande aktiviteterna med stdd fran respektive verksamhet. I bilaga 1
beskrivs syftet med aktiviteterna och tidsplan. Under 2026 behdver denna
handlingsplan utvarderas och en ny plan tas fram for nasta mandatperiod.

Overgripande aktiviteter inom det funktionshinderspolitiska arbetet dren 2024-
2026

Nedan redovisas aktiviteterna i prioriteringsordning dar 1 har hogst prioritet och
sedan i fallande ordning:

1. Tillganglighetsinventering av kommunens fastigheter med stéd av
Tillganglighetsdatabasen.

2. Utbildning om funktionshinder och bemdtande for nyanstallda.

3. Ta fram riktlinjer for kommunikation (analogt och digitalt), om bilder och -
stdd, skyltning, klarsprak.

4. Checklistan fér skyddsrond kompletteras med frdga om
tillganglighetsperspektivet.

5. Genomfdr dtgardsplan utifrdn hur tillganglighetsperspektivet kan inkluderas
vid upphandlingar, garna i samverkan med fler kommuner.

6. Komplettera kommunens synpunktshantering med mojlighet att framféra
synpunkter pé tillganglighet inom kommunens verksamhetsomrade.

7. Komplettera kommunens mall for kallelser med information om hur man ska
ga tillvaga for att foranmala behov av hjalpmedel.

8. Ta fram en checklista for tillgdnglighetspromenad.

9. Utbildning for dokumentforvaltare i forvaltningar och bolag om hur de
skapar tillgangliga dokument i samband med implementering av nytt system.

10. Utvérdera denna plan och ta fram en ny handlingsplan fran 2027

Uppfoljning

Arbetet med tillganglighet féljs upp en gang per ar i anslutning till ett av
rapporttillfallena enligt styr- och ledningssystemet. Kommunstyrelsen ansvarar for
att hélla ihop uppfdljningen. Alla namnder férvantas rapporteras sina dtgarder
inom respektive aktivitet. Efter rapporttilifallet tas resultatet upp vid Kommunala
funktionshinderrddet och anmals till kommunstyrelsen.
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Bilaga 1 — Handlingsplan med dvergripande aktiviteter 2024-

2026

Mycket gors redan inom det funktionshinderspolitiska omradet. Med utgdngspunkt i det
befintliga arbetet och évergripande aktiviteter vantas respektive nédmnd och bolag drligen se
over vilket tillganglighetsarbete som kan bedrivas i den egna verksamheten och planera for
detta inom ramen fr sin ordinarie verksamhet. Kommunstyrelsen samordnar det praktiska
arbetet utifrn de dvergripande aktiviteterna med stdd fran respektive verksamhet,
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Aktivitet Syfte Prio Ansvarig | Klart
Ta fram riktlinjer for kommunikation | Oka tillgéngligheten till kommunens | 3 KSF/Kom | 2024
(analogt och digitalt), om bilder och - | information, beslut och verksamhet
stdd, skyltning, klarsprak
Tillganglighetsinventering Sprida information om 1 SBF 30%
kommunens fastigheter med stod av | tillgangligheten i kommunens 2024,
Tillganglighetsdatabasen fastigheter for bestkare och 35%
anvandare, internt och externt 2025,
35%
2026
Komplettera synpunktshanteringen Utveckia tillgangligheten pd 6 BN + 2024
pd hemsidan om enkelt avhjalpta befintliga allmanna platser och KSF/KOM/
hinder med mdjlighet att framfra befintliga lokaler EDS
synpunkter pa allménna platser och
allmanna lokaler dit alimanheten har
tilltrade inom kommunens
geografiska omrdde
Ta fram en checklista for Dokumentera det systematiska 8 SOF 2024
tillganglighetspromenad arbetet med
tillganglighetspromenader
Checklistan for skyddsrond Oka medvetenheten om och 4 KSF/HR 2024-
kompletteras med frdga om tillgéngligheten i kommunens 2025
tillganglighetsperspektivet verksamheter for anstdllda
Tillganglighetssamordnare Stodja genomforandet av KSF 2024-
motsvarande 10 procent aktiviteterna i handlingsplanen 2026
Utbildning om funktionshinder och Oka kunskapen om 2 KSF/HR 2025
bemoétande for nyanstallda funktionshinderperspektivet i
ordinarie arbete
Tillganglighetsinventering i 50 Sprida information om 1 SBF 2025
procent av kommunens fastigheter tillgangligheten i kommunens
med stéd av fastigheter for besokare och
Tillganglighetsdatabasen anvandare, internt och externt
Komplettera kommunens mall for Oka medvetenheten om behov av 7 KSF/ 2025
kallelser med information om hur hjalpmedel i syfte att dka Kansli
man ska g4 tillvaga for att foranmala | tillgangligheten till kommunens
behov av hjdlpmedel verksamheter och information
Utbildning for dokumentforvaltare i Oka andelen tillgangliga dokument 2025
forvaltningar och bolag om hur de
skapar tillgangliga dokument i
samband med implementering av
nytt system
Genomfdr dtgardsplan utifran hur Oka medvetenheten och kraven pd | 5 KSF/ 2026
tillganglighetsperspektivet kan tillganglighet i samband med Ekonomi
inkluderas vid upphandlingar, garna i | upphandling av varor och tjanster
samverkan med fler kommuner
Utvardera denna plan och ta fram en | Sakerstalla fortsatt arbete med KSF/Sam | 2026
ny handlingsplan fran 2027 tillganglighet
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Bilaga 2 — Utgangspunkter for arbetet med tillgénglighet

I denna bilaga beskrivs utgdngspunkterna for kommunens tiliganglighetsarbete. Sammanstaliningen
kan dven anvandas som kunskapsunderlag om tillganglighet. Dispositionen fdljer handlingsplanens
upprakning av utgangspunkter. Nuldgesinventeringen till och med 2020 finns som separat handling.

Definitioner och begrepp

Delaktighet innebér inkludering och att s& manga som majligt sjalvstandigt kan anvénda det som
samhallet erbjuder. Tillganglighet &r en forutsattning for delaktighet. FOr att skapa delaktighet
behdver samhallets alla delar utformas utifr&n manniskornas olika behov och forutsattningar

Tillgdnglighet betyder att en insats, produkt, milj6 eller tjanst &r utformad pd ett satt som gor att sa
manga som majligt kan anvanda och ta del av det. Det kan galla lokaler, byggnader och utemiljéer
samt kommunikation, organisation, verksamhet och arbetsmiljo.

Funktionsnedséttning ar det begrepp som anvands i FN:s konvention om rattigheter fér personer
med funktionsnedsattning och som rekommenderas av Socialstyrelsen. En funktionsnedsattning kan
vara en nedsattning av bland annat fysisk, psykisk eller intellektuell funktionsférmaga.

Funktionshinder ar ndgot som uppstdr i métet mellan en individ och en mitj6 eller situation. Alltsd
den begransning som en funktionsnedsattning innebdr for en person i relation till omgivningen.

Variationer i funktionsformdga och krav pa tillganglighet

o Nedsatt rorelseférmaga

e Nedsatt syn

s Nedsatt horsel, dovhet och dévblindhet samt nedsatt rost och talfunktion
¢ Nedsatt kognitiv forméga

e Besvar i andningsorgan, allergier eller éverkanslighet

Det finns andra nedséttningar i funktionsformaga som kan leda till andra krav pa lokaler, verksamhet
och information.

FN:s konvention om rittigheter fér personer med funktionsnedsittning

e Konventionen om rattigheter fér personer med funktionsnedséttning trédde i kraft 2009 i Sverige.

s Konventionen innehdller inga nya rattigheter, utan fortydligar vad som kravs for att personer med
funktionsnedsattning fullt ut ska fa sina rattigheter uppfyllda som alla andra.

» Konventionen bestdr av alimanna principer, rattighetsartiklar, allménna dtaganden och
procedurregler.

Allmanna principer
De allménna principerna genomsyrar hela konventionen. Det innebér att man bér lasa principerna
tillsammans med de olika rattighetsartiklarna i konventionen.

Principerna ar

« tillganglighet

e icke-diskriminering

o jamstalldhet

¢ individuellt sjalvbestdmmande

o lika majligheter

o respekt for olikheter

¢ deltagande och inkludering i samhallet

o respekt for den fortldpande utvecklingen hos barn med funktionsnedsattning.
e De allmanna principerna finns i artikel 3.
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Rittighetsartiklar
Konventionen innehdller 25 rattighetsartiklar som beskrivs i artikel 5 till 30.

Rattighetsartiklarna ar en blandning av medborgerliga och politiska rattigheter samt ekonomiska,
sociala och kulturella rattigheter. Det finns en skillnad mellan dessa tva typer av rattigheter.

De medborgliga och politiska rattigheterna innebar att en konventionsstat maste frémja, skydda och
sakerstalla dem direkt efter att staten har ratificerat konventionen. Det géller oavsett statens resurser
eller omstandigheter. Exempel pd sddana rattigheter ar rétten till liv, likhet infér lagen, férbud mot
tortyr och rostratt.

Nar det galler de ekonomiska, sociala och kulturella rattigheterna kan konventionsstaten genomféra
dessa rattigheter stegvis i férhallande till sina resurser och omstandigheter. Exempel sddana
rattigheter ar ritten att leva sjalvstandigt, att delta i samhallsgemenskapen och ratten till utbildning.

Alla rittighetsartiklar i konventionen hénger samman och &r 6msesidigt beroende av varandra. Det ar
darfor viktigt att konventionsstaterna ser pa konventionen i sin helhet.

Allmanna ataganden

De allméanna dtagandena finns i artikel 4 i konventionen. De beskriver konventionsstatens skyldigheter
i relation till konventionen. Det handlar om statens uppdrag att framja, skydda och sékerstalla alla
miénskliga rattigheter och grundlaggande friheter for alla personer med funktionsnedsattning.

I de allménna dtagandena ingdr det till exempel

- att stifta nya lagar eller att ta bort lagar som gar emot konventionens bestammelser
- att avskaffa alla former av diskriminering pa grund av funktionsnedsattning
«  att utbilda och informera om rattigheter for personer med funktionsnedsattning.

Det kan ocks3 innebira att en konventionsstat ska framja forskning av exempelvis tillgdngen till och
utvecklingen av ny teknik och hjélpmedel som bidrar till att sékerstélla rattigheter fér personer med
funktionsnedsattning.

Procedurreglerna finns i artikel 31 till 50 i konventionen. De beskriver hur genomférande, uppféljning
och évervakning av konventionen ska ga till.

Bide i de allmanna 8tagandena och i procedurreglerna slar konventionen fast att konventionsstaterna
ska samrdda med och aktivt involvera organisationer som foretrader personer med
funktionsnedséttning.

Diskrimineringslagen
Forebygga och motverka diskriminering

- Diskriminering dr en orattvis behandling av olika slag, dar nédgon gor skillnad mellan olika
manniskor. Diskrimineringslagen syftar till att motverka diskriminering och frdmja lika rattigheter
och jamlika méjligheter for alla. Forr var lagar som rorde diskriminering utspridda, men sedan &r
2008 &r det samlat i en lag. Lagen ska bland annat skydda personer med funktionsnedsattning
frén att bli diskriminerade.

»  Diskrimineringslagen handlar inte bara om att det &r forbjudet att diskriminera. Lagen betonar
ocks3 vikten av att arbeta forebyggande for att forhindra att diskriminering sker.
Skollagen

« 1kap. 8 §i skollagen anger att alla ska, oberoende av geografisk hemvist och sociala och
ekonomiska férhallanden, ha lika tillgang till utbildning i skolvasendet om inte annat foljer av
sarskilda bestammelser i denna lag.
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I diskrimineringslagen (2008:567) finns bestammelser som har till andamal att motverka
diskriminering och pd andra satt framja lika rattigheter och méjligheter inom utbildningsomradet
oavsett kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tilthorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning eller dider. Lag (2014:960).

Det nationella malet foér funktionshinderspolitiken och dess inriktningar

Det aktuella nationella mélet for funktionshinderspolitiken beslutades i riksdagen 2017 och ar "att,
med FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning som utg8ngspunkt, uppnd
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktionsnedsattning i ett samhalle
med mdngfald som grund. Mélet ska bidra till 6kad jamstélldhet och till att barnrattsperspektivet ska
beaktas.

For att nd det nationella malet ska genomférandet av funktionshinderspolitiken inriktas mot de fyra
omrddena:

»  Principen om universell utformning

- Befintliga brister i tillgangligheten

- Individuella stdd och losningar for individens sjalvstandighet
- Forebygga och motverka diskriminering.

For att tydliggora grunden for kommunens kommande arbete med tillganglighet kopplat till det

nationella malet kan foljande punkter tjanas som praktiska exempel.

»  Universell utformning — vad ska goras som ar nytt inom kommunen? Nya verksamheter, system,
byggnader? Hur gér vi dessa sd att de ar tillgangliga for sa3 manga som mgjligt?

= Vilka brister finns i den befintliga tillgangligheten? Hur kan vi identifiera brister? Vilka insatser
behovs for att fa bort dessa hinder?

»  Vilka individuella stod ar nodvandiga for att personer med funktionsnedsattning ska kunna vara
delaktiga pd omr&de? Hur ar stoden utformade idag? Behover vi forbdttra stdden sa att de
fungerar battre for fler?

Principen om universell utformning

»  Manga losningar &r utformade efter den norm som rdder i samhallet. Dessa losningar fungerar
bra for en begransad grupp, samtidigt som de utgdr hinder for andra. Inom universell utformning
ar utgadngspunkten istallet att manniskor ar olika med olika behov och forutsdttningar.

«  Genom att utgd fran mangfalden i samhallet kan vi skapa I6sningar som fungerar for fler.

Befintliga brister i tillgangligheten

»  Arbetet med att dtgdrda befintliga brister i tillgangligheten géller allt som redan finns och som
inte &r tillgangligt. Mycket av det som finns i samhallet &r inte planerat eller utformat utifran
manniskors olika behov och darfor har olika hinder skapats.

= Tar vi bort dessa hinder kan fler manniskor 3 tillgdng tilt och mojlighet att delta i samhallet.

Individuella stod och lésningar for manniskors sjadlvstandighet

- Ett sjalvstandigt liv innebar att en manniska kan gdéra val och kan ha kontroll dver sitt liv. For
vissa personer ar individuella stéd och l6sningar en forutsattning for att kunna leva ett
sjalvstandigt liv, ta del av manskliga rattigheter och vara delaktiga i samhallet.

= Individuella stod och I6sningar kan till exempel vara fardtjanst, personlig assistans, sarskilt
boende, stod i hemmet, hjalpmedel, anpassat arbete, ledsagning eller personlig service.
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Ett samhalle for alla

«  Alla manniskor har ritt att vara en del av samhallet och kunna anvanda det. Samhallet bor darfor
utformas utifrdn manniskors behov.

Skapa delaktighet i samhallet

+  Delaktighet handlar om att en person aktivt kan medverka i och vara en del av samhallet. Det
innebar att i s8 hog utstrackning som mdgijligt kunna valja sjalvstandigt, fatta egna beslut och
paverka sitt eget liv.

= Nar vi utformar samhallet tillgangligt dkar méjligheten for personer med funktionsnedsattning att
bli mer delaktiga. Att uppna ett tillgangligt samhalle handlar bdde om att utgd frén universell
utformning och att dtgarda befintliga brister i tillgangligheten.
For att sdkerstilla delaktighet for den enskilde kan det ocksd behdva finnas individuella stod och
I6sningar. Det kan handla om hjalpmedel, ledsagning, fardtjanst, sarskilt stod i skolan eller
personlig assistans.

«  For att nd okad delaktighet for personer med funktionsnedséattning behdver olika samhéllsaktorer,
b&de offentliga och privata, genomftra insatser inom flera omrdden, exempelvis pa
arbetsmarknaden och i skolan.

Utga fran universell utformning

- For att skapa ett samhalle som &r tillgangligt och som bidrar till att personer med
funktionsnedsattning blir delaktiga, ar universell utformning en viktig utgdngspunkt.

= Universell utformning innebar att utforma nya produkter, miljéer, program och tjanster for att de
ska kunna anvandas av s& mdnga som maijligt, utan behov av anpassning i efterhand. Universell
utformning utgdr frdn mangfalden hos befolkningen. Det handlar om att gora ratt fran bérjan.

»  Genom att utga fran universell utformning minskar behovet av att gora anpassningar i efterhand.
Det bidrar ocksa till att minska onddiga kostnader for att géra om eller revidera framtagna
produkter, miljoer, program och tjanster.

«  Universell utformning kan vara utgdngspunkt inom ménga omréden, exempelvis nar man
utformar en ny webbplats. Ett annat exempel utifran universell utformning ar att stalla
tillganglighetskrav i upphandling.

Oka tillgingligheten i samhillet

+  En forutsattning for att manga personer med funktionsnedsattning ska kunna vara delaktiga i
samhallet &r tillganglighet.

»  Tillganglighet handlar om att kunna ta del av den fysiska miljon och kunna ta sig runt i samhallet.
Det innebir ocks3 att f3 tillgang till information och kommunikation och att kunna anvanda
produkter, miljoer, program och tjanster.

- For att vi ska na ett mer tillgangligt samhalle kravs att nya miljoer, produkter och tjanster
utformas tillgangliga fran borjan. Majoriteten av de produkter, miljéer, program och tjanster som
finns i vart samhélle ar redan framtagna. En central del &r darfor att 3tgarda befintliga brister i
tillgangligheten.

«  Arbetet med att forbattra tillgéngligheten behdver ske inom madnga av samhallets omréden.

«  Okad tillgénglighet &r relevant att arbeta med inom omrdden som exempelvis arbetsmarknad,
samhallsplanering och digitalisering. Det ar dven viktigt inom omrdden som hélso- och sjukvérd,
rattssystem, transport och utbildning.
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Att skapa ett inkluderande samhille

- Ett tillgangligt samhalle minskar kostnader for sarlosningar och okar mojligheten fér manniskor
att leva ett sjalvstandigt liv. For att nd ett tiligangligt samhaélle behover vi utga frén universell
utformning nar vi tar fram nya produkter, miljoer, program och tjdnster. Det handlar ocksa om
att dtgarda befintliga tillganglighetsbrister.

- Aven om samhallet blir mer tillgangligt kan det finnas behov av individuella stéd och lésningar for
att sakerstélla delaktighet for den enskilde.

»  For att skapa ett inkluderande samhalle &r det viktigt att utgd frdn manniskors behov och att
inhamta kunskap fran anvandarna, oavsett vad vi tar fram eller vilka dtgarder vi gor.

Andra relevanta lagar
Socialtjanstlagen och lagen om stéd och service

= Socialndmndens ansvar for samhallsplanering och tillganglighet.

» Enligt socialtjanstlagen har socialnamnden ansvar att delta i samhallsplaneringen. Det handlar om
att pdverka utformningen av nya och édldre bostadsomraden utifrdn socialndmndens ansvar for
t.ex. dldre personer och personer med funktionsnedsattning. En annan skyldighet ar att arbeta
for att offentliga lokaler och allmanna kommunikationer utformas sd att de blir Iatt tillgangliga for
alla.

»  Lagen om stod och service till vissa funktionshindrade, LSS, innehaller bestammelser om insatser
for sarskilt stod och séarskild service 3t personer som omfattas av lagen.

- Enligt lagen ar kommuner skyldiga att arbeta for att det allménna fritids- och kulturutbudet blir
tillgangligt for dem som har ratt till insatser enligt lagen.

Byggregelverket

«  Plan- och bygglagen, plan- och byggférordningen och tillhérande foreskrifter samt allménna rad
utgor tillsammans regelverket for byggd miljo.

« Regelverket galler den som bygger eller anldagger en tomt, en allman plats eller omrdden for
andra anldaggningar an byggnader. Den som ar ansvarig ar byggherren.

= Arbetsmiljolagen med tillhérande foreskrifter avseende arbetslokaler utgér en del av
byggregelverket. Arbetsmiljdlagstiftningen galler for bade befintliga och nybyggda arbetslokaler.
For befintlig arbetsmiljo ar arbetsgivaren ansvarig och for nybyggnad och andring har byggherren
det yttersta ansvaret.

Krav pa tillgénglighet

»  Plan- och bygglagen samt plan- och byggférordningen innehdller 6vergripande bestdmmelser om
planering for tillganglighet, tillganglighet for nya byggnader. Det inkluderar krav pd hiss och krav
pa tillganglighet for tomter samt allmanna platser.

« Tillganglighetskraven galler ocksa vid ombyggnad eller annan @ndring av en byggnad. Det finns
dessutom krav pd att dtgarda enkelt avhjélpta hinder for tillganglighet i befintliga publika miljcer
(lokaler dit allmanheten har tilltrdde och allmanna platser). Det finns ocksa krav p4 tillganglighet
for anlaggning av allmanna platser och omraden for anlaggningar.

Utformning av vagar och gator
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- Trafikverket tar fram regler for viagar och gators utformning (VGU). Reglerna staller krav pa
tillgénglighet och anvandbarhet i detaljplanelagt omrdde i gaturum i tétort, p3d rastplatser och
busshallplatser.

«  Kraven anger bland annat att Boverkets foreskrifter och allménna rdd om tillgénglighet och
anvéndbarhet for personer med nedsatt rorelse- och orienteringsformaga pé allménna platser och
inom omr&den for andra anliggningar dn byggnader (ALM) ska tillampas. I VGU finns ocksd
végledning om utformning av och lage for ledstrdk for personer med synnedsattning.

»  Trafikverket maste anvanda VGU medan de ar frivilliga och rddgivande fér kommuner. Dock
maste kommuner tillampa Boverkets krav.

Information och kommunikation

- Tillganglighetskrav for information och kommunikation har bdde med yttrandefrihet och
upphovsritt att géra. Inom omrddet finns det aven krav for telefoner, internet, sprdk, offentliga
webbplatser, elektronisk identifiering samt post.

Myndigheters serviceskyldighet

»  Det framgér av forvaltningslagen att myndigheter ska se till att kontakter med enskilda blir
smidiga och enkla.

- En myndighet ska hjélpa den enskilde s att hen kan tillvarata sina intressen. Hjalpen i fréga ska
ges i den utstrackning som &r ldmplig med hansyn till bland annat den enskildes behov.

- I forarbetena lyfts enskilda med funktionsnedsattning som exempel dar den berdrda personen
har sarskilda behov for att kunna tillvarata sina intressen.

Vistra Gotalandsregionens riktlinjer och standard for fysisk tillganglighet

“Tillgangliga och anvandbara miljder. Riktlinjer och standard for fysisk tillgdnglighet” har tagits fram
av Vistra Gotalandsregionen i samverkan med funktionshinderrdrelsen och de fyra
kommunalférbunden i lanet.

Sedan januari 2002 har Vastra Gotalandsregionen (VGR) politiskt faststéllda riktlinjer och standarder
for fysisk tillganglighet for personer med olika funktionsnedsattningar till VGR:s fastigheter,
verksamheter med avtal med VGR samt upphandlade verksamheter.

Riktlinjen anger huvuddragen i funktionen och ska ge en forstaelse for vad som ska uppfyllas.
Standarden anger de behov som personer med svért att rora sig, svart att hora, svart att se, svart att
bearbeta, tolka och férmedla information samt svart att tla vissa dmnen har for att kunna forflytta sig
sjalvstandigt, ta del av, delta och arbeta i verksamheten.

Nationella folkhilsopolitiska mél

Det folkhalsopolitiska ramverket bestdr av ett Gvergripande, nationellt folkhalsopolitiskt mal och atta
malomraden. De &r inte bindande som en lag men finns integrerade i mdnga andra lagar och
forordningar. Det dvergripande malet for folkhalsopolitiken &r att skapa samhalleliga forutsattningar
for en god och jamlik halsa i hela befolkningen och sluta de pdverkbara halsoklyftorna inom en
generation. Malet tydliggdr samhillets ansvar som forutsatter ett gemensamt och tvarsektoriellt
arbete. Mélen galler for alla aktorer i Sverige, statliga, regionala och kommunala.

M3lomradena aterspeglar hilsans bestamningsfaktorer, det vill saga faktorer som péverkar
hilsotillstandet. Det &r flera faktorer som samverkar pa olika nivder i samhallet, exempelvis var och
hur vi bor, vilken miljé vi lever i, barndomen och uppvaxttiden, var utbildning och vart arbete.
Bestamningsfaktorer kan bdde 6ka och minska risken for ohdlsa.

Folkhalsopolitikens malomraden
1. Det tidiga livets villkor
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Kunskaper, kompetenser och utbildning

Arbete, arbetsforhdllanden och arbetsmiljo
Inkomster och forsérjningsmdjligheter

Boende och narmiljo

Levnadsvanor

Kontroll, inflytande och delaktighet

En jamlik och halsoframjande halso- och sjukvard

PN OGS WN
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* *) MELLERUDS Forsiag Satav
KOMMUN

= for anstallda och inhyrda inom forvaltningar
och bolag samt fortroendevalda inom
politiska organ i Melleruds kommun

Antagen av kommunfullmaktlge
den Zi-nprid- @0 . Dnr:

Kommunstyrelsefarva |tningen Postadress: 464 B0 Mellerud Besokadress: Storgatan 11
Tfn: 0530-180 00 E-post: kammunen@mellerud.se

Bankgiro: 5502-2776 Orgnr: 212 000-1488 | www.mellerud,.se
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Tillganglighetspolicy for anstallda och inhyrda inom
forvaltningar och bolag samt fortroendevalda inom
politiska organ.

Melleruds kommun ska vara tillganglig och jamlik. Varje manniska ska kunna
vara delaktiga i samhéllet oavsett funktionsformaga. Delaktighet uppnds
genom att ge var och en férutsattningar for att delta och paverka. Pa sa satt
kan vi dven skapa ett samhalle som tar tillvara pd mdjligheter, kunskap och
potential.

I Melleruds kommun ska alla verksamheter utgd ifrdn att ménniskor ar olika
och har olika behov, forutsattningar och dnskemal. Kommunen ska ha en
gallande handlingsplan for att identifiera och dtgarda hinder for tillganglighet
och att inkludera perspektivet i verksamheten s8 att nya hinder inte uppstéar.

Universella losningar som fungerar for alla ska vara det forsta alternativet i
kommunens verksamhet eck-samt ndr nya varor, tjanster eller produkter tas
fram. Kommunen ska arbeta for att befintliga brister i tillgangligheten ska
dtgardas for att maojliggéra generella 1dsningar som fungerar for alla. Om det

inte racker till for att skapa férutsattningar for delaktighet och jamlikhet for alla

ska verksamheterna Gvervaga sarskilda insatser och individuella stéd.

En forutsattning for arbetet ar ett dppet och nyfiket forhaliningssatt sa val som

kunskap for att forstd andras forutsattningar och situation.
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Tjansteskrivelse

ME LLE RU DS Kommunstyrelseforvaltningen
Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2023-11-22 KS 2023/576 1(2)

Kommunstyrelsen

Ny plan for arbetet med tillgdnglighet

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmaktige

1. Faststaller Policy for funktionshinderomradet. Beslutet innebar att
Tillgénglighetspolicy upphavs (KF 2023-04-21, 36 §).

2. Kommunfullméktige faststéller Handlingsplan for funktionshinderomrddet i
Melleruds kommun 2024-2026

Kommunstyrelsen beslutar 6verlata till forvaltningen genom komunchefen att
bedéma behovet av tillganglighetssamordnare och d inom befintlig ram.

Sammanfattning av drendet

Den 21 april 2021 faststéllde kommunfullméktige en tillganglighetspolicy och
Handlingsplan for arbete med tillganglighet i Melleruds kommun 2021-2023. En av
aktiviteterna handlade om att ta fram en ny handlingsplan under 2023.

Den koncerngemensamma arbetsgruppen inom omradet har varit hdgst
engagerade i att ta fram denna handlingsplan tillsammans med
tillganglighetssamordnaren och férvaltningssamordnaren. En utbildning har aven
genomforts av Lansstyrelsen i Vastra Gétaland som dven utgjort ett bollplank i
arbetet.

Handlingsplanen bygger pa det arbete och den struktur som skapades under 2020.
Ett syfte har varit att det ska finnas en igenkanningsfaktor sa val som att
genomfora arbetet sd effektivt som mojligt. Arbetet bygger ocksé pa
erfarenheterna som framkommit vid utvérderingen av handlingsplanen for dren
2021 till och med 2023.

Under arbetets gdng har ett nytt namn pa arbetet vaxt fram och som ligger mer i
linje med hur frdgorna benamns idag.

Beslutsunderlag

e Handlingsplan for funktionshinderomradet i Melleruds kommun 2024-2026.
For namnder, styrelser och bolag

Beskrivning av drendet

Bakgrund

Den 21 april 2021 faststallde kommunfullmaktige en tillganglighetspolicy och
Handlingsplan for arbete med tillganglighet i Melleruds kommun 2021-2023. En av
aktiviteterna handlade om att ta fram en ny handlingsplan under 2023.

Analys
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Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2023-11-22  KS 2023/576 2(2)

Den koncerngemensamma arbetsgruppen inom omrddet har varit hogst
engagerade i att ta fram denna handlingsplan tillsammans med
tillganglighetssamordnaren och forvaltningssamordnaren. Gruppen bestar av
representanter fran alla forvaltningar, bolag, nyckelpersoner och representanter
frdn Kommunala funktionshinderrddet i Mellerud. I samband med att arbetet nu
lamnas over till politiken vill forvaltningen tacka alla som varit inblandade i arbetet
med att ta fram denna handlingsplan.

Arbetsgruppen har traffats vid tre tillféllen hésten 2023. Forst genomfordes en
utbildning av Lansstyrelsen i Vastra Gotaland om funktionshinderpolitik och
manskliga rattigheter. Vid utbildningen inbjods aven politiker s& val som
forvaltningschefer. Lansstyrelsen har dven utgjort ett bollplank i arbetet. Dérefter
folide en utvardering av arbetet 2020-2023 vars lardomar sedan inkluderats i
arbetet. Behov av &tgarder for att utveckla arbetet med tiliganglighet har
inhdmtats fr&n alla forvaltningar, bolag, nyckelpersoner och representanter fran
Kommunala funktionshinderrddet. Férlagen har diskuterats och prioriterats.

Handlingsplanen bygger pé det arbete och den struktur som skapades under 2020.
Ett syfte har varit att det ska finnas en igenkanning s val som att arbetet ska vara
sa effektivt som mdijligt.

Overviganden

Med tiden har dven forslag om att byta ut "tillganglighet” med
"funktionshinderomrddet” eller "funktionshinderpolitik” vaxt fram. Forslaget bygger
pé att det ar den rubriceringen som anvands nationellt och regionalt. En annan
fordel ar att begreppet anses vara vidare an "tillganglighet” vilket bedéms kunna
O0ka kommunicerbarheten av arbetet.

Forvaltningen ser ett fortsatt behov av att ha en tillgénglighetssamordnare for att
stddja framdriften av arbetet utifrdn handlingsplanen och foresldr att uppgiften
delegeras till forvaltningen. Idag motsvarar funktionen 10 procents sysselsattning.

Ekonomiska konsekvenser

Samtliga forslag beddms kunna vara mdjliga att hantera. En forutsattning ar att
finansieringen for tillganglighetsatgarder ligger kvar i budgeten. Enda aktiviteten
som bedéms kunna generera nya kostnader ar om en utbildning képs in frdn en
leverantor och motsvarar 30 tkr.

Slutsatser

Enligt Handlingsplan for arbete med tillganglighet i Melleruds kommun 2021-2023
ska en ny handlingsplan under 2023. Forvaltningen dverlamnar harmed detta
forslag.

Karl-Olof Petersson Christina Ericsson Anna Granlund
Kommunchef Tillganglighetssamordnare Sdkerhetschef och
0530-181 14 forvaltningssamordnare

Christina.ericsson@mellerud.se
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Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

ARENDE 7

Samhalisbyggnadsfragor

Forslag till beslut

Arbetsutskottet godkénner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Sambhallsbyggnadschefen redogér for aktuella samhéllsbyggnadsfragor.
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ARENDE 8 Dnr KS 2023/577

Byggnadsnamndens taxor 2024

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att

¢ anta Plan- och bygglovstaxa fér 2024 enligt bilaga.

Sammanfattning av drendet

Upprakning sker i enlighet med prisbasbeloppet fér 2024. Prisbasbeloppet (PBB) ar 57 300kr for
2024 (52 500kr 2023). Plan- och bygglovstaxan galler for byggnadsnamndens verksamhet.
Avgifterna tas ut med stdd av plan- och bygglagen (2010:900) eller kommunallagen (2017-725),
om inget annat anges. Avgifterna ar avsedda att tdcka kommunens kostnad for den aktuella
myndighetsutévningen eller tjansten. D@ byggnadsnémnden dterremitterade arendet for vidare
handlaggning vid sitt namndsammantréde i oktober 2023 kommer ej Plan- och bygglovstaxan for
2024 vinna laga kraft per drsskiftet 2023/2024 utan under bérjan av 2024 kommer istéllet 2023 &rs
Plan- och bygglovstaxa appliceras till en borjan.

Exempel pad berdkning av avgift for 2024

Exempel pd berdkning av bygglovsavgift for 2024
Bygglov fér enbostadshus 160 m2 (BTA) inom detaljplan*

| Atgérd Tabell | Formel Delvirden | Avgift 2024 | Avgift 2023
Byaglovavgift 4 mPBB x OF x HF1 x N 57,3x8x24x0,8 8 801,28 8064
Startbesked 5 mPBB x OF x HF2 x N 57,3x8x28x0,8 10 268,16 9408
Situationsplan 2 Tidersattning 900 x 2 1 800 1 800
Utstakning 2 | Tidersdttning ~900x4 | 3600 | 3600
Lageskontroll 2 Tidersattning 900 x 2 1800 + 450 | 1800 + 450
Moms 25%

Total avgift 26 719,44* 25122

*Forutsattningar for exempel

mPBB 2024 = 57,3

OF = 8 (enligt tabell 1, Plan- och bygglovstaxa 2024)

N = 0,8 (dd kommunen har farre invénare an 20 000)

HF1 = 24 (enligt tabell 4, Plan- och bygglovstaxa 2024)

HF 2 = 28 (enligt tabell 5, Plan- och bygglovstaxa 2024)

Den procentuella &ndringen i forlaget mellan &r 2023 och 2024 &r 6%.

Exempel pd berékning av planavgift for 2024

Planavgift fér enbostadshus 160 m2 (BYA) inom detaljplan fér Kurran, 2006*
mPBB x BYA x N1 = planavgift

57,3 x 160 x 0,59 = 5 409,12 kronor

*Forutsattningar for exempel

mPBB 2024 = 57,3

BYA = 160 kvm

N1 = 0,59 (enligt tabell 8m, Plan- och bygglovstaxa 2024)
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@l = Cal < g

Strandskyddsdispen for

200 x mPBB x N alt.

8 400 kr alt.

kvm BYA

mPBB x 0,5)

9 168 kr alt.
ny- och tillbyggnad éver Tidsersattning (dock minst 200 x Tidserséttning Tidersattning
50 kvm BYA mPBB x N)
Strandskyddsdispens for 200 x mPBB x N x N alt. 7 334 kr alt. 6 720 kr alt.
ny- och tillbyggnad 16 - Tidersattning (dock minst 200 x Tidersattning Tidersattning
49 kvm BYA samt alla mPBB x N x N)
andra Gvriga dtgarder
Strandskyddsdispens for 200 x mPBB x 0,5 alt. 5730 kr alt. 5250 kr alt.
ny- och tillbyggnad 0-15 Tidsersattning (dock minst 200 x Tidsersattning | Tidsersattning

Strandskyddsdispens Tidersattning dock minst 200 x Tidersattning | Tidserséttning
avslag mPBB x 0,5 dock minst dock minst
5730 kr 5 250 kr
Strandskyddsdispens Tidsersattning 2 timmars arbete 1 800 kr 1 800 kr
avvisande
Beslutsunderlag

e Byggnadsndmndens beslut § 145 / 2023
e Forslag till Plan- och bygglovstaxa 2024
¢ Kommunstyrelsefdrvaltningens tjansteskrivelse

BILAGA
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MELLERUDS KOMMUN

Byggnadsnamnden

§ 145

Plan- och bygglovtaxa 2024

Byggnadsnamndens beslut
Byggnadsnamnden foresldr kommunfullméktige att anta Plan- och bygglovstaxa fér 2024.
Upprakning sker i enlighet med prisbasbeloppet for 2024.

Prisbasbeloppet (PBB) d&r 57 300 kr for 2024 (52 500 kr 2023).
Bilaga till beslut: Plan- och bygglovstaxa 2024

Sammanfattning av drendet
Plan- och bygglovstaxan galler fér byggnadsnamndens verksamhet. Avgifterna tas ut med stod
av plan- och bygglagen (2010:900) eller kommunallagen (2017:725), om inget annat anges.
Avgifterna dr avsedda att técka kommunens kostnad for den aktuella myndighetsutévningen
eller tjansten. D3 byggnadsnamnden aterremitterade arendet for vidare handldggning vid
namndens sammantrdde i oktober 2023 kommer inte Plan- och bygglovstaxan for 2024 vinna
laga kraft per drsskiftet 2023/2024 utan bdrjan av 2024 kommer att tilldmpa 2023 &rs Plan- och

bygglovstaxa.

Exempel pa berdkning av avgift fér 2024
Exempel pad berdkning av bygglovsavgift fér 2024

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2023-11-22

Dnr 2023.275.043

Bygglov for enbostadshus 160 m2 (BTA) inom detaljplan*

sida

17

ﬂgérd Tabell | Formel Delvirden Avgift 2024 Avgift 2023
| Byaglovavgift 4 mPBB x OF x HF1 x N 57,3x8x%x24x0,8 8 801,28 8 064
Startbesked 5 mPBB x OF x HF2 x N 57,3x8x28x0,8 10 268,16 9 408
Situationsplan 2 Tidsersattning 900 x 2 1 800 1 800
Utstakning 2 Tidsersattning 900 x 4 3600 3600
Lageskontroll 2 Tidsersattning 900 x 2 1 800 + 450 1 800 + 450

Moms 25 %
Total avgift 26 719,44* 25122

*Forutsattningar for exempel

mPBB 2024 = 57,3

OF = 8 (enligt tabell 1, Plan- och bygglovstaxa 2024)
N = 0,8 (d& kommunen har farre invdnare &n 20 000)
HF1 = 24 (enligt tabell 4, Plan- och bygglovstaxa 2024)
HF2 = 28 (enligt tabell 5, Plan- och bygglovstaxa 2024)

Den procentuella &ndringen i forlaget mellan ar 2023 och 2024 ar 6%.

Exempel pa berdkning av planavgift for 2024

Planavgift for enbostadshus 160 m2 (BYA) inom detaljplan for Kurran, 2006*
mPBB x BYA x N1=planavgift
57,3 x 160 x 0,59 = 5 409,12 kronor
*Fdrutsattningar foér exempel

mPBB 2024 = 57,3
BYA = 160 kvm

N1 = 0,59 (enligt tabell 8, Plan- och bygglovstaxa 2024)

Justerandes sign
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MELLERUDS KOMMUN

Byggnadsnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
2023-11-22 18
Exempel pd berédkning av strandskyddsdispens fér 2024
_Atgérd Tabell | Formel Avgift 2024 | Avgift 2023
Strandskyddsdispens for 7 200 x mPBB x N alt. 9 168 kr alt. 8 400 kr alt.
ny- och tillbyggnad &éver 50 Tidsersattning (dock minst 200 x | tidsersattning | tidserséttning
kvm BYA mPBB x N)
Strandskyddsdispens for 7 200 x mPBB x N x N alt. 7 334 kr alt. 6 720 kr alt.
ny- och tillbyggnad 16-49 Tidsersattning (dock minst 200 x | tidsersattning | tidserséttning
kvm BYA samt alla andra mPBB x N x N)
bvriga atgdrder
Strandskyddsdispens for 7 200 x mPBB x 0,5 alt. 5 730 kr alt. 5 250 kr alt.
ny- och tillbyggnad Tidsersattning (dock minst 200 x | tidserséttning tidsersattning
0-15 kvm BYA mPBB x 0,5)
Strandskyddsdispens 7 Tidsersattning dock minst 200 x | Tidsersattning | Tidsersattning
avslag mPBB x 0,5 dock minst dock minst
5 730 kr 5 250 kr
Strandskyddsdispens 7 Tidsersattning 2 timmars arbete | 1 800 kr 1 800 kr
avvisande

Forslag till beslut pd sammantradet

Kent Bohlin (S) yrkar pd att bifalla forvaltningens forlag till beslut:
Byggnadsnamnden foreslar kommunfullmaktige att anta Plan- och bygglovstaxa for 2024.
Upprakning sker i enlighet med prisbasbeloppet for 2024.
Prisbasbeloppet (PBB) &r 57 300 kr for 2024 (52 500 kr 2023).
Bilaga till beslut: Plan- och bygglovstaxa 2024

Beslutsgang

Ordforanden frégar pa forslaget och finner att byggnadsnamnden bifaller detta.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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ARENDE 9 Dnr KS 2023/573

Kommunstyrelsens detaljbudget och namndmal

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att

1. Godkénna informationen avseende kommunstyrelsens (samhallsbyggnadsférvaltningen och
kommunstyrelsens forvaltning) detaljbudget.
2. Faststélla namndmal

Sammanfattning av drendet

Med utg8ngspunkt i fullméktigemalen ska varje namnd besluta om nédmndmal inom sina respektive
verksamhetsomrdden, vilka ska vara avstambara inom ett dr. Tjanstemannen tar fram nyckeltal
som ska mata uppfyllelse av namndmalen dar kommunstyrelsens férvaltning och
samhallsbyggnadsforvaltningen gemensamt svarar for att uppfylla kommunstyrelsens namndmal.

I Budget 2024 och plan 2025-2026 beslutad av kommunfullmaktige framgdr kommunstyrelsen
tilldelade ramar, sedan dess har tekniska justeringar gjorts. I rapport Detaljbudget och namndmal
2024 framg8r ramarnas fordelning per enhet. De dtgardsforslag som tidigare presenterats i KF har
vidtagits och fler detaljer dterfinns i rapporten.

Beslutsunderlag

e Rapport Detaljbudget och namndmal 2024
o Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse
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Kommunstyrelsen

Inkl. kommunstyrelsens forvaltning och
samhallsbyggnadsforvaltningen
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1 Kommunstyrelse

1.1 Mal
Fullméaktigemal Namndmal
Attraktiva och trygga livsmiljcer i hela Mellerud Verka for attraktiva och trygga miljoer som framjar béde
bestkares och invdnarnas vélbefinnande och kommunens
hé&llbarhet.
En kommun f&r barn och unga Forbattra inomhusklimatet for barn och unga i skola och
forskola.

Prioritera goda fritidsmdjligheter samt framja god fysisk och
mental halsa foér unga.

Ett gemensamt Mellerud med stark framtidstro och Framja gemenskap och samarbete genom att skapa
hog social tillit motesplatser och aktiviteter som samlar invdnarna, oavsett
alder och bakgrund.

Ett utvecklat néringslivsklimat Arbeta aktivt for att locka foretag och investeringar {ill
kommunen.

Kontinuerligt utvérdera och félja upp effekterna av vara
insatser for att sakerstélla en positiv utveckling for
naringslivet.

Maximera vardet av skattepengarna Arbeta for att effektivisera vara verksamheter och aktivt soka
samverkan med andra kommuner for att frigéra resurser, samt
utveckla kommunens samhallsuppdrag.

Verka for att under mandatperioden kunna anta en lagre
skattesats

Verka fér noggrann budgetplanering och strikt budgetdisciplin.

Utvecklad samhallsservice Erbjuda god och tillganglig samhallsservice med sarskilt fokus
pa digitalisering, transparens och effektiv arendehantering.

Kontinuerligt utvirdera kvalitet och effektivitet och lyssna pa
invdnarnas asikter for sténdig forbattring av samhallsservicen.

Enligt Melleruds kommuns styr- och ledningssystem (KF 2018-01-24 § 2, rev 2019-04-24 § 47) ska kommunfullmaktige
besluta om 6vergripande mal genom att utgd frdn kommunens vision vilken nu lyder "En trygg och ndra kommun dar allt
ar mojligt". Fullmaktigemalen ska stricka sig frdn mandatperiodens andra &r till nasta mandatperiods férsta dr, nya mal
ar darfor framtagna for 2024.

Med utgéngspunkt i fullméktigemalen ska varje namnd besluta om ndmndmal inom sina respektive
verksamhetsomr&den, vilka ska vara avstambara inom ett ar. Tjanstemannen tar fram nyckeltal som ska mata
uppfyllelse av namndmalen. Kommunstyrelsens forvaltning och samhallsbyggnadsforvaltningen svarar gemensamt for att
samtliga néamndmaél uppfylls.

1.2 Budgetramar

Budget 2024 och plan 2025-2026 beslutades p8 KF 2023-06-21, § 63, med undantag av verksamhetsmal som
beslutades p& KF 2023-09-27. I beslutet uppgdr Kommunstyrelsens (KS) ram till totalt 102 410 tkr, varav
sambhallsbyggnadsfGrvaltningen (SBF) 33 441 tkr och kommunstyrelsens forvaltning (KSF) 68 969 tkr. Sedan beslutet
togs har ett antal tekniska justeringar gjorts och nya ramar ar nu for SBF 35 251 och KSF 70 635 tkr, totalt for KS

105 886 tkr. Tabeller nedan visar férandringen av budgetram mellan 2022 och 2023 per foérvaltning. Av tabell 2 framgar
ocks8 de justeringar som gjorts sedan beslut i KF i juni. Kompletterande beskrivningar kring férandringarna aterfinns
under respektive forvaltning.

Detaljbudget och namndmal 2024 2(6)
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Budgetramar per forvaltning och ar

Forandring budget

Tkr Budget 2024 Budget 2023 2023/2024
Kommunstyrelsens férvaltning 70 635 69 804 831
Samhallsbyggnadsforvaltningen 35251 40 101 -4 850
Summa 105 886 109 905 -4 019

Tabell 1.

Ramforandring per forvaltning
Ramfdrandringar (Tkr) KS SBF KS KSF KS TOTAL
Budget 2023 40 101 69 804 109 905
Kompensation elkostnad utgér 2024 -800 -110 -910
Kompensation 6kade kapitalkostnader 500 500 1000
Ramforstarkning fran forfogandeanslag permanentas -4 200 -4 200
Tillfalligt anslag extern dversyn administration alla namnder 200 200
Rtgarder/omdisponering -2 760 -4 450 -7 210
Anslag enligt finansieringsprincipen
Kommuner mot brott 100 100
Vagar till hallbara vattentjanster 40 40
Upprakningar
L&nerevision 2023 *) 1249 1249
Léneupprakning timloner, OB ers, arvoden mm 198 143 341
Ovrig upprikning 1,5 % 1 056 762 1818
Upprakning externa intakter 1 % -438 -145 -583
K6p av huvudverksamhet (t.ex Raddningstjanst) 248 248
Upprakning kost/stad/lokalhyra -3 162 91 -3071
Tekniska justeringar
Flytt av Stinsen fritidsgérd 1958 1958
R&dahallen omférdelning budget -4 085 4085 0
H&jd internranta till 2,5 % (fran 2,2 %) 2134 8 2142
Sankt PO till 43,35 % (frén 43,45 %) -46 -25 -71
Externa intakter taxefinansierade -546 -546
Justering sedan beslut KF 2023-06-21 §63
Justering interna poster 185 10 195
Lonerevision 2023 796 1190 1986
Justering hajt PO 829 538 1367
Kapitalkostnader till KF -146 -146
Fordelning politisk besparing 74 74
Budget 2024 35 251 70 635 105 886

Tabell 2.

1.3 Investeringsbudget

For investeringsbudget hanvisas till Budget 2024 och plan 2025-2026 beslutad av kommunfullmaktige.

Detaljbudget och namndmal 2024 3(6)
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2 Kommunstyrelseforvaltningen
2.1 Detaljbudget

2.1.1 Ekonomiska forutsattningar

Forandringar i budgetramar

I budget beslutad av KF i juni framg8r férdndringar i budgetramar. Kompensation for 6kade elkostnader pd
tillvaxtenheten (Radahallen) utgar 2024 pa grund av att fast elavtal har tecknats. Kompensation for dkade
kapitalkostnader tillfaller Enheten for Digital Service for investeringar i framst IT-infrastruktur samt Personalenheten for
nytt HR- och I6nesystem. Ramforstarkning till KUN, tidigare finansierad genom férfogandeanslaget permanentas nu. Ett
antal dtgarder/besparingar har gjorts vilka redogdrs i narmre detalj nedan.

Anslag gallande kommuner mot brott som ar ett Statsbidrag enligt finansieringsprincipen har dkat med det dubbla
jamfort med 2023, tillfaller sakerhetsenheten.

Ett antal upprdkningar har skett dar I6nerevision och dne-/arvodesupprakning dr fordelat till enheter och
namndverksamhet dar de hor hemma. Generella upprakning med 1,5 % har inte férdelats schablonméssigt utan anvants
for att bland annat tacka kostnader for avtal med andra organisationer och forbund samt riktat dar det behdvs som
mest, resterande avsatts centralt. Uppréakning av intékter har skett dar det ar méjligt. Kép av huvudverksamhet avser
férbund och turistverksamhet och tillfaller ekonomienhet och tillvéxtenhet. De verksamheter som har kostnader for
fokalhyra och lokalvrd internt har kompenserats for kade kostnader.

Dartill har tekniska justeringar av budgeten skett, bdde fore och efter KFs beslut i juni. Stinsens verksamhet och
budget flyttades fran Kultur- och Utbildningsnamnden till Kommunstyrelsens forvaltning 2023 och detta justerades i ram
2024. Budget for R3dahallen har flyttats med netto noll mellan KSF och SBF. 2023 &rs Idnerevision har tillforts ramarna
och justeringar av PO-tillagg har skett efter ny erhdllen prognos. Justeringar av interna poster har gjorts, inklusive de
tekniska som féljer av justerat PO-palagg.

Atgirder

Till f8ljd av ett tufft ekonomiskt ldge har ett antal besparingsatgarder beslutats per forvaltning. P& kommunstyrelsens
forvaltning bestdr besparingarna av minskat anslag for fardtjanst 400 tkr (personalenhet), medborgarservice 200 tkr
(personalenhet), Radahallen 400 tkr (tillvaxtenhet), bidrag golfkiubben (ekonomienhet), facklig tid (personalenhet),
turism (tillvaxtenhet), friskvardsbidrag 500 tkr (personalenhet), politisk verksamhet* 76 tkr (kommunstyrelsen),
Kanalyran 200 tkr (kommunstyrelsens forfogandeanslag), Forfogandeanslaget** 2 000 tkr (Kommunstyrelsen), Ovrigt
50 tkr (ekonomienhet, kommunchef).

*) Av ursprunglig besparing i den politiska verksamheten pd 150 tkr har 74 tkr fordelats pd fullmaktige och 6vriga
namnder.

**) Varav 2 000 avser den del som tidigare har avsatts for eventuellt uteblivet bidrag frén Tillvéxtverket i projekt
angdende psykisk halsa. Vid uteblivet bidrag kompenseras inte forvaltningarna.

Ovriga justeringar av vikt
Budget for avskrivningar och rinta genererade av politikerdatorer har flyttats till kommunfullméktige fran
kommunstyrelsens forvaltning. Investeringsprojektet har legat pd Enheten for Digital Service for utfdrande, men

kapitalkostnaderna belastar kommunfullmaktige varfér budget for detta behdver flyttas dit.

Budget per enhet framgar av tabell nedan.

Detaljbudget och namndmal 2024 4(6)
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Budget per enhetsniva

Enhet Budget 2024 Budget 2023 '2:2’25‘:,’“/"2’5';% budget
Sakerhetsenhet 518 378 140
Ekonomienhet 23 850 22 897 953
Enheten f6r Digital Service 8 263 7939 324
(EDS)

Kommunstyrelse (politisk 6473 13013 -6 540
verksamhet)

varav forfogandeanslag 3 800 10 400 -6 600
Personalenhet 15 308 15 637 -329
Tillvéxtenhet inkl 11 936 6 207 5729
Rédahallen

KS adm/Kommunchef 4 287 3733 554
Summa 70 635 69 804 831

Tabell 3. Tabellen visar netto P8 enhetsnivd. I enheternas ramar ingdr dven ansiag och bidrag till forbund och féreningar
mm. Tex NARF, Turistbolag, DMEF osv. Teknisk justering av Rdahallens ram har gjorts med + 4 085 tkr.

2.1.2 Forfogandeanslaget

Forfogandeanslag Belopp Tkr

Ram 3 800
Varav intecknat (maxbelopp) -1735
DVVJ] *) -400
Campus Dalsland -320
Seniorkort -350
Kommunakademin Véast -40
Besoksndring 2.0 -25
COOP drfitkostnader -350
FOP sjoskogen -200
LSS kollektivtrafik -50
Kvarstar 2065

Tabell 4. *) Fér DVV] finns 400 tkr intecknat pd forfogandeanslaget och 100 tkr p& kommunstyrelsens férvaltning, totalt

500 tkr.

Detaljbudget och namndmal 2024
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3 Samhallsbyggnadsforvaltningen

3.1 Detaljbudget

3.1.1 Ekonomiska férutsattningar

Fordandringar i budgetramar

Kompensation for elkostnad 2023 utgdr med -800 tkr p& grund av att fast elavtal har tecknats.

Kompensation for 6kade kapitalkostnader har erhallits med 500 tkr vilket tillfaller gata/park.

Rtgarder/omdisponeringar har skett med en total neddragning om -2 030 tkr i vdr budgetram.
Upprikningar har skett enligt de beslutade nivderna fér budget 2024.

Tekniska justeringar har gjorts mellan fastighet och tillvaxtenheten (Radahallen) med minskad budget om -4 085 tkr.

Atgirder

Till foljd av ett tufft ekonomiskt lige har ett antal besparingsdtgarder beslutats per forvaltning. P4 samhallsbyggnads
forvaltningen bestar besparingar av minskat anslag for fastighet med -680 tkr, gata/park -200 tkr. Fastighet har aven en
tillfallig besparing fér underhdll om -1 500 tkr.

En justering har gjorts internt mellan fastighet, gata/park och administrationen for att f& en mer réttvisande budget i

stallet for att tacka for varandra.

Budget per enhetsnivé

Enhet Budget 2024 Budget 2023 ;grzi“ldzrg;% Budget
Administrationen 3550 2315 1235
Fastighetsenheten 7771 16 856 -9 085
Gatu- och Parkenheten 18 117 16 314 1803
Off renhéiining o Plan & Bygg 5773 6191 -418
Serviceenheten 0 500 -500
Affarsdrivande enheter 40 0 40
Summa 35 251 42176 -6 925
Tabell 5.
Detaljbudget och namndmal 2024 6(6)
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Tjansteskrivelse

MELLERUDS
Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2023-11-23 KS 2023/573 1(1)

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens detaljbudget och namndmal 2024

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att

1. Godkanna informationen avseende kommunstyrelsens
(samhallsbyggnadsforvaltningen och kommunstyrelsens forvaltning)
detaljbudget.

2. Faststalla namndmal

Sammanfattning av drendet

Med utgdngspunkt i fullméktigemélen ska varje namnd besluta om namndmal inom
sina respektive verksamhetsomréden, vilka ska vara avstémbara inom ett 3r.
Tjanstemannen tar fram nyckeltal som ska méta uppfyllelse av namndmélen dér
kommunstyrelsens forvaltning och samhallsbyggnadsfdrvaltningen gemensamt
svarar for att uppfylla kommunstyrelsens namndmal.

I Budget 2024 och plan 2025-2026 beslutad av kommunfullméktige framgar
kommunstyrelsen tilldelade ramar, sedan dess har tekniska justeringar gjorts. I
rapport Detaljbudget och ndmndmdé/ 2024 framgdr ramarnas fordelning per enhet.
De atgardsforslag som tidigare presenterats i KF har vidtagits och fler detaljer
aterfinns i rapporten.

Beslutsunderlag
Rapport Detaljbudget och namndmal 2024

Karl-Olof Petersson/Magnus Olsson

Kommunchef/Samhallsbyggnadschef
Lotten Nilsson/Lena Francke
Ekonom/Foérvaltningsekonom

Beslutet skickas till

Kommunchef, Samhallsbyggnadschef, Ekonomichef,
Ekonom kommunstyrelsens férvaltning,
Forvaltningsekonom samhéallsbyggnadsforvaltningen

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
E-post Webb Organisationsnummer

464 80 MELLERUD

kommunen@mellerud.ﬁs www.mellerud.se 212000-1488



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

ARENDE 10 Dnr KS 2023/539
Deldrsbokslut och prognos — Fyrbodals Kommunalférbund

Forslag till beslut

Kommunfullméaktige beslutar att:

e Godkanna deldrsrapporten for Fyrbodals Kommunalférbund.

Sammanfattning av drendet
Fyrbodals kommunalférbund har dversant deldrsrapport for perioden 2023-01-01- 2023-08-31.

Férbundet redovisar for perioden ett Sverskott pd + 847 tkr, vilket ar en avvikelse mot budget pa
+800 tkr for perioden. Budgetavvikelsen beror pd ranteintakter.

Prognosen for heldret visar pd ett 6verskott med + 750 tkr, vilket ar en avvikelse mot budget pd +
680 och beror pa ranteintakter.

Prognosen gallande de fyra finansiella malen &r att tre mal uppnads och ett uppnas inte
(soliditetsmalet). Av de fem strategiska utvecklingsomrdden med mal bedéms tva uppfyllas och tre
delvis uppfyllas for heldret.

Beslutsunderlag

e Fyrbodal kommunalférbunds direktionsbeslut 2023-10-26, § 97
e Fyrbodals kommunalférbund deldrsrapport 2023-08-31

e Deldrsrapport 2023, tertial 2

¢ Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse

BILAGOR
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Signature reference: 513ad53a-2167-4cfe-9550-6e44353f5b7¢

Fyrbodals kommunalforbund
Sammantridesprotokoll nr:

Forbundsdirektionen

Tid och plats

Beslutande
Ledaméter

Tjédnstgorande ersittare

Ovriga niirvarande
Tjéustepersoner

Ovriga /gister

Utses att justera

Justerande paragrafer

Direktjustering

Underskrifter Sekreterare

Ordfrande

Justerande

Sammantrddesdatum
2023-10-26

Torsdag den 26 oktober, klockan 09:00 -15:30
Riverside Uddevalla

Enligt néirvarolista

Enligt néirvarolista

Foérbundsdirektdr, Anna Lirk Stihlberg
Sekreterare, Martin Palm

Andreas Borg, kommunikatoe

Morgan Ahlberg Infrastrukturstrateg
Michael Johansson, Chef regional utveckling
Titti Andersson, Bilr fSrbundsdirektor

Maria Wolff, Chef kompetensforsérjning
Karin Engstrm, Chef vilfirdsutveckling

Lena Bjork, Folkhilsostrateg Améls kommun

§89 - §104

Sida 1()

Martin Palm

Liselotte Frojd

Ricky Karlsson (§89-93, 98-100)
Ulf Hanstal (§94-97, 101-105)

Justerandes signatur

utdragsbestyrkande
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Signature reference: 513ad53a-2167-4cfe-9550-6e44353f5b7¢

Fyrbodals kommunalférbund
Sammantrddesprotokoll nr:

Férbundsdirektionen Sammantrédesdatum Sida 13()
2023-10-26

§ 97 Deldrsrapport ekonomi och verksamhet

Forbundsdirektionens beslut:
Férbundsdirektionen beslutar att godkénna deldrsrapporten for ekonomi och verksamhet per
2023-08-31 samt dversinda densamma till kommunerna for handlédggning.

Sammanfattning av drendet

Enligt faststéllt rshjul for 2023 for Fyrbodals kommunalforbund ska deldrsrapport per 2023-
08-31 l&mnas till direktionen vid oktober minads méote.

I forvaltningsberittelsen finns ett avsnitt for maluppfyllelse for de strategiska malomradena i
verksamhetsplanen. Vidare finns bilagan Uppfoljning av aktivitetsplan fr en mer detaljerad
beskrivning av vilka aktiviteter forbundet har genomfort under perioden.

Den ekonomiska rapporten for arets tva forsta tertial visar ett dverskott om 847 tkr vilket &r en
avvikelse mot budget med 800 tkr jimfort med budgeterat deldrsresultat pa 47 tkr.
Prognostiserat resultat dr ett Gverskott pd 750 tkr att jamfora med budgeterat resultat pd 70 tkr.

Arendet foredrogs av Martin Palm, chef for verksamhetsstdd och Anna Lirk Stahlberg,
forbundsdirektdr

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse

Delarstapport

Deldrsrapport powerpoint

Forslag till beslut pd sammantridet
Ordforande, Liselotte Frojd (M): Férbundsdirektionen beslutar att

o Samma beslut som ovan

Beslutsging

Ordforande fragar pa forslaget och finner att Forbundsdirektionen bifaller detta.

Beslutet skickas till
Medlemskommunerna
Revisionen

Justerandes signatur utdragsbestyrkande
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Signature reference: 513ad53a-2167-4cfe-9550-6e44353f5b7¢c

NETPUBLICAT@R"

VERIFIED

Detta dokument &r elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Signed by: Per Martin Palm EXS
Date: 2023-10-27 09:12:07
BankID refno: 2617d97d-9d0d-448-b3dI-6771805121ac

L

Sekreterare: Martin Palm

Signed by: Plerre Ricky Willhem Karlsson
Date: 2023-11-07 12:54:52
BankID refno: 4c0d060c-2eba-185d-9185-7531574c0748

Justerare: Ricky Karlsson

Kopia/bekréftelse pa e-signerat dokumenl.
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Signed by: LISELOTTE FROJD
Date: 2023-10-31 12:09:05
BankID refno: a3cbc81{-7572-4a31-9133-507b4d 103de6

e n

Ordforande: Lisalotte Frojd

Signed by: ULF HANSTAL =2
Date: 2023-11-08 09:21:01
BankID refno: 457380b1-3663-46¢9-a09¢-d 1e8bi07Ad0b

Justerare: UIf Hanstal



f (P"' Y _.‘) Tjansteskrivelse
- [ l M E LLE RU DS Kommunstyrelseférvaltningen
\ KOMM UN Datum Diarienummer Sida
2023-11-15 KS 2023/539 1(1)
Kommunstyrelsen
Deldrsbokslut och prognos Fyrbodals Kommunalforbund
Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att féresld kommunfullmaktige att:
Godkanna deldrsrapporten for Fyrbodals Kommunalférbund.
Sammanfattning av drendet
Fyrbodals kommunalférbund har éversant deldrsrapport for perioden 2023-01-01-
2023-08-31.
Férbundet redovisar for perioden ett 6verskott pd + 847 tkr, vilket &r en avvikelse
mot budget p& +800 tkr for perioden. Budgetavvikelsen beror pd ranteintakter.
Prognosen for heldret visar pd ett Gverskott med + 750 tkr, vilket &r en avvikelse
mot budget p& + 680 och beror pa ranteintakter.
Prognosen géllande de fyra finansiella mdlen &r att tre mél uppnds och ett uppnés
inte (soliditetsmalet). Av de fem strategiska utvecklingsomrdden med mal bedéms
tv8 uppfyllas och tre delvis uppfyllas fér heldret.
Beslutsunderlag
Fyrbodal kommunalférbunds direktionsbeslut 2023-10-26, § 97
Fyrbodals kommunalférbund delé&rsrapport 2023-08-31
Deldrsrapport 2023, tertial 2
Karl Olof Petersson Elisabeth Carlstein
Kommunchef Ekonomichef
0530-181 37
elisabeth.carlstein@mellerud.se
Beslutet skickas till
Fyrbodals kommunalférbund
Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776

Kommunstyrelseférvaltningen

E-post Webb Organisationsnummer
464 80 MELLERUD P 71 B

kommunen@mellerud.s: www.mellerud.se 212000-1488



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

ARENDE 11 Dnr KS 2023/559

Revidering av anvisningar for hantering av betalkort

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att:

¢ Anta "Riktlinjer for hantering av betalkort”.
e Upphava nuvarande dokument “Kontokort, anvisningar for hantering 2019-06-12 § 140

Sammanfattning av drendet

Nuvarande anvisningar for hantering av kontokort behover aktualiseras. Ndgra av de kort som
finns i nuvarande anvisningar har utgétt pd marknaden. I nulaget finns inte heller ndgot behov att
ha olika kort inom kommunen.

I férsta hand ska alla inkdp géras mot leverantdrsfaktura for att ha effektiva utbetalningsprocesser.
Vid enstaka fall kan krévas att vissa inkép maste goras med kort. Det géller framst vissa IT-tjanster
och IT-licenser.

Tilldelningen av kort ska ske restriktivt och begransas till ett fatal anstallda som arbetar pa
kommunledningsnivd. For att minska s&rbarheten ar det lampligt att det finns fler &n en
kortinnehavare i kommunen. I dag &r det bara kommunchef som har ett kort i kommunen, Den
tidigare IT-chefen hade &ven ett kort for.

Korten ska uppfylla foljande krav:

« Betalkortsleverantér ska vara frdn upphandlad bank
e Korten ska ha beloppsgrénser
e Kommunen far faktura pd inkop

Kommunchef och kommunstyrelsens ordférande (firmatecknare) beslutar, tvd i forening, om vilka
anstéllda som ka ha tillgdng till kort samt beloppsgréns for kortet.

Ovriga regler och rutiner for framgdr i “Riktlinjer for betalkort”.

Beslutsunderlag

Forslag till riktlinjer for betalkort

Kommunstyrelsens beslut 2019-06-12, § 140
Kontokort, anvisning fér hantering 2019-06-12, § 140
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse
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I kommun

Riktlinjer for betalkort

Antagen av politiskt organ den xx
manad artal, § x. Dnr:

Kommunstyre'sefarvaltningen Postadress: 464 80 Mellerud Bestkadress: Storgatan 11
- Tfn: 0530-180 00 E-post: kommunen@mellerud.se
Ekonomlen heten Bankgiro: 5502-2776 Orgnr: 212 000-1488 | www.mellerud.se
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Riktlinjer for betalkort

I forsta hand ska alla inkop goras med betalning mot faktura for att ha effektiva
utbetalningsprocesser. Vid enstaka fall kan kridvas att vissa inkop mdste géras med
kort. Det giller framst vissa IT-tjdnster. Anvdndning av kort innebir en utékad
administration jamfort med kop mot faktura. Nedan riktlinjer géller for kort inom
Melleruds kommun.

Krav vid val av kort
Kort som tillats for inkdps ska uppfylla nedan krav:

e Betalkortsleverantdr ska vara upphandlad bank
+ InkOpsbelopp ska kunna begrénsas genom beloppsgranser

e  Kommunen erhéller faktura pa inkép i efterhand

Beslut om kortinnehavare

Tilldelningen av kort ska ske restriktivt och begransas till ett fatal anstallda som arbetar pé
kommunledningsniva. For att minska sdrbarheten ar det lampligt att det finns fler an en
kortinnehavare i kommunen.

Kommunchef och kommunstyrelsens ordférande (firmatecknare) beslutar, tvd i férening, om vilka
anstillda som ka ha tillgdng till kort samt beloppsgréns for kortet.

Ekonomichefen administrerar bestéllining av kort efter beslut om detta har fattats.

Inkop med kort

Kortet anvinds endast for utlagg for kommunen och far inte anvandas for privat bruk. Kortet ska
endast anvindas d& kdp inte kan ske mot faktura. Internetkop ar tilldtet, dd detta kravs for vissa
inkép bland annat IT-tjanster. Vid internetkdp ska kvitto eller dylikt skrivas ut och bifogas som
underlag till kdpet.

Fakturahantering och redovisning av utlégg fér kort

Betalning av utlagg sker i efterhand mot faktura. Varje inkdp ska verifieras med kvitto som bifogas
fakturan. Kvittona utgér rakenskapsmaterial och ska arkiveras. Syfte med kdp ska framgé& pd
kvitton. Fakturan beslutsattesteras av dverordnad till kortinnehavaren.

Kortinnehavarens ansvar

Kortinnehavare &r personligt ansvarig gentemot kommunen for samtliga inkép pd kortet.
Innehavaren av betalkort ar personligt betalningsansvarig for inkdp som inte kan verifieras med
kvitto. Om den enskilde inte kan styrka inkdpet f&r den enskilde betala den del av fakturabeloppet
som inte kan styrkas. En faktura skickas till kortinnehavaren med motsvarande belopp. Om kvitton
saknas vid upprepade tillfallen sker indragning av kortet.

Korten far inte 1&nas ut eller nyttjas av annan person.
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Kortinnehavaren ansvarar for hantering och forvaring av kortet.

Kortinnehavaren ska omedelbart anmala forlust av kortet enligt rutin fran kortleverantor.
Kortinnehavaren ska aven meddela ekonomichefen.

Ovrigt
Kort som anvants ovarsamt eller felaktigt dras in omedelbart. Detsamma galler om den anstallde
inte foljer gallande riktlinjer.

Vid anstallningsupphorande och byte till annan befattning ska kortet dterldmnas och avslut sker av
ekonomienheten.

Den anstallde ska informeras om gallande riktlinjer och ska underteckna en ansvarsférbindelse som
kvittens pd att denne tagit del av informationen samt att denne kvitterat ut ett kort.
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsen 2019-06-12 24
§ 140 Dnr KS 2019/264

Revidering av anvisningar for hantering av kontokort

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att faststalla anvisningar fér hantering av kontokort
enligt féreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet

Kommunens anvisningar for anvdndning av betal- och kreditkort faststalldes 1996
och behover uppdateras. Anvandning av kort for inkop innebér nastan alltid en
utokad administration jamfort med kop mot faktura. I enstaka fall ar det motiverat
att anvdnda kort som betalmedel.

Beslutsunderlag

e Nuvarande anvisningar for hantering av kontokort.
« Forslag till anvisningar for hantering av kontokort.
» Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse.

e Arbetsutskottets beslut 2019-05-28, § 159.

Forslag till beslut pd sammantradet

Ordférande Morgan E Andersson (C): Bifall till arbetsutskottets forslag enligt
foljande:

Kommunstyrelsen beslutar att faststélla anvisningar for hantering av kontokort
enligt foreliggande férslag.

Beslutsgang
Ordférande frigar pa forslaget och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Utdragsbestyrkande

Justerandes sigh—" . | V4
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MELLERUDS KOMMUN | KOMMUNAL FORFATTNINGSSAMLING | Flik K
Titel

Kontokort, anvisningar fér hantering

Faststélld av KS  § 140 Den 12 juni 2019 - ~ |sida

| Ersdtter KF § 128/1996 | Utbytt den [sign 1

Kontokort &ar ett samlingsnamn for flera olika typer av kort t.ex. kort med kredit,
betalkort, med eller utan limit. Gemensamt for alla typer &r att de ar personliga.

1. Bankkort Business
Detta ar ett betalkort, vid anvandning av kortet dras beloppet fran féretagets konto,
upp till faststalld limit. Bestallning och behdrighet administreras via kommunens
internetbank. Innehavaren ska manadsvis redovisa attesterade kvitton och kontering
av dessa till ekonomienheten. (Handkassa)

2. Business Card Privat
Detta ar ett kreditkort. Kommunen star fér kortkostnaden och &r ytterst
betalningsansvarig gentemot utgivaren av kortet. Efter anvandning gar fakturan
manadsvis till kortinnehavaren, kortinnehavaren redovisar attesterade kvitton och
kontering av dessa till ekonomienheten. (Lex. Toblerone)

3. First Card
Detta &r ett kreditkort. Kommunen star for kortkostnad, anvéndning av kortet
faktureras kommunen. Bestalining och administration skéts av ekonomienheten.
Innehavaren ska manadsvis redovisa attesterade kvitton och kontering av dessa till
ekonomienheten.

Beslut om kort fattas utifrdn dessa anvisningar och bestéalining av kreditkort
undertecknas av kommunens firmatecknare och kontrasigneras av behorig.

Korten anvands endast avseende utldagg fér kommunen.

Samtliga kvitton och notor skall alltid bifogas faktura/betalning. Kvitton och notor utgor
rakenskapsmaterial och skall i enlighet med kommunal redovisningslag arkiveras.

Avser utldggen representation skall sarskild representationsrapport upprattas och bifogas
fakturan/. P& denna rapport skall anges representationens dndamal samt deltagare.
Attest ska ske av 6verordnad som ej deltagit vid representationen.

Finns det brister i redovisningen &ar det kortinnehavarens skyldighet att atgarda dessa.
Atgéardas inte sadana brister eller uppstar de frekvent sker indragning av rétten att
anvanda kort som betalningsmedel.

Kort ska anvandas och tillhandahallas restriktivt. Vid kép av avtalsleverantér ar det alltid

mojligt att fa faktura, avser kép av flygresa eller hotellvistelse hanvisas till
resebyraavtal.
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Tjansteskrivelse

M E LLE RU DS Kommunstyrelsefdrvaltningen
KOM MU N Datum Diarienummer Sida

2023-11-15 KS 2023/559 1(2)

Kommunstyrelsen

Revidering av anvisningar for hantering av betalkort

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att:

e Anta "Riktlinjer fér hantering av betalkort”.

e Upphava nuvarande dokument "Kontokort, anvisningar fér hantering 2019-

06-12 § 140

Sammanfattning av drendet

Nuvarande anvisningar for hantering av kontokort behéver aktualiseras. Nagra av
de kort som finns i nuvarande anvisningar har utgdtt pd marknaden. I nuldget

finns inte heller ndgot behov att ha olika kort inom kommunen.

I forsta hand ska alla inkép goras mot leverantdrsfaktura for att ha effektiva
utbetalningsprocesser. Vid enstaka fall kan krévas att vissa inkdp mdste goras med

kort. Det galler framst vissa IT-tjanster och IT-licenser.

Tilldelningen av kort ska ske restriktivt och begransas till ett fétal
anstillda som arbetar p& kommunledningsnivd. For att minska
sdrbarheten &r det lampligt att det finns fler &n en kortinnehavare i
kommunen. I dag ar det bara kommunchef som har ett kort i
kommunen. Den tidigare IT-chefen hade aven ett kort for.

Korten ska uppfylla foljande krav:
o Betalkortsleverantor ska vara frén upphandlad bank
o Korten ska ha beloppsgranser
e Kommunen f&r faktura pd inkop

Kommunchef och kommunstyrelsens ordférande (firmatecknare)
beslutar, tvd i forening, om vilka anstailda som ka ha tillgéng till kort
samt beloppsgrans for kortet.

Ovriga regler och rutiner for framgdr i "Riktlinjer for betalkort”.

Postadress BesOksadress Telefon
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00
Kommunstyrelseforvaltningen E-post Webb

464 80 MELLERUD

kommunen@mellerud.?s www.mellerud.se

Bankgiro
5502-2776

Organisationsnummer
212000-1488



| Tjansteskrivelse
Ny 4,

i ) MELLERU DS Kommunstyrelseférvaltningen
I./I KOMMUN Datum Diarienummer Sida

b 2023-11-15 KS 2023/559 2(2)

Beslutsunderlag
Riktlinjer for betalkort

Kommunstyrelsens beslut 2019-06-12, § 140
Kontokort, anvisning for hantering 2019-06-12, § 140

Karl Olof Petersson Elisabeth Carlstein
Kommunchef Ekonomichef
0530-181 37

elisabeth.carlstein@mellerud.se

Beslutet skickas till
Ekonomichefen
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

ARENDE 12 Dnr KS 2023/481
Internkontroliplan for kommunstyrelsens verksamhet 2024

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att:

e Faststalla Intern kontrollplan for 2024

Sammanfattning av drendet

Enligt kommunallagen 6 kap 1 § ska styrelsen leda och samordna férvaltningen av kommunens
eller regionens angelagenheter och ha uppsikt dver dvriga namnders och eventuella gemensamma
namnders verksamhet. Enligt kommunallagen 6 kap § 5 ska namnden se till att den interna
kontrollen &r tillrécklig samt att verksamheten bedrivs pd ett i Ovrigt tillfredsstéllande sétt.

Kommunfullmaktige antog 2021-03-21; § 12 reglemente for intern kontroll. Reglementet syftar till
att sakerstilla att styrelsen och ndamnderna uppratthéller en tillrdcklig intern kontroll. dvs. de ska
med rimlig grad av sakerhet sakerstélla att féljande mal uppnas:

o Andamalsenligt och kostnadseffektiv verksamhet
« Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten.
e Efterlevnad av tillampliga lagar, forskrifter, riktlinjer, reglemente, policys mm

Enligt reglemente ska namnderna varje dr anta en plan for granskning och uppféljning av den
interna kontrollen. Som grund for intern kontrollplanen ska finnas en riskbedémning.
Kommunstyrelseforvaltningen och samhéalisbyggnadsfdrvaltningen har genomfort en
riskbedémning.

Riskbedémningen innebar att identifiera de risker som kommunen utsétts for. Riskerna har sedan
varderats utifr&n sannolikhet och konsekvens. De riskerna med hdgre varde kommer granskas i
intern kontrollplanen.

Under 2024 kommer kommunstyrelseférvaltning gora riktade dtgarder och kontroller inom féljande

omréde: -

Diarieforing och utlamning av Utbildning i samband med inférandet

handlingar av nytt system

Upphandling och inkép Kontroll att upphandlingar éver 100
tkr sker i anvisat IT-system
Stickprov inkdp mot ramavtal

Anstaliningsprocess Ar Melleruds rekryteringsprocess
dndamdlsenlig och tillampas den

Risker med avvikelser och &ven ej avslutade kontroller frén 2023 &rs intern kontropplan kommer
aven foljas upp i 2024 ars plan

Under 2024 kommer kommunstyrelseforvaltningen géra riktade dtgérder och kontroller inom
foljande omrade:
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

Maskiner och verktyg Skapa rutin for att sakerstalla I0pande
kontroll och service av maskiner och
verktyg sd de inte orsakar arbetsskada

Maskiner och verktyg Kontrollera att de maskiner som
innebar en risk anvands pa ratt satt

Dygnsvila Skapa/rutin planering fér att uppfylla
nya lagen

Arrenden Se Gver arrendeavtal sa att de ar enligt

géllande taxa

Risker med avvikelser fran 2023 3rs intern kontrollplan kommer &ven foljas upp i 2024 ars plan.

Beslutsunderlag

¢ Riskanalys och intern kontrollplan kommunstyrelseférvaltningen/
samhallsbyggnadsforvaltningen
¢ Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse
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MELLERUDS
KOMMUN

Riskanalys och Intern kontrollplan
Ar: 2024

Namnd: Kommunstyrelsen
Faststalld:

Beslutsnummer:
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1.1 Riskanalys

Konsekvens IK
.

1

Sannolikhet IK

=N WA

Konsekvens IK

Allvartig
Kannbar
Lindrig
Férsumbar

Lag

Sannolikhet IK

Sannolik
Majlig
Mindre
Osannolik

Kommunstyrelseférvaltningen, Internkontrollplan 2024
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oKritisk

Medium Totalt: 15

Huvudprocess

Riskanalys

Beskrivning av risk
+ Konsekvensbe-
skrivning

Risk

Konsekvens |k Sannolikhet IK Beslut om atgard Kontroll

Ekonomi

1 Kontanthantering

Beskrivning av risk
Risk ar dels att pengar
hamnar i fel ficka.
Dels att personalen
utsatts for ranrisk i
samband med kon-
tanthantering
Konsekvensbeskriv-
ning

Juridiska, ekono-
miska, verksamhet
och fértroendemass-
iga konsekvenser

Kénnbar Mindre

2 Jav och mutor

Beskrivning av risk
Risk fér jav pa grund
av nara relationer.
Bristande kunskaper
om mutor kan leda till
mutbrott
Konsekvensbeskriv-
ning

Ekonomiska, juridiska,
fértroendemassiga
samt verksambhets-
massiga konsekven-
ser.

Allvarlig Mindre

3 Utbetalningspro-
cess

Beskrivning av risk
Bristande rutiner kan
t.ex. leda till felaktiga
utbetalningar av l6n
och arvode
Konsekvensbeskriv-
ning

Ekonomiska, fortroen-
demassiga konse-
kvenser

Allvarlig Mindre

4 Anvandare har fel-
aktiga behorigheter i
IT-system

Beskrivning av risk

Anvandare har felakt-
iga behdérigheter och

kan orsaka skada.

Kannbar Mindre

Kommunstyrelseférvaltningen, Internkontrollplan 2024
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Huvudprocess

Riskanalys

Beskrivning av risk
+ Konsekvensbe-
skrivning

Konsekvens Ik

Sannolikhet IK

Beslut om atgérd

Kontroll

Ronsekvensbeskriv-
ning

Ekonomiska, juridiska,
fortroendemassiga
samt verksamhets-
massiga konsekven-
ser.

Personal

5 Anstéliningspro-
cess

Beskrivning av risk
Felaktig rekrytering
Konsekvensbeskriv-
ning

Juridiska, ekono-
miska, verksamhet
och fortroendemaéss-
iga konsekvenser

Allvarlig

Majlig

Ar rekryterings-
processen andamals-
enlig och tillampas
den

Ar rekryterings-
processen &ndamals-
enlig och tilldmpas
den

6 Kompetensférsorj-
ning

Beskrivning av risk
Svarigheter att rekry-
tera personal
Konsekvensbeskriv-
ning

Risk att det blir brist
pa vissa yrkeskatego-
rier

Kannbar

Mbjlig

Arbete pagar med
kompetensforsorj-
ningsplan, tema pa
chefsméten

Verksamhet

7 Informationssaker-
het

Beskrivning av risk
Brister i arbetet med
informationssékerhet.
Konsekvensbeskriv-
ning

Juridiska och fértroen-
demaéssiga konse-
kvenser

Kannbar

Maijlig

8 Styrdokument

Beskrivning av risk
Gamla och inaktuella
styrdokument som
inte stddjer verksam-
heten
Konsekvensbeskriv-
ning

Juridiska, ekono-
miska, verksamhet
och fértroendemass-
iga konsekvenser

Lindrig

Majlig

9 Delegering (central
risk)

Beskrivning av risk
Ej foljsamhet av dele-
gering, inkl. anmélan

Kannbar

Mindre

Med pa internkon-
troll plan 2022

Kommunstyrelseforvaltningen, Internkontrollplan 2024
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Huvudprocess

Riskanalys

Beskrivning av risk
+ Konsekvensbe-
skrivning

Risk

Konsekvens lk

Sannolikhet IK

Beslut om atgard

Kontroll

av delegeringsbesiut
Konsekvensbeskriv-
ning

Juridiska, ekono-
miska, verksamhet
och fértroendemass-
iga konsekvenser

10 Diarieféring och
utldamnande av hand-
lingar (central risk)

Beskrivning av risk
Om handlingar inte di-
ariefdrs innebar det att
viktig information inte
dokumenteras och att
lagkrav inte uppnés.
Konsekvensbeskriv-
ning

Juridiska, verksamhet
och fértroendemass-
iga konsekvenser

Kannbar

Majlig

v Utbildning och in-
troduktion

v Utbildning och in-
troduktion

11 Uppsiktsplikten

Beskrivning av risk
Kommunstyrelsens
uppsiktsplikt. Blir sva-
rare att utdva uppsikt i
bolag och stiftelser vid
brist pa avrapporte-
ring. Kommunen ris-
kerar att sakna inform-
ation for att bedriva
sin verksamhet.
Konsekvensbeskriv-
ning

Juridiska, ekono-
miska, verksamhet
och fértroendemass-
iga konsekvenser

Kannbar

Mindre

12 Politiska beslut
verkstalls inte

Beskrivning av risk
Risken &r att politiska
beslut inte verkstalls,
Risk att bevakning
missas vid byte av an-
stéllda.
Konsekvensbeskriv-
ning

Juridiska, ekono-
miska, verksamhet
och fértroendemass-
iga konsekvenser

Kannbar

Mindre

Kommunstyrelseforvaltningen, Internkontrollplan 2024

87




Huvudprocess

Riskanalys

Beskrivning av risk
+ Konsekvensbe-
skrivning

Risk

Konsekvens lk

Sannolikhet IK

Beslut om atgard

Kontroll

13 Extern kommuni-
kation

Beskrivning av risk
Informationen pa kom-
munens hemsida &r
foraldrad och uppdat-
eras inte regelbundet
av respektive verk-
samhet
Konsekvensbeskriv-
ning
Fortroendemassiga
och juridiska konse-
kvenser

Lindrig

Mojlig

14 IT-infrastruktur

Beskrivning av risk
Gammal hardvara
som inte underhalls
pa ratt sétt p g a re-
sursbrist eller kompe-
tensbrist.
Konsekvensbeskriv-
ning

Ovriga verksamheter
inom organisationen
far stora produktions-
bortfall.

Allvarlig

Mindre

Inkép/upphandling

15 Upphandling och
inkop

Beskrivning av risk
Brister i genomfé-
rande av inkdp eller
upphandling kan leda
till skadestand eller
upphandlingsskadeav-
gift
Konsekvensbeskriv-
ning

Juridiska, ekono-
miska, verksamhet
och fértroendemass-
iga konsekvenser

Kannbar

Majlig

" Kontroll att inkép
dver 100 tkr gjorts i
anvisat {T-system
samt stickprov pé in-
kép

~ Kontroll att inkép
gors dver 100 tkr i an-
visat system samt
stickprov pa ink6p

2 Internkontroliplan

Kommunstyrelseférvaltningen, Internkontrollplan 2024
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211 Personal
Riskanalys Risk | Beslut om atgard Status Ansvarig Rapporteringsans- g4 4atum NSy Slutdatum
varig datum
= Anstillningspro- 12 | Ar rekryteringsprocessen Ej genomférd Ulrika Granat Karl-Olof Petersson ~ 2024-01-01 2024-12-31
ek 9 andamalsentlig och tillampas
Felaktig rekrytering den
2.1.2 Verksamhet
Riskanalys Risk | Beslut om atgérd Status Ansvarig Rap_)porterlngsans- Startdatum AT Slutdatum
varig datum
Diarieforing och 9 | Utbildning och introduktion Ej genomford Ulrika Granat Elisabeth Caristein 2023-01-01 2023-12-31
utlimnande av hand- Utbildning i samband med inf6-
lingar (central risk) rande av nytt system
Om handlingar inte diari-
efors innebar det att vik-
tig information inte doku-
menteras och att lagkrav
inte uppnas
2.1.3 Inkép/upphandling
Riskanalys Risk | Beslut om atgard Status Ansvarig Rapporteringsans= g4 atum ST Slutdatum
varig datum
9 | Kontroll att ink6ép 6ver 100 tkr Ej genomférd Elisabeth Carlstein Karl-Olof Petersson 2024-01-01 2024-12-31

Upphandling och
inkép
Brister i genomférande
av inkdp eller upphand-
ling kan leda till skade-
stand eller upphand-
lingsskadeavgift

gjorts i anvisat IT-system
samt stickprov pa inkdp

Kommunstyrelseférvaltningen, Internkontrollplan 2024
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Tjansteskrivelse

-‘_,l MELLERUDS Kommunstyrelseftrvaltningen
',..-"II KOMMUN Datum Diarienummer Sida

2023-11-14 KS 2023/481 1(3)

Kommunstyrelsen

Internkontrollplan for kommunstyrelsens verksamhet 2024

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. Faststalla Intern kontrollplan for 2024

Sammanfattning av drendet

Enligt kommunallagen 6 kap 1 $ ska styrelsen leda och samordna forvaltningen av
kommunens eller regionens angelagenheter och ha uppsikt éver évriga namnders
och eventuella gemensamma namnders verksamhet. Enligt kommunallagen 6 kap
8§ 5 ska namnden se till att den interna kontrollen ar tillrdcklig samt att
verksamheten bedrivs pd ett i dvrigt tillfredsstallande satt.

Kommunfullmaktige antog 2021-03-21; $ 12 reglemente for intern kontroll.
Reglementet syftar till att sékerstélla att styrelsen och namnderna uppratthdller en
tillracklig intern kontroll. dvs. de ska med rimlig grad av sdkerhet sékerstilla att
foljande mal uppnas:

e Andamélsenligt och kostnadseffektiv verksamhet
o Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten.

e Efterlevnad av tillampliga lagar, forskrifter, riktlinjer, reglemente, policys
mm

Enligt reglemente ska namnderna varje ar anta en plan for granskning och
uppfdljning av den interna kontrollen. Som grund fér intern kontrollplanen ska
finnas en riskbeddmning. Kommunstyrelseférvaltningen och
samhallsbyggnadsforvaitningen har genomfért en riskbedémning.

Riskbeddmningen innebéar att identifiera de risker som kommunen utsatts for.
Riskerna har sedan varderats utifrdn sannolikhet och konsekvens. De riskerna med
hogre varde kommer granskas i intern kontrollplanen.

Under 2024 kommer kommunstyrelseférvaltning gora riktade dtgarder och
kontroller inom féljande omrade:

Diarieforing och utldmning av Utbildning i samband med inférandet
handlingar av nytt system
Postadress Besdksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776

Kommunstyrelseforvaltningen

E-post Webb Organisationsnumme
464 80 MELLERUD . B e i

kommunen@mellerud.go www.mellerud.se 212000-1488



Tjansteskrivelse
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Upphandling och inkop Kontroll att upphandlingar 6ver 100 tkr
sker i anvisat IT-system

Stickprov inkép mot ramavtal

Anstallningsprocess Ar Melleruds rekryteringsprocess
andamalsenlig och tillampas den

Risker med avvikelser och dven ej avslutade kontroller fran 2023 &rs intern
kontropplan kommer aven foljas upp i 2024 ars plan

Under 2024 kommer kommunstyrelseforvaltningen gora riktade dtgarder och
kontroller inom féljande omrade:

Maskiner och verktyg Skapa rutin for att sakerstalla 16pande
kontroll och service av maskiner och
verktyg sa de inte orsakar arbetsskada

Maskiner och verktyg Kontrollera att de maskiner som
innebér en risk anvands pé ratt satt

Dygnsvila Skapa/rutin planering for att uppfylla
nya lagen

Arrenden Se 6ver arrendeavtal sé att de &r enligt

gallande taxa

Risker med avvikelser fran 2023 drs intern kontropplan kommer aven féljas upp i
2024 érs plan.

Beslutsunderlag

Riskanalys och intern kontrollplan kommunstyrelseforvaltningen
Riskanalys och intern kontrollplan samhallsbyggnadsférvaltningen
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MELLERUDS
KOMMUN

Karl Olof Petersson
Kommunchef

Magnus Olsson
Samhallsbyggnadschef

Beslutet skickas till
Ekonomichef

Tjansteskrivelse
Kommunstyrelseférvaltningen

Datum Diarienummer

2023-11-14 KS 2023/481

Elisabeth Carlstein
Ekonomichef

0530-181 37
elisabeth.carlstein@mellerud.se

Lena Franck
Forvaltningsekonom

Férvaltningsekonom samhallsbyggnadsférvaltningen
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MELLERUDS
KOMMUN

Intern kontrollplan
Ar: 2024

Namnd: Kommunstyrelsen (Samhallsbyggnadsférvaltningen)
Faststalld:

Beslutsnummer:
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1.1 Riskanalys

Konsekvens IK
-

1

Sannolikhet IK

=N WA

Konsekvens IK

Allvarlig
Kannbar
Lindrig
Férsumbar

Sannolikhet IK

Sannolik
Mailig
Mindre
Osannolik

Samhallsbyggnadsforvaltningen, Internkontroliplan 2024
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o Kritisk

Medium Totalt: 4

Beskrivning av risk

Det finns gamla avtal
och finns avtal upprat-
tade. Tas ratt taxa ut?
Konsekvensbeskriv-
ning
Verksamhetsmassiga
och fortroendemass-
iga konsekvenser.

Se over arrende-
avtal s3 att de &r en-
ligt gallande taxa.

Huvudprocess Riskanalys + Konsekvensbe- Risk Konsekvens 1k Sannolikhet 1K Beslut om atgéard Kontroll
skrivning
Ekonomi
Personal 1 Risk att rutin och Beskrivning av risk i 4 16 Allvarlig Sannolik | Skapa rutin fér att
kontrollplaner sak- Kan medféra arbets- sikerstalia 16pande
nas fér maskiner skador kontroll och service av
och verktyg maskiner och verktyg.
2 Risk att inte an- Beskrivning av risk i 16 Allvarlig Sannolik | P> Kontrollera att de
vanda maskiner och  Personskador kan maskiner som innebar
verktyg pa ritt satt uppsta en risk anvands pa
ratt satt.
3 Dygnsvila Beskrivning av risk e 12 Allvarlig Mojlig Skapa rutin/plane-
R|§k att viinte kan ring fér att uppfylla la-
folja nya lagen fér gen.
dygnsvila
Konsekvensbeskriv-
ning
Lagbrott
Verksamhet 4 Arrenden Beskrivning av risk Kénnbar Mindre

Inkdp/upphandling

Samhallsbyggnadsforvaltningen, Internkontroliplan 2024
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2 Internkontrollplan

21.1 Personal

. . Orygm . Rapporteringsans- Avstamnings-

Riskanalys Risk | Beslut om atgard Status Ansvarig 3 Startdatum Slutdatum
varig datum

. Risk att rutin och 16 | Skapa rutin for att sakerstilla b Pagaende Magnus Olsson 2023-01-01 2024-12-31 2024-12-31
kontrollplaner saknas l6pande kontroll och service
for maskiner och verk- avmaskiner och veriktya:

g
Kan medféra arbetsska-
dor
B | Risk att inte an- 16 | Kontrollera att de maskiner > Pagaende Magnus Olsson 2023-01-01 2024-12-31 2024-12-31
vinda maskiner och som innebar en risk anvénds
verktyg pa ratt sitt paliatiisats
Personskador kan upp-
sta
3 Dygnsvila 12 | Skapa rutin/planering for att Ej genomférd Magnus Olsson 2024-01-01 2024-12-31
Risk att vi inte kan folja upplylia Bosn:
nya lagen for dygnsvila

21.2 Verksamhet
Riskanalys Risk | Beslut om atgird Status Ansvarig Rapporteringsans- o, 200m CEE il Slutdatum
varig datum

! Arrenden 6 | Se over arrendeavtal sa att de Ej genomférd Magnus Olsson 2022-01-01 2024-12-31 2024-12-31
Det finns gamla avtal ay e__nligt g ancs;taxa;
och finns avtal uppréat- Se over avtal
tade. Tas ratt taxa ut?

Samhallsbyggnadsférvaltningen, Internkontroliplan 2024 5(5)
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Al o4 M E I. LE RU DS Kommunstyrelseférvaltningen
‘ 4 Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2023-11-14 KS 2023/481 1(3)

y . )J Tjansteskrivelse

Kommunstyrelsen

Internkontroliplan for kommunstyrelsens verksamhet 2024

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. Faststélla Intern kontrollplan for 2024

Sammanfattning av drendet

Enligt kommunallagen 6 kap 1 $ ska styrelsen leda och samordna férvaltningen av
kommunens eller regionens angeldgenheter och ha uppsikt dver évriga namnders
och eventuella gemensamma namnders verksamhet. Enligt kommunallagen 6 kap
§ 5 ska namnden se till att den interna kontrollen &r tillrdcklig samt att
verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstéllande satt.

Kommunfullméktige antog 2021-03-21; $ 12 reglemente for intern kontroll.
Reglementet syftar till att sékerstalla att styrelsen och namnderna uppratthdller en
tillrdcklig intern kontroll. dvs. de ska med rimlig grad av sékerhet sdkerstalla att
foljande mal uppnas:

e Andamadlsenligt och kostnadseffektiv verksamhet
o Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten.

o Efterlevnad av tillampliga lagar, forskrifter, riktlinjer, reglemente, policys
mm

Enligt reglemente ska namnderna varje ar anta en plan for granskning och
uppfdljning av den interna kontrollen. Som grund fér intern kontrollplanen ska
finnas en riskbedémning. Kommunstyrelseférvaltningen och
samhallsbyggnadsforvaltningen har genomfért en riskbedémning.

Riskbedémningen innebér att identifiera de risker som kommunen utsatts for.
Riskerna har sedan vérderats utifrdn sannolikhet och konsekvens. De riskerna med
hégre varde kommer granskas i intern kontrollplanen.

Under 2024 kommer kommunstyrelsefrvaltning gora riktade 3tgarder och
kontroller inom féljande omréde:

Diarieforing och utlamning av Utbildning i samband med inférandet
handlingar av nytt system
Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776

Kommunstyrelseférvaltningen

E-post Webb Organisationsnummer
464 80 MELLERUD

kommunen@mellerud.gs www.mellerud.se 212000-1488
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_ Upphandling och inkép Kontroll att upphandlingar éver 100 tkr
sker i anvisat IT-system

Stickprov inkdp mot ramavtal

Anstallningsprocess Ar Melleruds rekryteringsprocess
dndamadlsenlig och tillampas den

Risker med avvikelser och dven ej avslutade kontroller frén 2023 ars intern
kontropplan kommer &ven féljas upp i 2024 &rs plan

Under 2024 kommer kommunstyrelseférvaltningen gora riktade dtgarder och
kontroller inom foljande omrade:

Maskiner och verktyg Skapa rutin for att sakerstalla 16pande
kontroll och service av maskiner och
verktyg s& de inte orsakar arbetsskada

Maskiner och verktyg Kontrollera att de maskiner som
innebér en risk anvands pa ratt satt

Dygnsvila Skapa/rutin planering for att uppfylla
nya lagen

Arrenden Se Over arrendeavtal sd att de ar enligt

gallande taxa

Risker med avvikelser fran 2023 &rs intern kontropplan kommer &ven foljas upp i
2024 ars plan.

Beslutsunderlag

Riskanalys och intern kontrollplan kommunstyrelseférvaltningen
Riskanalys och intern kontrollplan samhallsbyggnadsforvaltningen
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Karl Olof Petersson Elisabeth Carlstein
Kommunchef Ekonomichef

0530-181 37

elisabeth.carlstein@mellerud.se

Magnus Olsson Lena Franck
Samhallsbyggnadschef Forvaltningsekonom

Beslutet skickas till

Ekonomichef
Forvaltningsekonom samhallsbyggnadsforvaltningen
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

ARENDE 13

Information frdn ekonomichefen

Forslag till beslut

Arbetsutskottet godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Ekonomichefen redogér for aktuella ekonomi- och finansfrégor.
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

ARENDE 14 Dnr KS 2023/158

Lagesrapportering — Inforande av sprakkrav for anstdlining i Melleruds
kommun

Forslag till beslut
Arbetsutskottet godkénner rapporten.

Sammanfattning av drendet

HR-chefen samt Socialchefen rapporterar om lagesbilden i framtagandet av ett system som kan
tillhandahalla méjligheten att testa huruvida personal som séker anstéllning eller &r anstéllda i
Melleruds kommun uppfyller det behov till sprakforstdelse som forvantas behévas for att kunna
tillhandahélla en tillrécklig kvalitet p8 de tjanster som medborgare i Melleruds kommun efterfrégar.
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

ARENDE 15 Dnr KS 2023/159

Lagesrapportering — Revidering av Melleruds kommuns
integrationspolicy (Policy for social hdllbarhet)

Forslag till beslut
Arbetsutskottet godkénner rapporten.

Sammanfattning av drendet

HR-chefen samt Socialchefen rapporterar om lagesbilden i framtagandet av en Policy for social
hallbarhet som har som syfte att erséatta tidigare antagen Integrationspolicy.
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

ARENDE 16 Dnr KS 2023/13

Svar pa motion om utredning av mdjligheten till fria arbetsskor for viss
personal inom Socialforvaltningen

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige avslér motionen med hanvisning till:

1. Arbetsmiljéverkets bedémning att det i nulaget inte gdr att saga sakert att &ndamalsenliga skor,
det vill siga dampande skor, kan eliminera belastningsskador hos personer som gar och stér
mycket i sitt arbete. Arbetsmiljéverket har darmed gjort bedémningen att andamalsenliga skor
inte omfattas av personlig skyddsutrustning enligt lag.

2. Okade kostnader, som inte med sékerhet kommer ge 6nskad effekt.

Sammanfattning av drendet

Till kommunfullmaktige inkom 2023-01-10 en motion om att utreda mdjligheten till fria arbetsskor
for viss personal inom Socialforvaltningen. Med viss personal menas den personal som arbetar
direkt med brukare inom verksamheterna Vard och Omsorg samt Stod och Service.

Under utredningen av drendet har det framkommit att Arbetsmiljoverket utifrdn rddande
kunskapsldge betraktar det som att flera samverkande faktorer pd en arbetsplats ar vad som
resulterar i belastningsbesvar dar enskilda dtgarder sdsom sérskilt utformade arbetsskor generellt
sett inte anses kunna eliminera risken for namnda belastningsbesvér.

Arbetsmiljoverket beskriver hur arbetsgivaren i forsta hand ska vidta generella dtgérder for att
férebygga ohalsa dar arbetsskor eller skyddsskor i vissa fall kan vara I6sningen.

Arbetsmiljoverket har gjort beddmningen att andamalsenliga skor inte omfattas av personlig
skyddsutrustning enligt rddande lagstiftning och blir darmed en skattepliktig l6neférman om
arbetsgivaren inte uppfyller Skatteverkets forutséttningar. For att skattefrihet ska galla récker det
inte att skor forses med en logotyp eller enligt avtal inte f&r anvandas privat utan kravstéliningen
ar mer l&ngtgdende.

Forslaget skulle vidare innebéra en okad kostnad for arbetsgivaren pé cirka 400 000kr och
eventuellt en formansbeskattning pd skon fér medarbetaren sjalv samt d& en arbetsgivaravgift pa
32%. Utdver detta tillkommer en administrativ kostnad. Detta &r inget som ryms inom nuvarande
budget hos Socialférvaltningen och innebar da att det kravs nedskarningar i verksamheten for att
kunna finansiera detta.

Darefter skulle en 8terkommande kostnad uppkomma fér nya medarbetare samt successivt utbyte
av skor. D& en del verksamheter redan har skyddsskor kan det innebéra att beloppet blir lagre om
de inte behéver kompletteras med dndamalsenliga skor.

Beslutsunderlag

e Motion
e  Kommunfullméktiges beslut § 13 / 2023
e Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse
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MELLERUDS KOMMUN

Kommunstyralsekortoret

Till Kommunfullimaktige Melleruds kommun 2023 -01- 1 0

Motion [Diaienr / Jolmtu;.u.nbaluukn

Ko2003 /|

Utreda méjligheten till fria arbetsskor for viss personal inorm Socialforvaltningen

Det finns flera orsaker att fokusera pa Socialfdrvaltningens personal i Melleruds kommun, | denna
motion vill vi sarskilt fokusera pa den personal som arbetar direkt med brukare inom verksamheterna
vard och omsorg och stdd och service. Personal i chefsstallning och dvrig administrativ personal
berors inte av motionen,

Arbetsmiljdansvaret som kommunen har som arbetsgivare for en personal som varje dag tar mellan
10 000 - 20 000 steg p4 alla méjliga underlag, 8r en av orsakerna att fokusera pd fragan om fria
arbetsskor. Risken for fallolyckor och belastningsskador om personalen har felaktiga skor har
aterkommande papekats av de fackliga organisationerna.

Over hela landet férs samtal om personalens lone- och anstallningsvillkor. Vi politiker som skriver
denna motion anser att Melleruds kommun behdver se éver och utveckla vara lokala l6ne- och
anstallningsvillkor, Tor att kunna sikra framtida personalférsorning och leva upp till mal att vara en
lAngsiktigt halibar attraktiv arbetsgivare.

| flera branscher p4 arbetsrarknaden har personalen fri till gdng till arbetsskor av skyddsskal som
framst regleras via lag och avtal inom arbetsmiljomradet. Vi anser att Melleruds kommun bor
undersoka mojligheterna att tillgodose rimliga mojligheter att ge personalen tillgang till fria
arbetsskor genom ett politiskt beslut inom vért kommunala sjalvstyre inom ramen for egen budget.

Det som behéver beredas ar avgrinsningar, beriknad arskostnad och eventuella skatteméssiga
effekter, men dven andra fragor kan bli aktuella.

For att kunna genomfdra ett sddant beslut inom Melleruds kommun krévs en noggrann beredning
och vi foreslar darfor Kommunfullmaktige | Melleruds kommun att besluta féljande;

» Att ge kommunchef och socialchef i uppdrag att utreda de faktiska fordelarna och
mojligheterna att inféra fria arbetsskor fér de ovan angivna personalgrupperna.

e Att tafram ett rattssikert férslag till fria arbetsskor for de ovan angivna personalgrupperna
pa uppdrag av Kommunfullmaktige sorn ska redovisas fére utgangen av juni manad 2023.

For Socialdemokraterna Fér Vansterpartiet

Michael Melby Pdl agnussen

(Wil ‘//«; .f
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum sida

Kommunfullmaktige 2023-01-25 25

§13
Nytillkomna motioner

Kommunfullmdktiges beslut
Kommunfullmaktige medger att motionerna far laggas fram och Gverlamnar dem till
kommunstyrelsen for beredning.
Sammanfattning av drendet
Inlédmnad av

Motion om att utreda mdjligheten till fria arbetsskor for viss Michael Melby (S)

personal inom socialforvaltningen Pal Magnussen (V)
Dnr KS 2023/13
Motion om att utreda mdjligheten till fria arbetsskor och Michael Melby (S)
utomhusklader for personal inom férskola och fritids Morgan E Andersson (C)
Dnr KS 2023/46 P4l Magnussen (V)
Beslutsunderiag
¢ Motioner.

Forslag till beslut pd sammantriadet

Ordféranden Roland Bjorndahl (M):; Kommunfullmaktige medger att motionerna far laggas
fram och overlamnar dem till kommunstyrelsen fér beredning.

Beslutsgéng
Ordféranden fragar pd forslaget och finner att kommunfullmaktige bifaller detta.

Justenic::s slgn ' Utdragsbestyrkande

-
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( : .‘)‘ M E LLE RU DS Kommunstyrelseférvaltningen
I ‘ Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2023-11-24  KS 2023/13 1(4)

Kommunstyrelsen

Motion om att utreda mojligheten till fria arbetsskor for viss
personal inom socialférvaltningen

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige avslar motionen med hanvisning till:

1. Arbetsmiljoverkets bedomning att det i nulaget inte gdr att sdga sakert
att andamalsenliga skor, det vill sdga dampande skor, kan eliminera
belastningsskador hos personer som gar och star mycket i sitt arbete.
Arbetsmiljoverket har darmed gjort bedémningen att andamaélsenliga
skor inte omfattas av personlig skyddsutrustning enligt lag.

2. Okade kostnader, som inte med sikerhet kommer ge 6nskad effekt.

Sammanfattning av drendet

Till kommunfullmaktige inkom 2023-01-10 en motion om att utreda
mojligheten till fria arbetsskor for viss personal inom Socialférvaltningen.
Med viss personal menas den personal som arbetar direkt med brukare
inom verksamheterna Vard och Omsorg samt Stod och Service.

Under utredningen av drendet har det framkommit att Arbetsmiljoverket
utifrdn rddande kunskapslage betraktar det som att flera samverkande
faktorer pd en arbetsplats ar vad som resulterar i belastningsbesvar dar
enskilda dtgarder sdsom sarskilt utformade arbetsskor generellt sett inte
anses kunna eliminera risken for namnda belastningsbesvar.

Arbetsmiljoverket beskriver hur arbetsgivaren i forsta hand ska vidta
generella dtgarder for att forebygga ohélsa dar arbetsskor eller skyddsskor
i vissa fall kan vara losningen.

Arbetsmiljoverket har gjort bedomningen att &ndamadlsenliga skor inte
omfattas av personlig skyddsutrustning enligt rddande lagstiftning och blir
darmed en skattepliktig ioneférman om arbetsgivaren inte uppfyller
Skatteverkets forutsattningar. For att skattefrihet ska galla récker det inte
att skor forses med en logotyp eller enligt avtal inte far anvdndas privat
utan kravstallningen ar mer l&ngtgdende.

Férslaget skulle vidare innebara en dkad kostnad for arbetsgivaren pa cirka
400 000kr och eventuellt en formansbeskattning pd skon for medarbetaren

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Kommunstyrelseférvaltningen

E-post Webb Organisationsnummer
464 80 MELLERUD

kommunen@melleru(f07 www.mellerud.se 212000-1488
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sjalv samt da en arbetsgivaravgift pd 32%. Utdver detta tillkommer en
administrativ kostnad. Detta ar inget som ryms inom nuvarande budget hos
Socialférvaltningen och innebar da att det krédvs nedskérningar i
verksamheten for att kunna finansiera detta.

Dérefter skulle en dterkommande kostnad uppkomma fér nya medarbetare
samt successivt utbyte av skor. D3 en del verksamheter redan har
skyddsskor kan det innebara att beloppet blir ldgre om de inte behdver
kompletteras med andamalsenliga skor.

Beslutsunderlag

¢ Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse
¢ Motion om att utreda mdjligheten till fria arbetsskor for viss personal
inom Socialfdrvaltningen.

Beskrivning av drendet

Lagar och regler

Den rddande lagstiftning; Anvandning av personlig skyddsutrustning (AFS
2001:3) gor skillnad pa skyddsskor och arbetsskor som anvands for att
forebygga risken for belastnings- och forslitningsskador.

Arbetsmiljoverket fick i uppdrag av regeringen att redogora foér hur
belastningsbesvar i rygg, hofter och knan kan forebyggas hos arbetstagare
som stdr och gar stor del av arbetsdagen. I uppdraget ingick att se Gver
anvandande av arbetsutrustning, andamalsenliga skor samt utvardera om
det till skyddsskor skulle kunna hanfdras en viss kategori av skor som skulle
kunna férebygga belastningsskador.

I arbetsmiljoverkets rapport (2022/034003 s.25) framkommer det fdljande;
"Utifrdn rddande kunskapslage som finns, gallande hur belastningsbesvar
ska forebyggas hos arbetstagare som star och gar mycket i arbetet, ar flera
samverkande faktorer som behdver ses Gver pa en arbetsplats, for att
optimalt forebygga risk for ohdlsa. Enskilda dtgarder sdsom sarskilt
utformade arbetsskor beddéms generellt inte kunna eliminera risken for
namnda belastningsbesvar.”

Detta i sig behover inte hindra att lampligt utformade arbetsskor anvands
som en del i dtgardsarbetet for att forebygga risk for belastningsbesvar for
personer som star eller gar mycket i sitt arbete. Arbetsmiljoverket menar
ocksd att i nuvarande regelverk finns en tydlig linje att arbetsgivaren ska i
forsta hand vidta generella dtgarder for att forebygga ohélsa, dock om dess
inte ar tillrackliga finns mojlighet att se dver individuella Idsningar.

Finns det risk for exempelvis halka, ska skyddsskor tillhandahallas av
arbetsgivaren som skyddar mot detta oavsett yrkeskategorier. Dock ska
alltid allmanna tekniska skyddsdtgarder eller arbetsorganisatoriska atgarder
goras i forsta hand (2022/034003).
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Arbetsmiljoverket har darmed gjort bedémningen att &ndamalsenliga skor
inte omfattas av personlig skyddsutrustning enligt rddande lagstiftning (AFS
2001:3) och blir darmed en skattepliktig loneformdn om arbetsgivaren inte
uppfyller Skatteverkets forutsattningar.

Skatteverket tydliggdr vad som géller for arbetsgivare som vill tillhandahalla
klader och skor for sina anstéllda, som daven lampar sig for privat bruk,
utan att det uppkommer en skattepliktig Ioneforméan:

utgora arbetsklader, d.v.s. de tillhandahalls for att anvandas i tjansten,
vara obligatoriska att anvanda i tjansten for den anstallda,

vara avpassade for tjansten, d.v.s. plaggen bor vara enhetliga for viss
personal eller ha ndgon annan sérskild egenskap, och

vara forsedda med arbetsgivarens namn eller logotyp sa att de markbart
awviker fran vanliga plagg.

For att skattefrihet ska gdlla racker det darmed inte att det endast ar
forsedda med en logotyp eller enligt avtal inte far anvandas privat, utan
samtliga namnda forutsattningar bor vara uppfyllda.

Analys och ekonomisk kostnad

P& Socialforvaltningen inom verksamhetsomrddena Vard och Omsorg samt
Stod och Service arbetar idag ca 400 madnadsanstallda “direkt mot
brukare”. I Hemtjansten och i en av vara dagliga verksamheter
tillhandahalls skyddsskor for utomhusbruk. De kdptes in som en dtgard
utifran risker som upptackts i verksamheten.

Marknadspriset for ett par arbetsskor uppskattas till cirka 1000 kr beroende
pa skons egenskaper. Det innebar att det skulle kosta ca 400 000 kr att
kopa in arbetsskor till all m3nadsanstélld personal. I berakningen har inte
timanstallda medraknas. Inte heller har berakningen tillgodosett om det
finns behov av bdde inne och uteskor hos medarbetaren.

Forutom kostnader for arbetsgivaren tiltkommer en forménsbeskattning for
arbetstagaren, om inte Skatteverkets regler uppfylls enligt ovan samt en
arbetsgivaravgift pa cirka 32%.

En administrativ arbetsuppgift/kostnad uppstar for att administrera
upphandling, inkop, systematiskt utbyte av skor mm. Utgdr man fradn att
personalen skulle tillhandahdlla ett par nya skor varje dr blir detta en arlig
kostnad.

Slutsatser

I bakgrund till motionen beskrivs att risken for fallolyckor och
belastningsskador kan kopplas till felaktiga skor av de fackliga
organisationerna samt att fria arbetsskor bidrar till att utveckla véra lokala
|6ne- och anstallningsvillkor och dérmed en langsiktigt hallbar attraktiv
arbetsgivare.

Det stammer att andamalsenliga skor kan forebygga belastningsskador,
dock som presenterats i rapporten &r det inte bekraftat att denna atgard
enskild forhindrar belastningsskador utan i kombination med flera faktorer.
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Arbetsmiljéverket bedémer fortsatt i sin rapport 2022 att andamalsenliga
skor i arbetet inte uppfyller lagkravet for personligutrustning som
skyddsskor gor. Detta innebdr darmed att det inte blir ett lagkrav for
arbetsgivaren och att det blir svart for arbetsgivaren att sakerstalla att
Skatteverkets regler uppfylls for att medarbetaren inte ska formansbeskatta
pa arbetsskon.

Daremot ar arbetsgivaren skyliga enligt lag att erbjuda skyddsskor oavsett
yrke. Det avgbrande ar att riskerna i arbetsmiljon inte kan forebyggas pa
annat satt an genom skyddsskor. Som tidigare presenterats i motionen
gors detta redan inom bland annat hemtjansten och viss enhet inom daglig
verksamhet.

Forslaget skulle innebara en 6kad kostnad for arbetsgivaren pd cirka

400 000kr och eventuellt en formansbeskattning pd skon for medarbetaren
sjalv och d& en arbetsgivaravgift pa 32%. Utdver detta tillkommer en
administrativ kostnad. Detta ar inget som ryms inom nuvarande budget hos
Socialforvaltningen och innebar dé att det krévs nedskarningar i
verksamheten for att kunna finansiera detta.

Déarefter skulle en dterkommande kostnad uppkomma for nya medarbetare
samt successivt utbyte av skor. D3 en del verksamheter redan har
skyddsskor kan det innebdra att beloppet blir Iagre om de inte behover
kompletteras med andamalsenliga skor.

Att I6pande riskbeddma, folja upp och utvérdera den psykosociala och
fysiska arbetsmiljon i vdra verksamheter ar ett krav utifrdn
arbetsmiljolagen. I Melleruds kommuns gors detta bland annat genom
skyddsronder, riskbedémningar och vart rapporteringssystem KIA, for att
sakerstélla en god arbetsmiljo hos vdra medarbetare. Vid upptackta risker
dtgardas detta, ett exempel som beskrivs tidigare ar att arbetsgivaren
redan har tillhandahallit skyddsskor till viss personal inom
Socialf6rvaltningen.

Karl Olof Petersson Jenny Adamsson
Kommunchef HR-konsult
Jenny.adamsson@mellerud.se

Beslutet skickas till
Forslagsstallaren
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

ARENDE 17 Dnr KS 2023/221

Svar pa dterremiss — Rapportering av avtalssamverkan 2023

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att:

e Godkanna kommunstyrelsen och namndernas redovisning av avtalssamverkan &r 2023.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullmaktige beslutade 2023-10-25 att 3terremittera &rende géllande avtalssamverkan med
en begdran om att redovisningen av avtalssamverkan sker i enlighet med struktur faststalld av
Socialndmnden vid dess redovisning av informationen och med en begéran om att varje ansvarig
forvaltningschef infér Kommunfullméktige redogdr for sin avtalssamverkan i samband med att
arendet &teraktualiseras for beslut i Kommunfullméaktige.

Avtalssamverkan innebar att en kommun f&r tréffa avtal om att kommunens uppgifter helt eller
delvis ska utféras av annan kommun. Bestdammelser om kommunal avtalssamverkan finns i
kommunallagen (2017:725), KL. Bestammelserna ger aven méjlighet till sd kallad extern delegation
i en viss grupp av arenden.

Uppsiktsplikten éver kommunens avtalssamverkan ligger hos kommunstyrelsen. Av S kap. 38 § KL
framgr att kommunstyrelsen 8rligen ska rapportera till kommunfullméktige om kommunens
avtalssamverkan enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller forfattning.

Kravet omfattar samtliga samverkansavtal och rapporteringsskyldigheten innebar att
kommunstyrelsen ska sammanstélla befintliga och nya samverkansavtal under dret och rapportera
dessa till kommunfullmaktige. Syftet med rapporteringen &r att kommunfullmaktige ska vara
informerade och kunna ta fullt ansvar for verksamheterna aven om

den utfors av en annan kommun eller en region.

Rapporteringsskyldigheten kan fullgéras genom att kommunstyrelsen vacker ett separat arende i
kommunfullmaktige, i &rsredovisningen eller i samband med kommunstyrelsens forslag till budget.
For &r 2023 rapporteras Melleruds kommuns avtalssamverkan separat genom detta arende.

Beslutsunderlag

Avtalssamverkan Byggnadsnamnden

Avtalssamverkan Kommunstyrelsen/Kommunstyrelseforvaltningen
Avtalssamverkan Kultur- och utbildningsférvaltningen
Avtalssamverkan Socialndmnden

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse
Kommunfullmaktiges beslut § 95 / 2023

e ¢ & o0 o o

BILAGA
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Tjansteskrivelse

MELLE RU DS Sambhallsbyggnadsforvaltningen
Ko M M U N Datum Diarienummer

2023-11-23 KS 2023/221

Sambhallsbyggnadsforvaltningen

Redovisning avtalssamverkan inom Plan &
Byggenheten verksamhetsomrdden per 2023

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Nedanstdende lista beskriver befintliga samverkansavtal inom
Samhallsbyggnadsférvaltningen verksamhetsomraden Plan & Bygg 2023, dar
Melleruds kommun kdper eller saljer uppdrag till annan kommun. Av listan framgdr
nar samverkansavtalen &r upprattade med stéd av 9 kap 37 § Kommunallag (KL),
sd kallad avtalssamverkan. Den kommun som ar markerad med kursiv text ar
uppdragstagare.

Verksamhetsomrade Uppdrag Kommuner Avtalssamverkan Extern
enligt 9 kap 37 § delegation
KL
Plan & Bygg Planarkitet Fargelanda och Ja Nej
Mellerud
Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-27

xoxxforvaltningen
464 80 MELLERUD
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Tjansteskrivelse

Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2023-11-23 KS 2023/221 2(2)

r) MELLE RU DS Samhallsbyggnadsfrvaltningen

Beslutsunderiag
s Tjansteskrivelse

Beskrivning av drendet

Sedan juli 2018 finns mdjlighet till avtalssamverkan enligt 9 kap 37 § KL. Den nya
generella regleringen innebar att samverkansmdgjligheterna har breddats till att
avse aven uppgifter som inte omfattats av tidigare samverkansbestémmelser,
framforallt genom mdjligheten att delegera beslutanderatt till anstalld i annan
kommun.

Avtalssamverkan innebar inte ndgon forandring av huvudmannaskapet for de
uppgifter som avtalet omfattar. Den kommun som atar sig att utfora en uppgift for
ndgon annan kommun Overtar alltsd inte det Gvergripande ansvaret for uppgiften.

Bestammelsen om generell avtalssamverkan i kommunallagen innebér sdledes i
vissa avseenden utvidgade samverkansmdjligheter jamfort med vad som gailt
tidigare. De nya bestdmmelserna innebar dock inte bara att forutsattningarna for
samverkan utvidgats och gjorts enhetliga, utan de innefattar ocksa vissa nya krav,
bland annat avseende uppfdljning och rapportering.

Enligt 9 kap 38 § KL ankommer det pa styrelsen att &rligen rapportera kommunens
avtalssamverkan. Rapporteringsskyldigheten innebar att styrelsen arligen ska
sammanstalla befintliga och nya avtal som avser avtalssamverkan och rapportera
dessa till fullmaktige. Syftet med rapporteringen ar att fullmaktige ska f& en
overblick over den samverkan som kommunen ingdr i och avsikten &r att
fullmaktige ska vara informerade och kunna ta fullt ansvar for verksamheten aven
om den utfors av en annan kommun.

Kravet pa aterrapportering omfattar samtliga 6verenskommelser om
avtalssamverkan som ingds med stod av 9 kap 37 § KL. Bestammelsen innebér inte
ndgot krav pd att innehdllet i olika avtal ska dterges. Men informationen méste
vara tillracklig for att fullmaktige ska f& en 6verblick Gver den verksamhet som
bedrivs med stod av avtalssamverkan. Rapporteringen bor darfér innehdlla
information om vilken verksamhet som avses, vilka parter som har traffat avtalet,
om avtalet ger mdjlighet till extern delegering och om denna mdjlighet har
utnyttjats.

Enhetschef
Suzanne H&kansson
2023-11-23
Suzanne.hdkansson
@mellerud.se

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Enhetschef renhdllning/plan & bygg
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Redovisning av avtalssamverkan — Kommunstyrelsen,
kommunstyrelseforvaltningen

En kommun eller region far ingd avtal om att ndgon av dess uppgifter helt eller delvis ska utféras av
en annan kommun eller en annan region (avtalssamverkan). Styrelsen ska drligen till fullméktige
rapportera om kommunens avtalssamverkan (KL 9 kap 37-38 §8).

energirddgivning

| Fargelanda, Mellerud

1

114

Enhet Uppdrag, Samverkande Samverkansform. |Extern
samverkansomrade | kommuner eller Avtalssamverkan |delegation
regioner enligt9 kap 37 §
KL
Ekonomi Upphandling 4 D: Bengtsfors, Dals-Ed, | Natverk med Nej
Fargelanda och Melleruds | gemensamma
kommuner samt ibland upphandlingar
aven Améls och Sffle
| kommuner -
Ekonomi Ekonomisystem — 4 D: Bengtsfors, Dals-Ed, | Natverk Nej
gemensam Fargelanda och Melleruds
systemadministration | kommuner, DMEF,
) . Mellbo —
Sakerhet Civil beredskap Bengtsfors och Melleruds | Avtalssamverkan, KL Nej
. |kommuner |
Kansli Telefonistsamverkan | Aml, Dals-Ed, Inget avtal, hjalper Nej
Fargelanda och Mellerud |varandra och tar
kommuner samtal som kommer
| till resp véxel
Digital service | Vaxel och telefoni Bengtsfors, Dals-Ed, Muntligt avtal och Nej
Fargelanda, Mellerud och | beroende av
Améls kommuner varandra for att
helheten ska
fungera.
Framtagande av
N || avtal planeras . ]
Personal Lon Amaél, Dals-Ed, Gemensam Nej
Gemensam Fargelanda och Mellerud | systemfdrvaltning
systemfOrvaltning | | -
Digital service / | e-arkiv Samtliga kommuner Samverkansavtal Nej
Kansli utom Amal i Fyrbodal,
samt Kunskapsférbundet
Vast. DEMF ar pd vag in
B B ocksa. - — ==
'Ekonomi Upphandlare Mellerud och Dals-Ed | Avtalssamverkan, KL Nej
Digital service | Dalslandsnatet Bengtsfors, Dals-Ed, Muntlig Nej
Fargelanda, Mellerud och | 6verenskommelse
Amal
Digital service | Brandvaggar for natet | Bengtsfors, Dals-Ed, Muntlig Nej
Fargelanda, Mellerud och | 6verenskommelse
i Amat | .
Digital service | Flera olika Bengtsfors, Dals-Ed, Samverkansavtal + Nej
programvaror och Fargelanda, Mellerud och | muntliga
systemlésningar Amal - | 6verenskommelser
Ekonomi Miljo, halsoskydd och | Bengtsfors, Dals-Ed, Kommunalférbund Ja




2023-11-23

l_)@tal service

NetWest Sweden -
bildades for att oka
forutsattningar att dra
nytta av investeringar
inom
fiberinfrastrukturen.
Bolaget stéttar béde
fiberforeningar och
kommunala
statsfiberbolag.

D@tal service

VastKom

Regionalt bolag

Bolag dar vi ar
deldgare

N Kommunerna i VGR

lansgemensamma
samverkansaktér med
fokus pa valfard och

| regional utveckling.

Overenskommelse
finns

Nej

Digital service /
Social-
forvaltningen

Gemensam Information

och TjansteSamordning.

Samarbetsorgan mellan
VGR och vara 49
kommuner.

Skriven
overenskommelse
finns

Handlaggning av P-
tillstdnd

Mellerud kommer att
handlagga P-tillstdnd at
Bengtsfors

Avtal kommer
skrivas
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“ MELLERUDS
KOMMUN

Tjansteskrivelse

Kultur- och utbildningsférvaltningen

Datum

Diarienummer Sida

2023-11-24 KUN 2023/

KS 2023/221

Kommunstyrelsen

1(3)

Redovisning avtalssamverkan inom Kultur- och utbildningsnamndens
verksamhetsomrdden per 24 november 2023

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott godké@nner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Nedanstdende lista beskriver befintliga samverkansavtal inom Kultur- och
utbildningsndmndens verksamhetsomréden 24 november 2023, dar Melleruds
kommun képer eller siljer uppdrag till annan kommun. Av listan framgdr nar
samverkansavtalen &r upprattade med stod av 9 kap 37 § Kommunallag (KL), s&
kallad avtalssamverkan. Den kommun som ar markerad med kursiv text &r

uppdragstagare.
Verksamhetsomra | Uppdrag Kommuner Avtalssamverka Extern
de n enligt 9 kap 37 | delegation
§ KL
Antagning till Samverkansavtal | Bengtsfors Nej Nej
gymnasieskola for gymnasie- kommun Avtal ingatt fore 1
utbildning (fritt Dals-Eds kommun | januari 2018
sok) inom Fyrbodal| Firgelanda
kommun
Lysekils kommun
Melleruds
kommun,
Munkedals
kommun
Orust kommun,
Sotends kommun
Strémstads
kommun
Tanums kommun
Uddevalla
kommun
Kunskapsfér-
bundet Vist
och Arrbodals
kommunalfsrbund
Avtal om samverkan Bengtsfors Nej Nej
inom regionalt Dals Ed
Yrkesvux mellan Mellerud
vuxenutbildningarna Amal och
i Bengtsfors, Dals Kunskapsfor-
Ed, Mellerud, Amal bundet Vst
och
Kunskapsforbundet
Postadress BesoOksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Kultur- och utbildningsforvaltningen E-post Webb Organisationsnummer

464 80 MELLERUD

kommunen@mellerud1e1 6

www.mellerud.se

212000-1488



Tjansteskrivelse

’ MELLE RU DS Kultur- och utbildningsférvaltningen

1 ) KOMMUN Datum Diarienummer Sida

2023-11-24 KUN 2023/ 2(3)
KS 2023/221

Avtal om gemensamt Bengtsfors Nej Nej
kansli for Antagning kommun Avtal ingatt fore 1
till gymnasiet i Dals-Eds kommun | januari 2018
Fyr%odal Firgelanda
kommun
Lysekils kommun
Melleruds
kommun,
Munkedals
kommun
Orust kommun,
Sotenis kommun
Stremstads
kommun
Tanums kommun
Uddevalla
kommun
Kunskapsfor-
bundet Vast
och Fyrbodals
kommunalfsrbund
SAMARBETSAVTAL Innovatum Nej Nej
FOR ATT OKA BARN Sciennce Center
OCH UNGAS | Melleruds kommun
INTRESSE FOR
NATURVETENSKAP
OCH TEKNIK
Primart Kunskapsfer- Nej Nej
samverkansavtal bundet Vst
gymnasieutbildning Melleruds kommun
Avtal avseende Kommunerna i Nej Nej
arbetsplatsforlagt Vistra Gstalands
larande och larande i regionen,
arbetslivet lirosatena och
Vistragotalandsre
gionen
Samverkansavtal for Vistra Nej Nej
familjecentral i Gotalandsregionen
Melleruds kommun Melleruds kommun
Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse

Beskrivning av drendet

Sedan juli 2018 finns majlighet till avtalssamverkan enligt 9 kap 37 § KL. Den
nya generella regleringen innebér att samverkansmdjligheterna har breddats till
att avse aven uppgifter som inte omfattats av tidigare samverkansbestémmelser,
framforallt genom méjligheten att delegera beslutanderatt till anstalld i annan
kommun.

Avtalssamverkan innebér inte ndgon forandring av huvudmannaskapet for de
uppgifter som avtalet omfattar. Den kommun som &tar sig att utféra en uppgift
for ndgon annan kommun Gvertar alltsd inte det dvergripande ansvaret for
uppgiften.
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Tjdnsteskrivelse

) MELLERU DS Kultur- och utbildningsférvaltningen
KOMMU N Datum Diarienummer Sida

2023-11-24 KUN 2023/ 3(3)
KS 2023/221

Bestammelsen om generell avtalssamverkan i kommunallagen innebar séledes i
vissa avseenden utvidgade samverkansmdjligheter jamfort med vad som gallt
tidigare. De nya bestammelserna innebéar dock inte bara att forutsattningarna for
samverkan utvidgats och gjorts enhetliga, utan de innefattar ocksa vissa nya krav,
bland annat avseende uppféljning och rapportering.

Enligt 9 kap 38 § KL ankommer det pa styrelsen att arligen rapportera
kommunens avtalssamverkan. Rapporteringsskyldigheten innebér att styrelsen
arligen ska sammanstalla befintliga och nya avtal som avser avtalssamverkan och
rapportera dessa till fullmaktige. Syftet med rapporteringen &r att fullméktige ska
fd en overblick 6ver den samverkan som kommunen ingdr i och avsikten &r att
fullmaktige ska vara informerade och kunna ta fullt ansvar for verksamheten aven
om den utférs av en annan kommun.

Kravet pd aterrapportering omfattar samtliga Gverenskommelser om
avtalssamverkan som ingds med stéd av 9 kap 37 § KL. Bestémmelsen innebar
inte ndgot krav pd att innehdllet i olika avtal ska dterges. Men informationen
maste vara tillracklig for att fullmaktige ska fa en Sverblick ver den verksamhet
som bedrivs med stéd av avtalssamverkan. Rapporteringen bor darfor innehdlla
information om vilken verksamhet som avses, vilka parter som har traffat avtalet,
om avtalet ger méjlighet till extern delegering och om denna mdjlighet har
utnyttjats.

Anders Pettersson
Forvaltningschef

Beslutet skickas till
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum sida

Socialtnamnden 2023-04-25 20

§75 Dnr SN 2023/102

Redovisning avtalssamverkan inom Socialnémndens
verksamhetsomraden per mars 2023

Beslut

Socialnamnden godkénner och skickar redovisningen till Kommunstyrelsen.

Sammanfattning av drende

Nedanstende lista beskriver befintliga samverkansavtal inom Socialnamndens
verksamhetsomraden mars 2023, dar Melleruds kommun képer eller saljer uppdrag till annan
kommun. Av listan framg&r nar samverkansavtalen ar uppréttade med stod av 9 kap 37 §
Kommunallag (KL), s8 kallad avtalssamverkan. Den kommun som ar markerad med kursiv text
ar uppdragstagare.

Ett arbete pagér med att se éver de aldre befintliga samverkansavtalen exempelvis LSS-,
familjeratt- och familjehemenheten for att nyttja mojligheten till extern delegation.

Verksamhetsomrade Uppdrag Kommuner Avtalssamverkan Extern
enligt 9 kap 37 § KL | delegation
Férvaltningsévergripande | Socialchef Bengtsfors och | Ja Nej
| - | Mellerud b
Forvaltningsovergripande | Verksamhetschef stab- | Bengtsfors och | Ja Nej
| och administration | Mellerud . A S
Forvaltningsovergripande | Verksamhetschef Bengtsfors och | Ja Nej
individ- och Mellerud |
| o familjeomsorg ! I . =
Forvaltningsdvergripande | Verksamhetschef stod | Bengtsfors och | Ja Nej
- och service | Melterud I N (R
Forvaltningsovergripande | Verksamhetschef vard | Bengtsfors och | Ja Nej
| i _och omsorg boende | Melferud : - [ — __|
Forvaltningsovergripande | Verksamhetschef vérd | Bengtsfors och | Ja Nej
_|_och omsorg dvrigt Mellerud R — L
Stab- och administration | Socialt ansvarig Bengtsfors och | Ja Nej
o samordnare (SAS) Melferud |
Stab- och administration | Alkohol- och Bengtsfors, Ja Nej
tobakshandlaggning Dals-Ed,
Fargelanda,
Melterua, [
Séffle och
. — R Amal . -
Individ- och Enhetschef Bengtsfors och | Ja Nej
familieomsorg | bistdndhandidggning | Meerud | e
Individ- och Skuld- Bengtsfors, Ja ' Nej
familjeomsorg /budgetradgivning och | Dals-Ed,
dddsbohandlaggning Fargelanda,
Mellerud och
htt | | S
Individ- och Familjehemsenheten Bengtsfors, Ja Ja
familjeomsorg Dals-Ed,
Fargelanda,
| Mellerud och
I— | Ama _—
Individ- och Familjerattsenheten Bengtsfors, la Ja
familjeomsorg Dals-Ed,
Fargelanda,
Mellerud och
. _ | | Ama b =
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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MELLERUDS KOMMUN

Socialndmnden

| Individ- och
| familjeomsorg

' Individ- och
familjeomsorg

Individ- och
familjeomsorg

| Familjerddgivning

T Bengtsfors,

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrdadesdatum

2023-04-25

Dals-Ed,
Fargelanda,
Mellerud och
Améi

| LSS-enheten

“Barnahus

| Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,
Mellerud och

| Am&

Bengtsfors,
Dais-Ed,
Mellerud och

Amél

Individ- och
familjeomsorg

Socialjour

| Individ- och
familjeomsorg

| St&d och Service

Vérd och omsorg

Skyddat boende

personligt ombud

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,
Lysekil,
Mellerud,
Munkedal,
Orust,
Sotenas,
Stromstad,
Tanum,
Trollhattan,
Uddevalla,
Vanersborg

| _och Amél

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Férgelanda,
Mellerud,
Trolthéttan,
vanersborg
och Amél
Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,
Lysekil,
Mellerud,
Munkedal,
Orust,
Sotenas,
Strémstad,
Tanum,
Trofthattan,
Uddevalla,
Vanersborg
och Ama

Korttidsplatser
aldreomsorg

Beslutsunderlag

¢ Tjansteskrivelse

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,

Mellerud och
Amal

Ja

Nej

Nej

Nej

Nej

Nej

Ja

sida

Nej

1 Nej

Nej

| Nej

Nej

Justerandes sign

'Utd_ ragsbesfy;ka nde
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum sida
Socialndmnden 2023-04-25 22

Forslag till beslut p& sammantrédet

Ordféranden Daniel Jensen (KD): Socialnamnden godkanner och skickar redovisningen till
Kommunstyrelsen,

Beslutsgang

Ordféranden fragar pa forslaget och finner att Socialndmnden bifaller detta.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
f 3 f ) /-/
I/I-n" _”:V/ \ ‘.'_i_.
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Tjansteskrivelse

‘4) MELLERUDS Kommunstyrelseforvaltningen
. ‘.f KOMMUN Datum Diarienummer Sida

2023-11-24  KS 2023/221 1(2)

Kommunstyrelsen

Svar pa dterremiss - Rapportering av avtalssamverkan 2023

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att:

Godkénna kommunstyrelsen och namndernas redovisning av avtalssamverkan ar
2023.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullmaktige beslutade 2023-10-25 att dterremittera arende gallande
avtalssamverkan med en begéran om att redovisningen av avtalssamverkan sker i
enlighet med struktur faststalld av Socialnamnden vid dess redovisning av
informationen och med en begaran om att varje ansvarig férvaltningschef infor
Kommunfullmaktige redogor for sin avtalssamverkan i samband med att &rendet
dteraktualiseras.

Avtalssamverkan innebéar att en kommun far traffa avtal om att kommunens
uppgifter helt eller delvis ska utféras av annan kommun. Bestdmmelser om
kommunal avtalssamverkan finns i kommunallagen (2017:725), KL.
Bestdmmelserna ger aven majlighet till sd kallad extern delegation i en viss grupp
av arenden.

Uppsiktsplikten dver kommunens avtalssamverkan ligger hos kommunstyrelsen. Av
9 kap. 38 § KL framgar att kommunstyrelsen drligen ska rapportera till
kommunfullméktige om kommunens avtalssamverkan enligt 9 kap. 37 § KL eller
enligt annan lag eller férfattning.

Kravet omfattar samtliga samverkansavtal och rapporteringsskyldigheten innebar
att kommunstyrelsen ska sammanstélla befintliga och nya samverkansavtal under
dret och rapportera dessa till kommunfullméktige. Syftet med rapporteringen &r att
kommunfullmaktige ska vara informerade och kunna ta fullt ansvar for
verksamheterna &ven om

den utfors av en annan kommun eller en region.

Rapporteringsskyldigheten kan fullgéras genom att kommunstyrelsen vacker ett
separat drende i kommunfullmaktige, i drsredovisningen eller i samband med
kommunstyrelsens forslag till budget. For & 2023 rapporteras Melleruds kommuns
avtalssamverkan separat genom detta drende.

I bilagan till denna tjansteskrivelsen dterfinns en sammanstallning 6ver de
samverkansavtal som varit giltiga under dr 2022 fran respektive sektor/funktion.

Postadress Bestksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Kommunstyrelseférvaltningen

E-post Webb Organisationsnummer
464 80 MELLERUD

kommunen@mellerud 1e2 2 www.mellerud.se 212000-1488



Tjansteskrivelse

MELLE RU DS Kommunstyrelseférvaltningen
KO M M U N Datum Diarienummer

2023-11-24 KS 2023/221

Sammanstallningen innehdller information om vilken verksamhet som bedrivs med
stod av avtalet, vilka kommuner eller landsting som avtalet har ingdtts med samt
om avtalet ger mgjlighet till extern delegering och om denna méjlighet har
utnyttjats.

Beslutsunderlag
Har anges de dokument eller de viktigare dokument som arendet omfattar

Beskrivning av drendet

Har utvecklar forvaltningen vid behov sitt underlag till forslag till beslut i arendet.
Denna del bor ocksd hallas relativt kort till forman for dverskadligheten. Langre
utredningar och rapporter bor i stallet laggas som bilaga till tjansteskrivelsen.

OBS! Denna rubrik och text kommer inte med i protokoll.
Exempel pd underrubriker under Beskrivning av rendet:
Bakgrund

Analys

Overvaganden

Ekonomiska konsekvenser

Slutsatser

Karl Olof Petersson Karl-Olof Petersson
Kommunchef Kommunchef
0530-181 05

karl.olof.petersson@mellerud.se

Beslutet skickas till
Har redovisas till vem beslutet ska skickas
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunfullmaktige 2023-10-25 26
§95 Dnr KS 2023/221

Rapportering av avtalssamverkan 2023

Kommunfullméktiges beslut

Kommunfullméktige terremitterar drendet i sin helhet fér redovisning av avtalssamverkan
utifrln de principer som Socialndmnden utgatt ifrén vid sin redovisning samt med muntliga
foredragningar av avtalen fran ansvariga forvaltningschefer.

Sammanfatining av drendet

Avtalssamverkan innebér att en kommun far traffa avtal om att kommunens uppgifter helt eller
delvis ska utféras av annan kommun. Bestimmelser om kommunal avtalssamverkan finns i
kommunallagen (2017:725), KL. Bestdmmelserna ger dven mojlighet till s kallad extern
delegation i en viss grupp av arenden.

Uppsiktsplikten éver kommunens avtalssamverkan ligger hos kommunstyrelsen. Av 9 kap.
38 § KL framg8r att kommunstyrelsen drligen ska rapportera till kommunfullméktige om
kommunens avtalssamverkan enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller férfattning.

Kravet omfattar samtliga samverkansavtal och rapporteringsskyldigheten innebér att
kommunstyrelsen ska sammanstélla befintliga och nya samverkansavtal under dret och
rapportera dessa till kommunfullméktige. Syftet med rapporteringen &r att kommunfullméktige
ska vara informerade och kunna ta fullt ansvar fér verksamheterna édven om

den utférs av en annan kommun eller en region.

Rapporteringsskyldigheten kan fullgéras genom att kommunstyrelsen vacker ett separat érende
| kommunfullméktige, i 8rsredovisningen eller | samband med kommunstyrelsens férslag till
budget. For &r 2023 rapporteras Melleruds kommuns avtalssamverkan separat genom detta
arende.

I bilagan till denna skrivelse aterfinns en sammanstalining éver de samverkansavtal som varit
giltiga under &r 2023 fr8n respektive sektor/funktion. Sammanstéliningen innehaller information
om vilken verksamhet som bedrivs med stéd av avtalet, vilka kommuner eller landsting som
avtalet har ing8tts med samt om avtalet ger mdjlighet till extern delegering och om denna
méjlighet har utnyttjats.

Beslutsunderlag

Avtalssamverkan kommunstyrelseférvaltningen

Avtalssamverkan samhélisbyggnadsférvaltningen/byggnadsnémnden
Avtalssamverkan kultur- och utbildningsnémnden

Avtalssamverkan socialnédmnden

Kommunstyrelseférvaltningens tjénsteskrivelse

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut § 188 / 2023
Kommunstyrelsens beslut § 175 / 2023

o 2 o © @& @ o

Fbrslag till beslut pd sammantrédet

Danlel Jensen (KD): Kommunfullméktige aterremitterar @rendet I sin helhet for redovisning av
avtalssamverkan utifrin de principer som Socialnédmnden utgdtt ifrdn vid sin redovisning samt
med muntliga féredragningar av avtalen frén ansvariga forvaltningschefer.

Olof Sand (S): Kommunfullmaktige aterremitterar drendet i sin helhet med syfte att samtliga
avtal redovisas sammanstalit med mer ingdende insyn kring avtalens specifika konsekvenser
och Innebtrder for verksamheterna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum sida

Kommunfullméaktige 2023-10-25 27

Beslutsgdng

Ordf8randen staller férslagen mot varandra och finner att kommunfullméktige bifaller Daniel
Jensens fbrslag.

Omréstning begdrs

Kommunfullméktige godkénner féljande beslutsgéng
Ja-rdst till Danlel Jensens forslag.

Nej-rost till Olof Sands férslag,
Omréstningsresultat

Med 16 ja-roster fér Daniel Jensen forslag och 9 nej-réster fér Michael Melbys frslag och 6 som
avstér beslutar kommunfullméktige att bifalla Danlel Jensens férslag.

Beslutet skickas tlil
Kommunstyrelseférvaltningen

Jujlp/ndes sign Utdragsbestyrkande
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MELLERUDS KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida

Kommunfullméaktige 2023-10-25 28
Omrdstningslista § 95

Ordinarie ledaméter Parti | Ersattare Ja Nej | Avstar

Michael Melby S X

UIf Rexefjord SD

Ludwig Mossberg

Morgan E Andersson C X

Marianne Sand Wallin S X

Liselott Hassel SD

Patrik Tellander

Karin-Nedin C Lars-Olof Andersson X

FhomasHagman Kerstin Pousar Lindberg X

Daniel Jensen KD X

Jorgen Eriksson KIM X

Martin Andersson SD X

Ann-Sofie Fors M X

Florence Jonasson

P&l Magnussen

Anna Sanengen X

Daniel Svensson SD X

Sara Kanyinda S X

Henrik Nilsson M X

Lars Nilsson S X

Ingrid Lindberg SD X

Peter Ljungdahl X

Dalia Al-Mansour X

Conny Eriksson SD X

Lisbeth Bergldv KD X

Olof Sand ) X

Rickard Eriksson X

Maja Holmgren C X

Anita Augustsson KIM

Eva Ericsson SD

Roland Bjérndahi M X

Summa 16 9 6

Juslenjlndes sign
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

ARENDE 18 Dnr KS 2023/580
Finansiering ur forfogandeanslaget, Seniorkort och Campus Dalsland

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens beslutar att;

1. Ansld 260 tkr till kostnader for seniorkort.

2. Ansld upp till 320 tkr for upparbetade kostnader i samarbetet kring Campus Dalsland.

3. Finansiering sker ur férfogandeanslaget.

Sammanfattning av drendet

I Budget 2023 reserverades ett antal poster i forfogandeanslaget med krav pé ytterligare beslut.
Bland reserverade belopp fanns bland annat finansiering av seniorkort 350 tkr och medfinansiering
Campus Dalsland 320 tkr.

Kostnader for seniorkort beraknas till ca 260 tkr, dar kvartalsfaktura nr 4 annu inte ar kand.
Kostnaden for Campus Dalsland sammanstélls vid drets slut av Bengtsfors kommun. Finansiering ur
forfogandeanslaget foreslds med 260 tkr for seniorkort och med upparbetade kostnader upp till
320 tkr fér Campus Dalsland.
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Kommunstyrelsen

Finansiering ur forfogandeanslaget, Seniorkort och Campus
Dalsland

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens beslutar att;
1. Ansld 260 tkr till kostnader for seniorkort.

2. Ansld upp till 320 tkr for upparbetade kostnader i samarbetet kring
Campus Dalsland.

3. Finansiering sker ur férfogandeanslaget.

Sammanfattning av drendet

I Budget 2023 reserverades ett antal poster i forfogandeanslaget med krav pé
ytterligare beslut. Bland reserverade belopp fanns bland annat finansiering av
seniorkort 350 tkr och medfinansiering Campus Dalsland 320 tkr.

Kostnader for seniorkort beraknas till ca 260 tkr, dar kvartalsfaktura nr 4 annu inte
ar kand. Kostnaden for Campus Dalsland sammanstalls vid arets slut av Bengtsfors
kommun. Finansiering ur forfogandeanslaget foreslds med 260 tkr for seniorkort
och med upparbetade kostnader upp till 320 tkr fér Campus Dalsland.

Karl Olof Petersson Lotten Nilsson
Kommunchef Forvaltningsekonom
0530-181 39

lotten.nilsson@mellerud.se

Beslutet skickas till

Kommunchef
Personalchef
Ekonomichef
Forvaltningsekonom kommunstyrelsen
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

Arende 19 Dnr KS 2023/462

Forslag om revidering av Dalslands milj6- och energiforbunds
forbundsordning

Forslag till beslut

Kommunfullméktige antar foljande forandring i forbundsordningen for Dalslands miljé- och
energiforbund: '

1. I 3 § forbundsordningen inférs att forbundet ansvarar for myndighetsutévning genom prévning
och tillsyn enligt lag (1980:424) om &tgarder mot férorening frén fartyg i enlighet med bilagt
forslag till andring av forbundsordning.

Sammanfattning av drendet

Genom en andring av lagen (1980:424) om &tgarder mot fororening fran fartyg ska kommunen
bedriva tillsyn éver att vissa fritidsbdtshamnar har mojlighet att ta emot avfall enligt regelverket.
Kommunen ska dven godkénna de avfallshanteringsplaner som fritidsb&tshamnar har en skyldighet
att uppratta. I lagtexten framgdr att det &r den tillsynsmyndighet som utévar lokal prévning och
tillsyn enligt miljbalken som ocks& ska utéva denna prévning och tillsyn. D3 forbundet ansvarar
for myndighetsutdvning enligt miljébalken for agarkommunerna bdr &ven denna prévning och
tillsyn ingd i forbundets myndighetsansvar.

Beslutsunderlag

» Dalslands Miljo- och energiférbunds heslut § 34 / 2023
e Forslag till reviderad férbundsordning
o  Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 6
B b slands Milis
* &E:ear;if%rl;ujr?d

Sammantradesdatum

2023-10-05

DMEF & 34

Andring av féorbundsordning till féljd av forbundets
ansvar for myndighetsutévning enligt Lag
(1980:424) om atgirder mot fororening fran
fartyg.

Direktionens besiut

Direktionen féreslar kommunfullméktige i kommunerna Bengtsfors,
Dals-Ed, Fargelanda och Mellerud att géra féljande dndring i
forbundsordningen fér Dalslands miljo- och energiférbund:

1. I 3 & forbundsordningen infors att forbundet ansvarar for
myndighetsutdvning genom prévning och tilisyn enligt Lag
(1980:424) om 3atgarder mot fororening fran fartyg i enlighet
med bilagt forslag till andring av forbundsordning.

Arendebeskrivning

Genom en &ndring av lagen (1980:424) om 3atgérder mot férorening
fran fartyg ska kommunen bedriva tillsyn dver att vissa
fritidbatshamnar har majlighet att ta emot avfall enligt regelverket.
Kommunen ska dven godkdnna de avfallshanteringsplaner som
fritidsbatshamnarna har en skyldighet att uppréatta. I lagtexten
framgar att det ar den tillsynsmyndighet som utévar lokal prévning
och tillsyn enligt miljdbalken som ocksa ska utéva denna prévning
och tillsyn. D3 férbundet ansvarar fér myndighetsutévningen enligt
miljébalken for Agarkommunerna bor dven denna provning och
tillsyn ingd i forbundets myndighetsansvar.

Beredning:
Presidium 2023-09-25
Forbundschefens tjédnsteskrivelse

Beslutsgdng:
Ordféranden Ludwig Mossberg (M) fragar pa férslaget och finner att
direktionen bifaller detta.

Expedieras:

KF Bengtsfors kommun
KF Dals-Eds kommun
KF Fargelanda kommun
KF Melleruds kommun

# visma sign

130



s 2 2.7 »

——

=== Dalslands Miljo
ﬁ & Energiférbund

Forbundsordning for Dalslands miljo- och energiférbund
1 § Namn och siite

Kommunalforbundets namn ar Dalslands miljé- och energiforbund. Forbundet har sitt séte 1
Mellerud.

2 § Medlemmar

Medlemmama i kommunalfsrbundet ir kommunerna Bengtsfors, Dals-Ed, Féargelanda och
Mellerud.

3 § Andamal m m

Forbundet ansvarar for den myndighetsutévning genom provning och tillsyn som ankommer pa
medlemskommunerna enligt foljande lagar pa miljo- och hilsoskyddsomréidet samt
51jdférordningar och foreskrifter till dessa:

e Miljobalken (SFS 1998:808). Undantaget &r att provning enligt
strandskyddsbestimmelserna i miljobalken som istillet utvas av respektive kommun.
Tillsyn enligt strandskyddsbestdimmelserna i miljobalken fullgérs dock av forbundet.
Tillsynen enligt miljobalken omfattar dven den tillsyn som lénsstyrelsen beslutat Sverlata till
medlemskommunerna.

Livsmedelslagen (SFS 2006:804)

Stralskyddslagen vad giller solarier (SFS 1988:220)

Tillsyn enligt lagen om sprangimnesprekursorer (SFS 2014:799)

Lagen om foder och animaliska biprodukter (SFS 2006:805)

Lag om atgirder mot frorening fran fartyg (SFS 1980:424)

Ovriga uppgifter som enligt svensk lag eller Europeiska unionens bestimmelser ska
fullgoras av kommunal nimnd som har anknytning till ovanstiende lagstiftning.

Foérbundet utfor energi- och klimatradgivning utifrén tilldelade statsbidrag enligt:
e Forordning om bidrag till kommunal energi- och klimatrddgivning.

Beslut som enligt specialforfattningar ska fattas av kommunfullméktige i kommunerna fattas i
stillet av forbundsdirektionen i kommunalfsrbundet. Beslut om taxor och lokala foreskrifter fattas
dock av respektive kommuns fullméktige.

Forbundet fullgor dven kommunernas ataganden nér det géller kalkning av sjdar och vattendrag
samt medverkar i det lokala och regionala miljéévervakningsarbetet. Férbundet initierar och
samordnar det miljé-, energi- och klimatstrategiska arbetet i medlemskommunerna och i fSrbundet.
Arbetet sker i nira samverkan med medlemskommunemas olika verksamheter. Energi- och
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Tjansteskrivelse

(: *i MELLERU DS Kommunstyrelseforvaltningen
l " KOMMUN Datum Diarienummer Sida

2023-11-27 KS 2023/462 1(1)

Kommunstyrelsen

Forslag om dndring i Dalslands milj6- och energiférbunds
forbundsordning - revidering

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige antar féljande forandring i forbundsordningen for Dalslands
miljé- och energiférbund:

1. I3 § forbundsordningen infors att férbundet ansvarar for
myndighetsutévning genom provning och tillsyn enligt lag (1980:424) om
dtgarder mot férorening frén fartyg i enlighet med bilagt forslag till andring
av forbundsordning.

Sammanfattning av drendet

Genom en andring av lagen (1980:424) om atgarder mot férorening fran fartyg
ska kommunen bedriva tillsyn dver att vissa fritidsbatshamnar har méjlighet att ta
emot avfall enligt regelverket. Kommunen ska aven godkénna de
avfallshanteringsplaner som fritidsbatshamnar har en skyldighet att uppratta. I
lagtexten framgdr att det ar den tillsynsmyndighet som uttvar lokal provning och
Lillsyn enligt miljdbalken som ocksd ska ulva denna provning och tillsyn. Da
férbundet ansvarar for myndighetsutdvning enligt miljébalken for
agarkommunerna bér dven denna prévning och tillsyn ingd i forbundets
myndighetsansvar.

Beslutsunderlag

s Dalslands Miljo- och energiférbunds beslut § 34 / 2023
e  Forslag till reviderad forbundsordning

Kar! Olof Petersson Withelm Bodmark
Kommunchef Kommunsekreterare
0530-181 04

Wilhelm.bodmark@mellerud.se

Beslutet skickas till
DMEF

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Kommunstyrelseférvaltningen

464 80 MELLERUD E-post Webb Organisationsnummer

kommunen@mellerud.i3 2 www.mellerud.se 212000-1488



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseforvaltningen 2023-10-24

Arende 20
Information frdn kommunchefen

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen godkdnner redovisningen.

Sammanfattning av drendet
Kommunchefen lamnar information i aktuella fragor.
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-24

Arende 21
Information fran ledamoter

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godké&nner redovisningen.

Sammanfattning av drendet
Ledaméterna lamnar information i aktuella fragor.
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaitningen 2023-10-24

Arende 22
Foretagsbesok

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott beséker Hilmér Lantbruk AB i Melleruds kommun for att informera
sig om deras verksamheter och framtidsplaner.
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