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1 Kontroll uppféljning

Dokumentation av den interna kontrollen och avvikelser

Arbetet mot bakgrund av de av namnden beslutade atgarderna ska dokumenteras i
Stratsys. Dokumentationen utg6ér underlag dels for rapportering till de fértroendevalda,
dels for beslut om atgéarder och utveckling av arbetet.

Det ar viktigt att dokumentera kontrollerna och resultatet av bade lyckade kontroller
och awvikelser.

FOlj upp och rapportera resultat

Minst en gang per kvartal, i samband med prognos/bokslut ska namnden félja upp hur
arbetet med intern kontroll fortloper. Av namndens arsarbets-hjul ska det framga nar
uppféljning av den interna kontrollen ska ske. Uppf6ljningen ska ta upp vissa specifika
fragor (se intenkontrollplanen).

| anslutning till de ekonomiska prognostillfallena ska ndmnden rapportera resultatet av
arbetet med den interna kontrollen till kommunstyrelsen: néar férsta prognos redovisas
till fullmé&ktige, i samband med delarsbokslut och arsbokslut. Rapporteringen bestar
dels av ett skriftligt underlag som hamtas ur Stratsys, dels en muntlig rapport fran
presidiet vid bokslutsdialogen. Vid rapportering till styrelsen ska aven skriftlig rapporte-
ring ske till kommunens revisorer.

Kommunstyrelsen utvarderar kommunens samlade system for intern kontroll och for-
anstaltar om forbattringar i de fall de behévs med utgadngpunkt frdn namndernas upp-
féljningsrapporter. Uppgiften ar en del i styrelsens uppsiktsplikt dver nAmnderna. |
samband med namndernas rapportering till styrelsen kallas &ven kommunens bolag
och de kommunalférbund som kommunen deltar. Syftet ar att styrelsen ven ska in-
formera sig om hur den interna kontrollen fungerar inom dessa verksamheter.

Avvikelser

Det ar viktigt att dokumentera kontrollerna och resultatet av bade lyckade kontroller
och avvikelser. Vid identifierade avvikelser ska rapportering ske enligt kontrollplanen.
En avvikelse innebar per automatik en férvantan om att bristen ska rattas till. Doku-
mentera dven vidtagna atgarder med anledning av avvikelsen.

Vid identifierad avvikelse vid kontroll som utférs av central forvaltning ska genast dels
ansvarig chef kontaktas liksom berdérd férvaltning.

Avvikelser som identifieras inom en férvaltning ska genast rapporteras till ndmnden.

Identifierade avvikelser och vidtagna atgarder ska rapporteras till namnden och kom-
munstyrelsen senast vid ordinarie rapportering.



2 Uppféljning atgarder

2.1 Uppfoljning atgarder

Ansvarig Startdatum
Riskanalys Risk | Beslut om atgard Status + Rapporteringsansvarig + Avstamningsdatum  Kommentar
+ Slutdatum

Jav 8 Utbildning Ej genomford Magnus Olsson 2019-01-01
Risk for jav pa grund av nara Magnus Olsson 2019-12-31
relationer. -12-

Stold av kommunens 9 Inférande av kladkort v Genomford Magnus Olsson 2018-03-06 Kvartal 1 2019 2019-04-04
egendom Ta fram kladkort for samtllga Patrik Tellander, Peter Kladkort finns inférda. Administreras via
Risk att verktyg, arbetsredskap medarbetare med arbetsklader. Mossberg,_ Anders Brg- 2019-06-30 kommunférradet.
och brénsle forsvinner eller att berg, Martin Zetterstrom, (Magnus Olsson)
personal hamtar ut arbetsklader Lorentz Norberg
for privat bruk. Inventera/Stoldmarka utrust- I pagaende Magnus Olsson 2018-03-06 Kvartal 1 2019 2019-04-04

nmg/verk_tyg ) Patrik Tellander, Peter Markverktyg inkopt. Markning skall
All utrustning skall vara stold- Mossberg, Anders Bro- 2019-12-31 genomforas.
markt nar den lamnas ut till berg, Lorentz Norberg
verksamhet frn forrad. (Magnus Olsson)
Varje medarbetare kvitterar ut
personlig verktygslada.
. Upphandlingsférfarandet 16 Rutiner for inkdp och upp- Ej genomford Magnus Olsson 2019-01-01 Kvartal 4 2018 2019-01-29
tillampas inte vid inkd handling. ) Lena Francke Planen ar att genomfora detta 2019.
p p
Ramavtal saknas eller inkép Ta fra_m lattlast mformatloq som 2019-12-31 Magnus Olsson
som &verskrider upphandlings- beskriver vad som géller vid (Magnus Olsson)
gransen inkdp/upphandling. Sprida
' denna till all personal som gor
bestallningar.
12 Skapa ett val fungerande > Pagéende Magnus Olsson 2018-03-06 Kvartal 1 2019 2019-04-04

. Arbetsmiljo

Hog arbetsbelastning. Ambitids
forvaltning. Sékerstélla all
arbetsmiljo, riskanalyser, ratt
behdrighet, godkéand utrustning,
utbildning

SAM.

Varje enhet ska genomféra:
Grundutbildning av medarbetare
i SAM.

Riskinventering.

Framtagning av rutinbeskriv-
ningar.

Sakerstalla ratt utbildningsniva
pa personal.

Ta fram rutin for skyddsrond.
Skapa arshjul for SAM.

Patrik Tellander, Magnus
Olsson, Peter Mossberg,
Anders Broberg, Martin
Zetterstrom, Lorentz Nor-
berg

2019-03-31, 2019-06-
30, 2019-09-30, 2019-
12-30

2019-12-31

Arbete pagér. Arsplanering framtagen.

Varje enhet haller pa med riskinvente-

ring och rutinbeskrivningar. Skyddsron-
der ar planerade.

(Magnus Olsson)




Startdatum

Riskanalys Risk | Beslut om atgard Status ’J,;\T?Sz;/anogrterin sansvari + Avstamningsdatum  Kommentar
PP 9 9+ Slutdatum
. Braddar aviopp 12 Stoppa bréaddning. > Pagaende Magnus Olsson 2018-03-06 Kvartal 1 2019 2019-04-04
Avlopp som braddar p.g.a. Ta fram samt genomfora plane- Anders Broberg 2019-03-31, 2019-06- Arbete enligt VA-plan pagar.
inlack rad VA-plan. 30, 2019-09-30, 2019-
Inlackage. 12.30 (Magnus Olsson)
2032-12-31

. Diarieforing 12 Rutiner for diarieféring. Ej genomford Magnus Olsson 2018-03-06 Kvartal 4 2018 2019-01-29
Diariefors alla allmanna hand- Ta frqm rutiner for_ vz_;ld PCh nar Magnus Olsson 2018-03-31, 2018-06- Utbildning ar utférd. Rutiner for forvalt-
lingar och har personalen kun- harldllngar sk_aII dlarlefora“s. 30, 2019-03-31, 2019- ningen skall tas fram.
skap om vad som ska diariefo- Utfora utbildning med berord 06-30, 2019-09-30, M ol
g personal. 2019-12-30 (Magnus Olsson)

? 2019-12-31
. Vattenkvalitet 12 Utféra ny intagsledning > Pagaende Magnus Olsson 2018-03-06 Kvartal 1 2019 2019-04-04

Otjanligt dricksvatten.

Projektera och utféra ny intags-
ledning vid Vita Sannars vatten-
verk

Anders Broberg

2019-03-31, 2019-06-
30, 2019-09-30, 2019-
12-30

2019-12-31

Projektering pagar.
(Magnus Olsson)




3 Uppfoljning kontroller

3.1 Uppfdljning kontroller

Ansvari Startdatum
Riskanalys Risk | Kontroll Status +Ra ogrterin sansvari + Avstamningsdatum  Kommentar
PP 9 9+ Slutdatum
Stéld av kommunens 9 Kladkort infort pé Fastig- " Genomford Magnus Olsson 2018-03-07 Kvartal 1 2019 2019-04-04
egendom het/Fjarrvarme Peter Mossberg Kladkort finns inférda. Administreras via
Risk att verktyg, arbetsredskap 2019-06-30 kommunforradet.
och bréansle forsvinner eller att (Magnus Olsson)
personal hamtar ut arbetsklader
for privat bruk. Kladkort infort pa For- v Genomford Magnus Olsson 2018-03-07 Kvartal 12019 2019-04-04
rad/Service/Renhallning Patrik Tellander Kladkort finns inférda. Administreras via
2019-12-31 kommunforradet.
(Magnus Olsson)
Kladkort infort p& Gata/Park " Genomford Magnus Olsson 2018-03-07 Kvartal 1 2019 2019-04-04
Lorentz Norberg Kladkort finns inférda. Administreras via
2019-12-31 kommunforradet.
(Magnus Olsson)
Kladkort infort p& Serviceen- v Genomford Magnus Olsson 2018-03-07
heten Martin Zetterstrom 2018-10-31
2018-10-31
Kladkort infort pd VA v Genomford Magnus Olsson 2018-03-07 Kvartal 1 2019 2019-04-04
Anders Broberg Kladkort finns inférda. Administreras via
2019-12-31 kommunforradet.
(Magnus Olsson)
Inventering/Markning utford > Pagaende Magnus Olsson 2018-03-07 Kvartal 1 2019 2019-04-04
pa Fastighet/Fjarrvarme Peter Mossberg Markverktyg inkopt. Markning skall
2019-12-31 genomforas.
(Magnus Olsson)
Inventering/Mérkning utfoérd > P&gaende Magnus Olsson 2018-03-07 Kvartal 1 2019 2019-04-04
pa Forrad/Service/Renhallning Patrik Tellander Markverktyg inképt. Mérkning skall
2019-12-31

genomforas.
(Magnus Olsson)




Startdatum

Riskanalys Risk | Kontroll Status ’J,;\T?Sz;/a“ogrterin sansvari + Avstamningsdatum  Kommentar
PP 9 9 4+ slutdatum
Inventering/Markning utford > Pagaende Magnus Olsson 2018-03-07 Kvartal 1 2019 2019-04-04
pa Gata/Park. Lorentz Norberg Markverktyg inkopt. Markning skall
2019-12-31 genomforas.
(Magnus Olsson)
Inventering/Markning utford > Pagéende Magnus Olsson 2018-03-07 Kvartal 1 2019 2019-04-04
pa VA Anders Broberg Markverktyg inkdpt. Markning skall
2019-12-31 genomforas.
(Magnus Olsson)
Hot och vald mot perso- 9 Enkaét otiII__samtIi_ga medarbe- Ej genomford Magnus Olsson 2018-03-07 Kvartal 1 2019 2019-04-04
tare pa forvaltningen ang. hot Magnus Olsson i DAbB
nal och vald 2019-12-31 F] pabanat.
| samband med kontanthante- : ; - e Magnus Olsson
ring, fragor om v&gar, granser, tS_III<|ckl;alst till a_IIIa som har tillgang (Mag )
"fel" svar, utelasning etc. Oro i arbetsmail.
och otrygghet orsakas bland
personalen.
12 Att rutiner ar framtagna. Magnus Olsson 2018-03-07 Kvartal 1 2019 2019-04-04

. Diarieféring

Diariefors alla allmanna hand-
lingar och har personalen kun-
skap om vad som ska diarief6-
ras?

Ej genomford

Magnus Olsson

2019-03-31, 2019-06-
30, 2019-09-30, 2019-
12-30

Ej utford.
(Magnus Olsson)

2019-12-31
Utbildning av personal ge- " Genomford Magnus Olsson 2018-03-07
nomférd. Magnus Olsson 2018-10-31

2018-10-31




4 Rapporterade avvikelser

Kommentar avvikelse

Malet ar att samtliga egenkontroller kommer att genomféras under aret.



5 Rapportering till ndmnd

Att diskutera p4 namnden:

Uppfolining av tidigare atgarder p.g.a. avvikelser och atgardsplanen
Uppfoljning att kontroll skett enligt plan.

Resultatet av genomférda kontroller.

Eventuella avvikelser och atgard mot bakgrund av avvikelsen.

Hur arbetet med intern kontroll kommuniceras.

Ovriga fragor.



6 Rapportering till Kommunstyrelsen

Att diskutera i Kommunstyrelsen:

Uppfolining av tidigare atgarder p.g.a. avvikelser och atgardsplanen.

Genomférda kontroller jamfort med namndens interna kontrollplan

Resultatet av genomforda kontroller och atgarder

Konstaterade avvikelser

Atgarder mot bakgrund av konstaterade avvikelser

Kommentarer till uppfoljningen som klargér och utvecklar vad som uppnatts ar-
betet, effekten av arbetet med intern kontroll samt hur namnden ska komma
till ratta med avvikelserna.

e Hur arbetet med intern kontroll kommuniceras.

¢ Sist ska en utvardering av hur arbetet med intern kontroll fungerar framga - dels

det som fungerar bra, dels det som behdéver utvecklas.
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