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1. Inledning

Forsta ungdomsmottagningen i Sverige startades 1970, darefter spred sig
idén om en mottagning sarskilt inriktad mot ungas fysiska och psykiska
hilsa snabbt over landet. Mélet med ungdomsmottagningen har allt sedan
starten varit att arbetet ska praglas av en helhetssyn pa unga. Omradet
kring sexuell och reproduktiv hilsa och rattigheter ar en viktig del av
arbetet. Mottagningen har genom aren ocksa fatt en allt storre utmaning i
att arbeta tydligare med psykisk hilsa och ungas levnadsvanor och
livsvillkor. Idag ar det tvarprofessionella arbetssattet val etablerat och
fordelningen mellan medicinskt och psykosocialt uppdrag relativt jamnt
fordelat.

Unga ska vid behov kunna fa hjalp och stéd och bli stiarkta i 6vergangen
mellan ungdom och vuxenliv. Ungdomsmottagningen ska vara en
lattillganglig arena for unga, dar ungas behov och de lokala
forutsattningarna ska vara i fokus. Ungdomsmottagningen ska arbeta pa
uppdrag av den unge.

Det forsta inriktningsdokumentet for ungdomsmottagningen i Vastra
Gotaland togs fram 2011. Dokumentet har sedan dess genomgatt nagra
revideringar. I juni 2022 stillde sig Vardsamverkan Vistra Gotaland
(VVG) bakom uppdraget att revidera inriktningsdokumentet dnnu en
gang. Med hinvisning till gidllande riktlinje for gemensamma
styrdokument i Vastra Gotaland® revideras dokumentet nu till ett
samverkansavtal.

L Riktlinje — Gemensamma styrdokument som upprdttas mellan kommunerna i
Vistra Gétaland och Vistra Gétalandsregionen inom hdlsa, vdard och omsoryg,
Vardsamverkan Véastra Gotaland.



https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/SOFIA/RS6895-621728397-1147/SURROGATE/Riktlinje%20gemensamma%20styrdokument%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6taland.pdf
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2. Syfte och mal

Syftet med ett gemensamt samverkansavtal for ungdomsmottagningen i
Vastra Gotaland ar att:

- Tydliggora uppdrag och forvantningar
- Skapa likvardigt innehall i verksamheterna
- Kvalitetssikra verksamheten

Malet ar att dokumentet ska fungera som ett gemensamt styrdokument mellan
huvudmainnen dar inriktning och ansvar for samverkan tydligt framgar.
3. Avtalsparter

Detta samverkansavtal giller samtliga 49 kommuner i Vastra Gotaland
samt Vastra Gotalandsregionen. Dessa bendmns nedan som
avtalsparterna.

Samverkansavtalet ska ses som ett gemensamt styrdokument mellan
avtalsparterna.
4. Avtalstid och uppféljning

Avtalet géller under perioden 2025-01-01 — 2027-12-31. Om avtalet inte
sagts upp skriftligen 12 manader innan avtalets utgang forlangs det
automatiskt med 2 ar. Uppfoljning kommer ske under avtalsperioden.

Vid vasentliga forandringar av forutsattningarna for avtalet kan initiativ
till en 6versyn tas av det politiska samradsorganet, SRO.

Bada avtalsparterna har ett gemensamt ansvar for den lansgemensamma
uppfoljningen av samverkansavtalet. Uppfoljning ska ske gentemot
Vardsamverkan Vistra Gotaland.

5. Lagstiftning, styrande och stdodjande dokument

Ungdomsmottagningens verksamhet ska folja gillande lagstiftning och
arbeta utifran den unges basta.

Vid framtagande av detta samverkansavtal har foljande styrande och
stodjande dokument samt lagstiftning tagits i beaktande:

- Halso- och sjukvéardslagen?

2 Hilso- och sjukvardslagen (2017:30), Riksdagen.


https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/halso--och-sjukvardslag_sfs-2017-30
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- Lagen om Forenta nationernas konvention om barnets rattigheter?
- Socialtjanstlagen*

- Skollagen®

- Patientlagen®

- Offentlighets- och sekretesslagen’

- Handbok for Sveriges ungdomsmottagningar?®

Samt i 6vrigt gallande lagar.

Dessutom vilar dokumentet till stor del pa handboken och riktlinjen for
ungdomsmottagningar som arbetets fram av Foreningen Sveriges
ungdomsmottagningar (FSUM). Det ar en nationell ideell forening med
uppgift att stimulera till utveckling av ungdomsmottagningars verksamhet.
FSUM:s handbok och riktlinjer for ungdomsmottagningar i Sverige ar
vagledande for hur arbetet pa landets ungdomsmottagningar bedrivs.
FSUM:S styrelse verkar nationellt som en kunskaps- och remissinstans
gentemot socialdepartement och Sveriges kommuner och regioner i olika
fragor rorande ungdomars hilsa.

6. Malgrupp

Ungdomsmottagningens malgrupp ar ungdomar och unga vuxna, i forsta
hand riktade till ldersspannet 13 — 24 ar.

7. Uppdrag

Ungdomsmottagningen har till uppgift att pa ungas uppdrag formedla
kunskap och ge information samt att ge tidiga insatser, stod och
behandling framst inom omradena sexuell, reproduktiv, psykosocial och
psykisk hilsa. Ungdomsmottagningen ska ocksa uppméarksamma och
medvetandegora riskfyllda levnadsvanor och normbrytande beteenden.
Ungdomsmottagningen har viktig betydelse for att tillgodose ungdomars
och unga vuxnas ritt till hilsa.

Ungdomsmottagningen ska vara en lagtroskelverksamhet. Det innebar att
det ska vara litt for den unge att soka stod och fa hjalp.

3 Lagen om Férenta nationernas konvention om barnets rattigheter (2018:1197),
Riksdagen.

4 Socialtjanstlagen (2001:453), Riksdagen.

5> Skollag (2010:800), Riksdagen.

6 patientlag (2014:821), Riksdagen.

7 Offentlighets — och sekretesslag (2009:400), Riksdagen.

8 Handbok fér Sveriges ungdomsmottagningar, Féreningen fér Sveriges
ungdomsmottagningar (FSUM).



https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-20181197-om-forenta-nationernas-konvention_sfs-2018-1197
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/socialtjanstlag-2001453_sfs-2001-453
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/patientlag-2014821_sfs-2014-821
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/offentlighets--och-sekretesslag-2009400_sfs-2009-400
https://fsum.nu/wp-content/uploads/2022/03/fsum-handbok.pdf
https://fsum.nu/wp-content/uploads/2022/03/fsum-handbok.pdf
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Ungdomsmottagningen ska vara lattillgianglig och anpassad efter ungas
behov. Tillgangligheten ger stora mojligheter till tidiga insatser.

Ungdomsmottagningen ska ses som ett komplement till annat
hilsoframjande och forebyggande arbete samt 6vrig hélso- och sjukvard.

Ungdomsmottagningen ar ingen remissinstans.

Verksamheten vid ungdomsmottagningen ska erbjuda en jamlik vard
utifran de ungas behov. Kunskaper om ungas hilsa, omvarld,
levnadsvanor, livsvillkor och demografi ska identifieras dels pa strukturell
och overgripande niva, dels utifran lokal kunskap.

Ungdomsmottagningens huvudomraden:

- Levnadsvanor och livsvillkor

- Samlevnad och relationer

- Sexuell och reproduktiv hilsa och rattigheter
- Psykisk hilsa

Unga ska fritt kunna vilja vilken ungdomsmottagning de vill besoka inom
Vastra Gotaland. Det innebar att alla ungdomsmottagningar ska ta emot
unga vart de 4&n kommer ifran.

Ungdomsmottagningen ska arbeta systematiskt med att starka ungas
delaktighet och inflytande. Deras erfarenheter och synpunkter ar en del av
den samlade kunskapen och en viktig resurs for utveckling och forbattring
av ungdomsmottagningen.

Ungdomsmottagningen ska strava efter att inkludera unga som av olika
skal ar sarskilt svara att na. Verksamheten ska vara tillganglig for alla unga
oavsett deras socioekonomiska villkor, funktionalitet, sexualitet, kon,
konsidentitet, migrationsbakgrund och élder.

Maojlighet finns for kommuner och regionen att komma Gverens om
tillaggsuppdrag pa lokal niva.

8. Overgripande mal

De 6vergripande maélen for ungdomsmottagningens verksamhet ar
foljande:

- Stiarka ungas sexuella och reproduktiva hilsa och rattigheter
- Framja ungas fysiska och psykiska hilsa
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9. Insatser, atagande och kompetens

9.1.Insatser vid ungdomsmottagningen

Ungdomsmottagningen ska utfora radgivande, stodjande och behandlade
arbete individuellt och i grupp. Verksamheten ska ocksa bedriva utatriktat
arbete pa gruppniva.®

Verksamheten fordelas pa cirka 50 procent medicinskt uppdrag och cirka
50 procent pa uppdrag kring psykosocial och psykisk hilsa.

Inom omradet sexuell och reproduktiv hélsa och rittigheter ska
ungdomsmottagningen arbeta med foljande:

- Erbjuda adekvat kunskap om sexualitet

- Uppmirksamma sexuell ohélsa och erbjuda rad, stod och
behandlande insatser

- Starka unga i deras naturliga nyfikenhet kring sexualiteten samt
stodja deras sjalvkansla och integritet

- Starka unga i deras utforskande kring sexuell identitet och
konsidentitet

- Erbjuda kondomsamtal, preventivimedelssamtal och forskrivning av
preventivmedel

- Forebygga och ge stod vid oplanerad/oonskad graviditet

- Samtala om sexuellt 6verforbara sjukdomar

- Smittsparning och behandling av sexuellt 6verforbara sjukdomar

Inom omradet psykosocial och psykisk hilsa ska ungdomsmottagningen
arbeta med foljande:

- Ungas fysiska och psykiska utveckling samt kroppsuppfattning och
sjalvbild

- Uppmarksamma ohilsa och erbjuda rad, stod,
motiverande/bearbetande samtal kring sociala problem, psykisk
ohailsa, valdsutsatthet samt riskbruk, skadligt bruk och beroende

- Gora bedomningar, ge tidiga insatser och korttidsbehandling vid
lindrig psykisk ohélsa (ej lakemedelsbehandling)

Ungdomsmottagningen ska ocksa gora en bedomning om verksamheten ar
ratt instans och vid behov hinvisa till ratt vardgivare eller annan aktor.

° Fér mer information, se stycke 9.3.
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9.2.Ungdomsmottagningens verksamhetsformer

Ungdomsmottagningen ska erbjuda foljande verksamhetsformer, vilka kan
utvecklas over tid:

- Drop in-mottagning

- Individuella besok

- Gruppverksamhet

- Online-verksamhet

- Digitala tillgdnghetslosningar och e-tjanster
- Telefonradgivning

- Utatriktat arbete och informationsarbete

9.3.Utatriktat arbete och informationsarbete

Alla unga ska kanna till var ungdomsmottagningen finns och ha vetskap
om vad de kan fa hjilp med pa mottagningarna. Minst en gang under
hogstadietiden ska alla elever fa traffa ungdomsmottagningen for att fa
information om verksamheten. Utover detta ar det efterstravansvirt att pa
hogstadie- och gymnasieniva arbeta i en strukturerad form dér unga aktivt
far mojlighet att diskutera olika amnen inom sexuell och reproduktiv
hailsa, levnadsvanor samt psykisk halsa.

Ungdomsmottagningens utatriktade arbete kan dven inkludera yngre
aldrar.

9.4.Kompetens

For att verksamheten ska fa definieras som ungdomsmottagning ska
personalgruppen besta av barnmorska, kurator och/eller psykolog samt
lakare (i forsta hand specialist i allmdnmedicin). Tillgang till lakare kan for
mindre mottagningar ske genom samverkan.'® Mottagningarna kan ha
tillgang till andra personalkategorier som till exempel sjukskoterska,
underskoterska och/eller administrativ personal.

En central forutsattning for ungdomsmottagningarnas verksamhet ar att
foretradare for de medicinska, sociala och psykologiska kompetenserna
har ett ndra samarbete och ett tvarprofessionellt arbetssatt.

Fordelningen mellan de psykosociala/psykologiska och medicinska
kompetenserna ska vara jamnt fordelade. For att kunna méta ungdomar
utifran deras behov och forutsattningar kraver uppdraget specifik
kompetens om ungdoms- och genusperspektiv, biologiska, psykologiska,

0 F3r mer information, se stycke 12.2.
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sociala aspekter pa tonarsutveckling, sexualitet och konsidentitet samt
barnrattskompetens.

10. Samverkan

Verksamheten vid ungdomsmottagningarna bygger pa en aktiv samverkan
mellan kommun och region. Samverkan ska ske pa bade individuell och
organisatorisk niva. Det innebar 0msesidig samverkan pa lokal niva,
delregional niva och péa lansniva i fragor som rér barns och ungdomars
vilbefinnande. Samverkan pa organisationsniva sker foretradesvis genom
vardsamverkanstrukturen.

Att samverka genom ungdomsmottagningens verksamhet ar en del av
kommunernas och Vistra Gotalandsregionens gemensamma arbete med
att utjamna skillnader i hilsa och socioekonomiska forutsattningar.

11. Samverkande parter

Ungdomsmottagningens uppdrag faller inom ramen for bide kommunen
och regionens ansvar genom gallande svensk lagstiftning.

11.1. Kommun

Kommunen har enligt Socialtjanstlagen ansvar for att invanarna far det
stod och den hjilp de behover. Kommunen ska genom uppsockande
verksambhet eller pa annat sitt framja forutsattningar for goda
levnadsforhallanden och ockséa svara for omsorg, service, upplysningar,
rad, stod och vard till de som behéver det. Kommunen ansvarar ocksé for
att det finns tillgéng till 6ppna insatser for att kunna mota behov hos bland
annat barn och unga.

Kommunens elevhilsa har ocksé ett ansvar for malgruppen utifran
Skollagen. Elevhalsan ska framst arbeta forebyggande och halsoframjande
och vid behov samverka med hilso- och sjukvarden och socialtjansten.

11.2. Region

Regionen ska enligt Hilso- och sjukvérdslagen erbjuda en god hilso- och
sjukvard till invdnarna. Mélet med hélso- och sjukvarden ar en god hilsa
och en vard pa lika villkor for hela befolkningen. Regionen ska ocksa

1 Skollagen, 2 kap. §25. Trader i kraft 2023-07-02.
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arbeta for att forebygga ohéilsa enligt Hilso- och sjukvardslagen samt
erbjuda en vard som ar litt tillganglig.

12. Organisation, ledning och styrning

12.1. Huvudmannaskap

I Vastra Gotaland ar Vastra Gotalandsregionen huvudman for
ungdomsmottagningen och har darigenom det medicinska
ledningsansvaret.*

12.2. Organisationsmodell

I Vastra Gotaland finns en organisationsmodell for ungdomsmottagningen
i tre nivaer: huvud-, bas och narmottagning. Nivastruktureringen gors for
att trygga resurser och kompetenser dven for de mindre mottagningarna.
Syftet ar att 6ka forutsattningarna for en jamlik vard.

12.2.1. Huvudmottagning

- Drop-in och tidsbokning

- Kompetens pa mottagningen ska bestd av barnmorska, kurator,
psykolog och allménldkare med uppdrag att dven vara en resurs for
mindre mottagningar

- Egen lokal anpassad for ungdomsmottagningsverksamhet

Huvudmottagningar ska ha 6ppet fem dagar i veckan.

Vid en huvudmottagning kan dven andra yrkeskategorier finnas, till
exempel gynekolog, psykoterapeut, sjukskoterska med vidareutbildning
inom exempelvis psykisk hilsa, sexuellt 6verforbara sjukdomar, andrologi
eller sexologi.

12.2.2. Basmottagning

- Drop-in och tidsbokning

- Kompetens ska minst bestd av barnmorska och kurator med
uppdrag att dven vara en resurs for mindre mottagningar

- Tillgang till 6vriga kompetenser som finns pa en huvudmottagning

- Lokal anpassad for ungdomsmottagningsverksamhet

2 E3r mer information, se stycke 12.4.
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Basmottagningar ska ha 6ppet minst tre dagar i veckan.

12.2.3. Narmottagning

- Tidsbokning

- Kompetens ska minst bestd av barnmorska och kurator

- Tillgang till 6vriga kompetenser som finns pa en huvudmottagning
- Kan vara mobil

- Erbjuda lokaler som passar de unga

Detta ar en lagsta niva. For lakarkompetens kan vid behov samverkan ske
med vardcentral.

Nirmottagningars 6ppettider behover anpassas utifran omfattningen av det
uppsokande arbetet.

12.3.  Resursniva

Den resursniva dar en ldagsta service och kvalitetsniva uppnas, uppratthalls
vid ett befolkningsunderlag pa 3 250 ungdomar inom malgruppen 13—24
ar, nar ungdomsmottagningen bemannas med motsvarande:

- Barnmorska 1,0 tjanst
- Kurator och/eller psykolog 1,0 tjanst
- Lakare 0,1 tjanst

Resurserna anpassas proportionerligt enligt ovan for samtliga
mottagningar utifran antal ungdomar i ndromradet.

12.4. Verksamhetschef och medicinskt ledningsansvar

For varje ungdomsmottagning ska det finnas en verksamhetschef.
Verksamhetschefen ska svara for att verksamheten har en personal- och
kompetensstruktur som tillgodoser god vardkvalitet, hog patientsidkerhet
och framjar kostnadseffektivitet.

Verksamhetschefen for ungdomsmottagningen har det samlade
ledningsansvaret, vilket ocksa innefattar det medicinska ledningsansvaret.
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13. Uppfoljning av verksamheten

Ungdomsmottagningen ska folja och analysera verksamhetens kvalitet och
resultat utifran de 6vergripande malen.*®

Utover detta ska besoks- och atgiardsregistrering redovisas i Vastra
Gotalandsregionens varddatabas. Ungas synpunkter och erfarenheter ar
vardefulla och ska tas tillvara. De ar en del av den samlade kunskapen och
en viktig resurs for att utveckla och forbattra verksamheten.

Ungas synpunkter inhdmtas genom olika metoder, savil kvalitativa som
kvantitativa.

Bada avtalsparterna har i uppdrag att samverka géllande uppf6ljning och
resultat arligen. Bada ska ocksa ta del av resultaten.

14. Sekretess och dokumentation

Ungdomsmottagningen foljer offentlighets- och sekretesslagen. Halso- och
sjukvard ska enligt patientlagen bygga pa respekt for patienters
sjalvbestimmande och integritet. Med barnkonventionen som svensk lag
har ungas rattsliga stallning ytterligare starkts i Sverige. Vid alla beslut och
atgiarder som ror barn ska i forsta hand beaktas vad som bedéms vara
barnets basta. Detta medfor att unga, med héansyn till alder och mognad,
har ratt till att bestimma Gver sin egen sekretess och om sig sjilva i fragor
som ror halso- och sjukvard.

Ungdomens instédllning ska inhdmtas, beaktas och tillmatas betydelse med
hansyn tagen till dlder och mognad. Om den unge ar under 18 ar ska en
mognadsbedomning goras samt en bedomning géllande vad som ar
barnets basta. Ungdomar ska informeras om sekretessreglerna, sina
rattigheter och pa vilket sétt deras besok dokumenteras. Personalen ska
aven sakerstilla att ungdomen har forstétt informationen.

15. Ekonomi

Vistra Gotalandsregionen ansvarar for hela kostnaden for det medicinska
uppdraget.[1 Vistra Gotalandsregionen och kommunerna delar lika pa
kostnadsansvaret for uppdraget kring psykosocial och psykisk halsa. Det
innebar att Vastra Gotalandsregionen ska finansiera 75 procent av
kostnaden for ungdomsmottagningen och kommunerna 25 procent av

13 F3r mer information, se stycke 8.
[1] Vilket inkluderar kostnader for laboratorium/provtagning samt
preventivmedel.
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kostnaden. Kostnaden ska arligen uppriaknas med av regionfullméiktige
beslutad upprakningsfaktor.

Kommunens andel av kostnad fordelas baserat pa antalet invanare i
aldersgruppen 13—24 ar.[21 Kostnaden per invanare i dldersgruppen 13—24
ar for 2022 ar faststalld till 777 kr.[3]

Resursfordelningen till mottagningarna baseras pa behov och inte utifran
invanarantal. Syftet med fordelnings- och finansieringsprincipen ar att
kommunerna ska béra kostnaden for sina invanare i aldersgruppen
samtidigt som invénarna ska vara fria att soka till vilken mottagning de
Onskar.

De lokala avtalen ska innehélla ekonomiska atagande i enlighet med detta
lansgemensamma samverkansavtal.

Ungdomsmottagningen ska folja Vastra Gotalandsregionens regler och
rutiner gallande patientavgifter och debitera patientavgift med de belopp
som regionen faststiller. Intdkterna ingar i ungdomsmottagningens
budget.

16. Lokala samverkansavtal

For att reglera samverkan och ansvarsfordelning samt férankra varje
ungdomsmottagning lokalt, tecknas lokala samverkansavtal mellan
respektive kommun/avtalspart och ansvarig utforare i Vistra
Gotalandsregionen.

I detta lansgemensamma samverkansavtal bifogas en mall for lokalt
samverkansavtal.'* Mallen ar forslag pa hur de lokala avtalen kan
utformas. I de lokala avtalen finns majlighet att 1agga till rubriker och
innehall utifran behov.

Ett lokalt samverkansavtal ska dock innehélla foljande punkter:

- Avtalsparter

- Avtalstid

- Avtalets utgangspunkt

- Avtalets syfte

- Mottagning och kompetenssittning
- Finansiering

[2] Invénare i dldern 13—-24 ar ar den huvudsakliga malgruppen.

[3] Kostnaden per invanare ar framraknad utifran den totala kostnaden for
ungdomsmottagningen for 2022 fordelat pa antal invanare 13-24 ar i lanet.
14 Se bilaga 1.
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- Andringar och tilligg i avtalet
- Tvist
- Underskrifter
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Bilaga 1. Mall for lokalt samverkansavtal

1. Avtalsparter och placering

Avtalsparter ar Vistra Gotalandsregionen, org. nr 232100—0131, genom x
namnd och x kommun, org. nr xxxxxx-xXxxx.

Ungdomsmottagningen ar en gemensam verksamhet dar Vastra
Gotalandsregionen ar huvudman i x kommun. X kommun ar
samverkanspartner och medfinansiar.

2. Avtalstid

Avtalet géller under perioden xxxx-xx-xx — xxxx-xx-xx med mdajlighet till x
manaders forlangning. Forlangningen ska vara skriftlig och beslutad av
samtliga avtalsparter.

Uppségning av avtalet for upphorande eller omforhandling ska meddelas
ovriga parter skriftligen med 12 manaders varsel.

3. Avtalets utgangspunkt

Avtalet tar sin utgadngspunkt i Samverkansavtal ungdomsmottagningar i
Vistra Gotaland. Bada parter atar sig att folja Samverkansavtal
ungdomsmottagningar i Vastra Gotaland.

4. Avtalets syfte

Avtalet avser verksamheten vid ungdomsmottagningen i x kommun och
har som syfte att beskriva lokala 6verenskommelser kring verksamheten
samt den ekonomiska fordelningen mellan Vistra Gotalandsregionen och
x kommun.

5. Mottagning och kompetenssattning

Ungdomsmottagningen i x kommun &r en x-mottagning (ange niva pa
mottagningen, se stycke 12.2 i Samverkansavtal ungdomsmottagningar i
Viastra Gotaland).

Om mottagningen har nagra tillaggsuppdrag anges dessa samt tillhorande
kompetenssittning har.
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6. Finansiering

Vistra Gotalandsregionen ansvarar for hela kostnaden for det medicinska
uppdraget.[1 Vistra Gotalandsregionen och kommunerna delar lika pa
kostnadsansvaret for uppdraget kring psykosocial och psykisk hilsa. Det
innebar att Vastra Gotalandsregionen ska finansiera 75 procent av
kostnaden for ungdomsmottagningen och kommunerna 25 procent av
kostnaden. Kostnaden ska arligen uppriaknas med av regionfullméiktige
beslutad uppriakningsfaktor.

Kommunens andel av kostnad fordelas baserat pa antalet invanare i
aldersgruppen 13—24 ar.[2 Kostnaden per invanare i dldersgruppen 13—24
ar for 2022 ar faststalld till 777 kr.[3

Resursfordelningen till mottagningarna baseras pa behov och inte utifran
invanarantal. Syftet med fordelnings- och finansieringsprincipen ar att
kommunerna ska bira kostnaden for sina invanare i aldersgruppen
samtidigt som invénarna ska vara fria att soka till vilken mottagning de
onskar.

De lokala avtalen ska innehalla ekonomiska atagande i enlighet med detta
lansgemensamma samverkansavtal.

Ungdomsmottagningen ska folja Vastra Gotalandsregionens regler och
rutiner gallande patientavgifter och debitera patientavgift med de belopp
som regionen faststiller. Intdkterna ingar i ungdomsmottagningens
budget.

For ungdomsmottagningen i x kommun innebér det féljande fordelning av
kostnader mellan Vistra Gotalandsregionen och x kommun:

Vistra Gotalandsregionen x kr
X kommun x kr

Om mottagningen har nagra tillaggsuppdrag specificeras dessa kostnader
har samt fordelning av kostnader mellan huvudmannen.

Ange villkor for fakturering har, till exempel nar fakturering ska ske,
fakturamottagare och referens.

[1] Vilket inkluderar kostnader for laboratorium/provtagning samt
preventivmedel.

[2] Invanare i aldern 13-24 ar 4r den huvudsakliga malgruppen.

[3] Kostnaden per invanare ar framraknad utifran den totala kostnaden for
ungdomsmottagningen for 2022 fordelat pa antal invanare 13-24 ar i lanet.
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7. Andringar och tillagg i avtalet

Om det under avtalsperioden skulle intriffa visentliga forandringar i
forutsattningarna for inganget avtal dger endera parten ritt att begira
forhandlingar om dndringar och tilldgg i avtalet. Sidana vasentliga
forandringar kan vara nya lagar, forordningar eller &ndring av medicinsk
praxis avseende den vard som avtalet omfattar.

Parterna i detta avtal kan inte utan godkdnnande fran varandra 6verlata
sitt atagande pa annan part.

Andringar och till:igg till detta avtal ska skriftligt godkinnas av parterna
for att vara gillande.

8. Tvist

Tvist mellan parterna om tolkning eller tillampning av detta avtal 16ses i
samforstand mellan parterna. Om tvist om tolkning eller tillampning av
avtalet inte kan 16sas i samforstdnd mellan parterna, lyftes fragan till
respektive huvudman.

9. Underskrifter

Detta avtal ar upprattat i tva likalydande exemplar dar parterna tagit var
sitt original.

Datum och ort Datum och ort
For x kommun For Vastra Gotalandsregionen
Namn Namn

Titel Titel
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Bilaga 2. Utvecklingsomraden

- Starka det systematiska arbetet med ungas delaktighet och
inflytande i utvecklings- och forbattringsarbetet

- Ytterligare utvecklingsomraden bor vara att utoka samarbetet med
med mini-Maria.

- Isamverkan arbeta for okad digitalisering av
ungdomsmottagningens verksamhet.
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