i MELLERUDS  FAMHEESE
KOMMUN

KOMMUNFULLMAKTIGE
Datum Onsdagen den 17 november 2021
Tid Klockan 18.00
Plats Tingshussalen i Tingshuset, Mellerud

Program

Sammantradet dppnas
Upprop samt anmalan om tjanstgdrande ersattare

Val av justerare — Karin Nodin (C) och Michael Melby (S)
Val av ersattare for justerare — Anette Levin (L) och Thomas Hagman (S)

Tidpunkt for protokollets justering — 18 november 2021, klockan 13.00

Arenden

1. Svar pa motion om att Melleruds kommun forstarker insatserna for barns och
ungas hélsa

2. Svar pa revisionsrapporten Uppféljning av tidigare genomférd granskning av
upphandling

3. Svar pa revisionsrapporten Granskning av delarsrapport per 2021-08-31

4. Melleruds Bostader AB — delarsbokslut 2021 med prognos 2/2021

5. Samordningsférbundet Vanersborg/Mellerud - delarsbokslut januari - augusti 2021

6. Forbundsordning fér Samordningsférbundet Vast

7. Visit Dalsland - revidering av styrdokument (bolagsordning, agardirektiv,
konsortialavtal och finanspolicy)

8. Revisionsreglemente for Melleruds kommun, revidering

9. Krisledningsnamndens reglemente, revidering

10.  Arbetsmiljomal 2022

11. Taxor och avgifter for kommunstyrelsens verksamhet 2022

12.  Taxor och avgifter for byggnadsnamndens verksamhet 2022

13.  Taxor och avgifter for kultur- och utbildningsndmndens verksamhet 2022

14. Taxor och avgifter for socialnamndens verksamhet 2022

15. Dalslands miljo- och energiférbunds taxor 2022

16. Avsagelse av samtliga fértroendeuppdrag

17.  Nytillkomna medborgarférslag

Kommunstyrelseforvaltningen

Besoksadress: Storgatan 13, 464 80 Mellerud Telefon: 0530-180 00 E-post: kommunen@mellerud.se
Bankgiro: 5502-2776 Organisationsnummer: 2f000—1488 Webbplats: www.mellerud.se
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Mellerud 2021-11-10

Roland Bjérndahl Ingrid Engqvist
kommunfullméktiges ordférande sekreterare

Information

Kan du inte narvara?

Ledamoter ska meddela om man inte kan narvara vid sammantradet. Anmalan sker till
respektive partis gruppledare eller annan som partiet utsett. Denna person ansvarar for

att ersattare kallas och rapporterar detta till kommunkansliet — e-post kommunen@mellerud.se
eller telefon 0530-181 04 senast klockan 12.00 sammantradesdagen.

Adressandring?

Om du byter/andrar adress, e-postadress eller telefonnummer ska detta omgéende anmélas till
kommunkansliet — e-post kommunen@mellerud.se.

Motioner

Ny motion ska vara underskriven och lamnas till kommunkansliet senast klockan 12.00 dagen
fore sammantradet for att kunna kopieras upp till sammantrédet. Motion som kommer in senare
far motionaren sjalv kopiera upp om den ska lamnas p& sammantradet.

Interpellation

En interpellation ska vara underskriven och ha kommit in till kommunkansliet senast klockan
12.00 fyra dagar fore sammantradet dar ledamoten avser att stélla den.

Ska du svara pa en interpellation ska svaret ha kommit in till kommunkansliet senast klockan
12.00 dagen fore sammantradet. Dessutom ska den som har stéllt interpellationen fa ta del av
svaret senast dagen fére sammantradet. Detta kan kommunkansliet hjalpa till med om du inte
sjalv har mojlighet.

Fraga

En skriftlig frdga ska vara underskriven och ha kommit in till kommunkansliet senast klockan
12.00 fyra dagar fore det sammantrade vid vilket ledamoten avser att stalla den. En fraga bor
besvaras under det sammantréade vid vilket den har stéllts. Svaret pa fragan behdéver inte vara
skriftligt.

Saknar du nagot i kallelsen eller har andra synpunkter?

Hor av dig till Ingrid Engqvist — e-post ingrid.enggvist@mellerud.se eller telefon 0530-181 04.
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2021-11-10

ARENDE 1 Dnr KS 2021/277

Svar pd motion om att Melleruds kommun forstarker insatserna for
barns och ungas halsa

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att

1. anta motionen, i den del som avser tandhélsa, fetma och sprékforstaelse, genom att ge
kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram en plan for arbetet med barn och unga (0 — 20 &r)
i Melleruds kommun.

2. i ovrigt anse motionen som besvarad.

Sammanfattning av drendet

Michael Melby (S) och Marianne Sand Wallin (S) foreslar i en motion som inkom den 10 maj
2021 att kommunfullméktige beslutar att

o uppdra till kommunstyrelsen att skyndsamt arbeta fram en plan dar kommunens alla
verksamheter involveras for att placera Melleruds kommuns barn och unga (0 - 20 &r) minst i
nivd med medelvardet bland kommunerna i Vastra Gotaland vad galler barns och

ungas halsa.

Beslutsunderlag

Motion

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.
Arbetsutskottets beslut 2021-11-02, § 356.
Kommunstyrelsens beslut 2021-11-03, § 232.



MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsen 2021-11-03 5
§ 232 Dnr KS 2021/277

Svar pa motion om att Melleruds kommun forstarker insatserna for
barns och ungas hilsa

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att

1. anta motionen, i den del som avser tandhalsa, fetma och sprakforstdelse, genom att ge
kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram en plan for arbetet med barn och unga (0 - 20 &r)
i Melleruds kommun.

2. i dvrigt anse motionen som besvarad.

Sammanfattning av drendet

Michael Melby (S) och Marianne Sand Wallin (S) féreslar i en motion som inkom den 10 maj
2021 att kommunfullmaktige beslutar att

e uppdra till kommunstyrelsen att skyndsamt arbeta fram en plan dar kommunens alla
verksamheter involveras for att placera Melleruds kommuns barn och unga (0 - 20 &r) minst
i nivd med medelvérdet bland kommunerna i Vastra Gétaland vad géller barns och
ungas halsa.

Beslutsunderlag

e Motion
e Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskriveise.
e Arbetsutskottets beslut 2021-11-02, § 356.

Forslag till beslut p4 sammantradet
Ordféranden Morgan E Andersson (C): Bifall till arbetsutskottets forslag enligt foljande:

Kommunfullméktige beslutar att

1. anta motionen, i den del som avser tandhélsa, fetma och sprdkforstdelse, genom att ge
kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram en plan for arbetet med barn och unga (0 — 20 3r)
i Melleruds kommun.

2. i ovrigt anse motionen som besvarad.

Beslutsgang
Ordférande fragar pa forslaget och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes, sigf

( Utdragsbestyrkande



MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-02 6
§ 356 Dnr KS 2021/277

Svar pa motion om att Melleruds kommun férstarker insatserna for
barns och ungas halsa

Arbetsutskottets forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att

1. anta motionen, i den del som avser tandhalsa, fetma och sprékforstdelse, genom att ge
kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram en plan fér arbetet med barn och unga (0 - 20 &r)
i Melleruds kommun.

2. i ovrigt anse motionen som besvarad.

Sammanfattning av drendet

Michael Melby (S) och Marianne Sand Wallin (S) foreslar i en motion som inkom den 10 maj
2021 att kommunfullmaktige beslutar att

e uppdra till kommunstyrelsen att skyndsamt arbeta fram en plan dér kommunens alla
verksamheter involveras for att placera Melleruds kommuns barn och unga (0 - 20 &r) minst
i nivd med medelvardet bland kommunerna i Vastra Gotaland vad galler barns och
ungas halsa.

Beslutsunderlag

¢ Motion

e Kommunstyreiseférvaltningens tjansteskrivelse.
Forslag till beslut p& sammantradet

Daniel Jensen (KD): Kommunfullmaktige beslutar att

1. anta motionen, i den del som avser tandhélsa, fetma och sprékforstaelse, genom att ge
kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram en plan for arbetet med barn och unga (0 — 20 &r)
i Melleruds kommun.

2. i ovrigt anse motionen som besvarad.

Beslutsgdng
Ordféranden fragar pa forslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

¢ \

Justerandes 51%//,} Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse

MELLE RU DS Kommunstyrelseforvaltningen
Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2021-05-11 KS 2021/277 1(2)

Kommunfullméaktige

Svar pa motion om att Melleruds kommun férstarker insatserna for
barns och ungas halsa

Forslag till beslut

Kommunfullméaktige beslutar att motionen antas genom att ge kommunstyrelsen i uppdrag att ta
fram en plan for arbetet med barn och unga (0 — 20 &r) i Melleruds kommun, i den del som
avser tandhélsa, fetma och sprakforstaelse.

Kommunfullmaktige beslutar att motionens forslag delvis anses vara under genomférande med
hanvisning till redan pdgdende arbete inom kommunens forvaltningar.

Sammanfattning av arendet

Michael Melby (S) och Marianne Sand Wallin (S) foreslér i en motion som inkom den 10 maj
2021 att kommunfullmaktige beslutar att

e uppdra till kommunstyrelsen att skyndsamt arbeta fram en plan dér kommunens alla
verksamheter involveras for att placera Melleruds kommuns barn och unga (0 - 20 r)
minst i nivd med medelvérdet bland kommunerna i Vastra Gotaland vad galler barns och
ungas halsa.

Beslutsunderlag
e Motion

Beskrivning av drendet
Bakgrund

Utifr&n Kommunfullmaktiges vision om att Melleruds kommun ska arbeta férebyggande och
varna om forutsattningarna for ett gott liv i ett socialt, ekonomiskt och miljomassigt perspektiv,
har miljo- och halsoradet i Melleruds kommun under avtalsperioden utsett "Det tidiga livets
villkor” som ett fokusomrdde, vilket inbegriper bade fysisk och psykisk halsa. Insatser som
genomfors inom dessa omrddet gors i samverkan, for att forebygga och framja barn och ungas
fysiska och psykiska halsa. Norra Halso- och sjukvdrdsnamndens mal- och inriktningsdokument
2022 - 2023 &r vagledande for vilka halsoframjande insatser som folkhalsordden ska prioritera.
De uppdrag/aktiviteter som géller &r att skapa férutsattningar for:

- Insatser i tidig dlder

- Insatser till barn och unga i syfte att framja goda skolresultat

- Fr3mija goda kostvanor och fysisk aktivitet samt tandhélsa (i alla &idrar)
- Minska/motverka bruk av alkohol, tobak, narkotika och doping

Postadress Besdksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Kommunstyrelsefdrvaltningen E-post Webb Organisationsnummer

464 80 MELLERUD

kommunen@mellerud.sﬁ www.mellerud.se 212000-1488
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| 4)‘ M E LLE RU DS Kommunstyrelseférvaltningen
‘ KO M M U N Datum Diarienummer Sida

M 2021-05-11  KS 2021/277 2 (2)

Analys

Aven om kommunens forvaltningar arbetar med mélgruppen utifrdn sina verksamhetsspecifika
omrdden, s& skulle en plan for det gemensamma arbetet mycket val kunna gynna
férvaltningarna och inte minst malgruppen som insatserna riktar sig till. framtagandet av en
plan bér darfér gbras av en forvaltningsgemensam arbetsgrupp. Miljo- och hélsorddet skulle
kunna utg6ra en sadan grupp.

I motionen ndmns att nar det galler tandhélsa, fetma och sprékforstaelse bland barn och unga i
Melleruds kommun, placerar det kommunen pa sista plats, eller bland de sista i jamforelse med
dvriga kommuner i Véstra Gotaland. Dessa uppgifter gdr inte att bortse ifrén, dven om
statistiken kan ge en missvisande bild nér underlaget &r litet. For att lamna sista platsen krévs
ett forvaltningsévergripande arbete och ett samarbete med priméarvard och folktandvard. Detta
samarbete finns redan idag, men kan mycket val goras tydligare i en framtida plan. Att
&stadkomma en béttre tandhélsa, minskad dvervikt och fetma och battre sprakforstdelse, kréver
ett organiserat och t&lmodigt samarbete. Darfor blir det ocksd viktigt att politiken och
forvaltningarna tar hojd for att bidra i detta langsiktiga arbete. Det blir med andra ord viktigt att
férvaltningarna satter mal, matbara nyckeltal och aktiviteter som leder till att vénda
utvecklingen och prioritera arbetet med att framja barn och ungas fysiska och psykiska halsa.

Vart att notera ar att motionen foreslar att det arbetas fram en plan dér kommunens alla
verksamheter involveras for att placera Melleruds kommuns barn och unga (0 - 20 &r) minst i
nivd med medelvardet bland kommunerna i Vastra Gotaland vad galler barns och ungas halsa.
Denna placering avser dock endast tandhélsa, BMI och sprakforstéelse och inte barn och ungas
halsa i helhet.

Ekonomiska konsekvenser

Miljd -och halsor8det budgeterar redan idag for insatser riktade till malgruppen och kan inte
ensamt st& som finansiar for de insatser som kan komma att genomforas utifrdn en framtagen
plan. Har krévs att politiken och kommunens forvaltningar bidrar och budgeterar for de insatser
som den framtagna planen innehdller.

Karl Olof Petersson Glenn Nordling
Kommunchef Folkhalsostrateg
0530-181 03

glenn.nordling@mellerud.se

Beslutet skickas till

Michael Melby
Marianne Sand Wallin



MOTION

Melleruds kommun férstérker insatserna fér barns och ungas hilsa.

Arbetet for en battre folkhalsa i kommunen &r inriktat pa tidiga insatser for att barn och
unga ska uppna goda skolresultat, goda vanor for kost, motion och tandhalsa, samt att
motverka missbruk av alla slag.

Socialdemokratiska kommunfullmaktigegruppen i Mellerud, kanner en stark oro d3 vi
konstaterar att nuvarande insatser for en bittre folkhalsa inte ger dnskat resultat.

Nar Norra Halso- och sjukvardsnamnden i april 2021 hade méte med kommunens presidier
och KSau redovisades att tandhalsan, fetman och sprakférstelsen bland barn och ungai
Mellerud placerar kommunen pé sista plats, eller bland de sista i jamforelse med dvriga
kommuner i Vastra Gétaland.

Nar vi socialdemokrater till detta ligger de méanga orosanmalningar som lamnats in till
socialfrvaltningen, och de stora behov av placeringar som kommunen har i forhallande till
sin storlek, menar vi att kommunen maste satsa betydligt mer resurser for att uppna battre
folkhdlsa, trygga uppvaxtférhallanden, battre skolresultat och en socialt hallbar kommun.

Forslag till beslut
Med hénvisning till ovanstiende féreslas kommunfulimiktige besluta:

* Att uppdra till kommunstyrelsen att skyndsamt arbeta fram en plan dar kommunens
alla verksamheter involveras fér att placera Melleruds kommuns barn och unga (0-
20 ar) minst i nivd med medelvardet bland kommunerna i Vistra Gotaland.

For Socialdemokraterna i kommunfulimaktige
Michael Melby och Marianne Sand Wallin

MELLERUDS KOMMUN
Kommunstyrelsekorntoret
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseforvaltningen 2021-11-10

ARENDE 2 Dnr KS 2021/483

Svar pa revisionsrapporten Uppfoljning av tidigare genomford
granskning av upphandling

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

P& uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Melleruds kommun har PwC genomfort

en uppféljande granskning av en tidigare genomford granskning av upphandling. Syftet med
uppfoljningen har varit att beddma om kommunstyrelsen har vidtagit relevanta dtgarder till
foljd av den granskning som tidigare genomfdrts. Efter genomford granskning gér kommunens
revisorer beddmningen att kommunstyrelsen inte har vidtagit relevanta atgarder till foljd av
den granskning som tidigare genomforts.

Kommunens revisorer behandlade revisionsrapporten vid sammantradet den 31 augusti 2021
och beslutade att skicka rapporten till kommunstyrelsen med begaran om svar senast den

30 november2021 med en redogorelse for vilka dtgarder som kommer att vidtas med
anledning av granskningen. Rapporten har aven skickats for kannedom till kommunfullmaktige.

Ekonomienheten har lamnat forslag till tgérder till kommunrevisionens synpunkter.

Kommunstyrelsen beslutade den 3 november 2021, § 237, att anta ekonomienhetens forslag till
atgarder till redovisade synpunkter i granskningsrapporten Uppféljning av tidigare genomférd
granskning av upphandling.

Beslutsunderiag

Missiv

Revisionsrapporten Uppf6ljning av tidigare genomférd granskning av upphandling
Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse med yttrande.

Arbetsutskottets beslut 2021-10-19, § 334.
Kommunstyrelsens beslut 2021-11-03, § 237.



MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsen 2021-11-03 11
§ 237 Dnr KS 2021/483

Svar pa revisionsrapporten Uppfoljning av tidigare genomford
granskning av upphandling

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta ekonomienhetens forslag till tgérder till redovisade
synpunkter i granskningsrapporten Uppfdljning av tidigare genomférd granskning av
upphandiing.

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkénner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

P& uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Melleruds kommun har PwC genomfort

en uppfoljande granskning av en tidigare genomférd granskning av upphandling. Syftet med
uppféljningen har varit att bedéma om kommunstyrelsen har vidtagit relevanta atgarder till
foljd av den granskning som tidigare genomférts. Efter genomférd granskning gér kommunens
revisorer bedémningen att kommunstyrelsen inte har vidtagit relevanta dtgarder till foljd av
den granskning som tidigare genomforts.

Kommunens revisorer behandlade revisionsrapporten vid sammantréadet den 31 augusti 2021
och beslutade att skicka rapporten till kommunstyrelsen med begéran om svar senast den

30 november2021 med en redogérelse for vilka dtgarder som kommer att vidtas med
anledning av granskningen. Rapporten har &ven skickats for kédnnedom till kommunfullméktige.

Ekonomienheten har lémnat forslag till dtgarder till kommunrevisionens synpunkter.

Beslutsunderlag
Missiv
Revisionsrapporten Uppfdljning av tidigare genomford granskning av upphandling

[ ]
[ ]
o Kommunstyrelseforvaltningens tjénsteskrivelse med yttrande.
« Arbetsutskottets beslut 2021-10-19, § 334.

Férslag till beslut pd sammantradet
Ordféranden Morgan E Andersson (C): Bifall till arbetsutskottets férslag enligt féljande:

Kommunstyrelsen beslutar att anta ekonomienhetens forslag till dtgarder till redovisade
synpunkter i granskningsrapporten Uppféljning av tidigare genomférd granskning av
upphandling.

Kommunfullmaktige godkanner redovisningen.

Beslutsgang
Ordférande frégar pé forslaget och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Beslutet skickas till

Kommunens revisorer
Ekonomichefen

~

Utdragsbestyrkande
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-19 5
§ 334 Dnr KS 2021/483

Svar pa revisionsrapporten Uppfdljning av tidigare genomford
granskning av upphandling

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta ekonomienhetens forslag till &tgarder till redovisade
synpunkter i granskningsrapporten Uppfdljning av tidigare genomférd granskning av
upphandling.

Kommunfullmaktige godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

P& uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Melleruds kommun har PwC genomfort en
uppféljande granskning av en tidigare genomfdrd granskning av upphandling. Syftet med
uppfoljningen har varit att bedéma om kommunstyrelsen har vidtagit relevanta &tgérder till
féljd av den granskning som tidigare genomforts. Efter genomférd granskning gér kommunens
revisorer bedémningen att kommunstyrelsen inte har vidtagit relevanta dtgarder till foljd av den
granskning som tidigare genomforts.

Kommunens revisorer behandlade revisionsrapporten vid sammantradet den 31 augusti 2021
och beslutade att skicka rapporten till kommunstyrelsen med begaran om svar senast den

30 november2021 med en redogérelse for vilka dtgarder som kommer att vidtas med anledning
av granskningen. Rapporten har dven skickats for kédnnedom till kommunfullméktige.

Ekonomienheten har lamnat forslag till 3tgarder till kommunrevisionens synpunkter.

Beslutsunderlag

e Missiv
o Revisionsrapporten Uppfolining av tidigare genomford granskning av upphandling
« Kommunstyrelseférvaltningens tjénsteskrivelse med yttrande.

Forslag till beslut pd sammantradet

Ordféranden Morgan E Andersson (C): Kommunstyrelsen beslutar att anta ekonomienhetens
forslag till 8tgarder till redovisade synpunkter i granskningsrapporten Uppfdljning av tidigare
genomférd granskning av upphandling.

Kommunfulimaktige godkénner redovisningen.

Beslutsgang
Ordféranden fragar pa forslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Justerande ?;r i Utdragsbestyrkande
Dg 11
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Kommunstyrelsen

Svar pa revisionsrapporten Uppfoljning av tidigare genomfoérd
granskning av upphandling

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta ekonomienhetens forslag till tgarder till redovisade
synpunkter i granskningsrapporten Uppféljning av tidigare genomférd granskning av
upphandling.

Kommunfullmaktige godkénner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

P& uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Melleruds kommun har PwC genomfort en
uppfdljande granskning av en tidigare genomférd granskning av upphandling. Syftet med
uppfoljningen har varit att beddma om kommunstyrelsen har vidtagit relevanta dtgarder till
foljd av den granskning som tidigare genomforts. Efter genomfdrd granskning gér kommunens
revisorer beddmningen att kommunstyrelsen inte har vidtagit relevanta atgarder till foljd av den
granskning som tidigare genomforts.

Kommunens revisorer behandlade revisionsrapporten vid sammantradet den 31 augusti 2021
och beslutade att skicka rapporten till kommunstyrelsen med begaran om svar senast den

30 november2021 med en redogérelse for vilka dtgarder som kommer att vidtas med anledning
av granskningen. Rapporten har &ven skickats for kdnnedom tilli kommunfullmaktige.

Ekonomienheten har lamnat forslag till tgarder till kommunrevisionens synpunkter.

Beslutsunderlag
o Missiv
e Revisionsrapporten Uppfolining av tidigare genomford granskning av upphandling

Karl Olof Petersson Elisabeth Carlstein
Kommunchef Ekonomichef
0530-181 37

elisabeth.carlstein@mellerud.se
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Kommunens revisorer
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r) MELLE RUDS Kommunstyrelseforvaltningen

Kommunens revisorer

Yttrande Over revisionsrapporten Uppfoljning av tidigare
genomford granskning av upphandling

Kommunrevisionen har 31 augusti antagit revisionsrapport “"Uppféljning av
granskning av upphandling”. Syftet med granskningen har varit att bedéma om
kommunstyrelsen har vidtagit relevanta dtgarder till foljd av den granskning som
tidigare genomforts. Av kommunrevisionens granskning gérs bedémningen att
kommunstyrelsen inte vidtagit relevanta atgarder till foljd av den granskning som
tidigare genomforts.

Kommunrevisionen beslutade att kommunstyrelsen ska redogéra for vilka atgarder
som kommer vidtas enligt nedan punkter:

Upphandlingsreglementet reglerar antalet inkopsansvariga till huvudsaklig en p&
varje enhet. Denna forandring har dock i praktiken dnnu inte fatt genomslag pd
alla forvaltningar. Avtalstroheten har kontroflerats inom kommunstyrelsens
internkontroll for 2020 For 2020 har ingen kontroll beslutats.

Svar:

Inom ndgon forvaltning har det inte varit praktiskt genomforbart med en
inkbpsansvarig per enhet. Ekonomienheten kommer att aktualisera frégan i
upphandlingsgruppen.

Urvalet av kontroller for internkontroliplanen gors genom en riskbedémning.
Kontroll av avtalstrohet gjordes i internkontrollplanen for 2020 och resultatet
visade pa ndgra mindre avvikelser. I riskbedémningen for 2021 fick risken:
Uppfoljning av avtalstrohet en lagre vardering och blev darfér inget kontrollomrade
pa internkontrollplanen.

Kommunstyrelsen har inte genomfort ndgon uppfdéljning av att alla
direktupphandlingar dver 100 000 kronor dokumenteras. Det finns inga
dokumenterade riktlinjer eller inarbetade rutiner for att kontrollera att

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Kommunstyrelseforvaltningen

E-post Webb Organisationsnummer
464 80 MELLERUD

kommunen@mellerud.sl 3 www.mellerud.se 212000-1488
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dokumentationsplikten efterfoljs. Inférandet av en direktupphandlingsmodul kan
skapa baltre forutsattningar for att efterfolja dokumentationsplikten

Svar:

Fran hosten 2021 ar ambitionen att alla direktupphandlingar ska genomféras i
direktupphandlingsmodulen. Genom detta kommer dokumentationsplikten
sakerstallas. Forslag till riktlinjer for direktupphandling kommer utarbetas under
hdsten och planen ar att den ska beslutas av kommunstyrelsen i borjan av 2022. 1
riktlinjerna kommer tydliggoras att alla direktupphandlingar ska goras i
upphandlingsmodulen.

Det hal Inte tagits fram kompletterande riktlinjer till upphandiingsreglemente, trots
att detta anges i reglementet som varit giltigt / flera 8r. Det finns planer pad att
utarbeta riktlinjer som omfattar direktupphandling. Det finns ingen funktion med
ansvar for att samordna samtliga kommunens direktupphandlingar for att
sakerstdlla att gransvérdet inte verstigs. Brister avseende diariesystem forsvérar
moajligheterna till samordning.

Svar:

Forslag till riktlinjer for direktupphandling kommer utarbetas under hdsten och
planen ar att den ska beslutas av kommunstyrelsen i borjan av 2022, Anvandandet
av direktupphandlingsmodulen underldttar samordning av direktupphandlingar.

Morgan E Andersson Karl-Olof Petersson
Kommunstyrelsens ordférande Kommunchef

Elisabeth Carlstein
Ekonomichef

0530-181 37
elisabeth.carlstein@mellerud.se
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Kommunstyrelsen

For kinnedom till
Kommunfullmiktige

Uppfoljande granskning av upphandling.
Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Melleruds kommun har PwC genomfort
en uppfoljande granskning av en tidigare genomford granskning av upphandling.

Syftet med uppfoljningen har varit att bedéma om kommunstyrelsen har vidtagit rele-
vanta atgarder till f6ljd av den granskning som tidigare genomforts

Efter genomford granskning gor vi beddmningen att kommunstyrelsen inte har vidtagit
relevanta atgarder till foljd av den granskning som tidigare genomforts.

Upphandlingsreglementet reglerar antalet inkdpsansvariga till huvudsaklig en pé varje
enhet. Denna forindring har dock i praktiken dnnu inte fatt genomslag pé alla forvalt-
ningar. Avtalstroheten har kontrollerats inom kommunstyrelsens internkontroll tor
2020. For 2021 har ingen kontroll beslutats.

Kommunstyrelsen har inte genomfort ndgon uppf6ljning av att alla direktupphandlingar
over 100 000 kronor dokumenteras. Det finns inga dokumenterade riktlinjer eller inar-
betade rutiner for att kontrollera att dokumentationsplikten efterféljs. Inférandet av en
direktupphandlingsmodul kan skapa battre forutsittningar for att efterfolja dokumentat-
ionsplikten.

Det har inte tagits fram kompletterande riktlinjer till upphandlingsreglemente, trots att
detta anges i reglementet som varit giltigt i flera ar. Det finns planer pi att utarbeta rikt-
linjer som omfattar direktupphandling. Det finns ingen funktion med ansvar for att
samordna samtliga kommunens direktupphandlingar for att sékerstilla att griansvirdet
inte Overstigs. Brister avseende diariesystem forsvarar mojligheterna till samordning.

Vi behandlade revisionsrapporten vid vart sammantride den 31 augusti och beslutade att
skicka rapporten till kommunstyrelsen med begidran om svar senast den 30 november
2021 med en redogorelse for vilka atgarder som kommer att vidtas med anledning av
granskningen. Rapporten skickas dven for kinnedom till kommunfullmiktige.

For Melleruds kommuns revisorer

“Tvert Maghusson
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Lars Dahlin, Kvalitetssakrare
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Sammanfattning

PwC har pa uppdrag av de fértroendevalda revisorerna i Melleruds kommun genomfért
en uppfoljande granskning av en tidigare genomfdrd granskning av upphandling. Syftet
med uppfoljiningen har varit att bedéma om kommunstyrelsen har vidtagit relevanta
atgarder till folid av den uppfsljande granskning som tidigare genomforts.

Efter genomférd granskning &r var samlade beddmning att kommunstyrelsen inte helt
har vidtagit relevanta atgarder till foljd av den uppféljande granskning som tidigare
genomforts.

Nedan ses bedémning for varje revisionsfraga. Fér fullstdndiga beddmningar se
respektive revisionsfraga i rapporten eller det avslutande avsnittet “Sammanfattande
beddmningar utifran revisionsfragor”.

Revisionsfragor Beddémning

1. Har de planerade férandringarna i upphandlingsorganisationen Delvis
genomférts sa att antalet anstélida med befogenhet att genomféra
inkdp har minskat?

2. Arbetar kommunstyrelsen aktivt for att héja avtalstroheten inom Delvis
kommunen samt har de infért rutiner som sakerstaller att
kommunen genomfor regelbundna kontroller av avtalstrohet?

3. Har kommunstyrelsen sakerstallt att alla direktupphandlingar Delvis
dver 100 000 kronor dokumenteras?

4. Har kommunstyrelsen infért rutiner som sakerstéller att Nej
regelbundna kontroller av att dokumentationsplikten efterlevs

genomfors?

5. Har kommunstyrelsen sett dver den information som finns inom Nej

kommunen kring direktupphandling och fértydliga riktlinjerna
avseende direktupphandling?

6. Har kommunstyrelsen sakerstéllt att en samordning finns mellan Nej
de direktupphandlingar som genomférs inom kommunstyrelsen och
de direktupphandlingar som genomférs inom &vriga namnder?

® 0 00 OO0
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Inledning

Bakgrund

Revisorerna i Melleruds kommun har tidigare genomfért granskning av upphandling.
Under 2017 genomfordes en uppfbljande granskning dér det konstaterades att
upphandlingsverksamheten i stort fungerar &ndamalsenligt, dock kvarstod en del delar
déar upphandlingsverksamheten kunde forbattras.

Syfte och revisionsfragor

Syftet med uppféljningen &r att bedéma om kommunstyrelsen har vidtagit relevanta
atgarder till f5ljd av den uppféljande granskning som tidigare genomforts?

e Har de planerade férandringarna i upphandlingsorganisationen genomforts sa att
antalet anstéllda med befogenhet att genomfora inkép har minskat?

e Arbetar kommunstyrelsen aktivt for att hoja avtalstroheten inom kommunen samt har
de infért rutiner som sakerstaller att kommunen genomfér regelbundna kontroller av
avtalstrohet?

e Har kommunstyrelsen sakerstéllt att alla direktupphandlingar éver 100 000 kronor
dokumenteras?

e Har kommunstyrelsen infort rutiner som s#kerstéller att regelbundna kontroller av att
dokumentationsplikten efterlevs genomférs?

e Har kommunstyrelsen sett 6ver den information som finns inom kommunen kring
direktupphandling och fértydligat riktlinjerna avseende direktupphandling?

e Har kommunstyrelsen sékerstillt att en samordning finns mellan de
direktupphandlingar som genomférs inom kommunstyrelsen och de
direktupphandlingar som genomférs inom 6vriga ndamnder

Metod

Granskningen har omfattat genomgéang av erhéllet svar pa tidigare granskning och
kartlaggning av nuvarande lage. Detta har skett genom granskning av aktuella
styrdokument och utskick av fragor till berérda tjanstepersoner. En avslutande digital
intervju har hallits med kommunens ekonomichef samt upphandlare.

Samtliga intervjupersoner har haft mojlighet att sakgranska ett utkast av rapporten.
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Granskningsresultat

Den tidigare granskningen

lakttagelser och samlad bedémning

Den samlade bedémning i den tidigare granskningen var att kommunstyrelsen i allt
vasentligt vidtagit atgérder for att férbattra upphandlingsrutinerna och méta revisorernas
tidigare rekommendationer. Déremot noterades att den uppfljning av avtalstrohet som
genomférs inte &r strukturerad eller grundad i nagon faststalld rutin. Vidare noterades att
kommunen behéver starka rutinen kring direktupphandlingar. | revisionsrapporten
lamnades totalt sex rekommendationer, vilka ligger till grund for revisionsfragorna i
denna uppféljande granskning.

Revisorernas rekommendationer

Revisorerna behandlade revisionsrapporten pa sitt sammantréde den 9 februari 2017
och beslutade att skicka rapporten till kommunstyrelsen, kultur- och
utbildningsnamnden, socialndmnden samt for kannedom till kommunfullmaktige. En
begéran om ett samlat svar fran kommunstyrelsen over vidtagna atgarder med
anledning av vad som framkommer i rapporten begérdes senast den 30 april 2017.

Néamndernas yttrande

Kommunstyrelsen behandlade ett svar pa revisionsrapporten den 7 juni 2017 § 91,
vilket ar efter utsatt tid. Kommunstyrelsen beslutar att férvaltningarna uppmarksammas
pa att folja gallande upphandlingslagstiftning och att flja upp avtalstroheten avseende
forvaltningarna avropsavtal samt att direktupphandlingar ska dokumenteras och &ven
vara en indikation pa upphandling och avtal.

Beslutsunderlag for drendet &r tjansteskrivelse fran kommunstyrelseférvaltningen med
yttranden fran kultur- och utbildningsférvaltningen samt socialférvaltningen. Av
tiansteskrivelsen framgar att ekonomienheten har inlett ett projekt for att utoka antalet
leverantsrer som skickar elektroniska fakturor, vilket ska méjliggéra analys av inkopta
artiklar. Yttranden fran Kultur- och utbildningschef samt Socialchef bifogas har vi pa

* férfragan inte erhallit fran kommunen.

Uppfdljning av vidtagna atgarder

Upphandlingsorganisation

Revisionsfraga 1: Har de planerade féréndringarna i upphandiingsorganisationen
genomférts sé att antalet anstélida med befogenhet att genomfdra inkp har minskat?

lakttagelser

| den tidigare granskningen framkom att kommunen hade noterat att det fanns ett stort
antal personer som genomfér inkép i kommunen. Ett forslag till forandrad
upphandlingsorganisation hade tagits fram dar antalet bestéllare begransas i syfte att
enklare att fa ut information om upphandlingsregler, nya avtal med mera.

Sedan den tidigare granskningen har kommunfullméaktige faststallt ett nytt
Upphandlingsreglemente for Melleruds kommun (KF 2018-09-26 §93). | regiementet
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beskrivs organisation och ansvar fér upphandling. Det ska finnas en central
upphandlingsgrupp i kommunen och varje enhet ska utse en kontaktperson f&r inkp
som ska vara den som i huvudsak goér enhetens inkép.

Av intervjuer och en dokumenterad organisationskarta féljer vidare att
upphandlingsgruppen leds av ekonomichef och omfattar upphandlingsansvariga for
varje férvaltning samt kommunens upphandlare. Inom varje férvaltning ska det finnas en
inképsgrupp bestaende av upphandlingsansvarig och kontaktpersoner pa enhetsniva.

Inom utbildningsférvaltningen finns en utsedd kontaktperson pa varje enhet som
ansvarar for inképen. Socialférvaltningen uppges ha infort en inképsfunktion inom
administrativa enheten under varen 2021. Tanken &r att samtliga inkép inom
socialforvaltningen ska ga genom denna tjénsteperson. Vid sakavstdmning av rapporten
i augusti 2021 uppges att socialférvaltningen meddelat ekonomichef att ink6pen nu gar
via utsedd tjénsteperson

| dagsléget uppges dock att det saknas kontaktpersoner inom flera férvaltningar. Nagon
central uppféljining om kontaktpersoner utsetts har inte genomférts utan ansvar for detta
aligger respektive verksamhet. Intervjuade beskriver vidare att det saknas en
formaliserad process for att utse kontaktpersoner pa enheterna. For enstaka
férvaltningar uppges att utsedda kontaktpersoner har dokumenterats i en lista. De
intervjuade har svart att bedéma huruvida det i praktiken skett en minskning av antalet
inkbpsansvariga, men upplever trots detta att upphandlingsorganisationen har
forbattrats och fortydligats i sin helhet.

Det har inte genomforts nagon uppféljning av huruvida organisationsféréndringen
resulterat i nagra effekter pa avtalstroheten, men uppfattningen &r att en férbéttring har
skett genom att det nu finns en upphandlingsansvarig pa varje férvaltning.

Intervjuade lyfter dven att det finns planer pa att inféra ett e-handelssystem i kommunen
och genomféra en kartldggning av inkbpsprocessen. Detta i syfte att stérka félisamheten
till reglementet. Det pagar dven ett arbete med att ta fram riktlinjer som kompletterar
upphandlingsreglementet, vilket beskrivs ndrmare i revisionsfraga 4 och 5.

Bedbmning

Har de planerade férédndringarna i upphandlingsorganisationen genomfarts sa att antalet
anstallda med befogenhet att genomféra ink8p har minskat?

Delvis. Det har antagits ett nytt upphandlingsreglemete f6r kommunen som reglerar
antalet inkdpsansvariga till en huvudsaklig pa varje enhet. Denna féréndring har dock i
praktiken dnnu inte fatt genomslag pa alla férvaltningar.

Kontroller av avtalstrohet

Revisionsfraga 2: Arbetar kommunstyrelsen aktivt for att hdja avtalstroheten inom
kommunen samt har de infért rutiner som sékerstéller att kommunen genomfor
regelbundna kontroller av avtalstrohet?

lakttagelser
| den tidigare granskningen framkom att kommunen hade vidtagit vissa atgéarder for att

6ka avtalstroheten. Det géllde bland annat Gversynen av upphandlingsorganisationen
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(se féregaende revisionsfraga) samt 6kade mojligheter till uppféljning genom
uppgraderingar av system. Daremot noterades att kommunen inte genomfér
regelbundna kontroller eller har nagra rutiner for att arbeta systematiskt med uppféljining
av avtalstroheten.

Uppféljning av avtalstrohet var ett omrade i kommunstyrelsens internkontrollplan for
2020. Omradet bestod av tva kontroller: Kontroll av avtalstrohet: Kontroll av i vilken
omfattning férvaltningarna képer eller inte képer av en avtalsleverantér samt
Stickprovskontroll av leverantérer under beloppet for direktupphandling. Stickproven
uppges har gjorts pa inkép inom hela kommunen. Kommunstyrelsens beslutade att
godkénna uppfélining av arbetet enligt internkontrollplan 2020 i februari 2021 (KS 2021-
02-10 § 24. Aterrapporteringen visar att omradets tva kontroller har genomforts.
Resultatet av genomférda kontroller beskrivs dversiktligt, exempelvis anges att
stickprovskontrollerna visat att inkép sker mot avtal dar upphandlat avtal finns.

Vi har tagit del av filer fér genomférda stickprov som visar att kontroller gjorts pa 59 av
férvaltningarnas kop fran avtalsleverantér samt pa 49 ink6p under
direktupphandlingsgréns. Vi noterar att vissa avvikelser finns markerade i bada
stickproven, exempelvis framgar att det finns befintliga avtal fér flera av inképen som
genomférts under direktupphandlingsgransen. Kontrollerna uppges ha genomforts av
controller pa kommunstyrelseférvaltningen. Vid intervjuer beskrivs resultatet som att
inkoép till storsta del sker genom befintliga avtal samt att det inte framkom nagra
avvikelser som lett till vidtagna atgérder.

Kontroll av avtalstroheten &r inte ett omrade i kommunstyrelsens internkontrollplan for
2021. Daremot uppger ekonomichef att en arlig internkontroll som omfattar
avtalstroheten planeras att genomféras pa forvaltningsniva. Programmet Inyett anvénds
aven for att till viss del kontrollera avtalstroheten Intervjuade baedémer dock inte detta
som en fulldndad kontroll d& programmet endast kontrollerar inkdp fran avtalsleverantor,
men inte inkdp fran upphandlat sortiment.

Dokumenterade rutiner som omfattar kontroll av avtalstroheten utgérs av instruktion fér
internkontrollen.

Bedémning

Arbetar kommunstyrelsen aktivt for att héja avtalstroheten inom kommunen samt har de
infort rutiner som sékerstéaller att kommunen genomfér regelbundna kontroller av
avtalstrohet?

Delvis. Beddmningen grundas pa att avtalstroheten har kontrollerats inom ramen fér
kommunstyrelsens internkontroll 2020 da fa avvikelser identifierades. Daremot har inga
rutiner inférts som sikerstaller att kommunen genomfér regelbundna kontroller och
avtalstrohet &r inte ett beslutat moment i kommunstyrelsens internkontrollplan f6r 2021.
Vissa kontroller genomfors pa férvaltningsniva, men dessa &r inte regelbundna.

Dokumentation av direktupphandlingar

Revisionsfraga 3: Har kommunstyrelsen sékerstallt att alla direktupphandlingar 6ver 100
000 kronor dokumenteras?

lakttagelser
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| den tidigare granskningen bedémdes dokumentationen av direktupphandlingar behdver
férbattras inom kommunen.

| nuvarande upphandlingsreglemente anges att kommunens upphandlingar ska géras i
upphandlingssystemet e-Avrop, vilket innebar att alla upphandlingar dokumenteras och
avtalen hamnar i kommunens avtalsdatabas. Av intervjuer foljer att dokumentation i
dagslaget till 6vervdgande del fortfarande gors pa en blankett som finns pa intranéatet,
vilket inte framgar av reglementet.

Kommunen har under 2020 kdpt in en funktion i e-Avrop vid namn
Direktupphandlingsmodulen. Direktupphandlingsmodulen syftar till att férenkla fér
enheterna att genomféra direktupphandlingar da dokumentation sker automatiskt.
Modulen ska implementeras som obligatorisk i hela organisationen. Hittills (maj 2021)
har modulen bérjats anvandas inom kommunstyrelsefSrvaltningen och
implementeringen i resterande forvaltningar &r under uppstart och ska fortga under
hasten. Intervjuade bedémer att modulen kommer att bade underlatta dokumentationen
av direktupphandlingar samt ka k&nnedomen om forfarandet. Utbildning fér
inkdpsansvariga planeras att genomféras.

Vid fragor om direktupphandling uppges att upphandlare alltid informerar om att
dokumentation ska ske. Baserat det 6kade antalet fragor som stélls till upphandlaren &r
dennes uppfattning att det majligen skett en forbattring i kdnnedomen om
dokumentationsplikten. Nagon regelbunden uppfélining av huruvida direktupphandlingar
dokumenteras pa ratt genomférs daremot inte. Detta uppges bero pa att
upphandlingsenheten inte far information om alla inkép som gérs inom kommunen.

Bedbémning

Har kommunstyrelsen sakerstallt att alla direktupphandlingar éver 100 000 kronor
dokumenteras?

Delvis. Det har inte genomférts nagon uppféljining av féljsamheten till
dokumentationsplikten, vilket vi bedémer férsvarar for kommunstyrelsen att sékerstalla
detta. Vi ser daremot att infsrandet av direktupphandlingsmodulen kan skapa battre
forutsattningar for att efterfolja dokumentationsplikten.

Revisionsfraga 4. Har kommunstyrelsen infért rutiner som sékerstaller att regelbundna
kontroller av att dokumentationsplikten efterlevs genomférs?

lakttagelser

Den tidigare granskningen kunde inte pavisa att det finns ndgot uppdrag for vare sig
fdrvaltning, upphandlingsansvarig eller annan att genomféra uppféljningar eller
kontroller fér att sdkerstilla att direktupphandlingar dokumenteras p3 ett korrekt satt.
Beddmningen var att kommunen bor sékerstalla att en uppfoljning av
dokumentationsplikten genomfors.

Som namnt i revisionsfraga 3 finns inga rutiner fér uppféljning av huruvida
dokumentationsplikten efterféljs. Intervjuade har ingen bild av hur huruvida
dokumentationsplikten efterfoljs i dagsléget.
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Nagra dokumenterade riktlinjer som sékerstaller att regelbundna kontroller av att
dokumentationsplikten efterlevs har inte tagits fram och upphandlingsreglementet
(beslutad av KF 2018-09-26 § 93) anger inget om detta. Enligt intervju planerar
upphandlingsenheten att ta fram nya riktlinjer fér upphandling i vilka direktupphandling
och dokumentationsplikten kommer vara en del. Férhoppningen &r &ven att den nya
direktupphandlingsmodulen ska méjliggora automatiserade kontroller av
dokumentationsplikten.

Bedémning

Har kommunstyrelsen infort rutiner som sakerstéller att regelbundna kontroller av att
dokumentationsplikten efterievs genomfors?

Nej. Det finns finns inte nagra dokumenterade riktlinjer eller inarbetade rutiner for att
kontrollera att direktupphandlingar ver 100 000 dokumenteras pé ratt satt. Vi ser
positivt pa att nya riktlinjer som omfattar detta omrade planeras att tas fram.

Information och riktlinjer avseende direktupphandlingar

Revisionsfréga 5: Har kommunstyrelsen sett éver den information som finns inom
kommunen kring direktupphandling och fortydligat riktlinjerna avseende
direktupphandling?

lakttagelser

| den tidigare granskningen framkom att viss information om direktupphandling fanns i
inképspolicy och viss information fanns pa intranétet. Exempelvis saknades information i
davarande Riktlinjer for direktupphandling avseende nar direktupphandling far
genomféras samt beloppsgrénser. Bedémningen var att informationen kan bli tydligare
och enklare att finna, exempelvis genom att all information om direktupphandling samlas
pa ett stélle.

Som ovan namnt planerar upphandlingsenheten att ta fram riktlinjer som specifierar
forfarandet vid direktupphandling. Information om direktupphandling finns fortsatt pa
intrandtet som uppdaterats med beloppsgranser.

| upphandlingsreglementet hanvisas till ett dokument vid namn Beskrivning
upphandlingsprocessen Melleruds Kommun for tillvagagangssatt for de olika
upphandlingsformerna. Av intervjuer foljer att detta dokument inte finns och &r de
riktlinjer som planeras att tas fram.

Bed6émning

Har kommunstyrelsen sett éver den information som finns inom kommunen kring
direktupphandling och fértydligat riktlinjerna avseende direktupphandling?

Nej. Kommunstyrelsen har inte tagit fram négra nya riktlinjer som omfattar
direktupphandling. Det finns planer pa att utarbeta riktlinjer som omfattar
direktupphandling vilket &r positivt.

-

— 8

pwe 2



Samordning av direktupphandlingar

Revisionsfraga 6: Har kommunstyrelsen sékerstéllt att en samordning finns mellan de
direktupphandlingar som genomférs inom kommunstyrelsen och de direktupphandlingar
som genomfdérs inom Gvriga ndmnder?

lakttagelser

| den tidigare granskningen framkom att direktupphandlingar genomférs i de olika
forvaltningarna och diarieférs i férvaltningarnas egna diarier. Detta férsvarar for
kommunen att sakerstélla att den som helhet inte verstiger gransvéardet for

direktupphandling.

Av skriftligt svar och genomférd intervju framkommer att d& central upphandlare ar
involverad i en upphandling fér nagon av ndmndernas rakning diariefors detta i
kommunstyrelsens diarium. Upphandlaren uppges dock inte vara involverad i
direktupphandlingar i sérskilt stor utstrackning utan detta sker i regel vid storre
upphandlingar. Det saknas ett verktyg for att sammanstélla kommunens alla
direktupphandlingar och kunna utéva kontroll pa detta omrade. Ett hinder som beskrivs
ar att forvaltningarna saknar ett gemensamt diariesystem.

Det gors inga kontroller av att kommunen som helhet inte éverstiger gransvéardet for
direktupphandling. Intervjuade uppger att det &r oklart huruvida férvaltningarna
sammanstaller vardet av de direktupphandlingar som de genomfér. Upphandlaren
uppges informera verksamheterna regelbundet for att stdrka kdnnedomen om att
gransvérdet galler kommunens samtliga direktupphandlingar.

Bedbémning

Har kommunstyrelsen sakerstéllf att en samordning finns mellan de direktupphandlingar
som genomférs inom kommunstyrelsen och de direktupphandlingar som genomfors
inom &vriga ndmnder?

Nej. Dokumentation av genomférda direktupphandlingar sker i regel inom respektive
forvaltning. Det finns ingen funktion med ansvar fér att samordna samtliga kommunens
direktupphandlingar for att sékerstalla att gransvardet inte 6verstigs. Brister avseende
diariesystem férsvarar mojligheterna till samordning.

wcC
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Revisionell bedomning

PwC har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Melleruds kommun genomfért
en uppféljande granskning av upphandling. Granskningens syfte ar att beddma om
kommunstyrelsen har vidtagit relevanta atgéarder till f6ljd av den uppféljande granskning
som tidigare genomférts. Utifran genomférd granskning &r var samlade beddmning att
kommunstyrelsen inte helt har vidtagit relevanta atgarder till féljd av den uppféljande
granskning som tidigare genomférts.

Sammanfattande bedémningar utifran revisionsfragor

Revisionsfraga

Bedémning

pwe

1. Har de planerade
féréandringarna i
upphandlingsorganisationen
genomfcrts s att antalet
anstallda med befogenhet att
genomféra inkdp har minskat?

2. Arbetar kommunstyreisen
aktivt for att hoja avtalstroheten
inom kommunen samt har de
infért rutiner som sékerstaller
att

kommunen genomfér
regelbundna kontroller av
avtalstrohet?

3. Har kommunstyrelsen
sakerstallt att alla
direktupphandlingar
over 100 000 kronor
dokumenteras?

4. Har kommunstyrelsen infort
rutiner som sakerstaller att
regelbundna kontroller av att
dokumentationsplikten
eftertevs genomfdérs?

5. Har kommunstyrelsen sett
6ver den information som finns
inom kommunen kring
direktupphandling och
fortydliga riktlinjerna avseende
direktupphandling?

6. Har kommunstyrelsen
sakerstallt att en samordning
finns mellan de
direktupphandlingar som
genomfors inom
kommunstyrelsen och de
direktupphandlingar som

Delvis

Upphandlingsreglemete reglerar antalet
inképsansvariga till en huvudsaklig pa varje enhet.
Denna férandring har dock i praktiken annu inte fatt
genomslag p& alla férvaltningar.

Delvis

Avtalstroheten har kontrollerats inom
kommunstyrelsens internkontroll fér 2020. Fér 2021
har ingen kontroll beslutats. Inga rutiner har inférts for
att sakerstall att kommunen genomfér regelbundna
kontroller och, vissa kontroller genomférs dock pa
férvaltningsniva

Delvis

Det har inte genomforts nagon uppféljning av
foljsamheten till dokumentationsplikten.
Inférandet av direktupphandiingsmodulen
kan skapa béttre férutsattningar for att
efterfélja dokumentationsplikten.

O

Nej

Det finns inga dokumenterade riktlinjer eller
inarbetade rutiner fér att kontrollera att
dokumentationsplikten efterféljs. Vi ser positivt pa att
nya riktlinjer som omfattar detta omrade planeras att
tas fram.

Nej

Det har inte tagits fram kompletterande riktlinjer till
upphandlingsreglemente, trots att detta anges i
reglementet som varit giltigt i flera ar. Det finns planer
pé att utarbeta riktlinjer som omfattar
direktupphandling.

Nej

Det finns ingen funktion med ansvar fér att samordna
samtliga kommunens direktupphandlingar for att
sdkerstalla att gransvardet inte 6verstigs. Brister
avseende diariesystem férsvarar mojligheterna till
samordning.
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2021-08-31

Lars Dahlin Sofia Bengtsson

Uppdragsledare Projektledare

Denna rapport har uppréttats av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (org nr 556029-6740) (PwC) pa uppdrag
av Melleruds kommuns revisorer enligt de villkor och under de férutsattningar som framgar av projektplan fran
den 2021-04-05. PwC ansvarar inte utan sarskilt atagande, gentemot annan som tar del av och forlitar sig pa hela
eller delar av denna rapport.
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseforvaltningen 2021-11-10

ARENDE 3 Dnr KS 2021/562

Svar pa revisionsrapporten Granskning av deldrsrapport per
2021-08-31

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Kommunens fértroendevalda revisorer anlitar PwC som sakkunnigt bitrdde med granskning av
kommunens deldrsbokslut.

Kommunens revisorer har uppdraget att bedéma om resultatet i deldrsrapport per 2021-08-31
ar férenligt med de mal fullmaktige beslutat om. Bedémningen avser mal och riktlinjer som ar
av betydelse fér en god ekonomisk hushalining, sdval finansiella som for verksamheten.

Revisorernas bedémning ar baserad pa en oversiktlig granskning av deldrsrapporten, inriktad
p& dver gripande analys och inte pd detaljer i redovisningen. Granskningen har utforts enligt
god revisionssed i kommunal verksamhet. Revisorerna bedomning ar att deldrsrapporten ar
upprattad i enlighet med lagens krav och god redovisningssed. Bedémningen ar att de
prognostiserade resultaten i deldrsrapporten ar forenliga med de av fullméktige faststéllda
finansiella mal och att verksamhetens utfall &r forenligt med kommunfuliméktiges mal for
verksamheten.

Beslutsunderlag

Missiv

Rapporten Granskning av deldrsrapport 2021-08-31 med revisorernas utldtande.
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.

Arbetsutskottets beslut 2021-11-02, § 359.
Kommunstyrelsens beslut 2021-11-03, § 238.
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsen 2021-11-03 12
§ 238 Dnr KS 2021/562

Svar pa revisionsrapporten Granskning av deldrsrapport per
2021-08-31

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullméktige godkanner redovisningen.

Sammanfattning av arendet

Kommunens fortroendevalda revisorer anlitar PwC som sakkunnigt bitrdde med granskning av
kommunens deldrsbokslut.

Kommunens revisorer har uppdraget att bedéma om resultatet i deldrsrapport per 2021-08-31
ar forenligt med de mé8l fullméktige beslutat om. Bedémningen avser mal och riktlinjer som &r
av betydelse fér en god ekonomisk hushélining, sdvél finansiella som fér verksamheten.

Revisorernas bedémning ar baserad p& en dversiktlig granskning av deldrsrapporten, inriktad
pd 6ver gripande analys och inte pd detaljer i redovisningen. Granskningen har utférts enligt
god revisionssed i kommunal verksamhet. Revisorerna beddmning &r att deldrsrapporten ar
uppréttad i enlighet med lagens krav och god redovisningssed. Bedémningen &r att de
prognostiserade resultaten i deldrsrapporten ar forenliga med de av fullmaktige faststéllda
finansiella m&l och att verksamhetens utfall &r forenligt med kommunfullmaktiges mal fér
verksamheten.

Beslutsunderlag
Missiv
Rapporten Granskning av deldrsrapport 2021-08-31 med revisorernas utldtande.

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.
Arbetsutskottets beslut 2021-11-02, § 359.

Forslag till beslut pd sammantradet
Ordféranden Morgan E Andersson (C): Bifall till arbetsutskottets férslag enligt féljande:

Kommunfullmaktige godkanner redovisningen.

Beslutsgéng
Ordférande frigar pa forslaget och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes% ﬂ Utdragsbestyrkande



MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-02 9
§ 359 Dnr KS 2021/562

Svar pa revisionsrapporten Granskning av deldrsrapport per
2021-08-31

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkdnner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Kommunens fértroendevalda revisorer anlitar PwC som sakkunnigt bitréde med granskning av
kommunens delérsbokslut.

Kommunens revisorer har uppdraget att bedéma om resultatet i deldrsrapport per 2021-08-31
ar férenligt med de mal fullmaktige beslutat om. Bedémningen avser mal och riktlinjer som ar
av betydelse fér en god ekonomisk hushdllning, savél finansiella som for verksamheten.

Revisorernas bedémning ar baserad pad en dversiktlig granskning av deldrsrapporten, inriktad pd
over gripande analys och inte pa detaljer i redovisningen. Granskningen har utférts enligt god
revisionssed i kommunal verksamhet. Revisorerna bedémning &r att deldrsrapporten ar
upprattad i enlighet med lagens krav och god redovisningssed. Bedémningen &r att de
prognostiserade resultaten i deldrsrapporten ar forenliga med de av fullmaktige faststélida
finansiella mal och att verksamhetens utfall ar férenligt med kommunfullmaktiges mal for
verksamheten.

Beslutsunderlag

e Missiv

o Rapporten Granskning av deldrsrapport 2021-08-31 med revisorernas utldtande.
o Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse.

Forslag till beslut p4 sammantridet
Ordféranden Morgan E Andersson (C): Kommunfullméktige godkénner redovisningen.

Beslutsgdng
Ordféranden fragar pa forslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detta.
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Tjansteskrivelse

M E LL E RU DS Kommunstyrelseforvaltningen
Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2021-10-14  KS 2021/562 1(1)

Kommunstyrelsen

Revisionsrapporten Granskning av deldrsrapport per 2021-
08-31

Forslag till beslut
Kommunfullméktige godkanner redovisningen

Sammanfattning av drendet

Kommunens fértroendevalda revisorer anlitar PwC som sakkunnigt bitrade med
granskning av kommunens deldrsbokslut.

Kommunens revisorer har uppdraget att beddma om resultatet i deldrsrapport per
2021-08-31 &r forenligt med de mal fullmaktige beslutat om. Bedémningen avser
mal och riktlinjer som &r av betydelse fér en god ekonomisk hushélining, savél
finansiella som for verksamheten.

Revisorernas bedomning ar baserad p& en oversiktlig granskning av
deldrsrapporten, inriktad p& 6ver gripande analys och inte p8 detaljer i
redovisningen. Granskningen har utférts enligt god revisionssed i kommunal
verksamhet. Revisorerna beddmning &r att deldrsrapporten ar upprattad i enlighet
med lagens krav och god redovisningssed. Bedémningen ar att de prognostiserade
resultaten i deldrsrapporten ar férenliga med de av fullméktige faststallda
finansiella mal och att verksamhetens utfall ar férenligt med kommunfullméaktiges
mal for verksamheten.

Beslutsunderlag
Rapporten granskning av deldrsrapport 2021-08-31 med revisorernas utltande.

Karl Olof Petersson Elisabeth Carlstein
Kommunchef Ekonomichef
0530-181 37

elisabeth.carlstein@mellerud.se

Beslutet skickas till

Kommunens revisorer
Ekonomichefen

Postadress Besdksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Kommunstyrelseférvaltningen E-post Webb Organisationsnummer

464 80 MELLERUD

kommunen@mellerud.ss 2 www.mellerud.se 212000-1488
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Till
Kommunstyrelsen

i Melleruds kommun

Hirmed 6versinds revisionsrapport Granskning av delérsrapport per 2020-08-31 for
kinnedom. Parallellt med promemorian dversdnder revisionen ett granskningsutlatande dver
delarsbokslutet som gér till fullmiktige.
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For kdnnedom
Kommunfullmiktige
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Granskning av
delarsrapport 2021

Melleruds kommun

Projektledare Tomas Elander
Projektmedarbetare Daniel Brandt

Revisionsrapport




Sammanfattning

PwC har pa uppdrag av kommunens fortroendevalda revisorer dversiktligt granskat
kommunens delarsrapport fér perioden 2021-01-01 - 2021-08-31. Uppdraget ingar som
en obligatorisk del av revisionsplanen for ar 2021.

Med utgangspunkt fran stallda revisionsfragor lamnas féljande sammanfattande
revisionella beddmning per revisionsfraga:

Revisionsfraga Beddmning

Har delarsrapporten Ja Q
uppréattats enligt lagens krav

och god redovisningssed?

Ar resultaten i Ja .
delarsrapporten forenliga

med de av fullméktige

faststallda malen for god

ekonomisk hushalining,

d.v.s. finns férutséttningar

att malen kommer att

uppnas?

pwc
35



Innehallsforteckning

Sammanfattning

Inledning

Bakgrund

Syfte och revisionsfragor
Revisionskriterier
Granskningsresultat
Lagens krav och god redovisningssed
lakttagelser

Beddmning

God ekonomisk hushallning
lakttagelser

Beddmning

pwec
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Inledning

Bakgrund

Fullméktige ska behandla minst en delarsrapport per ar. | samband med fullmaktiges
behandling av delarsrapporten ska dven revisorerna bedéma resultatet i
delarsrapporten. Denna granskning utgdr underlag for det utlatande som revisorerna
ska lamna till fullmaktige.

Delérsrapporten ska omfatta en period av minst halften och hogst tva tredjedelar av
rakenskapsaret och den ska innehélla en dversiktlig redogdrelse for utvecklingen av
kommunens verksamhet och resultat sedan féoregaende rakenskapsars utgang.

Revisionsobjekt ar styrelsen som ar ansvarig for delarsrapportens upprattande. Vart
ansvar ar att granska delarsrapporten utifran god sed.

Syfte och revisionsfragor

Granskningen ska besvara foljande revisionsfragor:

e Har delarsrapporten uppréttats enligt lagens krav och god redovisningssed?

e Arresultaten i delarsrapporten forenliga med de av fullméktige faststallda malen for
god ekonomisk hushalining, d.v.s. finns férutsattningar att malen kommer att

uppnés?
Revisionskriterier

Granskningen av delarsrapporten omfattar:

e Oversiktlig granskning av den finansiella delen av delarsrapporten per 2021-08-31,
e Forvaltningsberattelsens innehall,

e Hur kommunen redovisar hur val det prognostiserade resultatet ar férenligt med
malen for god ekonomisk hushallning (finansiella och verksamhetsmassiga mal).

Granskningen utgar fran Vagledning 4, Granskning av delarsrapport, utgiven av
Sveriges kommunala yrkesrevisorer (SKYREV). Granskningen sker genom analytisk
granskning och intervjuer med nyckelpersoner som &r ansvariga for delarsrapportens
upprattande.

En dversiktlig granskning har en annan inriktning och en betydligt mindre omfattning
jdmfort med den inriktning och omfattning som en revision enligt ISA och god
revisionssed i 6vrigt har. Detta PM ar skrivet i avvikelseform och omfattar vara mest
vasentliga iakttagelser och bedémningar.

Den granskade delarsrapporten faststalldes av kommunstyrelsen 2021-10-06 och
fullméaktige behandlar delarsrapporten 2021-10-20

Rapportens innehall har sakgranskats av ekonomichef

B
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Granskningsresultat

Lagens krav och god redovisningssed

lakttagelser
Den upprattade delarsrapporten omfattar perioden januari — augusti. Resultatet for

perioden uppgar till 36,7 mnkr. Styrelsen har éverldmnat rapporten inom lagstadgad tid
till fullmaktige.

Beddmning

Grundat pa var dversiktliga granskning har det inte kommit fram nagra omstéandigheter
som ger oss anledning att anse att delarsrapporten for 2021 inte, i allt vasentligt, &r
upprattad i enlighet med lagens krav och god redovisningssed i dvrigt. Bedomningen i
delarsrapporten ar att balanskravet kommer att uppfyllas for ar 2021.

God ekonomisk hushallning

lakttagelser

Mal

| delarsrapporten gors en avstdmning mot arsprognosen avseende kommunens
finansiella och verksamhetsmassiga mal som faststallts i budget 2021.

Av redovisningen framgar att samtliga av de finansiella mélen prognostiseras att
uppfyllas.

Av redovisningen framgar att samtliga av verksamhetsmalen prognostiseras att
uppfyllas.

Vi noterar att kommunstyrelsens utvarderar maluppfyllelsen utifrdn det prognostiserade
helarsresultatet.

Bedémning

Grundat pa var dversiktliga granskning av delarsrapportens aterrapportering har det inte
kommit fram nagra omstandigheter som ger oss anledning att anse att det
prognostiserade resultatet inte skulle vara férenligt med de finansiella méal som
fullmaktige faststallt i budget 2021.

Grundat pa var oversiktliga granskning av delarsrapportens aterrapportering har det inte
kommit fram nagra omstandigheter som ger oss anledning att anse att det
prognostiserade resultatet inte skulle vara forenligt med de verksamhetsmél som
fullmaktige faststallt i budget 2021.
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2021-10-05

Lars Dahlin Tomas Elander

Uppdragsledare Granskningsansvarig

Denna rapport har uppréttats av Ohrlings PricewaterhouseCoapers AB (org nr 556029-6740) (PwC) pa uppdrag
av Melleruds kommuns revisorer enligt de villkor och under de férutsattningar som framgar av atagen projektplan.
PwC ansvarar inte utan sarskilt &tagande, gentemot annan som tar del av och forlitar sig pa hela elier delar av

denna rapport,
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelsefdrvaltningen 2021-11-10

ARENDE 4 Dnr KS 2021/286

Melleruds Bostider AB — deldrsbokslut 2021 med prognos 2/2021

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullméaktige godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Resultatet per deldret uppgdr till 5,9 mkr vilket &r 3,4 mkr battre an budget. For heldret
beréknas ett resultat pa 7,5 mkr, vilket &r 3,8 mkr battre &n budget.

Det &r en férbattring med ca 4 mkr mot prognos 1. Den framsta orsaken till avvikelsen ar att
underh8lisprojekt inte har genomforts i den omfattnings som planerats till féljd av Covid-19.

Beslutsunderlag

Del&rsbokslut och prognos 2/2021 fran Melleruds Bostader
Melleruds Bostaders styrelses beslut 2021-09-22, § 54-55.
* Kommunstyrelseforvaltningens tjénsteskrivelse.
Arbetsutskottets beslut 2021-10-19, § 343.
Kommunstyrelsens beslut 2021-11-03, § 233.

40



MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsen 2021-11-03 6
§ 233 Dnr KS 2021/286

Melleruds Bostéder AB — deldrsbokslut 2021 med prognos 2/2021

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullméaktige godkénner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Resultatet per del&ret uppgar till 5,9 mkr vilket &r 3,4 mkr battre an budget. For heldret
beraknas ett resultat pd 7,5 mkr, vilket ar 3,8 mkr béttre &n budget.

Det &r en forbattring med ca 4 mkr mot prognos 1. Den framsta orsaken till avvikelsen &r att
underhéllsprojekt inte har genomforts i den omfattnings som planerats till féljd av Covid-19.

Beslutsunderlag

o Deldrsbokslut och prognos 2/2021 frén Melleruds Bostader
¢ Melleruds Bostaders styrelses beslut 2021-09-22, § 54-55.
e Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse.
e Arbetsutskottets beslut 2021-10-19, § 343.

Forslag till beslut pd sammantréadet
Ordforanden Morgan E Andersson (C): Bifall till arbetsutskottets forslag enligt féljande:

Kommunfullmaktige godkénner redovisningen.

Beslutsgang
Ordférande fragar pa forslaget och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Utdragsbestyrkande

41




MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-19 15
§ 343 Dnr KS 2021/286

Melleruds Bostider AB — deldrsbokslut 2021 med prognos 2/2021

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kommunfullméaktige godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Resultatet per del8ret uppg8r till 5,9 mkr vilket &r 3,4 mkr battre an budget. For heldret
berdknas ett resultat pd 7,5 mkr, vilket &r 3,8 mkr béattre &n budget.

Det &r en forbattring med ca 4 mkr mot prognos 1. Den fréamsta orsaken till avvikelsen ar att
underhdllsprojekt inte har genomfdrts i den omfattnings som planerats till foljd av Covid-19.

Beslutsunderlag

e Del8rsbokslut och prognos 2/2021 frén Melleruds Bostader
¢ Melleruds Bostéders styrelses beslut 2021-09-22, § 54-55.
o Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse.

Forslag till beslut pd sammantriadet

Ordféranden Morgan E Andersson (C): Kommunfullmaktige godkanner redovisningen.

Beslutsgédng
Ordféranden frdgar pa forslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detta.
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Justerar de§ sig / Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméaktige

Melleruds Bostider AB — prognos 2/2021 och deldrsbokslut
2021

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkénner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Resultatet per deldret uppgar till 5,9 mkr vilket &r 3,4 mkr battre &n
budget. For heldret berdknas ett resultat pa 7,5 mkr, vilket r 3,8 mkr
battre an budget. Det ar en férbattring med ca 4 mkr mot prognos 1.
Den framsta orsaken till avvikelsen ar att underhalisprojekt inte har
genomforts i den omfattnings som planerats till féljd av Covid-19.

Beslutsunderiag

o Del8rsbokslut och prognos 2/2021 fran Melleruds Bostader
e Melleruds Bostaders styrelses beslut 2021-09-22, § 54-55.

Karl Olof Petersson Elisabeth Carlstein
Kommunchef Ekonomichef
0530-181 37

elisabeth.carlstein@melierud.se

Beslutet skickas till
AB Melleruds Bostader

Postadress Besdksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Kommunstyreiseférvaltningen

E-post Webb Organisationsnummer
464 80 MELLERUD

kommunen@mellerud.43 www.mellerud.se 212000-1488
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Prognos 2

AB Melleruds Bostdders beslut

Styrelsen AB Melleruds Bostéder beslutar godkanna Prognos 2.
Sammanfattning av drendet

VD Erik Josefsson redovisar prognos 2.

Prognos fér heldr 2021 visar en positiv avvikelse p8 ca +3 764 tkr mot
budgeterat resultat, Prognosticerat resultat ar +7 504 tkr.

Avvikelsen beror framst p& underh8llsprojekt som inte genomférts annu.
Beslutsunderiag

Prognos 2

Skickas till:

Ekonomienheten Melleruds Kommun

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Prognos 2 - 2021
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AB Melleruds Bostader
EKONOMISK RAPPORT OCH PROGNOS 2 2021 2
2021-09-17

AB Melleruds Bostéader
Ekonomisk prognos 2 - 2021

vd for AB Melleruds Bostider avger foljande prognos 2 fér budgetret 2021. Prognosen baseras pa
balans- och resultatrakning per 2021-08-31 och planerade aktiviteter och processer for innevarande &r.
Utfall, budget, &rsbudget och prognos for heldret kan ni lasa i sifferform pé sista sidan. Prognosen visar
att Mellbo gér en vinst pd ca 7,5 Msek fore bokslutsdispositioner och skatt.

EKONOMISK ANALYS OCH PROGNOS

Prognosens avvikelse for bolaget som helhet &r ca +3 764 tkr vilket &r langt mycket battre dn prognosen
per 2021-03-31 som gav ett resultat p& — 241 tkr jdmfort med budget. Orsaken &r att vi ser besparingar
p8 en rad verksamheter (tidigare kostnadsstéllen) jamfort med budget men framforallt att vi inte klarar
av att genomfdra underh8lisprojekt i den omfattning vi hoppats. Vi hade en hogt stalid underhallsbudget
p& 12,1 Msek vilken blev for svart att realisera nér pandemin har fortsatt att tvinga fram restriktioner.

Vi har valt att inte planera in eller pdbdrja projekt dér stor interaktion med boende blivit nddvéndig.
Genomforda och planerade yttre och inre underh8lisprojekt har inte varit kostnadsdrivande i samma niva
som t ex ett stambyte eller stamrenovering hade blivit.

P4 resultatrikningens intaktssida kan vi konstatera att trots hyreshdjningar har vi inte nétt upp i
foregdende 8rs omsattning och p g a fortsatt hoga vakanser jamfort med budget s& kommer vi enligt
prognosen omsétta ca 750 tkr mindre an budgeterat. En oroande utveckling och en trend som vi inte sett
slutet pa. Vi kdnner ocks3 av ett mindre tryck p8 lediga lagenheter dven i Mellerud, &ven om efterfrdgan
fortfarande &r god.

P8 resultatrdkningens kostnadssida prognosticerar vi som tidigare némnt en rad besparingar jamfort med
budget, inte bara p& underhdllet.

Underhall och reparationer +3 077 tkr
Vatten och avlopp +201 tkr
Kundforluster +170 tkr
Avskrivningar +265 tkr
Tot Ovriga verksamheter +98 tkr

Summa kostnadsbesparingar +3 811 tkr

Under resultatrikningens finansieringsposter har vi fler positiva avvikelser mot budget. Ovriga finansiella
intakter t ex som innehdller forséljning av bostadsratt och forvantad vinst vid avyttring av fastighet.
Finansiella beslut och rinteldget har ocksd gjort att vi dvertréffat forvantningarna avseende
riantekostnader for l&ngfristiga 1dn.

Ovr finansiella intakter +370 tkr
Rantekostnader +333 tkr
Summa besparing finans +703 tkr

=

e

MellerudsBostader
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VERKSAMHETEN

Verksamheten har hittills varit férskonad frdn nagra stdrre utbrott under pandemin eller sjukskrivningar
till foljd av Covid. Dock paverkas sjélvklart vér drift av och manga icke akuta tgarder i lagenheter far
vanta tills vi har ndtt ndgon form av immunitet bland boende eller anstéllda. Det gor att det byggs upp
ndgot av en underhdllsskuld avseende lagenhetsrenoveringar som kommer att bli utmanande att hantera
i framtiden.

P& administrationssidan har vi forstarkt med personal for att dels férbereda infor pensionsavgdng men
ocksd for att driva en rad utvecklingsprojekt som vi tidigare inte haft resurser att sitta i verket. En
mycket positiv utveckling som vi tror kommer att markas av vara hyresgéaster. En kundundersokning ar
ocksa slutford precis innan semestern vilken vi vet kommer ge ett bra underlag for fortsatt
utvecklingsarbete,

Efter semestern har vi dtergatt till vdra (nya) ordinarie dppettider avseende kundservice per telefon eller
via besok. Vi genomfdr andd primart moten via Teams for att minska risken for smittspridning. Internt
har vi satt in flera atgarder for att minska risken for smittspridning inom bolaget, t ex genom att inte ha
maltider gemensamt eller samlingar om de inte &r i Tingshuset. Restriktioner som vi slappt p8 i takt med
Folkhalsomyndighetens rekommendationer.

FRAMTID

Vi ser med lite bekymrade 6gon pd vad kommande fyra manader innebar for véra investerings- och
underhdlisplaner. Den stora héjningen av materialpriser inom byggsektorn samt I8nga ledtider oroar. T ex
har investeringsprojekt dragit ut Idnge pa tiden d& materialet inte kan levereras inom foreskriven
entreprenadtid.

Bolaget ser fortsatt dver méjligheterna till nybyggnation i Melleruds tétort och arbetar for tillfallet med att
ta fram ett konkret forsiag pé fastighet. Ansokan om planandring &r inlamnad till Tillvixtenheten och vi
hoppas kunna f3 till stdnd en andring som tilldter ett bygge av 14 nya ldgenheter. V&r anstkan ar
godkand men det &r osdkert hur ldng tid planarbetet kommer att ta innan vi kan sbka bygglov.

Vi ser ocksd kommande utmaningar avseende uppsagda kontrakt fér Alvan i Mellerud och Karolinen i Dals
Rostock men genomfor kontinuerligt samtal med vér dgare om framtiden for dessa. Mest oroande &r
Karolinen i Dals Rostock. Coop-husets framtid ar ocksa ndgot som sannolikt kan pdverka oss i stor
omfattning beroende av vilken typ av byggnad som byggs samt vilka verksamheter eller foretag som ev.
da ska hyra dar.

Den mycket hoga vakansgraden i Asensbruk &r var just nu storsta utmaning och aven i var narmsta
framtid. Vi har genomfort strategidag med bolagets styrelse for att utforma en l8ngsiktig plan for Mellbos
fastighetsbestand i Asensbruk samt hur vi kan hitta h&llbara lgsningar som ar bra for Mellbo och
innevanarna i Asensbruk. En bra start pd ett arbete dér vi fortsatt har mycket kvar att arbeta med.

Erik Josefsson, VD

MellerudsBostader
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AB Melleruds Bostadder
Resultat samt prognos per 20210831

Utfall tom Budget tom

Verksamhet 210831 210831 Arsbudget Prognos
2000 - intdkter bostdder 23905 475 24 389 205 36 583 802 35858213
2010 - intdkter lokaler 5603 632 5609 145 8413721 8413721
2020 - Intakter garage, p-plats 413733 419 560 629 340 620 600
2040 - Intdkter bransle, el 2654192 2 821265 4231900 3960000
2100 - Ovriga driftsintikter 335118 133336 200 000 450 000
2130 - Ovriga rorelseintikter 5980 0 0 5980
Summa intdkter 32918 130 33372511 50 058 763 49 308 513
2140 - Underhall -3621112 -7 066 664 -10 600 000 -7 650 000
2141 - Underhall lokaler -9550 -333336 -500 000 -300 000
2150 - Reparationer -715118 -b66 664 -1 000 000 -1072677
2160 - Fastighetsskotsel/stad -4 067 451 -3 866 656 -5 800 000 -5 800 000
2170 - Uppvarmning/kyla -3395294 -3386732 -5202 397 -5202 397
2180 - Vatten och avlopp -1 825872 -2 047 336 -3 071000 -2 870 000
2190 - Fastighetsel -1682521 -1740344 -2 677 452 -2 677452
2210 - Fastighetsanknuten administration -2 539552 -2562 024 -3 843 035 -3843 035
2211 - Central administration -953 882 -1 035 456 -1553191 -1553191
2220 - Fastighetsforsdkring -310 520 -310 000 -465 000 -465 000
2230 - Avfallshantering -792 699 -778 000 -1 167 000 -1 167 000
2250 - Medel till hyresgastorganisation -26 255 -46 664 -70 000 -39 383
2280 - Fastighetsskatt -599 528 -600 000 -900 000 -S00 000
2350 - Ovriga driftskostnader -686 826 -762 280 -1 143 400 -1 043400
2400 - Avskrivna hyres- och kundford, jur atgarder 0 -166 664 -250 000 -80 000
2450 - Avskrivningar maskiner o inventarier -70490 -48 664 -73 000 -105 735
2480 - Avskrivningar byggnader o markanldggningar -3307 700 -3510000 -5 265 000 -5 000 000
2550 - Ovriga finansiella intakter 44618 40 000 60 000 429618
2650 - Rantekostnader inkl borgensavg -2304 970 -1 865336 -2 798 000 -2 465 000
Summa kostnader -26 924 722 -30 752 820 -46 318 475 -41 804 652
Resultat 5993 409 2619 691 3740 288 7503 861
Prognosticerad avvikelse mot budget: 3763573
Awvvikelse enl Prognos 1: -441 679
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Deldrsbokslut 2021-08-31

AB Melleruds Bostéders beslut

1. godkanna redovisningen av deldrsbokslut 2021-08-31.

2. Overlamna del@rsbokslut 2021-08-31 till kommunstyrelsen
Sammanfattning av drendet

VD Erik Josefsson redovisar deldrsbokslut som visar ett resultat pd + 5 993 tkr
vilket &r en férbattring med 3 764 tkr jamfort med budgeterat resultat.
Beslutsunderlag

Deldrsbokslut 2021-08-31

Skickas till:

Ekonomienheten Melleruds Kommun

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Delarsrapport for

AB Melleruds Bostader
556528-4329

0
AN
MellerudsBostader

Perioden
2021-01-01-2021-08-31
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AB Melleruds Bostader 1(7)
556528-4329

Delarsrapport for perioden 2021-01-01 - 2021-08-31

AB Melleruds Bostader ar ett helagt dotterfdretag till Melleruds kommun, org nr 556528-4329, med
séte i Mellerud. Styrelsen och verkstéllande direkiéren far harmed avge delarsrapport for perioden
2021-01-01 - 2021-08-31.

Allmdnt om verksamheten

AB Melleruds Bostader bedriver fastighetsférvaltning av lagenheter och lokaler i Mellerud,
Dals-Rostock och Asensbruk. Bolaget ska medverka till att uppfylla kommunens dévergripande mal
genom att verka for en befolkningstillvéxt och att kommunen ska utvecklas langsiktigt och hallbart.

Verksamheten ska pa langsiktig och ekonomisk sund basis forvarva, avytira, 8ga, bebygga och
fSrvalta olika typer av bostader, fastigheter och tomtratter. Bolaget uppdrag &r ocksa att aktivt verka for
kostnadseffektiv ach Idnsam nyproduktion av bostéder. Inom ramen for affarsmassighet ska bolagets
verksamhet praglas av ett socialt ansvar for bostadsmarknaden i kommunen och den sociala miljon i
bostadsomraden ska sarskilt uppmarksammas. Bolaget forvantas ocksa i skalig omfattning
tillhandhalla bostader for dem som av olika anledningar har en svag stéllning pa bostadsmarknaden.

Uthyrning och marknad

Bolagets bestand av lagenheter &r fordelat med ca 508 st i Mellerud, 120 st Asensbruk och 94 st i
Dals Rostock. Eferfragan av lagenheter i centralorten Mellerud ar stor och vantetiden pa lagenheter
har ar ibland lang om man inte ar kvalificerad for fartur. Aven i Dals-Rostock ar efterfragan god och vi
har inga vakanser. | Asensbruk har vi ett stort antal vakanser i tva kvarter och har svart att hitta nya
hyresgaster. Omflyttningen i just Asensbruk ar stor med mycket slitage som féljd. Alder och skick pa
fastigheter i kombination med obefintlig kollektivtrafik och svagt serviceutbud med fa arbetstillfallen pa
orten ar orsaker som bidrar till hdg vakans.

Gladjande i Asensbruk &r att vi har tva kvarter som &r fullt uthyrda dér vi ocksa ser att det finns ett
intresse fran fler att bosatta sig. Bolaget dger ocksa ett antal affarslokaler, framst pa storgatan i
Mellerud och efterfragan ar god éven pa dem. Vi har samtidigt upplevt en tydlig generell minskning i
efterfragan pa vara lagenheter, dven om den fortfarande kan anses som god. Var genomsnittliga
vakansgrad har okat, mest p g a fler vakanser i Asensbruk men aven for att fler lagenheter &n vanligt
varit i behov av totalrenovering och darfor inte kunnat hyras ut i onskvard takt.

Bolaget byggde senast nytt under 2017 men arbetar for tillfallet med ett planarende for att kunna bygge
14 nya lagenheter i Melleruds tatort. Efterfragan har pa orten varit god under senare ar avseende
nybyggda lagenheter och vi tror pa ett stort intresse fran bade befintliga men forhoppnigsvis ocksa fran
nya kunder.

Underhall
D& manga av bolagets fastigheter &r gamla sa finns ett stort underhallsbehov och arets underhalls-

och renoveringsbudget éverstiger 12 Msek. Underhaliplaner finns framtagna och gas igenom samt
revideras arsvis. Aven i ar har underhallsarbetet fatt hanteras mycket annorlunda i samband med
pandemin. En paverkan som vi inte till fullo kunnat hantera utan en tydlig effekt pa resultatet for
delaret. Vi redovisar ett betydligt battre dverskott &n vad vi budgeterat fér perioden, precis som under
2020. Pandemin har ocksa bidragit till att viss renovering och underhalle endast utforts i tomma
lagenheter vilket férlangt uthyrningsprocessen nagot med fler vakansmanader som folid.

Resultatanalys
Pa intaktssidan kan vi se 6kad vakans med lagre intakter som féljd. Trots hyreshojningar sa har

bolaget 93 tkr I&gre i intakter t o m augusti jamfort med féregaende ar och 531 tkr lagre @n budgeterat.
En oroande utveckling som VD och styrelse jobbar prioriterat med.

Pa kostnadssidan ar det framst det planerade underhallet som inte nar upp till budgeterade nivaer da
vi endast férbrukat ungefar halften av budgeten for de forsta 8 manaderna. Underhallet star for hela
3,77 av 4,36 Msek i kostnadsbesparingar fér delaret och VD prognosticerar inte att hinna anvanda de
resurserna under arets sista 4 manader.

Delarsresultatet om + 6,0 Msek fore skatt ar 3,37 Msek béttre dn budgeterat. Resultatet for 2021
férvantas bli ca + 7,5 Msek fore skatt vilket ar ca +3,76 Msek over budget.
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Resultatutveckling

kkr 2021-08-31 2020-08-31 2019-08-31 2018-07-31 2017-07-31
Nettoomsattning 32 467 32 329 32270 28 714 27 255
Res fore bokslutsdisp o skatt 5993 5 667 4 805 3952 4 320
Soliditet (%) 16,9 15 12,3 10,5 8,1
Kassalikviditet (%) 195 199 261 163 306
Balansomslutning 211 419 211630 221 695 213 945 214 312
Investeringar

Flera planerade investeringar fér 2020 skulle inneburit bestk och langvarigt arbete i lagenheter med
boende. T e x var planen fortsatt stamrenovering pa Backegatan, fonsterbyten pa Kransen och byten
av entrédorrar pa Garden. For att inte medverka till smittspridning av Covid-19 sa har de projekten
skjutitis pa framtiden. Istéllet har vi infor hésten planerat att omférdela de investeringsmedlen till ett
takbyte pa Kapellgatan 3.

Genomférda investeringar under januari - augusti:

- Takbyte Kapellgatan, 895 tkr

- Markanlaggningar (rivningar) Tomet 1 och Jarven 6, 567 tkr
- Tvattmaskiner, 136 tkr

Visentliga padgaende investeringar ej aktiverade:
- Nybyggnationsprojekt Staren
- Solcelisanlaggning Vallmogatan 22

Planerade investeringar september - december:
- Takbyte Korsgatan 12
- Fonsterbyte Langgatan 49+51

Likviditet och finansiering
Likviditeten har under innevarande rapportperiod 6kat med 2 073 tkr (- 9184 tkr) for bolaget och
uppgick per delarsperiodens slut till 21 690 tkr (21 719 tkr).

Bolagets belaning har efter amorteringar om 750 tkr (15 775 tkr) minskat fran 158 963 tkr till 158 213
tkr.

Bolagets genomsnittliga rantebindningstid per 2020-08-31 var 4,19 ar (3,83) med en genomsnittsranta
pa 0,84% (2,17). Under 2021 har var nagot hoga genomsnittsrantan sankts pa grund av att ett antal
langa och dyra ranteswapar har [6pt ul. Vara rantekostnader kommer att sjunka avsevart under hosten
och nasta ar da de sista dyra swaparna gar ut (forutsatt att inte nagon stor nyupplaning tillkommer),

Samtliga av bolagets 1&n ar finansierade av Kommuninvest med kommunal borgen.

Viktiga forhallanden och vasentliga héandelser

Vi ar ett litet bolag med fa anstallida och franvaro av nyckelpersoner far darfor stor effekt pa
verksamheten. Aven en hog arbetsbelastning pa nyckelpersoner paverkar mojligheten till
upphandlingar och projektering av storre underhallsprojekt. En utmaning vi som bolag behover hantera
pa ett handlingskraftigare satt under kommande ar for att lyckas genomftra den anhopning av storre
underhallsprojekt som skapats.

Under 2021 och 2022 har ocksa ett antal stora lokalkontrakt sagts upp for omférhandling samt ett har
sagts upp helt. Kontrakt som far en mycket stor ekonomisk effekt pa framtida intakter om vi inte lyckas
bra med omférhandling samt att fa nya hyresgaster. En stor utmaning att hantera samtidigt som vi ser
dkade vakansgrader och vikande intakter i bostader.

Melibo &r nu ett foretag under standig utveckling som tagit stora organisatoriska steg under de senaste

aren. Nu vill vi att vara hyresgaster verkligen ska uppleva en storre trivsel och nytta i sitt boende och
jobbar kontinuerligt med hyresgastdialog samt forbattringar i fastigheter.
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Bolaget har starkt sin likviditet och soliditet under nagra ar och star férhallandevis val rustade for att
mdta kommande utmaningar. Styrelse och VD har stora forhoppningar om att under 2022 kunna starta
produktion av 14 nya ladgenheter i Mellerud. En strategisk satsning for att bredda vart utbud av
lagenheter och samtidigt generera starka hyresintakter for lang tid framdver.

Mellerud 2021-09-17

Erik Josefsson
Verkstallande direktor
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Resultatrakning
Belopp i kkr Not 2021-01-01- 2020-01-01-
2021-08-31 2020-08-31
Nettoomséttning 32 467 32 329
Ovriga rorelseintakter 377 851
32 844 33180
Rérelsens kostnader
Ravaror och férnodenheter -13 139 -13 926
Handelsvaror -128 -93
Ovriga externa kostnader -1943 -1 828
Personalkostnader -6 002 -5 265
Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar -3 378 -3 538
Rorelseresultat 8 254 8 530
Resultat fran finansiella poster
Resultat fran dvriga vardepapper och fordringar
som ar anlaggningstillgangar 16 2
Ranteintakter och liknande resuitatposter 29 51
Rantekostnader och liknande resuitatposter -2 306 -2 916
Resultat efter finansiella poster 5993 5 667
Resultat fore skatt 5993 5 667
Arets resultat 50993 5 667
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Balansrakning

Belopp i kkr Not 2021-08-31 2020-08-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Materiella anldggningstiligangar
Byggnader och mark 186 531 187 168
Inventarier, verktyg och installationer 468 3 692
Pagaende nyanlaggningar och forskott
avseende materiella anlaggningstillgangar 585 321
187 584 191 181
Finansiella anlaggningstillgangar
Andra langfristiga vardepappersinnehav 495 554
495 554
Summa anldggningstillgangar 188 079 191 735
Omsattningstillgangar
Varulager mm
Ravaror och fornddenheter 244 286
244 286
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 429 -3 050
Ovriga fordringar 56 45
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 921 895
1406 -2 110
Kassa och bank 21 690 21719
Summa omsiéttningstillgangar 23 340 19 895
SUMMA TILLGANGAR 211 419 211 630
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Balansrakning

Belopp i kkr Not 2021-08-31 2020-08-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 3000 3 000
Uppskrivningsfond 2304 2 380
5304 5380
Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust 15 486 11 707
Vinst eller forlust foregaende ar 4 568 3703
Arets resultat 5993 5667
26 047 21 077
Summa eget kapital 31 351 26 457
Obeskattade reserver
Ackumulerade dveravskrivningar 62 2272
Periodiseringsfonder 7340 5970
7 402 8242
Avsittningar
Uppskjuten skatteskuld 2 630 2719
2 630 2719
Langfristiga skulder
Ovriga skulder till kreditinstitut 158 213 164 350
158 213 164 350
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder 2993 3400
Skatteskulder -860 -92
Ovriga kortfristiga skulder 689 661
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 9 001 5893
11 823 9 862
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 211419 211 630
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Kassaflodesanalys

2021-01-01- 2020-01-01-
Belopp i kkr Not 2021-08-31 2020-08-31
Den I6pande verksamheten
Resuitat efter finansiella poster 5993 5 667
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet, mm 3379 3498

9372 9165

Kassafiode fran den lopande verksamheten fore 9 372 9165
forandringar av rorelsekapital
Kassafléde frén férdndringar i rérelsekapital
Okning(-)/Minskning (+) av varulager 28 18
aning(-)/Minskning (+} av rorelsefordringar 103 3573
Okning(+)/Minskning (-) av rorelseskulder -4 840 -5 903
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 4 663 6 853
Investeringsverksamheten
Forvary av materiella anlaggningstillgangar -1 840 -370
Avyttring av finansiella tillgangar - 108
Kassaflode fran investeringsverksamheten -1 840 -262
Finansieringsverksamheten
Amortering av lan -750 -156 775
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -750 -15 775
Arets kassaflode 2073 -9 184
Likvida medel vid arets borjan 19 617 30 903
Likvida medel vid arets slut 21 690 21719
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseforvaitningen 2021-11-10

ARENDE 5 Dnr KS 2021/539

Samordningsforbundet Vanersborg/Mellerud - deldrsbokslut januari -
augusti 2021

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkanner Samordningsférbundet Vanersborg/Mellerud deldrsbokslut
per 2021-08-31.

Sammanfattning av drendet

Samordningsforbundet Vanersborg/Mellerud har den 28 september 2021 beslutat att éverlamna
deldrsbokslut per 2021-08-31 till huvudméannen.

Deldrsbokslutet for férbundet visar pd ett negativt resultat pd -0,6 mkr att jamféra med det
budgeterade negativa resultatet pd -1,2 mkr for heldret 2021.

Férbundet har vid ing8ngen av rakenskapsaret en soliditet pd 89%. For att méta de nationella
rddets rekommendationerna om storlek for det egna kapitalet har darfor forbundet budgeterat
med ett negativt resultat for att anvanda delar av det befintliga kapitalet. Avvikelsen mot
budget beror till storsta del pd uteblivna nya insatser framst till foljd av Covid -19 samt
ofdrutsedda vakanser i en av insatserna.

Under perioden har féljande insatser och aktiviteter pagétt: Arbetsrehabteamet AKA i
Vanersborg, Halsostdd i Mellerud, ALL-in for utrikesfodda framst kvinnor, samordnare
arbetsintegrerade sociala foéretag, projekt Vald i nara relationer.

Beslutsunderlag

e Samordningsférbundet Vanersborg/Mellerud delérsbokslut per 2021-08-31.
e Samordningsforbundet Vanersborg/Mellerud sammanstéllning insatser
jan-aug 2021.

Samordningsforbundets protokoll 2021-09-28, § 37.
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.

Arbetsutskottets beslut 2021-10-19, § 333.

Kommunstyrelsens beslut 2021-11-03, § 236.

BILAGA
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsen 2021-11-03 10
8§ 236 Dnr KS 2021/539

Samordningsforbundet Vanersborg/Mellerud - deldrsbokslut januari -
augusti 2021

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullméktige godkénner Samordningsférbundet Vanersborg/Mellerud deldrsbokslut
per 2021-08-31.

Sammanfattning av drendet

Samordningsférbundet Vénersborg/Mellerud har den 28 september 2021 beslutat att éverléamna
del8rsbokslut per 2021-08-31 till huvudméannen.

Deldrsbokslutet fér forbundet visar pé ett negativt resultat pd -0,6 mkr att jamféra med det
budgeterade negativa resultatet pa -1,2 mkr for heldret 2021.

Férbundet har vid ingdngen av rékenskapsdret en soliditet pd 89%. For att méta de nationella
radets rekommendationerna om storlek for det egna kapitalet har darfor forbundet budgeterat
med ett negativt resultat fér att anvénda delar av det befintliga kapitalet. Avvikelsen mot
budget beror till storsta del pd uteblivna nya insatser framst till foljd av Covid -19 samt
oforutsedda vakanser i en av insatserna.

Under perioden har foljande insatser och aktiviteter pag8tt: Arbetsrehabteamet AKA i
Vanersborg, Halsostdd i Mellerud, ALL-in for utrikesfodda framst kvinnor, samordnare
arbetsintegrerade sociala féretag, projekt Vald i nara relationer.

Beslutsunderlag

o Samordningsférbundet Vanersborg/Mellerud deldrsbokslut per 2021-08-31.

e Samordningsforbundet Vanersborg/Mellerud sammanstélining insatser
jan-aug 2021.

e Samordningsforbundets protokoll 2021-09-28, § 37.

¢ Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.

e Arbetsutskottets beslut 2021-10-19, § 333.

Forslag till beslut pd sammantradet

Ordféranden Morgan E Andersson (C): Bifall till arbetsutskottets forslag enligt foljande:
Kommunfullmaktige godkanner Samordningsférbundet Vanersborg/Melierud deldrsbokslut
per 2021-08-31.

Beslutsgang
Ordférande fradgar pa forslaget och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes slgn % Utdragsbestyrkande



MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-19 4
§ 333 Dnr KS 2021/539

Samordningsforbundet Vanersborg/Mellerud - deldrsbokslut januari -
augusti 2021

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kommunfullméktige godkénner Samordningsforbundet Vanersborg/Mellerud deldrsbokslut
per 2021-08-31.

Sammanfattning av drendet

Samordningsférbundet Vanersborg/Mellerud har den 28 september 2021 beslutat att 6verléamna
deldrsbokslut per 2021-08-31 till huvudmannen.

Deldrsbokslutet for férbundet visar pé ett negativt resultat pé -0,6 mkr att jamfora med det
budgeterade negativa resultatet pé -1,2 mkr for heldret 2021.

Férbundet har vid ingdngen av rakenskapsaret en soliditet p4 89%. For att méta de nationella
radets rekommendationerna om storlek for det egna kapitalet har darfér férbundet budgeterat
med ett negativt resultat for att anvanda delar av det befintliga kapitalet. Avvikelsen mot
budget beror till storsta del pd uteblivna nya insatser framst till foljd av Covid -19 samt
ofdrutsedda vakanser i en av insatserna.

Under perioden har foljande insatser och aktiviteter pdg8tt: Arbetsrehabteamet AKA i
Vanersborg, Halsosttdd i Mellerud, ALL-in for utrikesfoédda framst kvinnor, samordnare
arbetsintegrerade sociala foretag, projekt Vald i nara relationer.

Beslutsunderlag

» Samordningsforbundet Vanersborg/Mellerud deldrsbokslut per 2021-08-31.
Samordningsforbundet Vanersborg/Mellerud sammanstéllning insatser
jan-aug 2021.

e Samordningsforbundets protokoll 2021-09-28, § 37.

o Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.

Férslag till beslut pd sammantridet

Ordféranden Morgan E Andersson (C): Kommunfullmaktige godkanner Samordningsforbundet
Vanersborg/Mellerud deldrsbokslut
per 2021-08-31.

Beslutsgdng
Ordféranden fragar pa férslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

A

£7
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Justerandes sigi g7 4 Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse

= 1S
{ n -" MELLERUDS Kommunstyrelseforvaltningen
'\\ & / KOMM U N Datum Diarienummer Sida
\ 2021-09-30 KS 2021/539 1(1)
Kommunfullmaktige
Samordningsforbundet Vanersborg/Mellerud - deldrsbokslut januari
- augusti 2021
Forslag till beslut
Kommunfullméktige godkanner Samordningsférbundet Vanersborg/Mellerud deldrsbokslut per
2021-08-31
Sammanfattning av drendet
Samordningsférbundet Vanersborg/Mellerud har den 28 september 2021 beslutat att
overlamna deldrsbokslut per 2021-08-31 till huvudmannen.
Deldrsbokslutet fér férbundet visar pd ett negativt resultat pd -0,6 mkr att jamfora med det
budgeterade negativa resultatet pa -1,2 mkr for heldret 2021.
Forbundet har vid ingéngen av rakenskapsaret en soliditet pd 89 %. For att mota de
nationella rddets rekommendationerna om storlek for det egna kapitalet har darfér forbundet
budgeterat med ett negativt resultat fér att anvanda delar av det befintliga kapitalet.
Avvikelsen mot budget beror till stérsta del pd uteblivna nya insatser framst till foljd av Covid -
19 samt ofdrutsedda vakanser i en av insatserna.
Under perioden har féljande insatser och aktiviteter pagatt: Arbetsrehabteamet AKA i
Vanersborg, Halsostod i Mellerud, ALL-in for utrikesfédda framst kvinnor, samordnare
arbetsintegrerade sociala foretag, projekt Vald i nara relationer.
Beslutsunderlag
¢ Samordningsférbundet Vanersborg/Mellerud deldrsbokslut per 2021-08-31.
e Samordningsforbundet Vanersborg/Mellerud sammanstélining insatser
jan-aug 2021.
¢ Samordningsférbundets protokoll 2021-09-28, § 37.
Karl Olof Petersson Elisabeth Carlstein
Kommunchef Ekonomichef
0530-181 37
elisabeth.carlstein@mellerud.se
Beslutet skickas till
Samordningsférbundet Vanersborg/Mellerud
Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776

Kommunstyrelseférvaltningen

E-post Webb Organisationsnummer
464 80 MELLERUD

kommunen@mellerud.s 1 www.mellerud.se 212000-1488



Ingrid Enggvist

Fran: Ann Kickeus <Ann.Kickeus@trollhattan.se>
Skickat: den 29 september 2021 15:22
Till: ‘kommun@vanersborg.se'; Kommunen; Annika Ek;

‘koncernkontoret.diarium@vgregion.se'; ‘koncernekonomi@forsakringskassan.se';
'Lantz Sofia (1485)'; 'Silvija Mehrstam’; 'eva.lindh-pernheim@arbetsformedlingen.se'

Amne: delarsredovisning Samordningsférbundet Vanersborg och Mellerud samt info
Samordningsférbundet Trollhdttan mfl
Bifogade filer: Delarsredovisning m bilagor beslutad jan aug 2021.pdf; Protokollsutdrag SOFVM

april aug delarsredovisning.docx.pdf

Hej!
Har kommer delarsredovisning for Samordningsforbundet Vanersborg/Mellerud.

Samordningsforbundet Trolliiattan, Lilla Edet och Grastorp kommer att inkomma med sin redovisning den 5
oktober d& styrelsen vid sitt niote den 24 september ej var beslutsniassig och dessa beslut tas forst i Borjan av
rasta vecka.

Med vanlig halsning Ann Kickeus

Ann Kickeus

Forbundschef for:

Samordningsforbundet Trollhattan, Lilla Edet och Grastorp
461 83 Trollhattan

samt:

Samordningsforbundet Vanersborg/Mellerud

c/o Samordningsfobundet Trollhattan, Lilla Edet och Grastorp
461 83 Trollhattan

Besoksadress: Osterldnggatan 47 i Trollhdttan
Telefon: 0520-496949

www.softleg.se
www.samverkanvg.se
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SAMORDNINGSFORBUNDET VANERSBORG/MELLERUD

PROTOKOLLSUTDRAG § 37
Styrelsemote Samordningsforbundet Vanersborg/Mellerud
den 28 september 2021
Dag: Tisdag den 28 september 2021
Tid: 9.00 - 12.00

Plats: Osterlanggatan 47 i Trollhattan samt ersattare via Teams

Narvarande ledamoter:

Linda Jansson Vastra Gotalandsregionen
Anders Paulsson Arbetsformedlingen

Dan Nyberg Vanersborgs kommun
Sofia Lantz Forsakringskassan
Ersattare:

Daniel Jensen Melleruds kommun
Joakim Sjoling Véastra Gotalandsregionen
Ovriga:

Ann Kickeus forbundschef

Martin Jansson verksamhetsutvecklare

§ 37 Delarsredovisning Samordningsforbundet januari till augusti 2021

En delarsredovisning har sants ut med handlingarna infor dagens méte. Férbundschef redo-
gor for verksamheten samt for det ekonomiska utfallet for perioden den 1 januari och till och
med den 30 augusti 2021. Resultatet visar negativt och det har utéver aktuell budget forbru-
kats 630 tkr av eget kapital vilket &r nagot lagre an vad som planerats for verksamhetsaret.
Anledningar som ses ar framst att det saknas en personalresurs i en av insatserna och att
det finns svarigheter i att starta nya insatser i pandemitider. Férbundets eventuella avveckl-
ing infor samgaende med Samordningsforbundet Trollhattan, Lilla Edet och Gréastorp ses
ocksa paverka. Verksamhetsmalen for perioden har foljts upp och redovisats i rapporten och
det ar 171 personer har deltagit i individinsatser och da framst i ALL-IN. Av de som avslutats
har 1 av 10 fatt arbete eller pabérjat studier.

Styrelsen beslutar att godkanna delarsredovisningen med bilagor samt att den ska 6versan-

das till medlemmarna enligt tidplanen som finns fér Samordningsférbunden i Véastra Gotal-
and.

Protokollsutdrag den 29 september 2021
Ann Kickeus Forbundschef
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseforvaltningen 2021-11-10

ARENDE 6 Dnr KS 2021/259
Forbundsordning for Samordningsforbundet Vast

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkanner forbundsordningen for Samordningsférbundet Vast att gélla frén
och med 1 januari 2022 under forutsattnming att samtliga medlemmar i Samordningsférbundet
godkanner den.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullmaktige beslutade den 22 september 2021, § 96, att ansdka om medlemskap i
Samordningsforbundet Vast.

Styrelsen for Samordningsforbundet Vast stallde sig vid ett extrainsatt styrelseméte den 7
oktober 2021 enig bakom att Melleruds kommun beviljas medlemskap i forbundet. For att
Melleruds kommun ska kunna ingd i Samordningsforbundet Vast fradn och med den 1 januari
2022 behover samtliga medlemmar innan dess ha beslutat om ny férbundsordning for
forbundet senast den 30 november 2021.

Beslutsunderiag

Kommunfullmaktiges beslut 2021-09-22, § 96.

Ansbtkan om medlemskap i Samordningsforbundet Vast

Samordningsforbundet Vast bidrag per part 2022

Inbjudan till medlemsdialog-/samrad.

Avsiktsforklaring till medlemmar for Samordningsférbundet Vast och till Melleruds kommun.
Forslag till férbundsordning for Samordningsférbundet Vast.
Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse.

Arbetsutskottets besiut 2021-11-02, § 372.

Kommunstyrelsens beslut 2021-11-03, § 260.
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsen 2021-11-03 37
8§ 260 Dnr KS 2021/259

Forbundsordning for Samordningsforbundet Vast

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullméaktige godkanner forbundsordningen fér Samordningsférbundet Vast att galla fran
och med 1 januari 2022 under férutsattnming att samtliga medlemmar i Samordningsférbundet

godkanner den.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullméktige beslutade den 22 september 2021, § 96, att anstka om medlemskap i
Samordningsforbundet Vast.

Styrelsen fér Samordningsférbundet Vast stéllde sig vid ett extrainsatt styrelseméte den 7
oktober 2021 enig bakom att Melleruds kommun beviljas medlemskap i férbundet. Fér att
Melleruds kommun ska kunna ingd i Samordningsforbundet Vast fr8n och med den 1 januari
2022 behéver samtliga medlemmar innan dess ha beslutat om ny férbundsordning for
forbundet senast den 30 november 2021.

Beslutsunderiag

Kommunfullméktiges beslut 2021-09-22, § 96.

Ansodkan om medlemskap i Samordningsforbundet Vast

Samordningsforbundet Vast bidrag per part 2022

Inbjudan till medlemsdialog-/samrad.

Avsiktsforklaring till medlemmar for Samordningsforbundet Vast och till Melleruds kommun,
Forslag till forbundsordning for Samordningsforbundet Vast.
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.

Arbetsutskottets beslut 2021-11-02, § 372.

Forslag till beslut p4 sammantridet
Ordféranden Morgan E Andersson (C): Bifall till arbetsutskottets forslag enligt féljande:

Kommunfullmaktige godkénner férbundsordningen fér Samordningsférbundet Vast att galla fran
och med 1 januari 2022 under férutsattnming att samtliga mediemmar i Samordningsférbundet
godkénner den.

Beslutsgdng
Ordférande fragar pa forslaget och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerande% Q\ Utdragsbestyrkande
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-02 24
§ 372 Dnr KS 2021/259

Foérbundsordning for Samordningsforbundet Vast

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkanner férbundsordningen for Samordningsforbundet Vast att gélla frén
och med 1 januari 2022 under férutsattnming att samtliga medlemmar i Samordningsforbundet
godkanner den.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullmaktige beslutade den 22 september 2021, § 96, att ansdka om medlemskap i
Samordningsférbundet Vast.

Styrelsen for Samordningsforbundet Vast stallde sig vid ett extrainsatt styrelseméte den 7
oktober 2021 enig bakom att Melleruds kommun beviljas medlemskap i forbundet. For att
Melleruds kommun ska kunna ingd i Samordningsforbundet Vast fran och med den 1 januari
2022 behover samtliga medlemmar innan dess ha beslutat om ny férbundsordning for
forbundet senast den 30 november 2021.

Beslutsunderiag

Kommunfullmaktiges beslut 2021-09-22, § 96.

Ansdkan om medlemskap i Samordningsférbundet Vast

Samordningsférbundet Vast bidrag per part 2022

Inbjudan till medlemsdialog-/samrad.

Avsiktsforklaring till medlemmar for Samordningsférbundet Vast och till Melleruds kommun.

Forslag till forbundsordning for Samordningsférbundet Vast.
Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse.

e o o @ o o °

Forslag till beslut pd sammantrédet

Ordféranden Morgan E Andersson (C): Kommunfullmaktige godkanner férbundsordningen for
Samordningsférbundet Vast att galla frdn och med 1 januari 2022 under férutsattnming att
samtliga medlemmar i Samordningsférbundet godkanner den.

Beslutsgdng
Ordféranden fragar pa forslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Utdragsbestyrkande
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Ing rid Engﬂvist

Fran: Gudrun Emilsdottir <gudrun.emilsdottir@sofvast.se>

Skickat: den 19 oktober 2021 13:08

Till: Morgan E. Andersson; Daniel Jensen; Ingrid Engqvist; Carina Holmqvist; Tanja
Mattsson; Kommunen

Amne: VB: Till beslut

Bifogade filer: Sof Véast medlemssamrad Inbjudan och dagordning 15 okt.pdf; Avsiktsforkiaring

Mellerud med i Sof Véast.pdf; Bilaga 2 Beslut KF Mellerud ansdkan Sof Vast.pdf;
Bilaga 3 Ansékan fran Mellerud om mediemsskap i Sof Vast.pdf; Bilaga 4 Sof Vést
bidrag per part 2022 inkl-exkl Mellerud.pdf; Bilaga 1 Férbundsordning Sof Vést
2022 justerat 18 okt.pdf

Hej och for kinnedom och OBS ny justerat forbundsordning (bilagal)!

Det var medlemsrad i Samordningsférbundet Vast (Sof Vist) i fredags och samtliga medlemmar ar positiva till att
Mellerud kommun blir medlem av forbundet fran och med

2022-01-01.

Samtliga medlemmar i Sof Vast kommer att se till att beslut har fattats om den nya férbundsordningen senast den
30 november och samma maste ske i Melleruds kommun.

Sof Vist har flyttat styrelsemotet som skulle varit i november for att ta verksamhetsplan 2022, till den 10 december,
for att kunna ha Melleruds kommun med i verksamhetsplanen och i budgeten.

Min utgangspunkt dr darfor att dven Melleruds kommun ser till att processen haller och fattar beslut om
forbundsordningen i Kommunfullmédktige den 17 november.

KS_AU (19 oktober) infor KS (3 november) och sen vidare for beslut i kommunfulimaktige (17 november).

Jag har blivit uppmarksammat pa att i forbundsordningen (som ni har fatt tidigare, bilaga 1 i mailet nedan fran 15
oktober) dar hade jag fort in under:

§ 6 uppgifter och beslutande ratt

Styrelsen har rdtta att besluta om att styrelseledaméter och erséittare i styrelsen ska fa delta pa

styrelseméte pd distans.

Detta &r inte beslutat dnnu utan dr pa remiss att det ska gélla from arsskiftet och da géller det, lagen ar 6verordnad
forbundsordningen och darfor behover det inte sta i férbundsordningen.

Fick rekommendation att vi tar bort denna meningen i bilaga 1 Férbundsordning Sof Vast.

Jag ar darfor mycket tacksam om ni infor beslut och utskick byter ut bilaga 1 till denna som nu heter:
Bilaga 1 Forbundsordning Sof Vast 2022 justerat 18 okt.

Ursdkta detta och tacksam om ni meddelar mig om jag behover férankra denna dandring hos andra inom er

myndighet?

Regeringen foreslar att det ska vara mojligt for styrelsen i ett samordningsférbund att besluta om att ledaméter och
ersdttare i styrelsen ska fa delta i styrelsemoten pa distans.

Ta del av lagradsremissen pa regeringen.se

Har ni fragor hor gérna av er

Basta hdlsningar
Gudran

Gudrun Emilsdottir
Forbundschef
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Samordningsforbundet Vast
Silentzvdagen 6
451 50 Uddevalla

gudrun.emilsdottir@sofvast.se
0522 — 69 51 33 eller 0739 —44 46 02
www.sofvast.se

Folj oss pa Facebook

Gudrun Emilsdottir

Skickat: den 12 oktober 2021 13:51

Till: Morgan E. Andersson <morgan.e.andersson@mellerud.se>; Daniel Jensen <daniel.jensen@mellerud.se>;
ingrid.engqvist@fargelanda.se; Carina Holmqvist <carina.holmgqvist@mellerud.se>; Tanja Mattsson
<tanja.mattsson@mellerud.se>; kommunen@mellerud.se

Amne: Till beslut

Hej Mellerud och se mail nedan, det ar till er for kinnedom och sjdlvklart behdver bifogad Férbundsordning dven
godkinnas av KF i Mellerud.

| beslutet i Mellerud far sta att den godkdnns under forutsattning att samtliga medlemmar i Samordningsférbundet
Vast godkdnner den.

Jag ar tacksam for att ni bevakar att det kommer med i arbetsgangen om handlingarna/férbundsordningen ska forst
till, KS_AU (19 oktober) infér KS (3 november) och sen vidare for beslut i kommunfullmaktige (17 november).
Datumen eftersom malsdttningen ar att det ska bli klart senast den 30 november.

Har ni fragor hor garna av er.
Ser framemot bra samarbete

Basta halsningar
Gudrun

Gudrun Emilsdottir
Forbundschef

o

Samordningsférbundet Vst
Silentzvagen 6
451 50 Uddevalla

gudrun.emilsdottir@sofvast.se
0522 —-69 51 33 eller 0739 - 44 46 02
www.sofvast.se

Folj oss pa Facebook

£
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Fran: Gudrun Emilsdottir

Skickat: den 12 oktober 2021 13:33

Till: Ulrika Soderlund <ulrika.soderlund @vgregion.se>; Ulrika Haugland (ulrika.haugland @stromstad.se)
<ulrika.haugland @stromstad.se>; Reimbert, Sofia <Sofia.Reimbert@tanum.se>; Anna-Lena Hoglund <anna-
lena.hoglund @sotenas.se>; Fredrick Gothberg <Fredrick.Gothberg@munkedal.se>; Mari-Louise Dunert (mari-
louise.dunert@lysekil.se) <mari-louise.dunert@lysekil.se>; Sebastian Johansson
<sebastian.johansson@uddevalla.se>; Emelie Werling Séderroos <emelie.werlingsoderroos@orust.se>;
josefine.blid@fargelanda.se; Anders Paulsson <anders.paulsson@arbetsformedlingen.se>; Andersson Anna (1485)
<anna.s.andersson@forsakringskassan.se>; Annica Erlandsson {annica.erlandsson@sotenas.se)
<annica.erlandsson@sotenas.se>; Biltmark Linda (1485) <linda.biltmark@forsakringskassan.se>; Britt-Marie Andrén-
Karlsson <britt-marie.andren-karlsson@orust.se>; Catarina Sjostrand (catarina.sjostrand@arbetsformedlingen.se)
<catarina.sjostrand@arbetsformedlingen.se>; Henrik Sundstrém - Uddevalla kommun
(henrik@advokatsundstrom.se) <henrik@advokatsundstrom.se>; Karin Blomstrand

(karin.blomstrand @munkedal.se) <karin.blomstrand@munkedal.se>; Kenneth Carlsson
(kenneth.carlsson@fargelanda.se) <kenneth.carlsson@fargelanda.se>; Nils-Olof Bengtson
(nils.olof.bengtson@sotenas.se) <nils.olof.bengtson@sotenas.se>; Pia Tysklind (pia.tysklind@stromstad.se)
<pia.tysklind@stromstad.se>; Ricard Soderberg (ricard.soderberg@lysekil.se) <ricard.soderberg@lysekil.se>; Robert
Yngve (robert.yngve @sotenas.se) <robert.yngve @sotenas.se>; roger.wallentin@tanum.se

Amne: VB: Sof Vist medlemssamrad 15 okt inbjudan

Hej och se mail nedan!

Jag litar pa att ni ar behjalpliga sa att vi ska lyckas med processen att Melleruds kommun kan bli medlem i
Samordningsforbundet Vst (Sof Vast) from 2022-01-01.

Vi ar val medvetna om att tiden &dr knapp och sjalvklart maste Melleruds medlemskap godkdnnas av samtliga
medlemmar i Sof Vast.

Om jag forstar arbetsgangen ratt sa ska i kommunerna och regionen handlingarna forst till, om det dr beredning/AU
infér KS/HSNN och sedan till KS/HSNN och sen vidare for beslut i respektive kommunfullmaktige och till
regionstyrelsen (uppfattar att det dr delegerat fran regionfullmdktige till regionstyrelsen).

Och malsdttningen dr att det ska bli klart senast den 30 november.

Pa forhand tack for hjalpen

Basta hdlsningar
Gudrun

Gudrun Emilsdottir
Forbundschef
@

X

Samordningsforbundet Vast
Silentzvdgen 6
451 50 Uddevalla

gudrun.emilsdottir@sofvast.se
0522 — 69 51 33 eller 0739 —-44 46 02
www.sofvast.se

Folj oss pa Facebook



Fran: Gudrun Emilsdottir

Skickat: den 12 oktober 2021 13:18

Till: anna.m.johansson@arbetsformedlingen.se; Edfeldt Lina (2930) <lina.edfeldt@forsakringskassan.se>; Hakan
Linnarsson <hakan.linnarsson@vgregion.se>; 'Maria Nilsson' <maria.anna.nilsson@vgregion.se>;
tobias.bernhardsson@fargelanda.se; Jan-Olof Johansson <jan-olof.johansson@lysekil.se>; 'Christoffer Rungberg'
<Christoffer.Rungberg@munkedal.se>; 'mats.abrahamsson@sotenas.se' <mats.abrahamsson@sotenas.se>; 'Kent
Hansson' <kent.hansson@stromstad.se>; Catharina Brakenhielm (catharina.brakenhielm@orust.se)
<catharina.brakenhielm@orust.se>; Ingemar Samuelsson <ingemar.samuelsson@uddevalla.se>; Frojd, Liselotte
<Liselotte.Frojd@tanum.se>; Kenneth Carlsson (kenneth.carlsson@fargelanda.se)
<kenneth.carlsson@fargelanda.se>; Anders Paulsson <anders.paulsson@arhetsformedlingen.se>

Kopia: Elisabeth Rahmberg (elisabeth.rahmberg@vgregion.se) <elisabeth.rahmberg@vgregion.se>;
hsn.norra@vgregion.se; Fargelanda kommun <kommun@fargelanda.se>; Lysekils kommun <registrator@lysekil.se>;
Munkedals kommun <munkedal.kommun@munkedal.se>; Orust kommun <kommun@orust.se>; Sotends kommun
(registrator.kommun@sotenas.se) <registrator.kommun@sotenas.se>; 'info@sotenas.se' <info@sotenas.se>;
Funktionsbrevlada Kommunen <Kommunen@uddevalla.se>; Stromstads kommun <kommun@stromstad.se>;
Kundcenter <kommun@tanum.se>; Stromstad kommun (ks.diarie@stromstad.se) <ks.diarie@stromstad.se>;
Tanums kommun <ks.diarium@tanum.se>; 'regionstyrelsen@vgregion.se' <regionstyrelsen@vgregion.se>

Amne: VB: Sof Vst medlemssamrad 15 okt inbjudan

Hej igen och se mail nedan!

Har kommer handlingarna infor medlemssamradet i Sof Vast pa fredag och handlingarna ska dven vidare for beslut.
| kommunerna och regionen ska de forst till, om det ar beredning/AU infér KS/HSNN och sedan till KS/HSNN och sen
vidare for beslut i respektive kommunfullmaktige och till regionstyrelsen (uppfattar att det ar delegerat fran
regionfullmaktige till regionstyrelsen).

Ska Melleruds kommun inga i Samordningsférbundet Vast from 2022-01-01 s behdver samtliga medlemmar innan
dess ha beslutat om den nya

forbundsordning for férbundet senast den 30 november 2021.

Pa torsdag kommer ldnk till motet pa fredag till dem som har anmiilt sig.

De som har fatt fet stil i inbjudan har anmalt sig.

Datum: 15 oktober

Tid: 13.30-14.30

Onskvirt dr att s& ménga som mojligt av er som far denna inbjudan har méjlighet att delta eller om ni kan utse
nagon erséttare.

| annat fall delge oss ert staliningstagande i fragan.

Fetmarkerade namn i inbjudan har redan anmalt sig.

Har ni fragor hor av er, sen ses vi digitalt pa fredag

Badsta halsningar
Gudrun

Gudrun Emilsdottir
Forbundschef

X

Samordningsférbundet Vast
Silentzvagen 6
451 50 Uddevalla

gudrun.emilsdottir@sofvast.se
0522 - 6951 33 eller 073944 46 02
www.sofvast.se

Folj oss pa Facebook
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Fran: Gudrun Emilsdottir

Skickat: den 8 oktober 2021 11:47

Till: AF-chef Anna Johansson <anna.m.johansson@arbetsformedlingen.se>; Edfeldt Lina (2930)
<lina.edfeldt@forsakringskassan.se>; Hakan Linnarsson <hakan.linnarsson@vgregion.se>; Maria Nilsson
<maria.anna.nilsson@vgregion.se>; tobias.bernhardsson@fargelanda.se; Jan-Olof Johansson <jan-
olof.johansson@lysekil.se>; Christoffer Rungberg <Christoffer.Rungberg@munkedal.se>;
mats.abrahamsson@sotenas.se; Kent Hansson <kent.hansson@stromstad.se>; Catharina Brakenhielm
(catharina.brakenhielm@orust.se) <catharina.brakenhielm@orust.se>; Ingemar Samuelsson
<ingemar.samuelsson@uddevalla.se>; Frojd, Liselotte <Liselotte.Frojd @tanum.se>; Kenneth Carlsson
(kenneth.carlsson@fargelanda.se) <kenneth.carlsson@fargelanda.se>; Anders Paulsson
<anders.paulsson@arbetsformedlingen.se>

Kopia: Elisabeth Rahmberg (elisabeth.rahmberg@vgregion.se) <elisabeth.rahmberg@vgregion.se>; Fargelanda
kommun <kommun@fargelanda.se>; Lysekils kommun <registrator@Ilysekil.se>; Munkedals kommun
<munkedal.kommun@munkedal.se>; Orust kommun <kcmmun@orust.se>; info@sotenas.se; Funktionsbrevlada
Kommunen <Kommunen@uddevalla.se>; Kundcenter <kommun@tanum.se>; Stromstads kommun
<kommun@stromstad.se>; regionstyrelsen@vgregion.se; Sebastian Johansson
<sebastian.johansson@uddevalla.se>; Reimbert, Sofia <Sofia.Reimbert@tanum.se>; Ulrika Haugland
(ulrika.haugland @stromstad.se) <ulrika.haugland @stromstad.se>; Mari-Louise Dunert {mari-
louise.dunert@lysekil.se) <mari-louise.dunert@lysekil.se>; Anna-Lena Hoglund <Anna-Lena.Hoglund@sotenas.se>;
Emelie Werling S0derroos <emelie.werlingsoderroos@orust.se>; josefine.blid@fargelanda.se; Fredrick Gothberg
<Fredrick.Gothberg@munkedal.se>

Amne: Sof Vist medlemssamrad 15 okt inbjudan

Hej och vdlkommen till Medlemsdialog i Samordningsférbundet Vst

Datum: 15 oktober
Tid: 13.30-14.30
Plats: Digitalt via Teamslank (Teamslank kommer pa torsdag till dem som anmaler deltagande).

Detta ar med anledning av att Melleruds kommun har ansékt om medlemskap i Samordningsforbundet Vast, se
bifogad inbjudan

Onskvirt dr att s3 manga som mdijligt av er som far denna inbjudan har méjlighet att delta eller om ni kan utse
ndgon erséattare.
I annat fall delge oss ert stéllningstagande i fragan.

Styrelsen for Samordningsforbundet Vast staller sig enig bakom en utékning av forbundet och att vi hdlsar Melleruds

kommun valkomna.
Vid medlemssamradet deltar fran Samordningsforbundet Vst ordférande Kenneth Carlsson, vice ordférande
Anders Paulsson och forbundschef Gudrun Emilsdottir.

Ytterligare handlingar till motet kommer i ndsta vecka och viktigt att bevaka att handlingarna ska aven till
Kommunernas KS och sedan vidare till KF for beslut. | regionen &r det forst till HSNN och sedan till Regionstyrelsen

for beslut.
Allas malsattning &r att processen ska hinnas med innan arsskiftet eller helst innan den 30 november.

Bdsta hdlsningar
Gudrun

Gudrun Emilsdottir
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Samordningsférbundet Vst
Silentzvdgen 6
451 50 Uddevalla

gudrun.emilsdottir@sofvast.se
0522 —69 51 33 eller 0739 -44 46 02
www.sofvast.se
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*) ME LLE RU DS Kommunstyrelseforvaltningen
| f KO M M U N Datum Diarienummer Sida

2021-10-13 KS 2021/259 1(1)

Kommunfullmaktige

Forbundsordning for Samordningsforbundet Vast

Forslag till beslut

Kommunfullméktige godkanner férbundsordningen for Samordningsférbundet Vast
att galla frdn och med 1 januari 2022 under férutsattnming att samtliga
medlemmar i Samordningsforbundet godkanner den.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullmaktige beslutade den 22 september 2021, § 96, att anstka om
medlemskap i Samordningsforbundet Vast.

Styrelsen for Samordningsférbundet Vast stallde sig vid ett extrainsatt styrelseméte
den 7 oktober 2021 enig bakom att Melleruds kommun beviljas medlemskap i
forbundet. For att Melleruds kommun ska kunna ingd i Samordningsférbundet Vast
frdn och med den 1 januari 2022 behéver samtliga medlemmar innan dess ha
beslutat om ny férbundsordning for férbundet senast den 30 november 2021.

Beslutsunderlag

Kommunfullméktiges beslut 2021-09-22, § 96.

Ansdkan om medlemskap i Samordningsférbundet Vast
Samordningsférbundet Vast bidrag per part 2022

Inbjudan till medlemsdialog-/samrad.

Avsiktsforklaring till mediemmar fér Samordningsforbundet Vast och till
Melleruds kommun.

s Forslag till férbundsordning fér Samordningsforbundet Vast.,

Karl Olof Petersson
Kommunchef

Beslutet skickas till

Samordningsforbundet Vast
Socialnamnden

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Kommunstyrelseférvaitningen E-post Webb Organisationsnummer

464 80 MELLERUD

kommunen@mellerud.57 3 www.mellerud.se 212000-1488



@
w Samordningsforbundet Vast

Finansiell samordning mellan Arbetsférmedlingen, Férsakringskassan, Véstra Gotalandsregionen och
Kommunerna; Fargelanda, Lysekil, Munkedal, Orust, Sotenés, Stromstad, Tanum och Uddevalla

Inbjudan till medlemsdialog-/samrad

Med anledning av att Samordningsférbundet Vést har fatt in fran Melleruds kommun ansékan om

medlemskap i férbundet bjuder vi in till medlemsdialog (dgarsamrad).

| forbundsordningen fér Samordningsférbundet Vast §9 star:

9§ Samrad

Styrelsen ska halla férbundsmedlemmarna underréttade om den allmdnna planldggningen av férbundets
verksamhet och om fragor av stérre ekonomisk eller organisatorisk betydelse. Styrelsen har riitt att frén
forbundsmedlemmarna fa de yttranden och upplysningarna som behévs fér att styrelsen ska kunna fullgéra

sina uppgifter.

Avsiktsforklaring och forslag till ny férbundsordning och ytterligare handlingar kommer i borjan av nésta
vecka.

Styrelsen for Samordningsforbundet Vast stéller sig enig bakom en utékning av forbundet och att vi hilsar
Melleruds kommun vidlkomna.

Onskvirt dr att s& ménga som méjligt av er som far denna inbjudan har méjlighet att delta eller om ni kan
utse nagon ersattare. | annat fall delge oss ert staliningstagande i fragan.

Datum: 15 oktober

Tid: 13.30-14.30

Plats: Digitalt via Teamslank (Teamslank kommer pa torsdag till dem som anmailer deltagande)
Dagordning:

Ansoka fran Melleruds kommun om medlemskap i Samordningsférbundet Vast

Inbjudna: Forsakringskassan: Lina Edfeldt
Arbetsformedlingen: Anna Johansson
VG regionen: Maria Nilsson
Fargelanda kommun: Tobias Bernhardsson
Lysekils kommun: Jan-Olof Johansson
Munkedals kommun: Christoffer Rungberg
Orust kommun: Catharina Brakenhielm
Sotends kommun: Mats Abrahamsson
Strémstad kommun: Kent Hansson
Tanums kommun: Liselotte Frojd
Uddevalla kommun: Ingemar Samuelsson

Samordningsforbundet Vast www.sofvast.se
Silentzvdgen 6, 451 50 Uddevalla info@sofvast.se
Forbundschef Gudrun Emilsdottir gudrun.emilsdottir@sofvast.se
Tel. 0522 — 69 5133 eller 0739 — 44 4602




Avsiktsforklaring till medlemmar for Samordningsférbundet Vst
och till Melleruds kommun

Forsdkringskassan
Arbetsformedlingen
Véstra Gotalandsregionen med norra halso- och sjukvardsndmnden
Fargelanda kommun
Lysekils kommun
Melleruds kommun
Munkedals kommun
Orust kommun
Sotends kommun
Stromstads Kommun
Tanums kommun
Uddevalla kommun

Samordningsfarbundet Viist hemstiiller till sina medlemmar att fatta beslut om utékning av Samord-
ningsférbundet Viist med att Melleruds kommun blir medlem i férbundet.

Sammanfattning:

Mellerud kommun ingar nu i Samordningsforbundet Vanersborg och Mellerud och beslut har fattats tidi-
gare i ar att det férbundet upplésas och likvideras vid arsskiftet. Vanersborgs kommun har ansokt om med-
lemskap i Samordningsférbundet Trollhdttan, Lilla-Edet och Grastorp, medan Melleruds kommun har fattat
beslut am och inkommit med ansékan om medlemskap i Samordningsférbundet Vast, se bilaga 1 Beslut KF
Mellerud... och bilaga 2 Ansdkan fran Mellerud....

Arende:

Som framgar av bilaga 2 Beslut KF Mellerud, sa inkom den till Samordningsférbundet Vast den 29 septem-
ber 2021 och sjalva ansokan, bilaga 3 inkom den 5 oktober 2021, ddarmed kunde inte styrelsen fér Samord-
ningsférbundet Vst behandla ansdkan och kdnde inte till beslutet i KF Mellerud vid senaste styrelsemote

som var den 28 september.

Styrelsen for Samordningsforbundet Vast har haft extra insatt styrelsemote den 7 oktober 2021 for att dis-
kutera Melleruds kommuns ansékan till forbundet. Vid delar av styrelsemétet deltog representanter fran
Melleruds kommun, Daniel Jensen ordférande i socialndmnden och Carina Holmgvist IFO-chef.

Styrelsen for Samordningsforbundet Vst stélle sig enig bakom att Melleruds kammun beviljas medlemskap
i férbundet och att vi arbetar gynnsamt mot att det ska hinnas med till arsskiftet. Ska Melleruds kommun
inga i Samordningsférbundet Vast from 2022-01-01 sa behover samtliga medlemmar innan dess ha beslutat
om ny forbundsordning for forbundet senast den 30 november 2021.

Forbundschef och presidiet for Samordningsfarbundet Vast, fick i samarbete med representanter fran Mel-
leruds kommun i uppdrag att arbeta fram underlag till beslut som ska in till medlemmarna sa att de har for-
utsattningar for att fatta beslut i tid.

Sof Vist fortsatter i nuvarande form, behaller sitt namn och organisationsnummer men utvidgas med en
kommun, Mellerud. Genom att det inte bildas nagot nytt forbund géller alla beslut som Sof Viast har tagit
tidigare dven for Melleruds kommun.

AvsikZ" laring
(Signerat, SHA-256 3AE71F1A0E516A742D58BA AE3C2B4FEC75DDESACB71BC46414220705346)

Sidalav4



att godkénna tillagget av § 16 i nuvarande forbundsordning om Likvidation och upplésning:

"1 det fallet att Samordningsférbundet ombildas eller slds samman med annat Samordningsférbund sa dver-
gdr det eventuella kvarvarande tillgdngarna/egna kapitalet till det nya férbundet. Om ndgon av kommu-
nerna inte foljer med i 6vergdngen sd aterbetalas kvarvarande andel av inbetalt medlemsbidrag till med-
lemmarna”.

Uddevalla 12 oktober 2021

Samordningsférbundet Vast:

Kenneth Carlsson Anders Paulson
ordférande (Fargelanda kommun) vice ordférande (Arbetsférmedlingen)

Melleruds kommun:

Morgan E Andersson Daniel Jensen
ordférande kommunstyreisen ordférande socialndmnden
Bilagor:
1 Forbundsordning for Samordningsforbundet Vast som géller fran den 1 januari 2022
2 Besluten Kemmunfullmaktige i Mellerud om ansckan om mediemskap i Samordningsférbund Vist
3 Ansokan fran Mellerud kommun om medlemskap i Samordningsférbundet Vast
4 Preliminart bidrag per part 2022 inkl.-exkl. Melleruds kommun
Avsiky laring Sida3av4
(Signerat, SHA-256 3AE71F1A0E516A742D58BARESRIAEIC2B4FECTSDDEIACE71BCA6414220705346)



@
v Samordningsforbundet Vast

Finansiell samordning mellan Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan, Vastra Gotalandsregionen och
Kommunerna; Fargelanda, Lysekil, Munkedal, Orust, Sotenas, Stromstad, Tanum och Uddevalla

Forbundet har till uppgift att:
1. besluta om mal och riktlinjer f6r den finansiella samordningen
2. stodja samverkan mellan samverkansparterna
3. finansiera insatser f6r individer som behéver samordnade rehabiliteringsinsatser
4. besluta pa vilket stt de medel som finns for finansiell samordning ska anvandas
5. svara for uppfoljning och utvirdering av beslutade atgarder
6. uppratta budget och arsredovisning for den finansiella samordningen

Forbundet far inte besluta i fragor om férmaner eller rattigheter for enskilda eller vidta atgarder
i Bvrigt som innefattar myndighetsutévning eller att tillhandahallande av tjanster avsedda for
enskilda.

78 Personal

Forbundsstyrelsen ska utse en tjansteman, som har att teda arbetet inom forbundet enligt
styrelsens anvisningar.

8§ Initiativratt

Medlem i forbundet har ratt att vicka ett drende i forbundsstyrelsen enligt respektive
huvudmans beslutsordning.

9§ Samrad

Styrelsen ska halla forbundsmedlemmarna underrittade forbundets verksamhet och om fragor
av storre ekonomisk eller organisatorisk betydelse. Styrelsen har ratt att fran
forbundsmedlemmarna fa de yttranden och upplysningarna som behdvs for att styrelsen ska
kunna fullgora sina uppgifter.

10§ Kungoérelser

Forbundets kungorelser, protokoll och andra tillkannagivanden ska anslas pa forbundets
officiella hemsida samt pa medlemskommunernas och regionens officiella anslagstavlor.

11§ Andelar i tillgdngar och skulder samt fordelning av kostnader

Medlemmarna har vid varje tidpunkt andel i férbundets tillgangar och skulder i férhallande till
vad man tillskjutit for att tdcka kostnaderna.

Medlemmarna ska ticka de kostnader for forbundets verksamhet som inte tdacks pa annat satt.
Fordelningen ska vara sadan att Forsakringskassan bidrar med halften av medlen (statens del
galler Forsakringskassan och Arbetsférmedlingen), Vastra Gotalandsregionen med en fjardedel
och kommunerna med en fjirdedel, enligt lagen om finansiell samordning (2003:1210).
Kommunernas (Fargelanda, Lysekil, Mellerud, Munkedal, Orust, Sotenis, Stromstad, Tanum och
Uddevalla) finansiering baseras pa varje kommuns befolkningsunderlag 16 — 64 3r perden 1
november det ar val har dgt rum.

Samordningsférbundet Vast www.sofvast.se
Silentzvagen 6, 451 50 Uddevalla info@sofvast.se
Tel.0522-697670
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‘) Samordningsforbundet Vast

Finansiell samordning mellan Arbetsformedlingen, Férsakringskassan, Vistra Gétalandsregionen och
Kommunerna; Fargelanda, Lysekil, Munkedal, Orust, Sotenas, Stromstad, Tanum och Uddevalla

Forbundsordning for Samordningsforbundet Vast

Samordningsforbundet Vast (nedan kallat forbundet) har inrdttats med stod av lagen
(2003:1210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser.

1§ Forbundets namn

Forbundets namn dr Samordningsforbundet Vast. Organisationsnummer dr 222000-2030.

2§ Forbundets site

Forbundets sadte 4r Tanums kommun

38 Forbundets medlemmar

Forbundets medlemmar ar Véastra Gotalandsregionen, Arbetsformedlingen, Forsakringskassan
samt Fargelanda, Lysekil, Mellerud, Munkedal, Orust, Sotends, Strémstad, Tanum och Uddevalla
kommuner.

48 Férbundets dndamal

Férbundets andamal ar att inom ovan namnda kommuners geografiska omrade svara for en
finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet mellan Forsidkringskassan,
Arbetsformedlingen, Vastra Gotalandsregionen och Fargelanda, Lysekil, Mellerud, Munkedal,
Orust, Sotends, Stromstad, Tanum och Uddevallas kommuner i syfte att underlédtta och uppna en
effektiv resursanvandning. De samordnade resurserna ska anvindas for samordnade
bedomningar och insatser i syfte att den enskilde ska uppna eller forbattra sin formaga att
utféra forvarvsarbete.

5§ Styrelsen

Forbundet ska ledas av en styrelse.

Styrelsen ska besta av fyra ledaméter en fran varje part. Varje part utser dessutom en ersattare,
férutom kommunerna som utser atta ersattare en fran varje kommun som inte ar ledamot i
styrelsen. Ersattare har ndrvaro- och yttranderatt.

Ledamoter och erséattare viljs for fyra ar raknat fran och med den 1 januari aret efter det da val
av fullmaktige i region och kommuner har agt rum.

Styrelsen utser bland sina ledaméter en ordfdrande och en vice ordférande for den tid som
styrelsen bestdmmer. Kommunerna kommer dver ens sinns emellan om férdelningen av
kommunernas styrelseposter.

6§ Uppgifter och beslutanderitt

Styrelsen ar beslutsfor nar fler dn hélften av ledamoéterna ar narvarande. Vid lika rostetal har

ordféranden utslagsrost.
Agarna ska samrada innan beslut om budget fattas.

Samordningsforbundet Viast www.sofvast.se
Silentzvdgen 6, 451 50 Uddevalla info@sofvast.se
Tel. 0522 -69 76 70
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v Samordningsforbundet Vast

Finansiell samoardning mellan Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Vastra Gotalandsregionen och
Kommunerna; Fargelanda, Lysekil, Munkedal, Orust, Sotenas, Stromstad, Tanum och Uddevalla

12§ Styrning och insyn

Forbundsstyrelsen ska uppratta delarsrapport med helarsprognos for verksamheten och
ekonomin som skickas till medlemmarna. Forbundsstyrelsen ska ocksa arligen till medlemmarna
i samband med bokslutet redovisa verksamhetens utfall.

Forbundet far inte inga borgen och inte heller satta sig i skuld utover nér det galler sedvanliga
krediter for verksamheten.

138§ Budget och verksamhetsplan

Forbundsstyrelsen ska varje ar uppratta en plan for forbundets verksamhet och ekonomi for de
nastfoljande tre aren. For det forsta av de tre aren ska styrelsen uppratta en preciserad
arsbudget. Over- respektive underskott dverférs till ndsta verksamhetsar.

Arsbudgeten ska ocks3 atfoljas av mal for verksamheten.

Forbundsstyrelsen faststaller budgeten senast den 30 november aret for nastkommande
kalenderar. Forbundsstyrelsen ska dessférinnan samrada med forbundsmedlemmarna om
budgeten.

14§ Revisorer och revision

Forbundets rakenskaper och arsredovisning samt styrelsens forvaltning ska granskas av en
revisor for varje forbundsmedlems rakning. For Forsakringskassan och Arbetsformedlingen ska
Forsakringskassan utse en gemensam revisor. Kommunerna och Vastra Gotalandsregionen ska
utse en gemensam revisor. Revisorer utses i dvrigt i enlighet med bestammelsernai 25 § lagen
(2003:1210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser.

Mandattiden for de fortroende valda revisorerna dar densamma som for styrelseledamoter enligt
5 § i denna forbundsordning.

For revisor som Forsakringskassan utser finns inte nagon faststalld mandattid. Forsdkringskassan
forordnar revisor efter upphandling for den tid som upphandlingen fran tid till annan avser.

Vid revision tillaimpas bestammelserna i 26 § i lagen (2003: 1210) om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser.

15§ Uttrade

En forbundsmedlem har ratt att efter uppsadgning uttrada ur forbundet. Uppsagningstiden ar tre
ar. Vid uttrade ska medlemmarnas ekonomiska mellanhavanden regleras i enlighet med vad som
sdgsi 11 §idenna forbundsordning.

168§ Likvidation och upplosning

Forbundet kan trada i likvidation om medlemmarna adr 6verens dar om eller om en eller flera
medlemmar uttrader ur férbundet. Ett s3dant beslut skall alltid foregas av ett samrad mellan
huvudmannen.

Samordningsforbundet Vast www.sofvast.se
Silentzvégen 6, 451 50 Uddevalla info@sofvast.se
Tel. 0522 -6976 70
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Finansiell samordning mellan Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Vistra Gétalandsregionen och
Kommunerna; Fargelanda, Lysekil, Munkedal, Orust, Sotenis, Stromstad, Tanum och Uddevalla

Nar forbundet tratt i likvidation ska skulderna betalas och egendomen avyttras. Direfter ska
kvarvarande tillgdngar fordelas enligt principerna i 11 § i denna férbundsordning.
Forbundsstyrelsen svarar for likvidationen.

Nar styrelsen har fullgjort sitt uppdrag ska den avge en slutredovisning fér sin férvaltning.

Det gors genom att styrelsen visar en forvaltningsberattelse dver likvidationen i sin helhet som
redovisar betalningen av skulder, forséljning av egendom och skiftet av resterande tillgangar.
Till berattelsen ska bifogas redovisningshandlingar fér hela likvidationen.

Forbundet ar upplost nar forvaltningsberattelsen och redovisningshandlingarna har delgivits
medlemmarna.

| det fallet att Samordningsforbundet ombildas eller stds samman med annat Samordningsférbund
sa overgar det eventuella kvarvarande tillgangarna/egna kapitalet till det nya férbundet. Om
ndgon av kommunerna inte foljer med i dvergangen s aterbetalas kvarvarande andel av inbetalt
medlemsbidrag till medlemmarna.

17§ Tvister

Tvister mellan foérbundet och dess medlemmar ska avgéras vid allman svensk domstol.

18§ Ersattning till ledaméter, ersdttare och revisorer

Arvoden och ersattningar till ledaméter, ersattare och revisorer ska i tillampliga fall f6lja Vastra
Go6talandsregionens arvodes bestdmmelser. Den revisor som utses av Férsakringskassan ska
ersattas enligt Forsdkringskassans bestimmelser.

Ordférande och vice ordférande i forbundet ersatts med 4 respektive 3 % av fast grundarvode
for heltidsarvoderat regionrad.

Arvoden till samtliga revisorer ska enligt huvudregeln i bestammelsen i 25 § lagen (2003: 1210)
om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser, betalas av férbundet.

19§ Arkivtillsyn

Ansvaret for tillsynen av att férbundet fullgor sina skyldigheter enligt arkivlagen (1990:782)
avilar Arkivmyndigheten i Uddevalla kommun.

20§ Forbundets bildande

Forbundet bildas den 1 januari 2015.
Forbundet utvidgas med Melleruds kommun den 1 januari 2022, under férutsittning att
samtliga medlemmar vid den tidpunkten godkant denna férbundsordning.

21§ Andringar i forbundsordningen

Andringar i férbundsordningen ska faststillas av férbundets medlemmar.

Samordningsforbundet Vast www.sofvast.se

Tel. 0522 -6976 70
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& KOMMUN 2021-10-04 sida
1(1)
Socialnamnden
Ansokan om medlemskap i Samordningsforbundet Vist
Med stod i beslut i Kommunfullmaktige 2021-09-22 §96 ansoker Melleruds
kommun om medlemskap i Samordningsférbundet Vast. ta
. T / /
: 7]
(] (A,
-~ —"—':‘"'_t__»L (4 — W
( d =%
Daniel Jensen S Morgan E Andersson
Socialnamndens ordférand Kommunstyrelsens ordférande
Melleruds Kommun Melleruds Kommun
Postadress Besdksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
=REBIINBITITEED E-post Webb Organisationsnummer

464 80 MELLERUD socialnamnd@mellemgi www.mellerud.se 212000-1488



MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunfullméktige 2021-09-22 12
§ 96 Dnr KS 2021/259

Ansdkan om medlemskap i Samordningsforbundet Vst

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullméktige beslutar att
1. ansoka om medlemskap i Samordningsforbundet Vast.

2. genomfdra en djupare utredning av medlemskapet ett ar frén det att intradet i ny
organisation skett.

Reservationer

Michael Melby (S), Marianne Sand-Wallin (S), Thomas Hagman (S), Kent Bohlin (S), Christine
Andersson (S), Florence Jonasson (S), Lars Nilsson (S), Olof Sand (S), UIf Rexefjord (SD),
Liselott Hassel (SD), Roland Berglund (SD), Sandra Rexefjord (SD) och Martin Andersson (SD)
reserverar sig mot beslutet till formadn for eget forslag.

Protokollsanteckning
Michael Melby (S) lamnar féljande anteckning till protokollet:

Arendet om att Mellerud skulle g vidare med samordningsforbundet Vénersborg/Mellerud
genom samgdende med Trollhdttan, Lifla Edet och Grastorp ter sig for oss Socialdemokrater
helt naturligt, vi skulle i detta nya samoraningsforbund bii en stark part till hjdlp for vdra
invénare.

Den djupare utredningen som dessutom har allt i dvrigt att onska, ndgra pliktskyldigt korta
rader uttrycka att det ar svdrt att utreda kommande fordelar respektive nackdelar med ndgot av
forslagen.

Att avsld detta efter en dterremiss som skufle utreda pd diupare satt och dér slutsatserna tydligt
visar att vi vet vad vi har men inte vad vi skulle kunna 18 genom att som forvaltningen pekar ut
riktningen mot samordningsforbundet V3st.

Sammanfattning av drendet

Melleruds kommun ingdr idag, tillsammans med Vanersborgs kommun, i ett gemensamt
samordningsforbund. Vénersborgs kommun avser nu anséka om medlemskap i
Samordningsférbundet Trollhéttan, Lilla Edet och Grastorp. Detta aktualiserar fraga kring

vilket samordningsforbund Melleruds kommun ska tilthdra. Kommunerna Uddevalla, Fargelanda,
Munkedal, Sotends, Tanum, Lysekil, Orust och Stromstad bildar tillsammans med Arbets-
formedlingen, Forsakringskassan och Vastra Gotalandsregionen Samordningsforbundet Vast.

Beddmningen ar att det finns fordelar att tillhora ett storre forbund, dér flera parter har
liknande forutsattningar och ar av liknande storlek, Darfor foreslds ansékan om medlemskap i
Samordningsforbundet Vast.

Socialnamnden beslutade den 27 april 2021, § 56, att féresld kommunfullméaktige att ansdka om
medlemskap i Samordningsférbundet Vast och gav socialchefen i uppdrag att tillse tjanste-
skrivelse med en fordjupad analys.

Kommunfullmaktige beslutade den 23 juni 2021, § 79, att dterremittera (minoritetsterremiss)
arendet titll kommunstyrelsen med uppdrag att ta fram ett beslutsunderlag baserat pa fakta:

'Utdragsbestyrkande

82



MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida

Kommunfullméaktige 2021-0%-22 13

\.
——————— —_— .j_-;..
Justerandes 3fun P |
) 7 /

Y/

1

¥,
rd

1. Vilka mdjliga stdrre samverkansytor, okade kompetensomrdden, utvecklad samverkan inom
skola/utbildning, arbetsmarknad, ESF projekt, rehabilitering, halsostdd, socialt foretagande
mm. kan finnas for Melleruds kommun inom ramen fér Samordningsforbundet Vést.

2. Vilken &r tidplanen och ekonomin for att fa férbundsordning och verksamhetsplan beslutad.

3. Vilka konsekvenser for individer i Melleruds kommun far ett beslut att std utan
samverkansforbund under 16ptiden till nytt forbund ar i full drift fér Melleruds kommuns

rakning.
Férvaltningen har i den mdn det varit méjligt kompletterat underlaget utifrén detta.

Beslutsunderiag

Socialforvaltningens tjansteskrivelse

Socialndmndens beslut 2021-04-27, § 56.
Kommunfullmaktiges beslut 2021-06-23, § 79.
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse/utredning.
Arbetsutskottets besiut 2021-09-07, § 275.
Kommunstyrelsens beslut 2021-09-08, § 203.

Forslag till beslut pd sammantridet

Morgan E Andersson (C): Bifall till kommunstyrelsens forslag enligt foljande:
Kommunfullmaktige beslutar att

1. ansdka om medlemskap i Samordningsférbundet Vast.

2. genomf6ra en djupare utredning av medlemskapet ett &r frn det att intradet i ny
organisation skett,

Michael Melby (S) och UIf Rexefjord (SD): Kommunfullmaktige besiutar att Melleruds kommun
ansoker om att ga vidare ihop med Vanersborg till Samordningsfdrbundet Trollhattan, Lilla Edet

och Grastorp.

Beslutsgang

Ordforanden stéller forslagen mot varandra och finner att kommunfullméktige bifaller
kommunstyrelsens forslag.

Beslutet skickas till

Samordningsforbundet Vast
Socialnamnden

_ Ui_:d_ragsbestyrkande



Kommun
Firgelanda
Sotenas
Mellerud
Munkedal
Tanhum
Strémstad

Lysekil

Orust

Uddevalla
Totalt

kommunerna:

Exkl mellerud
VG regionen
Staten/FK+AF
Total budget

Befolkning
16 - 64 ar

3777
4920
5157
5969
7 069
7803

8042

8347

33616

84 700
79 543
79543
79543

% exkl. Me
4,75%

6,19%

7,50%
8,89%
9,81%

10,11%

10,49%

42,26%

100,00%

100,00%
200,00%

% inkl. Me
4,46%
5,81%
6,09%
7,05%
8,35%
9,21%
9,49%
9,85%

39,69%

Heldr 2021
113011

147 211

178 598
211511
233473

240 624

249750

1005 822

2 380 000
2 380000

4760 000
9520000

84

heldr 2022 exkl.
Mellerud

113011

147 211

0

178 598

211511

233473

240 624

249 750

1005 822

2 380000

2 380000
4760 000
9520000

helér 2022 inkl.
Mellerud

112 708

146 816

153 888

178 119

210943

232 846

239978

249 080

1003 122

2527 500

2527500
5055 000

Skillnad med
Mellerud

-303

-395

153 888

-479

-568

-627

-646
-670

-2700

147 500

147 500
295 000

10110 000 590 000



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2021-11-10

ARENDE 7 Dnr KS 2021/552

Visit Dalsland AB - revidering av styrdokument ( bolagsordning,
dgardirektiv, konsortialavtal och finanspolicy)

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att

1. godkénna bolagsordning enligt féreliggande forslag.
2. godkénna agardirektiv enligt foreliggande forslag.

3. godkanna konsortialavtal enligt foreliggande forslag.

4, godkanna finanspolicy enligt foreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet

Dalslands Turist AB ar helagt av Dalslandskommunerna Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda,
Mellerud, Vanersborg och Amal. Bolagets uppdrag &r att utveckla och marknadsféra Dalsland
som destination.

Dalsland Turist AB bytte den 1 januari 2021 namn till Visit Dalsland AB.

Dalslands Turist AB/Visit Dalsland AB har den 5 oktober 2021 dversant forslag pa nya
styrdokument for Visit Dalsland AB for beslut i respektive agarkommuns fullmaktige senaste den
31 december 2021.

Beslutsunderlag

Missiv

Protokoll fr8n styrelsemote 2021-09-21

Forslag till bolagsordning

Forslag till agardirektiv

Forslag till konsortialavtal

Forslag till finanspolicy
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.
Arbetsutskottets beslut 2021-11-02, § 373.
Kommunstyrelsens beslut 2021-11-03, § 261.
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsen 2021-11-03 38
§ 261 Dnr KS 2021/552

Visit Dalsland AB - revidering av styrdokument ( bolagsordning,
agardirektiv, konsortialavtal och finanspolicy)

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att

1. godkénna bolagsordning enligt féreliggande forslag.
2. godkanna agardirektiv enligt féreliggande forslag.

3. godkanna konsortialavtal enligt féreliggande férslag.
4. godkénna finanspolicy enligt féreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet

Dalslands Turist AB &r helagt av Dalslandskommunerna Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda,
Mellerud, Vanersborg och Amél. Bolagets uppdrag &r att utveckla och marknadsféra Dalsland
som destination.

Dalsland Turist AB bytte den 1 januari 2021 namn till Visit Dalsland AB.

Dalslands Turist AB/Visit Dalsland AB har den 5 oktober 2021 Gversant forslag pd nya
styrdokument for Visit Dalsland AB for beslut i respektive dgarkommuns fullméktige senaste den
31 december 2021.

Beslutsunderlag

Missiv

Protokoll fr8n styrelseméte 2021-09-21

Forslag till bolagsordning

Forslag till agardirektiv

Forslag till konsortialavtal

Forslag till finanspolicy
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.
Arbetsutskottets beslut 2021-11-02, § 373.

Férslag till beslut pA sammantradet

Ordféranden Morgan E Andersson (C): Bifall till arbetsutskottets férslag enligt foéljande:
Kommunfullmaktige beslutar att

1. godkanna bolagsordning enligt féreliggande férslag.

2. godkanna agardirektiv enligt féreliggande férslag.

3. godkanna konsortialavtal enligt foreliggande férslag.

4. godkanna finanspolicy enligt foreliggande forslag.

Beslutsgdng
Ordforande fragar pa forslaget och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

)

A
Justerandes s (/ Utdragsbestyrkande
. ¢ 86




MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-02 25
§ 373 Dnr KS 2021/552

Visit Dalsland AB - revidering av styrdokument (bolagsordning,
agardirektiv, konsortialavtal och finanspolicy)

Arbetsutskottets forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att

1. godkénna bolagsordning enligt foreliggande forslag.
2. godkéanna &gardirektiv enligt foreliggande forslag.

3. godkanna konsortialavtal enligt foreliggande forslag.
4. godkanna finanspolicy enligt foreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet

Dalslands Turist AB &r heldgt av Dalslandskommunerna Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda,
Mellerud, Vanersborg och Amél. Bolagets uppdrag &r att utveckla och marknadsfora Dalsland
som destination.

Dalsland Turist AB bytte den 1 januari 2021 namn till Visit Dalsland AB.

Dalslands Turist AB/Visit Dalsland AB har den 5 oktober 2021 6versant férslag p& nya
styrdokument for Visit Dalsland AB for beslut i respektive agarkommuns fullméktige senaste den
31 december 2021.

Beslutsunderlag

Missiv

Protokoll fran styrelseméte 2021-09-21

Forslag till bolagsordning

Forslag till agardirektiv

Forslag till konsortialavtal

Forslag till finanspolicy
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.

Forslag till beslut p& sammantradet

Ordféranden Morgan E Andersson (C): Kommunfullmaktige beslutar att
1. godkénna bolagsordning enligt foreliggande forslag.

2. godkanna dgardirektiv enligt foreliggande forslag.

3. godkanna konsortialavtal enligt foreliggande forslag.

4. godkénna finanspolicy enligt foreliggande forslag.

Beslutsgang
Ordforanden frégar pd forslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse

Kommunstyrelseférvaltningen

Datum Diarienummer Sida

2021-10-13 KS 2021/552 1(1)

Kommunfullmaktige

Visit Dalsland AB - revidering av styrdokument ( bolagsordning,
agardirektiv, konsortialavtal och finanspolicy)

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att

1. godkanna bolagsordning enligt foreliggande forslag.

. godkanna agardirektiv enligt foreliggande forslag.

2
3. godkanna konsortialavtal enligt foreliggande forslag.
4

. godkanna finanspolicy enligt foreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet

Dalslands Turist AB ar helagt av Dalslandskommunerna Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda,
Mellerud, Vanersborg och Aml. Bolagets uppdrag &r att utveckla och marknadsféra Dalsland

som destination.

Dalsland Turist AB bytte den 1 januari 2021 namn till Visit Dalsland AB.

Dalslands Turist AB/Visit Dalsland AB har den 5 oktober 2021 Gversant forslag pd nya
styrdokument for Visit Dalsland AB for beslut i respektive agarkommuns fullméaktige senaste

den 31 december 2021.

Beslutsunderlag

Missiv

Protokoll frén styrelsemote 2021-09-21
Forslag till bolagsordning

Forslag till &gardirektiv

Forslag till konsortialavtal

Forslag till finanspolicy

Karl Olof Petersson
Kommunchef

Beslutet skickas till
Dalslands Turist AB/Visit Dalsland AB

Postadress Besodksadress
Melleruds kommun Storgatan 13
Kommunstyrelseférvaltningen

E-post
464 80 MELLERUD pos

kommunen@mellerud.§8

Telefon
0530-180 00

Webb
www.mellerud.se

Bankgiro
5502-2776

Organisationsnummer
212000-1488



Ing rid Engﬂvist

Fran: Kerstin Aronsson <kerstin.aronsson@dalsland.com>

Skickat: den 5 oktober 2021 13:39

Till: kommun@bengtsfors.se; kommun@dalsed.se; kommun@fargelanda.se;
Kommunen; Kommunstyrelseférvaltningen, Vanersborgs kommun; Amals Kommun

Amne: Till beslut av &garkommunerna om nya styrdokument for Visit Dalsland

Bifogade filer: Brev 20211005 Nya styrdokument Visit Dalsland AB.pdf; Bilaga 1. Férslag till

bolagsordning Visit Dalsland AB.pdf; Bilaga 2. Férslag till &gardirektiv fér Visit
Dalsland AB.pdf; Bilaga 3. Forslag till konsortialavtal for Visit Dalsland AB.pdf; Bilaga
4. Forslag till finanspolicy Visit Dalsland AB.pdf

Till agarkommunerna i Visit Dalstand

Oversander brev samt nya styrdokument for Dalslands Turist AB/Visit Dalsland AB antagna av styrelsen den 21 september
2021, fér hantering och beslut i kommunfullmaktige i respektive kommun fére arsskiftet.

Med vénlig hélsning
Kerstin Aronsson
VDassistent

Visit Dalsland

Mobil: +46 (0)767 700 100
Epost: kerstin.aronsson@daisiand

Nils Ericsons vag 1, 464 72 Haverud

I
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DALSLAND

Till

Bengtsfors kommun
Dals-Eds kommun
Fargelanda kommun
Melleruds kommun

Vinersborgs kommun
Ama3ls kommun

Nya styrdokument for Dalslands Turist AB/Visit Dalsland AB

Vid styrelsemote 1 Dalslands Turist AB den 21 september 2021 beslutade
styrelsen enligt féljande:

7. Revidering av styrdokument
Bolagsordning
Agardirektiv
Konsortialavtal
Finanspaolicy

Styrelsen beslutar att rekommendera dgarkommunerna att anta foreslagna
policydokument.

Hirmed oversiandes forslag pa nya styrdokument for Visit Dalsland AB for beslut i
respektive d4garkommuns kommunfullmiktige senast den 31 december 2021.

Bifogas:

Bilaga 1 Bolagsordning

Bilaga 2 Agardirektiv

Bilaga 3 Konsortialavtal

Bilaga 4 Finanspolicy

Bilaga 5 Justerat protokoll frin styrelsemotet den 21 september.

Upperud den 5 oktober 2021
Johan Trollnas
VD Dalslands Turist AB

P4 uppdrag av Johan Trollnés

Kerstin Aronsson
VD-assistent

D/\LSL/\ ND Visit Dalsland | Nils Ericsons vdg 1 | 464 72 Haverud | info@dalsland.com | www.dalsland.com
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Bilaga 1. Antagen av styrelsen 20210921 D A L S | / \ N D

Forslag till bolagsordning for Visit Dalsland AB

§1
Bolagets firma ar Visit Dalsland AB.

§2

Bolaget ska ha sitt site i Haverud, Melleruds kommun.

§3

Bolaget har till foremal att samordna turistisk verksamhet och framja besoksnaringen i
Bengtsfors, Dals-Eds, Fiargelandas, Melleruds och Am&ls kommuner samt
Dalslandsdelen av Vinersborgs kommun.

§4
Bolagets andamal ar att i de berérda kommunerna ansvara for gemensam

marknadsforing, verka for affars- och produktutveckling inom besoksnaringen.

§5
Arets resultat ska balanseras i ny rikning. Skulle bolaget upplosas skall behéllen

formogenhet delas mellan aktiedgarna i forhallande till deras andelar.

§6
Aktiekapitalet skall utgora lagst 500 000 kr och hégst 2 000 000 kr.

&7
Bolaget ska ha lagst 500 och hogst 2 000 aktier.

g8
Styrelsen ska bestd av 14gst sju och hogst tretton ledamoter. Styrelsen viljs pa ordinarie
bolagsstamma och for tiden intill slutet av nasta ordinarie bolagsstimma.

§9

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrelsens och
verkstillande direktorens forvaltning utses pa ordinarie bolagsstaimma for tiden intill
slutet av den ordinarie bolagsstimman det fjarde rakenskapsaret efter revisorsvalet, en
auktoriserad revisor.

§10
For samma mandattid som giller for bolagets revisor skall pa stimman utses tva
lekmannarevisorer.

§11
Kallelse till staimman ska ske via mejl till aktiedgarna tidigast sex veckor och senast tva
veckor fore stimman.
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§12

P4 ordinarie bolagsstimma skall féljande drende forekomma till behandling

1.

8.
9.

N ok

Val av ordforande vid stimman
Uppriattande och godkdnnande av rostlangd
Val av en eller tva justeringsman
Prévning av om stimman blivit behérigen sammankallad
Godkinnande av dagordning
Framliggande av arsredovisning och revisionsberittelse
Beslut om
a) faststillelse av resultat och balansrakning
b) dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansriakningen
¢) ansvarsfrihet for styrelseledamaoterna och den verkstillande direktoren
Faststillande av arvoden at styrelsen och revisorerna
Val av styrelse samt i forekommande fall val av revisor

10. Val av ordférande i styrelsen
11. Annat drende som ankommer pa bolagsstimman enligt aktiebolagslagen eller

§13

bolagsordningen

Bolagets rakenskapsar dr kalenderar.

§ 14

Denna bolagsordning fir inte dndras utan godkdnnande av kommunfullmaktige i
Vinersborg, Mellerud, Dals-Ed, Firgelanda, Bengtsfors och Amél.
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Forslag till agardirektiv for Visit Dalsland AB

Visit Dalsland AB (556528-5342) dgs av kommunerna Bengtsfors, Dals-Eds, Fargelanda,
Mellerud, Vinersborg och Amal.

1. Bolaget som organ for kommunal verksamhet

For att starka besoksnaringen i Dalsland med angriansande omraden ska Bolaget verka
for att stirka varumarket DALSLAND och Gka den turistiska omséttningen i hela
Dalsland.

Bolaget star darfor under uppsikt av kommunstyrelserna i de sex 4garkommunerna och
har att f6lja gemensamma direktiv som utfardas av kommunfullmiktige eller av
kommunstyrelse med stod av delegation i samtliga sex kommuner.

Forutom genom lag eller forfattning regleras bolagets verksamhet och bolagets

forhallande till kommunerna genom

a) gillande bolagsordning

b) gillande dgardirektiv

¢) av fullmiktige och av kommunstyrelserna i de sex kommunerna gemensamt
utfardade sirskilda direktiv

d) forekommande avtal mellan kommunerna och bolaget

2. Kommunernas direktivratt

Det ankommer pa bolagets styrelse och verkstillande direktor att félja utfardade direktiv
om de inte star i strid med tvingande bestammelser i aktiebolagslagen eller annan lag
eller forfattning.

3. Kommunernas insyn och ledningsfunktion

Bolagets verksamhet star under uppsikt av kommunstyrelserna i de sex
dgarkommunerna och dessa utovar gemensamt kommunernas ledningsfunktion dver
bolaget i de avseenden som kommunerna narmare triffar 6verenskommelse om.

Kommunstyrelsens ordforande och kommuncheferna i de fem kommunerna ska ges den
information och tillstillas de handlingar som de begir. Karaktiaren och omfattningen av
den fortlopande informationen ska faststéllas efter samrad med bolagets styrelse.

Protokoll fran bolagsstimmor och revisionsberittelser ska 6verlamnas till respektive
kommunstyrelse.

Kommunstyrelsernas granskningsritt och bolagets informationsskyldighet omfattar inte
handling eller forhéllande for vilket giller sekretess enligt lag.

4. Féremalet for bolagets verksamhet

Bolaget har till foremal att utveckla Dalsland som turistdestination och framja
besoksniringen i Bengtsfors, Dals-Eds, Firgelandas, Melleruds och Amals kommuner
samt dalslandsdelen av Vanersborgs kommun.
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5. Bolagets uppdrag ir:

e Ena och visa upp Dalslands sex kommuner under ett gemensamt varuméarke med
en stark och tydlig profil.

o Bistd dgare och samarbetsparter med verktyg for att stodja en hallbar
besoksniring i omradet.

o Tillhandahalla ett natverk for besoksnédringen i Dalsland.

e Medverka till att forbattra besokares upplevelse av medlemsforetagen genom
effektiv samverka med TRV och formedla kompetens.

e Bistd agare och samarbetsparter med IT/webfunktion for marknadsforing.

e Driva och samordna dalslandsgemensamma utvecklingsprojekt inom
besoksnaring.

e Leda arbetet for en hallbar utveckling av besoksnaring i omradet.

¢ Ha den samordnande rollen som projektagare i projekt som dgarkommunerna
viljer att driva tillsammans.

e Soka extern finansiering fér projekt inom ramen for bolagets verksamhet.

Uppdraget ska utvecklas i Verksamhetsplanen som varje ar antas av styrelsen.

6. Grundlaggande principer for bolagets verksamhet

Angvaret for bolagets organisation och forvaltning avilar enligt aktiebolagslagen bolagets
styrelse. Styrelsen ska utforma organisationen sa att de basta férutsiattningarna for
bolagets andamal och syfte tillgodoses.

Bolaget ska drivas pa affirsmissiga och marknadsorienterade grunder under iakttagande
av det kommunala dndamalet med verksamheten och kommunrittsliga principer.

7. Finanspolicy
Bolaget ska anta en finanspolicy som anger regler och riktlinjer for den finansiella
verksamheten och som godkants av 4garkommunerna.

8. Sjalvkostnads- och likstéllighetsprinciperna

Bolaget ska i sin kommunalt anknutna verksamhet tillimpa de kommunala
sjdlvkostnads- och likstallighetsprinciperna. Undantag giller far sidan verksamhet som
regleras av andra lagar, forfattningar och regelverk.

9. Understéllningsplikt

Kommunfullméktiges yttrande/godkdnnande i varje dgarkommun ska inhdmtas savitt
avser sddana beslut i verksamheten som ar av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt. Foreligger i styrelsen delade meningar om friga ir av sddant slag att
understallningsplikt foreligger ska samrad ske med kommunstyrelserna.

10. Agarsamrad
Agarsamrad ska hallas infor varje ordinarie bolagsstimma. En arlig genomgang av
agardirektivet ska goras och behandlas pa detta dgarsamréad.
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11. Offentlighet
Tillhandaha&llande av allménna handlingar ska ske enligt de regler och rutiner som géller
for ovrig kommunal verksamhet.

12. Instruktion for VD, arbetsordning for styrelsen samt verksamhetsplan
Styrelsen ska meddela riktlinjer och anvisningar for verkstallande direktorens
handhavande av den l6pande forvaltningen jamlikt bestimmelserna i aktiebolagslagen.
Styrelsen ska utarbeta och anta arbetsordning for sitt eget arbete samt utarbeta forslag
till verksamhetsplan for det kommande verksamhetsaret. Verksamhetsplanen ska
forelaggas bolagsstimman for antagande.

13. Forvaltningsberattelsen

Bolaget ska i sin forvaltningsberittelse, utéver vad aktiebolagslagen anger i detta
avseende, redovisa hur verksamheten bedrivits och utvecklats mot bakgrund av det
kommunala syftet och av kommunerna uppstillda mal.
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Forslag till konsortialavtal for Visit Dalsland AB
Ersatter avtal fran 2015-03-17

Bakgrund

Kommunerna Bengtsfors, Dals-Ed, Firgelanda, Mellerud, Vinersborg och Amal har
sedan 2007 samverkat inom turismomréadet genom ett gemensamt gt aktiebolag, Visit
Dalsland, nedan kallat Bolaget. For att utveckla verksamheten vidare, och koncentrera
insatserna for att gynna Dalslands utveckling som turistdestination, har dgarna beslutat
att bolaget fran januari 2021 ska vara ett bestédllarbolag och kopa tjanster av Dalslands
kanal AB enligt de riktlinjer som faststalls i detta konsortialavtal, bolagets dgardirektiv
samt i uppdragsavtal tecknat med Dalslands kanal AB.

Med anledning hirav har undertecknade kommuner, nedan kallade Kommunerna, enats
om foljande.

Samverkan

For att starka besoksnaringen i Dalsland med angriansande omraden, fraimst kommuner
som tillsammans med Kommunerna dger Dalslands Kanal, forbinder sig Kommunerna
att samverka inom turismomradet genom Visit Dalsland AB. Bolaget ska verka for att
stiarka varuméirket DALSLAND och 6ka den turistiska omsittningen i Dalsland for att
skapa fler arbetstillfillen.

Styrelse

Bolagets styrelse ska besta av ldgst sju och hogst tretton ledamoter. Ledamoterna viljs av
bolagsstimman. Agarkommunerna lagger fram forslag till styrelseordférande. Varje
kommun nominerar de personer som for kommunens rakning ska kunna valjas till
styrelseledamot, suppleant eller till valberedning pa bolagsstimman.

Verksamhet
Bolagets uppdrag ar:
e Ena och visa upp Dalslands sex kommuner under ett gemensamt varuméarke med
en stark och tydlig profil.
e Bistd dgare och samarbetsparter med verktyg for att stodja en héllbar
besoksniring i omradet.
¢ Tillhandahélla ett natverk for besoksniringen i Dalsland.
e Medverka till att forbattra besokares upplevelse av medlemsforetagen genom
effektiv samverka med TRV och formedla kompetens.
e Bistd dgare och samarbetsparter med IT/webfunktion for marknadsforing.
e Driva och samordna dalslandsgemensamma utvecklingsprojekt inom

besoksniring.
e Leda arbetet for en hallbar utveckling av besoksniring i omrédet.
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e Ha den samordnande rollen som projektigare i projekt som dgarkommunerna
viljer att driva tillsammans.

Uppdraget ska utvecklas i Verksamhetsplanen som varje ar antas av styrelsen.

Kostnadsférdelningsprinciper
Bolagets kostnader ska finansieras med
¢ kommunernas uppdragsersiattningar
e intdkter frin riktade insatser
e serviceavgifter frin foretag och organisationer.

Ersattning
Kommunerna forbinder sig att drligen erldgga ersittning till Bolaget enligt foljande
modell:

e En fast summa pa 200 000 kr per kommun, férutom Vinersborg.

e Ersittning pa 3 119 000 ar 2021 som fordelas efter folkméngd i respektive
kommun. For berdkningen av Vinersborgs del géller befolkningen i
Dalslandsdelen av kommunen.

Bengtsfors 19,5 % 608 205 kr

Dals-Ed 10 % 311 900 kr
Fargelanda 13 % 405 470 kr
Mellerud 18,5 % 577 015 kr
Vianersborg 14 % 436 660 kr
Amal 25 % 779 750 kr

Betalning sker helarsvis mot faktura i forskott. Den totala summan pé 3 119 000 kr
(géller for 2021) riknas upp arligen enligt SKL:s PKV-index (index for kommande ar per
april dret fore budgetaret).

Lekmannarevisorer

For granskning av om bolagets verksamhet skotts pa ett andamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt och om bolagets interna kontroll ar tillracklig
ska utses tva lekmannarevisorer. Dessa nomineras av de tvd kommuner som dger den
storsta respektive den minsta aktieposten i bolaget. Lekmannarevisorerna ska utses av

bolagsstimman.

Lekmannarevisorerna har ratt att anlita bitrade och har ritt till ersattning av bolaget for
sitt eget och for bitrddets arbete. Bolagsstimman faststiller for varje ar ersattning for
lekmannarevisorn samt for dess bitrade.

Tvist

Eventuell tvist med anledning av detta avtal ska avgoras av skiljeman enligt vid varje
tillfalle gallande svensk lag om skiljem#an om inte Kommunerna enas om annat
forfarande.
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Andring av bolagsordning
Andring av bolagsordningen far inte goras utan att samtliga dgare ar Gverens om
dndringen.

Avtalstid

Detta avtal trader i kraft den 1 januari 2023 och giller till och med den 31 december
2025, dock att bestimmelserna om bolagsordning och styrelse ska gilla fran tidpunkt for
bolagsstimma.

Detta avtal forlangs med tre ar i taget om det inte skriftligen sigs upp av nagon av
Kommunerna senast ett ar fore avtalstidens utgang.

Uttrdde ur bolaget

Vill en kommun/aktiedgare uttrdda ur bolaget ska den uttradande partens aktier
hembjudas till de kvarvarande kommunerna/aktiedgarna till en férdelning som
motsvarar deras aktieinnehav.

Bengtsfors 2021- Dals-Ed 2021-

Stig Bertilsson Martin Carling
Fargelanda 2021- Mellerud 2021-
Tobias Bernhardsson Morgan E. Andersson
Vinersborg 2021- Amal 2021-

Benny Augustsson Michael Karlsson
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Forslag till finanspolicy for Visit Dalsland AB

1 Introduktion
Denna finanspolicy anger riktlinjer for hur finansverksamheten inom Bolaget skall
bedrivas. Med finansverksamhet avses likviditetsforvaltning och finansiering.

2 Malgrupp
Denna policy ska vara kdnd och f6rstddd av alla anstallda pa Bolaget.

3 Ansvar for detta dokument
Finanspolicyn beslutas av kommunfullmiktige i respektive 4garkommun och &r ett av de
styrdokument som reglerar Bolagets verksamhet.

4 Definitioner

“Bolaget” avser Visit Dalsland AB och som ansvarar for samtliga forekommande
ekonomirelaterade arbetsuppgifter som beror Bolaget, sdsom lopande bokforing,
upprittande av bokslut samt uppfoljning och analys av desamma, samt diverse andra
ekonomirelaterade uppgifter av administrativ karaktar.

“Policyn” avser denna finanspolicy

5 Organisation

Bolagets verksamhet och finansiering styrs genom bolagsordning, dgardirektiv och
konsortialavtal mellan kommunerna: Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda, Mellerud,
Vinersborg och Amal. Policyn syftar till att faststilla mal och riktlinjer for
finansverksamheten inom Bolaget samt faststilla rutiner for finansiell styrning, kontroll
och rapportering.

6 Ansvarfordelning
Bolagets verksamhet utfors av extern/externa uppdragstagare. Bolagets VD ansvarar for
att uppdraget utfors i enlighet med Policyn.

=7 Direktiv
Under ett normalt verksamhetsar forekommer i Bolaget f6ljande huvudsakliga in- och
utfloden av likvida medel:

Infléde likvida medel Utflode likvida medel

Verksamhetsbidrag frén agare Personalkostnader

Medlemsavgifter partnerforetag Leverantorer

Projektbidrag Skatter

Styrelsearvoden

For att sakerstalla att nivaer av disponibel likviditet upprétthélls i enlighet med denna
policy, skall 16pande uppféljning av resultat, prognos och likviditet goras. Uppfoljningen
omfattar framtagande och analys av foljande rapporter:

e Manadsbokslut (balans- och resultatrikning)

o Arsbokslut (balans-, resultatrikning)

D/\LSI /\ ND Visit Dalsland | Nils Ericsons vag 1 | 464 72 Haverud | info@dalsland.com | www.dalsland.com

929



Bilaga 4. Antagen av styrelsen 20210921 DA L S | f \ N D

e Budget — arligen (balans- och resultatrakning)
e Prognos (balans- och resultatrakning) — kvartalsvis
e Likviditetsprognos — kvartalsvis (oftare vid behov)

I den arliga budgeten beaktas kostnader som forvantas uppsta i Bolagets verksamhet
(uppdragsersittning, arvoden, forbrukning, 6vriga externa kostnader). P4 motsvarande
satt beaktas kdnda intidkter, baserat pa de forutsattningar som rader vid tidpunkt for
budgetens framtagande.

VD:s ansvar bestdr i att:

Ansvara for de ekonomiska fragorna i Bolaget.

Foresla uppdatering av Policyn vid behov.

Utarbeta arbetsprocesser, rutiner och instruktioner samt sikerstalla att alla finansiella
aktiviteter bedrivs med god intern kontroll.

Rapportera till styrelsen enligt Policyn

Samordna kontakter med banker och andra finansiella institutioner.

Upptagning av lan eller andra krediter ska beslutas av styrelsen.

8 Riskhantering
Bolaget ska inte ta finansiella risker vid placering av sina tillgangar eller férbinda sig for
ataganden som det ej finns likvid tackning for.

De operativa riskerna ska minimeras genom:

e Ho6g administrativ kvalitet hos uppdragstagare och leverantorer dar personalens
kompetens och befogenheter ar tillrackliga och adekvata.

e Dokumenterade och uppdaterade rutiner och processer som ar kinda av berord
personal, samt fungerande backup-rutiner.

e Verksamhetsanpassade IT-system som ar sdkra och tillforlitliga.

e Legal dokumentation som motsvarar Bolagets affdrsrelationer, samt att lagar och
regler tolkas pa ratt satt nar finansiella kontrakt upprattas.

o Sikerstilla att finanshanteringen sker i linje med Policyn avseende ansvar,
rapportering och hantering av finansiella risker. Ansvaret ska vara vil definierat
och rapporteringsvigarna tydliga.

e Att sd 1angt som mojligt sakerstilla personoberoende och funktionsatskillnad.

9 Administration och uppfoljning

For att uppna en god intern kontroll ska Bolaget arbeta enligt foljande:
e Affarstransaktioner och betalningar ska utforas enligt fullmakt, attestordning eller
andra delegeringar.
e Samtliga transaktioner av finansiella floden ska genomféras av tva personer i
forening.
e Alla affarsavslut ska omgdende dokumenteras och registreras.
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Protokoll fort vid styrelsemote for DTAB

Datum: 21 september 2021 Tid: 17.00 Plats: Ragnerud

Néarvarande styrelseledamoter: Britt Bohlin (ordférande), Tobias Bernhardsson (vice ordforande),
Morgan E Andersson, Benny Augustsson, Stig Bertilsson, Martin Carling, Michael Karlsson, Pontus
Gyllenberg (1ink), Lasse Orava, Irene Ortengren. Ovriga narvarande: Johan Trollnis (VD) och
Kerstin Aronsson, DTAB.

Gister fran Vistkuststiftelsen: Stig-Olov Tingbratt, ordférande; Linus Krohn, VD, Andreas
Bergstrom, ledansvarig.

Linus Krohn inledde kvillen med att tillsammans med sina kollegor beridtta om Vistkuststiftelsens
arbete med ledutveckling i regionen. Och hur de 12 naturreservaten pa Kroppefjall nu binds samman
av en led. Nya reservat planeras ocksa - Kroppefjélls norra och sodra vitmark. Planerad invigning
varen 2022. Overenskommelse ska traffas med kommunerna om framtida underhall. Eueopean
Divide Trail gér fran Portugal genom hela Europa och i Sverige har den strackning genom Dalsland.

1. Ordforanden forklarade motet 6ppnat.
2. Till protokollforare valdes Kerstin Aronsson.
3. Till justerare valdes Martin Carling.

4. Dagordningen godkiindes.
Kommunpresentationen fran Bengtsfors tas som punkt 4.a.

4.a
Pontus Gyllenberg gav en inblick i hur niiringen har haft det under sommaren. Aterhimtat sig
under 2021 jamfort med 2020 da tappet var stort. Ca 25% tapp totalt. Baldersnis har dkat
med 40% jamfort med tidigare bista rekord. First hotell 40% upp bista resultatet nigonsin.
Silverlake ligger ungefir pa samma niva som 2019. Dalslandsaktiviteter har 6kat med 15% 1 &r,
40 % forra aret. Stor del ligger i 2 nya glashus, Antalet besokare pd samma niva som 2020.
Ridningen 6kar, hgjdbanor samma niva. Bushcraft 6kar mer dn dventyr.

Genomgaende problem ér bristen pa utbildad restaurangpersonal.
Martin Carling tar med fridgan om branschrid till Fyrbodals kommunalférbund.

Stig Bertilsson beriittade om Unionsleden, som dr den fjarde nationella cykelleden i Sverige.
Leaderansokan med Bengtsfors som huvudman om 2,5 Mkr for att utveckla cykelleden langs
Lelangenbanan. Diskussion om foérlingning i framtiden till Arvika.

Kommunkartan arbetas om till nasta ar med tillagg av leder for vandring och cykel.

Planer pa en marina i Bengtsfors med tappstation.

Omstillning for foretag har lyckats bast for dem som ar synliga pa natet.

Handeln ir nojd i Bengtsfors, trots stingd Norgegrans.

Camp Dalsland arrangerar bland annat Kanotmaraton.

Gammelgarden, Halmens hus ska lyftas som beséksmal.

Kommunrunda

Amal:

Michael: Amal har ménga intressenter for att arrendera camping/bithamn/restaurang.
Lasse: Allt vinde 1 juli — belaggningen ckade markant. Restaurangerna 6kar snabbt.
Ordningsvakterna har varit ett positivt inslag som gett lugn pa stan.

Dals-Ed

Martin: 9 oktober jubileum & nyinvigning av Tresticklan.

Mellerud

Morgan: Mellerud har haft en bra handelssésong. Narvaron pi sociala media viktig. Vita
Sandar lyckades stilla om snabbt frin norska till svenska marknaden.

Vinersborg

Benny: Camping gir bra. Nationell cykelled 60 km lings Vinern utvecklas, beslut inom nagra
veckor — hur ska Visit Dalsland forhélla sig till samarbetet.

Johan Trollnis ska utreda hur samarbetet kring Vinern hanteras.
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Fargelanda
Irene: Bra sommar pi Ragnerud med fullbelagt sedan i varas.
Tobias: Utomhusaktiviteter passar i Fargelanda.

5. Foregaende styrelseprotokoll
Lades till handlingarna.

6. Avrapportering VD
a) Johan Trollnds informerar om det ekonomiska liget. Skickar ut den ekonomiska
rapporten till styrelsen i efterhand.
Hostkampanj i samarbete med TRV.
Rapporterar att Dalslands kanal har 6kat intdkterna med 44%, stugor, batar, glass
har ocksa okat.
Viktigt att vaga ta betalt for bra produkter.

7. Revidering av styrdokument
Bolagsordning
Agardirektiv
Konsortialavtal
Finanspolicy

Styrelsen beslutar att rekommendera igarkommunerna att anta foreslagna policydokument.

8. Kommande méten
27/10 Améls Stadshotell
1/12 Evenstorps gard
Gerard Jansson ar inbjuden att prata om Edsleskog till métet 27 oktober i Amal, ca 30
minuter.

Forslag till motesplan for viren 2022 mejlas ut till styrelsen.

9. Ovriga fragor
a. Hillbarhetsvecka p4 Nuntorp 16 oktober och en vecka framit.
b. Linus Bergstrom presenterade verksamheten pa Ragnerud och de fyra &r som han och
Marielle Ortengren har utvecklat sitt foretag med flera verksamhetsgrenar: camping,
restaurang, vandringsdestination och butik i Hogsater (Dalslands Hem & Deli).

10. Ordforanden forklarade motet avslutat

Protokollforare Ordforande
Kerstin Aronsson Britt Bohlin

Justerare
Martin Carling
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseforvaltningen 2021-11-10

ARENDE 8 Dnr KS 2019/46

Revisionsreglemente fér Melleruds kommun, revidering

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att

1. upphéva nuvarande revisionsreglemente fér Melleruds kommun beslutat i
kommunfullméaktige den 22 november 2006, § 109.

2. anta revisionsreglemente for Melleruds kommun enligt foreliggande férslag att galla
frdn och med den 1 januari 2022.

Sammanfattning av drendet

Nya riktlinjer/rekommendationer frdn Sveriges Kommuner och Regioner har aktualiserat frégan
om Melleruds kommuns revisionsreglemente.

Kommunens revisorer har éverlamnat ett forslag pé ett reviderat revisionsreglemente for
Melleruds kommun.

Forandringarna i reglementet innebér bland annat ett fértydligande av revisionens roll och en
anpassning till den nya kommunallagen samt utvecklats utifrdn forandringar i praxis.

Beslutsunderlag

Nuvarande revisionsreglemente fér Melleruds kommun.

Forslag till reviderat revisionsreglemente fér Melleruds kommun.
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.
Arbetsutskottets beslut 2021-10-19, § 335.

Kommunstyrelsens beslut 2021-11-03, § 235.
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsen 2021-11-03 9
§ 235 Dnr KS 2019/46

Revisionsreglemente for Melleruds kommun, revidering

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar att

1. upphava nuvarande revisionsreglemente fér Melleruds kommun beslutat i
kommunfuliméktige den 22 november 2006, § 109.

2. anta revisionsreglemente fér Melleruds kommun enligt féreliggande forslag att gélla
fran och med den 1 januari 2022.

Sammanfattning av drendet

Nya riktlinjer/rekommendationer frén Sveriges Kommuner och Regioner har aktualiserat frdgan
om Melleruds kommuns revisionsreglemente.

Kommunens revisorer har éverlamnat ett forslag pa ett reviderat revisionsreglemente for
Melleruds kommun.

Forandringarna i reglementet innebar bland annat ett fértydligande av revisionens roll och en
anpassning till den nya kommunallagen samt utvecklats utifrén forandringar i praxis.

Beslutsunderlag

Nuvarande revisionsreglemente fér Melleruds kommun.

Forslag till reviderat revisionsreglemente fér Melleruds kommun.
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.
Arbetsutskottets beslut 2021-10-19, § 335.

Férslag till beslut p& sammantréddet
Ordféranden Morgan E Andersson (C): Bifall till arbetsutskottets férslag enligt féljande:
Kommunfullmaktige beslutar att

1. upphéva nuvarande revisionsreglemente for Melleruds kommun beslutat i
kommunfullmaktige den 22 november 2006, § 109.

2. anta revisionsreglemente for Melleruds kommun enligt féreliggande férslag att gélla
fr&n och med den 1 januari 2022.

Beslutsgang
Ordférande frégar pa forslaget och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Utdragsbestyrkande
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-19 6
§ 335 Dnr KS 2019/46

Revisionsreglemente for Melleruds kommun, revidering

Arbetsutskottets forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att

1. upphédva nuvarande revisionsreglemente for Melleruds kommun beslutat i
kommunfullméaktige den 22 november 2006, § 109.

2. anta revisionsreglemente for Melleruds kommun enligt féreliggande férslag att gélla
frédn och med den 1 januari 2022.

Sammanfattning av drendet

Nya riktlinjer/rekommendationer frdn Sveriges Kommuner och Regioner har aktualiserat frdgan
om Melleruds kommuns revisionsreglemente.

Kommunens revisorer har éverlamnat ett forslag pé ett reviderat revisionsreglemente for
Melleruds kommun.

Férandringarna i reglementet innebér bland annat ett fértydligande av revisionens roll och en
anpassning till den nya kommunallagen samt utvecklats utifrén foréndringar i praxis.

Beslutsunderlag

e Nuvarande revisionsreglemente for Melleruds kommun.

e Forslag till reviderat revisionsreglemente fér Melleruds kommun,

e Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.

Forslag till beslut pd sammantradet

Ordféranden Morgan E Andersson (C): Kommunfullméktige beslutar att

1. upphéva nuvarande revisionsreglemente for Melleruds kommun beslutat i
kommunfuliméktige den 22 november 2006, § 109.

2. anta revisionsreglemente for Melleruds kommun enligt féreliggande forslag att gélla
fr&n och med den 1 januari 2022.

Beslutsgdng
Ordféranden fragar pa forslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

=

Utdragsbestyrkande
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464 80 MELLERUD

Tjansteskrivelse

(b= Ny 54
( ) M E LL E RU DS Kommunstyrelseforvaltningen
\ Ko M M U N Datum Diarienummer Sida
2021-06-29 KS 2019/46 1(1)
Kommunfullmaktige
Revisionsreglemente for Melleruds kommun, revidering
Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att
1. upphava nuvarande revisionsreglemente fér Melleruds kommun beslutat i
kommunfullmaktige den 22 november 2006, § 109.
2. anta revisionsreglemente for Melleruds kommun enligt féreliggande férslag att gélla
frdn och med den 1 januari 2022.
Sammanfattning av drendet
Nya riktlinjer/rekommendationer frdn Sveriges Kommuner och Regioner har aktualiserat frégan
om Melleruds kommuns revisionsreglemente.
Kommunens revisorer har éverlamnat ett férslag pa ett reviderat revisionsreglemente for
Melleruds kommun.
Foérandringarna i reglementet innebér bland annat ett fértydligande av revisionens roll och en
anpassning till den nya kommunallagen samt utvecklats utifrdn foréndringar i praxis.
Beslutsunderlag
o Nuvarande revisionsreglemente for Melleruds kommun.
o Forslag till reviderat revisionsreglemente fér Melleruds kommun.
o Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.
Karl Olof Petersson
Kommunchef Elisabeth Carlstein
Ekonomichef
0530-181 37
elisabeth.carlstein@mellerud.se
Beslutet skickas till
Kommunens revisorer
PWC
KFS
Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Kommunstyrelseférvaltningen E-post Webb Organisationsnummer

kommunen@mellerud1e07 www.mellerud.se 212000-1488
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Revisionens uppdrag och formelia reglering
1 § Roll och uppdrag

Revisorerna och de sakkunniga som dessa anlitar (revisionen) ar fullméktiges och ytterst
medborgarnas demokratiska instrument for granskning och kontroll av den verksamhet som
bedrivs i styrelser, némnder, fullméktigeberedningar och foretag. Revisionen fyller en viktig
funktion i den lokala sjalvstyrelsen. Granskningen bidrar till legitimitet och fortroende at
verksamheten, samtidigt som den kan synliggéra och férmedla vasentlig och nédvandig kritik.
Granskningen kan ocksé generera bidrag till forbattring och utveckling.

Den Svergripande revisionsuppgiften ar att granska om verksamheten féljer och uppnér
fullméktiges beslut och mal, att detta sker inom givna ekonomiska ramar och andra
forutsattningar samt med en tillracklig styrning och kontroll.

Revisorerna har ocks8 uppgiften att granska verksamheten i kommunens féretag, genom de
lekmannarevisorer och revisorer som fullmaktige utser i féretagen.

Att vara revisor ar ett fortroendeuppdrag vars syfte ar att med oberoende, saklighet och
integritet framja, granska och bedéma verksamheten.

Revisorerna lamnar varje 8r en revisionsberattelse till fullmaktige. I revisionsberattelsen redogor
revisorerna for resultatet av sin granskning och lamnar ett sarskilt utldtande om de tillstyrker att
ansvarsfrihet ska beviljas eller nekas. Revisorerna kan ocks rikta anmérkningar i sin
revisionsberattelse. P& motsvarande séatt rapporterar lekmannarevisorer och revisorer i
foretagen — med granskningsrapporter och revisionsberattelser.

2 § Formell reglering

For revisionsverksamheten géller bestdmmelser i lag, god revisionssed, detta reglemente samt
utfardade agardirektiv for kommunens foretag.

Den kommunala revisionen regleras i kommunallagen, framst kapitel 12. Lekmannarevisionen
regleras i aktiebolagslagen, kapitel 10. Regler for revision finns ocks3 i lagstiftning for andra
foretagsformer t ex stiftelselagen.

Férbundsordningen i kommunalférbund och regionférbund ger de grundldggande
forutsattningarna i det aktuella férbundet.

God revisionssed i kommunal verksamhet ar de foredémliga och goda principer, forhaliningssatt
och tillvagag8ngssatt som &r allmant vedertagna nar kommunal revision utférs. God
revisionssed i kommunal verksamhet utgdr fr&n den kommunala sektorns forhdllanden.
Revisionsarbetet i kommunen ska bedrivas med utgdngspunkt frdn den goda sed som senast ar
uttolkad och uttryckt i skriften “God revisionssed i kommunal verksamhet” (Sveriges Kommuner
och Landsting).

N&r revisorerna beslutar om sin forvaltning och om jév géller i tillampliga delar ocksé
regelverket for beslutsfattande mm i kommunallagen och kommunens némndreglemente.

Revisorerna verkar i évrigt under den lagstiftning som géller i offentlig verksamhet —
tryckfrihetsférordning, offentlighets- och sekretesslag, férvaltningslag, dataskyddsférordningen,
lagen om offentlig upphandling m fl. Revisorerna har ocksa att folja kommunévergripande
riktlinjer frén fullmaktige.

Revisionen granskar verksamhet som i sin tur &r reglerad i speciallagstiftning, som revisorerna
behéver vara orienterade om, for insikt om hur dessa styr och paverkar de organ revisorerna
granskar,
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Revisorernas antal och organisation
3 § Antal revisorer
Kommunen har fem revisorer som efter allménna val utses av fullméktige fér en mandatperiod.

Om en revisor avgdr eller uppdraget pa négot satt upphor under mandatperioden forrattar
fullméktige fyllnadsval s& snart som mdjligt.

4 § Organisation
Revisorerna arbetar med hela granskningsuppdraget i en samlad revision.
5 § Lekmannarevisorer i kommunens bolag

Bland kommunens revisorer utser fullmaktige lekmannarevisorer och suppleanter till
kommunens aktiebolag och revisorer med suppleanter i kommunala stiftelser i det antal som
faststalls for varje enskilt féretag.

6 § Sammankallande/ordférande

Fullmaktige valjer fér den tid som fullméaktige bestdmmer en sammankallande/ordférande och
en (eller tvd) vice ordférande. Uppdraget &r att vara sammankallande/ordférande och leda
gemensamma sammankomster och sammantraden.

Sammankallande/ordférande hamtas ur minoritetens partier i fullmaktige.
7 § Uppdragstid

Fullmaktige véljer revisorerna for en mandatperiod. Uppdraget &r slutfort nér revisorerna under
det femte &ret efter valet har avslutat granskningen av det fjarde drets verksamhet och
avlamnat revisionsberéttelsen. Det férsta dret i mandatperioden inleds med dubbla grupper
revisorer.

8 § Tillkommande uppdrag

Utdver lagstadgade uppdrag svarar revisorerna for granskningen av till kommunen léamnade
donationsstiftelser.

Kommunens revisorer foreslér, efter upphandling, godkanda/auktoriserade revisorer till
kommunens foretag.

Revisorernas sakkunniga bitraden
9 § Sakkunniga bitraden

Revisorerna och lekmannarevisorerna anlitar sjalva sakkunniga till sin granskning i den
omfattning som behdvs for att fullgéra granskningen enligt god revisionssed.

Vid upphandling tilldmpas kommunens upphandlingsregler. Revisorerna och lekmanna-
revisorerna beslutar sjélva om upphandling.

10 § Sakkunnigas ratt till upplysningar

Bestammelserna i kommunallagen, aktiebolagslagen och stiftelselagen om revisorernas ratt till
upplysningar géller ocksd de sakkunniga som bitréder revisorerna och lekmannarevisorerna.
Revisorernas ekonom och forvaltning

11 § Beredning av revisorernas budget

Fullmaktiges presidium uppréttar forslag till budget for revisorerna, lekmannarevisorerna och av
fullmaktige utsedda revisorer i stiftelser.
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12 § Lekmannarevisorernas budget

Respektive foretag svarar for kostnaderna for lekmannarevisionen i aktiebolagen samt
sakkunniga bitraden till dessa.

13 § Revisorernas forvaltningsbeslut

For att besluta i drenden om sin forvaltning och om jav sammantrdder revisorerna enligt de
regler som galler for en kommunal namnd.

14 § Granskning av revisorernas ekonomi och forvaltning

Revisorernas rakenskaper och férvaltning granskas av den/de som fullmaktiges presidium utser.
Revisorerna lamnar de upplysningar och material som begars for denna granskning.

Revisorernas sammankomster och sammantraden
15 § Revisorernas sammankomster och sammantraden

Ordféranden kallar revisorerna till sammankomster i granskningsarbetet och till sammantraden
i arenden om sin férvaltning och om jév. Kallelsen anger tid och plats for motet, den kan ske
skriftligt eller elektroniskt.

Ordféranden far kalla &ven sakkunniga och andra experter samt fértroendevalda i
fullmaktigeberedningar och namnder till dessa sammankomster.

Revisor f&r om sérskilda skal foreligger delta i sammankomst eller sammantrade pd distans.
Revisor som Onskar delta pd distans anméler detta till ordférande som avgér om s8 &r majligt.
Deltagande pa distans kan endast ske om det finns ljud- och bildéverforing i realtid och péd ett
s&dant satt att alla narvarande kan se och héra varandra pé lika villkor.

16 § Minnesanteckningar

Minnesanteckningar ska foras vid revisorernas sammankomster i granskningsarbetet.
Ordférande ansvarar for att anteckningar upprattas.

17 § Protokoll

De beslut som revisorerna fattar om sin férvaltning och om jév ska tas upp i protokoll.
Ordférande ansvarar for att protokoll upprattas.

Protokollet justeras av ordférande och ytterligare en revisor. Revisorerna kan besluta att en
paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt innan
revisorerna justerar den.

18 § Skrivelse fran revisorerna

En skrivelse (eller motsvarande) i revisorernas namn i granskningsarbetet fordrar att alla
revisorer ar eniga om innehdllet. Skrivelsen ska undertecknas av den/de som revisorerna utser.

Revisorerna och fullméaktige
19 § Revisorerna och fullmédktiges presidium

Revisorerna och fullmaktiges presidium har regelbundna 6verlaggningar, minst en gang
varje ar.

20 § Revisorerna och fullmaktige
I drenden som avser och berér revision har revisorerna réatt att yttra sig till och i fullmaktige.
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21 § Revisorernas initiativratt och obligatorisk rapportering

Revisorerna kan initiera drende i fullmaktige med anledning av sin granskning och om sin
férvaltning, nér de bedomer att s& behovs. Fullméaktiges ordférande svarar for att sadana
arenden tas upp till behandling, sd snart som mojligt, efter att beredning har skett.

Revisorerna kan initiera arende i namnder och styrelser med anledning av sin granskning, nar
de beddmer att s& behdvs. Namndens/styrelsens ordférande svarar for att sddana arenden tas
upp till behandling s& snart som majligt.

Revisorerna rapporterar till ansvarig namnd om de i sin granskning funnit misstanke om brott
av formogenhetsrattslig karaktér eller att allman forvaltningsdomstols avgérande har &sidosatts.
Om berdrd namnd inte vidtar tillfredsstéllande dtgarder med anledning dérav rapporterar
revisorerna till fullmaktige. Fullmaktiges ordférande svarar for att sddana arenden tas upp till
behandling, s8 snart som mgjligt, efter att beredning har skett.

22 § Lopande rapportering i fullmédktige

Revisorerna redovisar [dpande resultatet av sin granskning till fullmaktige. De sakkunnigas
rapporter samt rapporter och bedémningar frén revisorerna tillstalls fullmaktiges presidium s
snart en granskning ar avslutad. Fullmaktiges presidium svarar for vidare spridning till
fullmaktiges alla ledaméter.

Detta uppfyller kravet i kommunallagen pd att de sakkunnigas rapporter ska bifogas
revisionsberattelsen. I revisionsberattelsen fortecknas de rapporter som formediats till
fullmaktige och som formellt hor till revisionsberattelsen.

23 § Uttalande om delarsrapport

Revisorernas utldtande om delrsrapport ska lamnas kommunfullmaktige senast sju dagar efter
det att kommunstyrelsen fattat beslut om deldrsrapporten.

24 § Revisionsberittelse

Revisionsberattelsen lamnas till fullméktige senast en vecka efter det att styrelsen dverléamnat
arsredovisningen till fullméktige och revisorerna.

Till revisionsberattelsen fogas en sammanfattande redogérelse for resultatet av revisorernas
granskning.

Lekmannarevisorernas granskningsrappoiter ska bifogas revisionsberattelsen
25 § Granskningsrapporter
Lekmannarevisorernas granskningsrapporter ska lamnas till fullméktige vid den tidpunkt som

fullmaktige bestammer.

Revisorernas personuppgiftsansvar

26 § Personuppgiftsansvar

Revisorerna &r personuppgiftsansvariga och utser dataskyddsombud.
Revisorernas arkiv

27 § Revisorernas arkiv

For varden av revisorernas arkiv géller bestdammelserna i arkivlagen och i av fullmaktige
faststallt arkivreglemente.
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Reglementets giltighet

28 § Reglementets giltighet
Reglementet géller frdn den 1 januati 2022 till dess fullmaktige fattar annat beslut.
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Titel

REVISIONSREGLEMENTE FOR MELLERUDS KOMMUN '

Faststalld av KF § 109 Den 22 novemnber 2006 ~ Sida
Ersatter KF § 11/96 J__Utbytt den | Sign 1:5

Revisionens roll

g1

Revisorerna och lekmannarevisorerna (revisionen) ar fullméaktiges och ytterst medbor-
garnas demokratiska instrument fér granskning och kontroll av den verksamhet som be-
drivs i styrelser, namnder, fullmaktigeberedningar och féretag. Revisionen har en central
roll nar det géller att sakerstdlla insynen i och kontrolien av all verksamhet som kommu-
ner och landsting ansvarar for. Den har darmed en viktig funktion i den lokala sjdlvsty-
relsen. Revisionen kan skdnka legitimitet och fértroende 3t verksamheten, men ocksa
vara férmedlare av vasentlig och nddvandig kritik. Med sina insatser kan revisionen ock-
sa generera bidrag till forbattring och utveckling.

Den dvergripande revisionsuppgiften i kommuner och landsting ar att granska om verk-
samheten foljer fullméktiges beslut och om verksamheten uppnar de politiska malen
inom givna ekonomiska ramar. En vasentlig del ar att framja arbetet med styrning och
kontroll av verksamheten,

Att vara revisor och lekmannarevisor ar ett fortroendeuppdrag vars syfte &r att med obe-
roende, saklighet och integritet framja, granska och beddoma verksamheten.

Revisionens formella reglering

§2

For revisionsverksamheten géller bestammelser i lag, god revisionssed, detta reglemente
samt utfardade dgardirektiv for kommunala foretag och stiftelser.

Den kommunala revisionen regleras i kommunallagen, framst kapitel 9. Lekmannarevi-
sionen regleras i aktiebolagslagen, kapitel 10. Regler for revision finns ocksa i lagstift-
ning fér andra féretagsformer t ex stiftelselagen.

Férbundsordningen i kommunalférbund och regionférbund ger de grundlaggande férut-
sattningarna i det aktuella forbundet.

God revisionssed i kommunal verksamhet &r de féredémliga och goda principer och till-
vagagangssatt som &r allmant vedertagna nar kommunal revision utférs. Den goda seden
uttrycker grundldggande varden, forhaliningssatt och forutsattningar liksom processer,
principer och tillvagagdngssatt i granskning och bedémning i kommunen och dess kom-
munala foretag. God revisionssed i kommunal verksamhet utgar fran den kommunala
sektorns forhallanden. Revisionsarbetet i kommunen ska bedrivas minst med utgdngs-
punkt fran den goda sed som senast &r uttolkad och uttryckt i skriften “God revisionssed
i kommunal verksamhet” (Sveriges Kommuner och Landsting).

N&r revisorerna beslutar om sin forvaltning och om jav géller i tillampliga delar ocksa
regelverket fér beslutsfattande mm i kommunallagen och kommunens namnd- reglemen-
te.

Revisorerna verkar i 6vrigt under den lagstiftning som allmant galler i offentlig verksam-
het - tryckfrihetsforordning och sekretesslag, forvaltningslag, personuppgiftslag, lagen
om offentlig upphandling m fl. Likas3 har de att félja kommundvergripande riktlinjer fran
fullméaktige.
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Revisorerna granskar verksamhet som i sin tur &r reglerad av speciallagstiftning som de
behover vara orienterade om fér insikt om hur de styr och paverkar de organ revisorerna
granskar.

Revisorernas antal och organisation

§3

Kommunen har fem revisorer som efter allmanna val utses av fullmaktige for en man-
datperiod.

Om en revisor avgar eller uppdraget pa ndgot satt upphdr under mandatperioden férrat-
tar fullmaktige fyllnadsval sa snart som majligt.

g4

Revisorerna arbetar samfallt med hela granskningsuppdraget.

§5
Bland kommunens revisorer utser fullméktige lekmannarevisorer och suppleanter till
kommunens bolag och revisorer med suppleanter i kommunala stifteiser i det antal som

faststélls for varje enskilt foretag.

§6
Fullmaktige véljer for den tid som fullméaktige bestdmmer en ordférande och en vice. Rol-
len &r att vara sammankallande och leda gemensamma sammankomster och samman-

traden.

§7

Fullmaktige vaIJer revisorerna fér en mandatperiod. Uppdraget ar slutfort ndr revisorerna
under det femte aret efter valet har avslutat gransknmgen av det fjarde arets verksam-
het och avlamnat revisionsberittelse. Det forsta aret i mandatperioden inleds darfér med

dubbla grupper revisorer.

Revisorernas uppgifter

Utdver lagstadgade uppdrag svarar revisorerna for granskningen av till kommunen lam-
nade donationsstiftelser.

§9

I arenden som avser och berér revision har revisorerna ratt att yttra sig.

§ 10
Kommunens revisorer foreslar, efter upphandling, auktoriserade och godkanda revisorer
till kommunens foretag.

Revisorernas ekonomi och forvaltning

§ 11
Fullméktiges presidium bereder budget till revisorerna, lekmannarevisorerna och av full-
maktige utsedda revisorer i stiftelser.

§12
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Respektive foretag och stiftelse svarar for kostnaderna fér lekmannarevisorerna samt
sakkunniga bitréden till dessa.

§ 13
For att besluta i arenden om sin forvaltning och om jav sammantrader revisorerna enligt
de regler som géller for en kommunal namnd.

§ 14
Revisorernas rakenskaper och forvaltning kan granskas av fullmaktiges presidium.

Revisorerna lamnar de upplysningar och material som begars for denna granskning.

Revisorernas sakkunniga bitraden

§ 15

Revisorerna och lekmannarevisorerna anlitar sjdlva sakkunniga till sin granskning i den
omfattning som behdvs for att fullgéra granskningen enligt god revisionssed. Vid upp-
handling tillampas kommunens upphandlingsregler. Revisorerna och lekmannarevisorer-
na beslutar sjédlva om upphandling.

§ 16

Revisorerna dr anstaliningsmyndighet for de sakkunniga bitraden som anstalls i kommu-
nen. Revisorerna beslutar om I6n och anstaliningsvillkor inom kommunens gemensamma
villkor. Se, Ekonomisk ersattning for fortroendevaida med bilaga.

§17

Bestammelserna i kommunallagen, aktiebolagsiagen och stiftelselagen om revisorernas
ratt till upplysningar géller ocksd de sakkunniga som bitrader revisorerna och lekmanna-
revisorerna.

Revisorernas arbetsformer

§ 18

Ordfdranden kallar revisorerna till sammankomster i granskningsarbetet och till samman-
traden i arenden om sin forvaltning och om jav. Ordféranden far kalla &ven sakkunniga
och andra experter samt fortroendevalda i fullméktigeberedningar och namnder till dessa
sammankomster.

§19
Minnesanteckningar ska foras vid revisorernas sammankomster i granskningsarbetet.
Ordféranden ansvarar for att anteckningar upprattas.

§ 20
De beslut som revisorerna fattar om sin forvaltning och om jav ska tas upp i protokoll.
Ordforanden ansvarar for att protokoll upprattas.

Protokollet justeras av ordféranden och en annan revisor. Revisorerna kan besluta att en
paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt innan
revisorerna justerar den.

§ 21
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En skrivelse (eller motsvarande) i revisorernas namn i granskningsarbetet fordrar att alla
" .t . " o . n

revisorer &r eniga om innehallet. Skrivelsen ska undertecknas av ordféranden och av yt-

terligare en person som revisorerna utser.

Revisorernas rapportering

§ 22

Revisionsberittelsen [amnas till fullméaktige senast fjorton dagar efter det att kommun-
styrelsen lamnat arsredovisningen till fullmaktige. Till revisionsberatteisen fogas en
sammanfattande redogorelse fér resultatet av revisorernas granskning.

Lekmannarevisorernas granskningsrapporter ska bifogas revisionsbesrattelsen.

§ 23
Revisorernas utldtande om deldrsrapport ska lamnas till styrelsen senast sju arbetsdagar
efter det att kommunstyrelsen fattat beslut om deldrsrapporten.

§ 24

Revisorerna redovisar |6pande resultatet av sin granskning till fullmaktige. De sakkunni-
gas rapporter samt rapporter och bedémningar fran revisorerna tillstalls fullmaktiges pre-
sidium s3 snart en granskning &r avslutad. Fullméaktiges presidium svarar for vidare
spridning till fullmaktiges alla ledamoter.

Detta uppfyller kravet i kommunallagen pd att de sakkunnigas rapporter ska bifogas revi-
sionsberattelsen. I revisionsberattelsen fortecknas de rapporter som férmediats till full-
méktige och som formellt hor till revisionsberattelsen.

Revisorerna och fullmdktige

§ 25
Revisorerna och fullmaktiges presidium har regelbundna éverlaggningar, minst en gang
varje ar.

Fullmaktiges sammantraden har en stdende punkt dar revisorerna har mojlighet att in-
formera om revisionens arbete och resultat.

§ 26

Revisorerna kan initiera arende i fullméktige i anledning av sin granskning och om sin
forvaltning, nar de bedomer att sa behovs. Fullmaktiges ordforande svarar for att sadana
drenden tas upp till behandling, sa snart som mojligt efter att beredning skett.

Revisorerna kan initiera arende i ndmnder och styrelser i anledning av sin granskning,
nar de bedoémer att sa behdvs. Namndens ordférande svarar for att sadana arenden tas
upp till behandling s3 snart som maojligt.

Revisorerna rapporterar till ansvarig namnd om de i sin granskning funnit att misstanke
om att brott av formdgenhetsrattlig karaktar forévats eller om allman forvaltningsdom-

stols avgorande asidosatts. Om bertrd namnd ej vidtagit tillfredsstéllande 3tgarder med
anledning darav rapporterar revisorerna till fullméktige. Fullmaktiges ordférande svarar
for att sadana arenden tas upp till behandling, sa snart som mojligt efter att beredning

har skett.
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Revisorernas arkiv

§ 27
For varden av revisorernas arkiv géller bestammelserna i arkivlagen och i av fullméktige
faststallt arkivreglemente.

Reglementets giltighet

§ 28
Reglementet galler fran 1 januari 2007 till dess fullméaktige fattar annat beslut.
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KORUAEr 2018-05-03 1(15)
och Landsting

Avdelningen for ekonomi och styrning
Sektionen for demokrati och styrning
Karin Tengdelius

Underlag till Revisionsreglemente

Inledning

Fullmiktige fér enligt 12 kap 18 § kommunallagen meddela nérmare foreskrifter om
revisionen. Det sker i allméinhet genom att fullméktige antar ett revisionsreglemente.
Aven i ett kommunalférbund kan ett revisionsreglemente upprittas av forbundets
fullmiktige, eller i ett forbund med direktion av medlemskommunernas respektive
fullméktige.

Ett reglemente kompletterar lagstiftningens reglering med lokala foreskrifter om
revisionens organisation, sammankomster, férvaltning mm. Reglementet kan dock
inte reglera eller styra sjélva inriktningen pa granskningsarbetet.

Syftet med detta underlag #r att ge st6d till utformningen av lokala reglementen. Att
revidera och utveckla revisionsreglementet kan vara av virde for att lokalt tydliggora
och stirka revisionens uppdrag, arbetsformer, dialog och resultat.

Detta underlag har uppdaterats utifran fordndringar i den nya kommunallagen fran
2018 samt utvecklats utifran féréndringar i praxis.

Lasanvisning

I underlaget anvénder vi ordet kommun som sammanfattande begrepp for kommun,
landsting, region och kommunalfrbund och féretag som sammanfattande begrepp for
aktiebolag, stiftelser och dvriga foretagsformer om inte annat sérskilt anges.

Exempel pa formuleringar och alternativa forslag dr inrutade, markerade med
§-tecken, rubrik och har kursiverad stil. I anslutning (f6re och efter) limnas
kommentarer.

Underlaget &r sorterat under dessa rubriker:

Revisionens uppdrag och formella reglering
Revisorernas antal och organisation
Tillkommande uppdrag

Revisorernas ekonomi och forvaltning
Revisorernas sakkunniga bitriden

Revisorernas sammankomster och sammantréden
Revisorerna och fullméktige

Revisorernas rapportering

Sveriges Kommuner och Landsting

Post: 118 82 Stockholm, Besdk: Hornsgatan 20

Tfn: vaxel 08-452 70 00, Fax: 08-452 70 50

info@skl.se Org nr: 222000-0315
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Revisorerna &r personuppgiftsansvariga
Revisorernas arkiv
Reglementets giltighet

Fullmiktige utformar sitt reglemente lokalt. Underlaget kan ge stod och inspiration
och fungera som en ”plocklista” att vélja fran. Texterna kan ocksd behdva anpassas till
och kompletteras utifran lokala forutséttningar.

Har ni frigor och synpunkter med anledning av detta underlag &r ni vilkomna att
kontakta

Karin Tengdelius, 08/452 76 46, karin.tengdelius@skl.se

Lotta Ricklander, 08/452 74 61, lotta.ricklander(@skl.se

Anna Ek16f, 08/452 73 55, anna.cklof@skl.se
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Revisionens uppdrag och formella reglering

Reglementet kan inledas med information som inringar den kommunala revisionens
roll och uppdrag och hur den &r reglerad. Har kan ocksé fullmaktige ge uttryck for sin
syn pa revisionen.

§ Roll och uppdrag

Revisorerna och de sakkunniga som dessa anlitar (vevisionen) dr fullmdktiges och ytterst
medborgarnas demokratiska instrument for granskning och kontroll av den verksamhet som
bedrivs i styrelser, nimnder, fullmdktigeberedningar och foretag. Revisionen fyller en viktig
funktion i den lokala sjdlvstyrelsen. Granskningen bidrar till legitimitet och fortroende dat
verksamheten, samtidigt som den kan synliggéra och formedla visentlig och nodvindig kritik.
Granskningen kan ocksd generera bidrag till forbattring och utveckling.

Den évergripande revisionsuppgiften dir att granska om verksamheten foljer och uppnar
Sfullmdiktiges beslut och mdl, att detta sker inom givna ekonomiska ramar och andra
forutsdttningar samt med en tillrdcklig styrning och kontroll.

Revisorerna har ocksd uppgifien att granska verksamheten i kommunens foretag, genom de
lekmannarevisorer och revisorer som fullmdktige utser i foretagen.

Att vara revisor dr ett fortroendeuppdrag vars syfte dr att med oberoende, saklighet och
integritet frcimja, granska och bedéma verksamheten.

Revisorerna ldmnar varje dr en revisionsberdttelse till fullmdktige. 1 revisionsberdttelsen
redogor revisorerna for resultatet av sin granskning och lamnar ett sdrskilt utlatande om de
tillstyrker att ansvarsfrihet ska beviljas eller nekas. Revisorerna kan ocksa rikta
anmdrkningar i sin revisionsberdittelse. Pa motsvarande st rapporterar lekmannarevisorer
och revisorer i foretagen — med granskningsrapporter och revisionsberdittelser.

Ett mera formellt alternativ till ingress kan vara att citera revisorernas uppdrags-
paragrafer i kommunallagen och aktiebolagslagen for att tydliggora exakt vilka
uppdrag revisorerna har.

Syftet med reglementet &r att det ska komplettera lagstiftning och andra foreskrifter
med vad som sarskilt ska gilla i den egna kommunen eller landstinget. Dérfor kan det
vara av virde att informera om pa vilka formella grunder revisionen verkar. Den som
behover kan da soka vidare i dessa regelverk.

§ Formell reglering

For revisionsverksamheten giller bestimmelser i lag, god revisionssed, detta reglemente samt
utfirdade dgardirektiv for kommunens foretag.
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Den kommunala revisionen regleras i kommunallagen, frdamst kapitel 12. Lekmannarevisionen
regleras i aktiebolagslagen, kapitel 10. Regler for revision finns ocksd i lagstifining for andra
foretagsformer t ex stifielselagen.

Forbundsordningen i kommunalforbund och regionforbund ger de grundliggande
forutsdttningarna i det aktuella forbundet.

God revisionssed i kommunal verksamhet dir de foredomliga och goda principer,
forhdlIningssditt och tillvigagangssdtt som dr allmdnt vedertagna ndr kommunal revision
utfors. God revisionssed i kommunal verksamhet utgar fran den kommunala sektorns
forhallanden. Revisionsarbetet i kommunen ska bedrivas med utgangspunkt fran den goda sed
som senast dr uttolkad och uttryckt i skriften ”"God revisionssed i kommunal verksamhet”
(Sveriges Kommuner och Landsting).

Ndr revisorerna beslutar om sin _forvaltning och om jav giller i tillimpliga delar ocksa
regelverket for beslutsfattande mm i kommunallagen och kommunens ndmndreglemente.

Revisorerna verkar i ovrigt under den lagstifining som gdller i offentlig verksamhet —
tryckfrihetsforordning, offentlighets- och sekretesslag, forvaltningslag,
dataskyddsforordningen, lagen om offentlig upphandling m fl. Revisorerna har ocksa att folja
kommundévergripande riktlinjer fran fullmdktige, som ....(ge exempel)

Revisionen granskar verksamhet som i sin tur dr reglerad i speciallagstifining, som
revisorerna behover vara orienterade om, for insikt om hur dessa styr och paverkar de organ
revisorerna granskar.

Revisorernas antal och organisation

Antal. Efter allménna val utser fullméktige revisorer till bestémt antal for en
mandatperiod. Antalet behdver inte vara last i reglementet, men det kan ge en viss
stabilitet dver tid.

Kommunallagen stadgar att minsta antal revisorer som ska utses &r 5. Ersittare ska
inte utses. Varje kommun beslutar sjélv om det antal revisorer man behdver utifrn
verksamhetens omfattning och organisation. Det 4r viktigt att antalet revisorer rdcker
till att ocksé bemanna de obligatoriska uppdragen i de kommunala foretagen — i direkt
och indirekt heligda aktiebolag och i stiftelser som kommunen ensamt bildat.

Det genomsnittliga antalet revisorer i kommunerna 4r fér mandatperioden 2015-2018
sex (6) och i landstingen nio (9).

§ Antal revisorer
Kommunen har ... revisorer som efter allmdnna val utses av fullmdktige for en mandatperiod.

Om en revisor avgdr eller uppdraget pd ndgot sdtt upphér under mandatperioden forrdttar
Sullmdiktige fllnadsval sa snart som maéjligl.
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Fordelningen av revisionsuppdragen mellan partierna sker ofta utifran valresultatet,
men andra modeller forekommer. En modell 4r att fullméktige beslutar att vilja en
revisor fran varje parti som &r representerat i fullmiktige. Partierna kommer i s fall
Overens om denna modell. En revisor kan dven véljas utan partitillhérighet.

Organisation. Revisionen organiseras pa olika sitt. De flesta kommuner arbetar med
en samlad revision, dvs. att fullméktige viljer en grupp som svarar for revisionen av
alla ndmnder, styrelser och beredningar. Texten i1 detta underlag utgar frén en samlad
revision.

§ Organisation

Revisorerna arbetar med hela granskningsuppdraget i en samlad revision.

Om kommunen viljer att arbeta med delad revision delas uppdraget formellt mellan
tva eller flera grupper. Delad revision férekommer 1 ett litet antal kommuner. Vid
delad revision véljer fullméktige vanligen ocksé ett revisorskollegium som fungerar
som en sammanhéllande ndmnd {6r revisionens forvaltningsbeslut. Om kommunen
véljer att arbeta med delad revision behdver reglementet l4dgga fast antalet grupper,
deras storlek och respektive grupps uppdrag samt ett eventuellt revisorskollegiums
storlek och uppgifter.

Lekmannarevisorer och revisorer i kommunens foretag. I heldgda aktiebolag ska
fullméktige utse minst en lekmannarevisor. I av kommunen ensamt bildad stiftelse ska
fullmiktige utse minst en revisor Aven suppleanter kan utses i dessa foretag.
Lekmannarevisorer, revisorer i stiftelser och suppleanter till dessa ska hiamtas ur
kretsen av kommunens revisorer (personsamband).

I deldgda kommunala foretag ska fullméktige efterstréiva att
lekmannarevisorer/revisorer utses i den omfattning som &r rimlig med hénsyn till
andelsforhdllandena och verksamhetens art. L4s mer om val av revisorer och
lekmannarevisorer i cirkuldr 2018:8.

Den samordnade revisionen bestar av kommunens revisorer inklusive de som utses
till lekmannarevisorer i aktiebolag och revisorer i stiftelser. Genom den samordnade
revisionen kan kommunen som helhet granskas och bedémas. Hur kommunen véljer
att organisera den samordnade revisionen kan tydliggoras i reglementet, men ocksa i
kommunens féretagspolicy, i bolagsordningar och/eller dgardirektiv. Vanligast 4r att
fullméktige utser 1-2 lekmannarevisorer/revisorer med suppleanter till varje foretag.
Ett alternativ dr att alla kommunens revisorer utses till lekmannarevisorer/revisorer i
alla foretag (totalt personsamband). D& beh&ver i allménhet inte suppleanter utses.
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§ Lekmannarevisorer/revisorer i kommunens foretag

Bland kommunens revisorer utser fullmdktige lekmannarevisorer och suppleanter till
kommunens aktiebolag och revisorer med suppleanter i kommunala stifielser i det antal som
Saststdlls for varje enskilt foretag.

Alternativ:

For att framja ett fullt samordnat revisionsarbete utser fullmdktige samiliga kommunens

revisorer till lekmannarevisorer i aktiebolag samt revisorer i kommunens stiftelser.

Varje revisor #r sjdlvstindig men det dr god revisionssed att revisorerna samverkar i
revisionsarbetet. For att underlitta samverkan utser fullméktige generellt en
sammankallande/ordférande med uppgift att kalla och leda gruppen nér den triffas
gemensamt. Fullmiktige kan dven 6verléta till revisorerna sjélva att utse en
sammankallande/ordforande inom sig.

Reglementet kan reglera om sammankallande/ordféranden ska hidmtas ur majoritetens
eller minoritetens partier.

§ Sammankallande/ordforande

Fullmdiktige vdljer for den tid som fullmdktige bestimmer en sammankallande/ordforande och
en (eller tva) vice ordforande. Uppdraget dr att vara sammankallande/ordforande och leda
gemensamma sammankomster och sammantrdden.

Eventuellt:
Sammankallande/ordforande himtas ur minoritetens partier i fullmdktige.

Alternativ:
Revisorerna vdiljer sjilva inom sig en sammankallande/ordforande samt vice.

Uppdragstid. Revisorerna utses for en mandatperiod, men avslutar inte uppdraget
forrin granskningen av det 4:e dret i mandatperioden ir slutférd och avrapporterad.
Detta #r ett sirskilt férhallande som skiljer revisorerna fran andra fortroendevalda och
som kan behova tydliggoras i reglementet. De forsta manaderna av en mandatperiod —
maximalt t o m juni ménad — tjanstgér darfor tva grupper revisorer parallellt, ett
forhallande som kan behdva uppmérksammas t ex vid tilldelning av resurser.

§ Uppdragstid

Fullmdktige viljer revisorerna for en mandatperiod. Uppdraget dr slutfort ndr revisorerna
under det femte dret efter valet har avslutat granskningen av det fjdrde drets verksamhet och
avldmnat revisionsberdttelsen. Det forsta dret | mandatperioden inleds med dubbla grupper
revisorer.
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Tillkommande uppdrag

Utover de uppgifter som revisorerna har enligt lagstiftning kan uppdraget utvidgas
lokalt genom beslut i fullmiktige. Detta bor regleras och tydliggdras i reglementet.

Ett tillaggsuppdrag kan vara granskningen av de donationsstiftelser (forvaltade
fonder) som limnats for forvaltning till kommunen. Granskningen av dessa ingar inte
i revisorernas grunduppdrag enligt kommunallagen. Om stiftelsen 4r skyldig att
uppritta arsredovisning och tillgangarna dr omfattande maéste &ven
godkind/auktoriserad revisor utses.

Ett annat tilliggsuppdrag kan vara att revisorerna genomfor upphandling av
godkéinda/auktoriserade revisorer i kommunens foretag, som beredning infor
bolagsstimmans (motsvarande) beslut i frigan. Om fullméktige beslutar att
revisorerna ska skdta denna uppgift behdvs en motsvarande reglering i dgardirektiv till
foretagen.

§ Tillkommande uppdrag

Utover lagstadgade uppdrag svarar revisorerna for granskningen av till kommunen ldmnade
donationsstiftelser.

Kommunens revisorer foresldr, efier upphandling, godkinda/auktoriserade revisorer till

kommunens foretag.

Revisorernas sakkunniga bitrdden

Revisorerna ska anlita sakkunniga bitrdden som de sjilva véljer och anlitar.
Sakkunniga anlitas p4 olika sitt — med egen anstilld personal och med konsulter fran
den externa marknaden, efter upphandling som revisorerna genomfor.

Aven lekmannarevisorerna ska anlita sakkunniga bitrdden, som de sjélva viljer och
beslutar om.

§ Sakkunniga bitriden

Revisorerna och lekmannarevisorerna anlitar sjdlva sakkunniga till sin granskning i den
omfattning som behovs for att fullgéra granskningen enligt god revisionssed.

Vid upphandling tillampas kommunens riktlinjer for upphandlingr. Revisorerna och
lekmannarevisorerna beslutar sjilva om upphandling.

Nir/om revisorerna viljer att anstilla sakkunniga bitrdden &r revisorerna de
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sakkunnigas anstédllningsmyndighet. Avsikten &r att revisorerna och deras sakkunniga
ska ha en oberoende stillning i kommunen. Overgripande fragor som ror forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och anstillda dvilar vanligen styrelsen i
kommunen, t ex rétten att sluta kollektivavtal, tolka och tillimpa lag, avtal och andra
bestdmmelser eller att besluta om stridsatgérder. Revisorerna har att f6lja och forvalta
sddana dvergripande och gemensamma beslut i personalfrdgor. Som anstéllnings-
myndighet har revisorerna bl.a. hand om arbetsmiljofragor.

§ Revisorerna ir anstéllningsmyndighet

Revisorerna dr anstdllningsmyndighet for de sakkunniga bitrdden som anstdlls i kommunen.
Revisorerna beslutar om Ion och anstdllningsvillkor inom kommunens gemensamma villkor
(ev. hanvisning till vad som galler lokalt ... ).

Revisorerna har enligt kommunallagen ritt att av ndmnderna, de enskilda ledaméterna
och ersdttarna i dessa samt de anstéllda & de upplysningar som behdvs for
revisionsarbetet. Samma réttighet tillkommer de sakkunniga vilket kan vara bra att
tydliggora i reglementet.

Mellan revisorerna i kommunen (dven kommunalforbund) och revisorer/
lekmannarevisorer i kommunens foretag rader upplysningsplikt, som &r reglerad i
kommunallagen, aktiebolagslagen och stiftelselagen m fl. Reglementet kan tydliggéra
att rdtten till upplysningar ocksé géller de sakkunniga som revisorerna anlitar.

§ Sakkunnigas riitt till upplysningar

Bestammelserna i kommunallagen (aktiebolagslagen och stiftelselagen) om revisorernas ritt
till upplysningar gdller ocksa de sakkunniga som bitrdder revisorerna och

lekmannarevisorerna.

Revisorernas ekonomi och férvaltning

Ekonomi. Fullmaktige beslutar om revisorernas ekonomiska resurser. Hur stora
resurserna ska vara bestdms lokalt, men det maste forutséttas att revisorerna far ett
sddant anslag att revisionsuppdraget kan fullgéras enligt lag och god revisionssed.
Fullméktige ansvarar f6r detta. Har revisorema tilldelats ytterligare uppdrag méste
hénsyn tas ocks4 till detta.

Fullméktiges presidium upprittar forslag till budget for revisorerna enligt kap 11 § 8
kommunallagen (ny regel 2018). Presidiet kan dven bereda frdgan om budget till
lekmannarevisorerna (se &ven nésta avsnitt).

127



|"r‘.r]
I __j.:..'...

pveriges 2018-05-03
Kommuner mVoT
och Landsting 9 (15)

§ Beredning av revisorernas budget

Fullmdktiges presidium upprdttar forslag till budget for revisorernas verksamhet.
Revisorerna gor framstdllning om budget till presidiet i den ordning som presidiet ldgger fast.

Alternativ:

Fullmdktiges presidium upprdttar forslag till budget for revisorerna, lekmannarevisorerna
och av fullmdktige utsedda revisorer i stiftelser.

Reglementet kan ldmpligen dven tydliggora hur det ska fungera med finansiering av
lekmannarevisionen, dvs arvoden och omkostnader for lekmannarevisorerna samt
sakkunniga som genomfor granskningen. Olika modeller forekommer och det rader
ibland oklarhet om vad som ska gélla.

Den mest vanliga modellen &r att respektive foretag beslutar om och svarar for
finansieringen av lekmannarevisionen i det egna foretaget. Lekmannarevisorernas
budgetforslag ldmnas da till foretagsledningen for beredning och inlemmas i
foretagets budget.

En annan modell &r att dgaren/fullméktige lagger fast budgetniva f6r lekmanna-
revisionen, men att kostnaderna belastar respektive foretag (olika modeller for detta
forekommer). Lekmannarevisorernas budgetforslag lamnas da till fullmiktige for
beredning (av presidiet) och beslut. Fullmé&ktiges beslut om budgetram formedlas till
foretagen via dgardirektiv.

Ytterligare en modell &r att dgaren/fullméktige viljer att fullt ut finansiera
lekmannarevisionen inom kommunens budget, med motivet att man ser
lekmannarevisorerna som ett redskap for dgaren. Lekmannarevisionens budget
integreras dé i allménhet i den kommunala revisionens.

§ Lekmannarevisorernas budget

Fullmdktige beslutar om budget for lekmannarevisionen och av fullmdktige utsedda revisorer
i stiftelser. Kostnaderna belastar respektive foretag (alternativt férdelas) efter
granskningsarets slut i proportion till foretagens storlek.

Alternativ:

Fullmdktige svarar for kostnaderna for lekmannarevisionen i aktiebolagen och revisorerna i
stiftelserna.

Alternativ:

Respektive foretag svarar for kostnaderna for lekmannarevisionen i aktiebolagen och
revisorerna i stiftelserna.
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Forvaltning. Revisorerna svarar for sin egen forvaltning. Det innebér att de gor
framstillning om budget, uppréttar internbudget, upphandlar sakkunniga bitréden,
beslutar om att delta i utbildningsaktiviteter, beslutar i forekommande fall om jav,
sekretess m.fl. forvaltningsfrigor.

Nir revisorerna fattar forvaltningsbeslut ska de fungera som en kommunal ndmnd.
Beslut fattas da med de revisorer som #r ndrvarande. Med nedanstiende bestdammelse 1
reglementet kommer de regler om bl.a. beslutsforhet, protokoll mm som giller for
namnd i att gilla ocksé for revisorerna i deras forvaltningsérenden.

§ Revisorernas forvaltningsbeslut

For att besluta i drenden om sin _forvaltning och om jdv sammantrdder revisorerna enligt de

regler som gdller for en kommunal ndmnd.

Det #r rimligt att revisorernas egna rékenskaper och forvaltning granskas. Det har
betydelse for fortroende och legitimitet. Olika modeller forekommer, med utsedda
granskare fran fullméktige eller externt anlitade revisorer.

§ Granskning av revisorernas ekonomi och forvaltning

Revisorernas rikenskaper och forvaltning granskas av fullmdktiges presidium.
Revisorerna limnar de upplysningar och material som begdrs for denna granskning.

Alternativ:

Revisorernas rikenskaper och forvaltning granskas av den/de som fullmdktiges presidium
utser.
Revisorerna limnar de upplysningar och material som begdrs for denna granskning.

Revisorernas sammankomster och sammantridden

Sammankomster i granskningsarbetet. I granskningsarbetet &r revisorerna
fristdende och sjilvstindiga. Revisorerna dr inte ett kollektivt organ som fattar
majoritetsbeslut i granskningsarbetet. Enligt god revisionssed i kommunal verksamhet
samverkar revisorerna och efterstriivar att enas for att nd storsta mojliga effekt och
genomslag med sin granskning. Revisorerna har regelbundna sammankomster om
granskningsarbetet. Kommunallagen har inga formella bestimmelser om sddana
sammankomster mellan revisorerna, men det kan vara rimligt att det fors noteringar —
minnesanteckningar — dver vad som framkommer vid sammankomsterna.
Reglementet kan dérfor reglera kraven pa kallelser och anteckningar vid revisorernas
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sammankomster, liksom mgjligheten att kalla sakkunniga, andra experter samt
fortroendevalda till dessa sammankomster. Rétten att kalla andra till
sammankomsterna kan tillkomma sammankallande/ordforanden alternativt alla
revisorerna.

Sammantriiden for beslut om forvaltning och jév. [ frdgor som ror f6rvaltning och
jév beslutar revisorerna kollektivt, pa liknande sétt som en nimnd (se tidigare § under
Revisorernas ekonomi och férvaltning). Av 12 kap 11 § kommunallagen foljer att
bestéimmelserna for ndimnderna om justering av protokoll och tillkénnagivande av
justering ska tilldmpas pa motsvarande sétt vid dessa beslut. Revisorernas beslut om
forvaltning och jév kan 6verklagas enligt 13 kap 2 § kommunallagen. 1
revisionsreglementet fortydligas kraven pad sammankallande/ordféranden att kalla till
sammantrdden samt att protokoll ska upprittas.

§ Revisorernas sammankomster och sammantriiden

Sammankallande/ordforanden kallar revisorerna till sammankomster i granskningsarbetet
och till sammantrdden i drenden om sin forvaltning och om jav. Kallelsen anger tid och plats
Jor motet, den kan ske skriftligt eller elektroniskt.

Sammankallade/ordforanden (alternativt Revisorerna) far kalla daven sakkunniga och andra
experter samt fortroendevalda i fullmdktigeberedningar och ndmnder till dessa
sammankomster.

Revisor far om sdrskilda skdl foreligger delta i sammankomst eller sammantrdde pa distans.
Revisor som donskar delta pa distans anmaler detta till sammankallande/ordforanden som
avgor om sa dr mojligt. Deltagande pa distans kan endast ske om det finns ljud- och
bildoverforing i realtid och pa ett sadant scitt att alla ndrvarande kan se och hira varandra pa
lika villkor.

§ Minnesanteckningar

Minnesanteckningar ska foras vid revisorernas sammankomster i granskningsarbetet.
Sammankallande/ordforanden ansvarar for att anteckningar upprdittas.

§ Protokoll

De beslut som revisorerna fattar om sin forvaltming och om_jdav ska tas upp i protokoll.
Sammankallande/ordforanden ansvarar for att protokoll uppriittas.

Protokollet justeras av sammankallande/ordforanden och ytterligare en revisor. Revisorerna
kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas
skriftligt innan revisorerna justerar den.

Eftersom varje revisor &r sjélvstindig i sitt granskningsuppdrag kan revisorn sjilv
bestimma om skrivelser med anledning av granskningsarbetet. I reglementet kan
klargoras att en skrivelse i samtliga revisorers namn forutsitter att revisorerna r
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eniga. Samma sak géller om revisorerna pé annat sitt &n genom en skrivelse vill géra
sin gemensamma uppfattning tydlig t ex genom utdrag ur minnesanteckningar.

§ Skrivelse fran revisorerna

En skrivelse (eller motsvarande) i revisorernas namn i granskningsarbetet fordrar att alla
revisorer dr eniga om innehdllet. Skrivelsen ska undertecknas av den/de som revisorerna

utser.

Revisorerna och fullmaktige

Kontakten och dialogen mellan revisorerna och fullméktige ar mycket viktig for
Omsesidigt utbyte av information och forankring. Innehall och former for dessa
kontakter kan definieras i reglementet.

§ Revisorerna och fullmiiktiges presidium

Revisorerna och fullmdiktiges presidium har regelbundna dverliggningar, minst ... varje dr.
Overldggningarna dr inriktade pd ...

Reglementet kan dven reglera revisorernas nérvaro, initiativratt och mojliga yttrande
rétt 1 fullmiktige.

§ Revisorerna och fullmiiktige

Revisorerna ndrvarar vid fullmdktiges moten for att pa fullmdktiges eller revisorernas
initiativ informera om revisionen samt svara pa fragor.

Alternativ: Revisorerna har en staende punkt pa fullmdktiges sammantréden vid vilken
revisorerna kan informera om revisionens arbete och resultat.

1 drenden som avser och beror revision har revisorerna rdtt att yttra sig till och i fullmdktige.

Revisorerna kan ocksé formellt vicka/initiera drenden i fullméktige med anledning av
sin granskning, men ocksa om sin foérvaltning, 5 kap 22 § kommunallagen. I
initiativdrenden i fullmiktige géller vanliga beredningsregler. Revisorerna kan ocksa
initiera drenden med anledning av sin granskning i ndmnder och styrelser.

Revisorerna har ocksé vissa lagstadgade rapporteringsskyldigheter till nimnder och
fullméktige. Det kan finnas skél att i reglementet tydliggéra dessa former for initiativ
och rapportering eftersom de &r séllan férekommande och det kan finnas en osidkerhet
om hur de ska hanteras.
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§ Revisorernas initiativritt och obligatorisk rapportering

Revisorerna kan initiera drende i fullmdktige med anledning av sin granskning och om sin
forvaltning, ndr de bedomer att sa behovs. Fullmdktiges ordforande svarar for att sadana
drenden tas upp till behandling, sa snart som mdjligt, efter att beredning har skett.

Revisorerna kan initiera drende i ndmnder och styrelser med anledning av sin granskning,
ndr de bedomer att sa behévs. Namndens ordforande svarar for att sadana drenden tas upp
till behandling sa snart som mojligt.

Revisorerna rapporterar till ansvarig nimnd om de i sin granskning funnit misstanke om brott
av formogenhetsrdttslig karaktdr eller att allman forvaltningsdomstols avgorande har
asidosatts. Om berord ndmnd inte vidiar tillfredsstillande atgérder med anledning ddrav
rapporterar revisorerna till fullmdktige. Fullmdktiges ordforande svarar for att sadana
drenden tas upp till behandling, sd snart som mojligt, efter att beredning har skett.

Revisorernas rapportering

Revisorernas granskningar kommuniceras och behandlas pa olika sitt i forhdllande till
fullmiktige. I ménga kommuner informerar revisorerna 16pande om sina granskningar
i fullmiktige, t ex under en staende punkt (se ovan). Revisorernas granskningar
tillstills ledamoterna och anméls/noteras i protokollet. Denna hantering kan uppfylla
kravet i kommunallagen pa att samtliga rapporter ska bifogas till den slutliga
revisionsberittelsen, som endast behdver innehalla en foérteckning dver rapporterna.

Ett alternativt rapporteringssétt 4r att revisorernas rapporter 16pande tas upp till
behandling och beslut i fullméktige. Det innebir i korta drag att fullméiktige beslutar
om krav pé svar med anledning av granskningarna och tar stéllning till om inkomna
svar 4r tillrickliga. Ett sddant arbetssétt kan behova regleras bade i fullméktiges
arbetsordning och revisorernas reglemente.

§ Lopande rapportering i fullmiiktige

Revisionens granskningar tillstlls ledaméterna i fullmdktige I6pande under dret.
Detta uppfyller kravet i kommunallagen att de sakkunnigas rapporter ska fogas till
revisionsberdttelsen. I revisionsbercdttelsen fortecknas de rapporter som formedlats till
Sfullmdiktige och som_formellt hor till revisionsberdittelsen.

Alternativ:

Revisionens granskningar behandlas lopande av fullmdktige. Fullmdktige beslutar om ndr
svar ska vara inkomna samt tar stillning till om dessa dr tillrdckliga.

Detta uppfyller dven kravet i kommunallagen att de sakkunnigas rapporter ska fogas till
revisionsberdttelsen. I revisionsberdttelsen fortecknas de rapporter som formedlats till
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fullmdktige och som formellt hov till revisionsberdittelsen.

Formellt rapporterar revisorerna enligt kommunallagen vid tva tillfillen i fullméktige -
med sitt utlatande om resultatet i deldrsrapporten och med revisionsberéttelsen efter
granskningsarets slut.

Utlitande om maluppfyllelse. Revisorerna har uppdraget att med ett sérskilt
utlatande bedoma om resultaten i delérsrapport och arsbokslut dr férenliga med de mal
fullméktige beslutat om for verksamhet och ekonomi. Det sker dels i samband med
upprittad delarsrapport, dels i revisionsberdttelsen. Utlatandet i samband med
delérsrapport utgdr ett eget dokument som ska fogas till delérsrapporten infor
behandlingen i fullméktige.

§ Uttalande om delarsrapport

Revisorernas utlatande om maluppfyllelse i samband med deldrsrapport ldmnas (senast .....
varje ar) till fullmdktige infor devas behandling av deldrsrapporten.

Revisionsberiittelsen ir den slutliga rapporteringen till fullmiktige. Tidpunkten for
nér revisionsberdttelsen ska 1dmnas till fullméktige kan regleras i reglementet.
Revisorerna beh6ver dock ges ett rimligt tidsutrymme for att firdigstilla sin
revisionsberittelse efter att styrelsen har 1amnat sin &rsredovisning till fullméktige och
revisorerna (senast 15 april). Tidpunkten behdver ocksé vara rimlig i férhallande till
fullméktiges behandling och beslut i ansvarsfragan (senast 31 juni).

Till revisionsberittelsen hor revisorernas redogdrelse for resultatet av granskningen
(om denna upprittas separat), de sakkunnigas rapporter, granskningsrapporter fran
lekmannarevisorerna samt revisionsberéttelser frdn kommunala foretag och eventuella
kommunalférbund. Syftet 4r att fullméktige ska fa en sa bred och fullstindig bild av
tillstdndet 1 hela organisationen som mgjligt och dérmed ett fordjupat underlag for att
ta stéllning till beslut om atgérder och/eller beslut i ansvarsfragan.

Det kan finnas skil for att granskningsrapporterna fran lekmannarevisorerna dessutom
tillstélls fullméktige i sérskild ordning for att fullmaktige ska kunna ta stillning i
ansvarsfragan ocksa i aktiebolaget och ge eventuella uppdrag till sina d4garombud.
Tidpunkten for att Sverldmna granskningsrapporterna till fullméktige kan darfor
regleras i reglementet.
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§ Revisionsberittelse

Revisionsberdttelsen ldimnas till fullmdktige senast ... veckor efter det att styrelsen dverldmnat
arsredovisningen till fullmdktige och revisorerna.

Alternativ: Revisionsberdittelsen ska ldmnas till fullmdktige senast ... ... varje ar.

Alternativ: Revisionsberdittelsen limnas till fullmdktige vid den tidpunkt som fullmdktige

bestammer.
§ Granskningsrapporter

Lekmannarevisorernas granskningsrapporter ska lamnas till fullmdktige vid den tidpunkt som
Sullmdiktige bestdmmer.

Revisorerna ar personuppgiftsansvariga

Som myndighet ir revisorerna personuppgiftsansvariga enligt Dataskyddsférordningen
dvs. ansvariga for de register och andra behandlingar av personuppgifter som sker inom
revisionens verksambhet. Det innebir bl.a. att revisorerna ska utse dataskyddsombud.
Ofta samordnas fridgan om dataskyddsombud i kommunen av kommunstyrelsen och det
finns inget som hindrar att revisorerna har samma dataskyddsombud som kommunen i
ovrigt har. Texten i reglementet kan utformas utifrdn den 16sning som véljs lokalt.

§ Personuppgiftsansvar

Revisorerna dr personuppgifisansvariga och utser dataskyddsombud.

Revisorernas arkiv

§ Revisorernas arkiv

For vdrden av revisorernas arkiv gdller bestimmelserna i arkivlagen och i av fullmdktige
Jaststdllt arkivreglemente.

Reglementets giltighet

§ Reglementets giltighet

Reglementet giller frdn ... till dess fullmdktige fattar annat beslut.
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2021-11-10

ARENDE 9 Dnr KS 2021/563

Krisledningsnamndens reglemente, revidering

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att
1. faststélla upprattat forslag till Reglemente for krisledningsnémnden,

2. nuvarande lydelse med inriktning for kommunens krishantering i plan fér extraordinara
handelser dverfors till styrdokument fér kommunens arbete med krisberedskap, under
avsnittet planering.

3. upphéava Plan for hantering av extraordindra héndelser och samhallsstérningar for Melleruds
kommun, kommunfullmaktiges beslut den 21 juni 2017, § 78.

Sammanfattning av drendet

Enligt lagen (2006:544) om kommuners och regioners dtgérder infor och vid extraordindra
handelser i fredstid och hojd beredskap ska det i kommunen finnas en krisledningsnamnd for
att fullgdra uppgifter under extraordindra handelser i fredstid.

Enligt kommunallagen sa val som Reglemente for krisberedskapsarbete i Melleruds kommun
(KF 8 december 2019, § 175) ska kommunfullméktige faststalla reglemente for
krisledningsnamnden. Under h&jd beredskap utgérs kommunens ledningsfunktion av
kommunstyrelsen.

Av reglementet framgdr att Dalslandskommunerna ska efterstréva liknande utformning av sin
planering. Forslaget har darfor tagits fram i samarbete inom sékerhetssamordnarnatverket i
Dalsland.

Beslutsunderlag

o Reglemente for krisledningsnamnden i Mellerud, kommunfullmaktiges beslut 21 juni 2017,
§78.

e Reglemente for krisberedskapsarbete i Melleruds kommun, kommunfullmaktiges beslut
8 december 2019, § 175.

o Plan for hantering av extraordindra handelser och samhaéllsstorningar for Melleruds kommun,
kommunfullméktiges beslut 21 juni 2017, § 78. (https://mellerud.se/media/435712/plan-for-
extraordinara-handelser kf-2017-06-21 78 webb.pdf)

o Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.

Arbetsutskottets beslut 2021-11-02, § 354.
Kommunstyrelsens beslut 2021-11-03, § 231.
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Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsen 2021-11-03 3
§ 231 Dnr KS 2021/563

Krisledningsnamndens reglemente, revidering

Kommunstyrelsens férslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar att
1. faststélla upprattat forslag till Reglemente for kristedningsndmnden.

2. nuvarande lydelse med inriktning for kommunens krishantering i plan for extraordindra
handelser 6verfors till styrdokument for kommunens arbete med krisberedskap, under
avsnittet planering.

3. upphava Plan for hantering av extraordindra hdndelser och samhéllsstérningar for Melleruds
kommun, kommunfullmaktiges beslut den 21 juni 2017, § 78.

Sammanfattning av drendet

Enligt lagen (2006:544) om kommuners och regioners atgarder infor och vid extraordinara
handelser i fredstid och hojd beredskap ska det i kommunen finnas en krisledningsnédmnd fér
att fullgéra uppgifter under extraordindra handelser i fredstid.

Enligt kommunallagen sa val som Reglemente for krisberedskapsarbete i Melleruds kommun
(KF 8 december 2019, § 175) ska kommunfullmé&ktige faststalla reglemente for
krisledningsn@mnden. Under h&jd beredskap utgdrs kommunens ledningsfunktion av
kommunstyrelsen.

Av reglementet framgdr att Dalslandskommunerna ska efterstrava liknande utformning av sin
planering. Forslaget har darfér tagits fram i samarbete inom sékerhetssamordnarnéatverket i
Dalsland.

Beslutsunderlag

o Reglemente for krisledningsnémnden i Mellerud, kommunfullméktiges beslut 21 juni 2017,
g§ 78.

o Reglemente for krisberedskapsarbete i Melleruds kommun, kommunfullméktiges beslut
8 december 2019, § 175.

o Plan for hantering av extraordindra handelser och samhaéllsstorningar for Melleruds kommun,
kommunfullmaktiges beslut 21 juni 2017, § 78. (https://mellerud.se/media/435712/plan-for-
extraordinara-handelser kf-2017-06-21 78 webb.pdf)

o Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.

o Arbetsutskottets beslut 2021-11-02, § 354.

Férslag till beslut pd sammantradet

Marianne Sand-Wallin (S): Bifall till arbetsutskottets forslag enligt féljande:
Kommunfullméaktige beslutar att

1. faststdlla upprattat forslag till Reglemente f6r krisledningsnémnden.

2. nuvarande lydelse med inriktning for kommunens krishantering i plan for extraordinéra
handelser éverfors till styrdokument fér kommunens arbete med krisberedskap, under

avsnittet planering.

Justerandegs sign ~ Utdragsbestyrkande
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum sida

Kommunstyrelsen 2021-11-03 4

3. upphava Plan for hantering av extraordindra handelser och samhéllsstorningar for Melleruds
kommun, kommunfullmaktiges beslut den 21 juni 2017, § 78.

Beslutsgdng
Ordférande frigar pa férslaget och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes sign g ! Utdragsbestyrkande
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S A 137



MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-02 3
§ 354 Dnr KS 2021/563

Krisledningsnamndens reglemente, revidering

Arbetsutskottets forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att
1. faststalla upprattat forslag till Reglemente for krisledningsnémnden.

2. nuvarande lydelse med inriktning fér kommunens krishantering i plan foér extraordinéra
handelser 6verfors till styrdokument for kommunens arbete med krisberedskap, under
avsnittet planering.

3. upphéva Plan fér hantering av extraordindra héndelser och samhéllsstorningar for Melleruds
kommun, kommunfullmaktiges beslut den 21 juni 2017, § 78.

Sammanfattning av drendet

Enligt lagen (2006:544) om kommuners och regioners dtgarder infor och vid extraordinéra
handelser i fredstid och héjd beredskap ska det i kommunen finnas en krisledningsnédmnd fér
att fullgéra uppgifter under extraordindra héndelser i fredstid.

Enligt kommunallagen sé val som Reglemente for krisberedskapsarbete i Melleruds kommun
(KF 8 december 2019, § 175) ska kommunfullméktige faststélla reglemente for
krisledningsnamnden. Under héjd beredskap utgérs kommunens ledningsfunktion av
kommunstyrelsen.

Av reglementet framgdr att Dalslandskommunerna ska efterstréva liknande utformning av sin
planering. Forslaget har darfér tagits fram i samarbete inom sakerhetssamordnarnatverket i
Dalsland.

Beslutsunderlag

o Reglemente for krisledningsnémnden i Mellerud, kommunfullmaktiges beslut 21 juni 2017,
§78.

o Reglemente for krisberedskapsarbete i Melleruds kommun, kommunfullméktiges beslut
8 december 2019, § 175.

e Plan for hantering av extraordindra handelser och samhéllsstérningar for Melleruds kommun,
kommunfullméktiges beslut 21 juni 2017, § 78. (https://mellerud.se/media/435712/plan-for-
extraordinara-handelser kf-2017-06-21 78 webb.pdf)

+ Kommunstyrelseférvaltningens tjénsteskrivelse.

Forslag till beslut pd sammantradet
Ordféranden Morgan E Andersson (C): Kommunfullméktige beslutar att
1. faststélla uppréattat forslag till Reglemente for krisledningsnamnden.

2. nuvarande lydelse med inriktning fér kommunens krishantering i plan fér extraordinéra
handelser 6verfors till styrdokument fér kommunens arbete med krisberedskap, under
avsnittet planering.

3. upphéva Plan for hantering av extraordindra handelser och samhallsstorningar for Melleruds
kommun, kommunfullméktiges beslut den 21 juni 2017, § 78.

L

Beslutsgang
Ordf6randen frggar pa forslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Justerandes sigq‘? 9 / ) Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse

MELLE RU DS Kommunstyrelseforvaltningen
Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2021-10-11 KS 2021/563 1(2)

Kommunstyrelsen

Krisledningsnamndens reglemente, revidering

Forslag till beslut
Kommunfullméktige

1. faststaller upprattat forslag till reglemente for krisledningsndmnden.

2. beslutar att nuvarande lydelse med inriktning fér kommunens krishantering
i plan for extraordindra héndelser dverfors till styrdokument for
kommunens arbete med krisberedskap, under avsnittet planering.

3. upphaver Plan for hantering av extraordindra héndelser och
samhallsstorningar for Melleruds kommun, KF den 21 juni 2017, § 78.

Sammanfattning av drendet

Enligt lagen (2006:544) om kommuners och regioners &tgérder infor och vid
extraordindra handelser i fredstid och héjd beredskap ska det i kommunen finnas
en krisledningsnamnd for att fullgéra uppgifter under extraordindra héndelser i
fredstid.

Enligt kommunallagen s& val som Reglemente for krisberedskapsarbete i Melleruds
kommun (KF 8 december 2019, § 175) ska kommunfullmaktige faststalla
reglemente for krisledningsnamnden. Under hdjd beredskap utgérs kommunens
ledningsfunktion av kommunstyrelsen.

Av reglementet framgadr att Dalslandskommunerna ska efterstrava liknande
utformning av sin planering. Forslaget har darfor tagits fram i samarbete inom
sakerhetssamordnarnatverket i Dalsland.

Beslutsunderlag

e Reglemente for krisledningsnamnden i Mellerud, KF den 21 juni 2017, § 78

e Reglemente for krisberedskapsarbete i Melleruds kommun, KF 8 december
2019, § 175

o Plan fér hantering av extraordindra héndelser och samhallsstérningar for
Melleruds kommun, KF den 21 juni 2017, § 78

Beskrivning av drendet
Bakgrund

Enligt lagen (2006:544) om kommuners och regioners atgérder infér och vid
extraordindra handelser i fredstid och héjd beredskap ska det i kommunen finnas

Besoksadress Telefon Bankgiro

Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776

Kommunstyrelseftrvaltningen
464 80 MELLERUD

E-post Webb Organisationsnummer
kommunen@mellerucfsg www.mellerud.se 212000-1488
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en krisledningsnamnd for att fullgora uppgifter under extraordinara handelser i
fredstid.

Analys

Enligt kommunallagen s& val som Reglemente for krisberedskapsarbete i Melleruds
kommun (KF 8 december 2019, § 175) ska kommunfullmaktige faststalla
reglemente for krisledningsnamnden. Under héjd beredskap utgors kommunens
ledningsfunktion av kommunstyrelsen.

Av reglementet framg&r att Dalslandskommunerna ska efterstrava liknande
utformning av sin planering. Férslaget har darfor tagits fram i samarbete inom
sakerhetssamordnarnatverket i Dalsland. Genom att sd lIangt som mojligt ha
samma utformning av dokument och arbetssatt, skapas annu stérre forutsattningar
for att kunna bistd varandra vid samhéllsstorningar, kommunerna emellan och
darmed skapas ocksd storre uthdllighet. Syftet &r ocksa att efterstrava ett tydligt
dokument som &r enkelt att tillampa vid extraordinéra handelser.

I anslutning till att reviderade reglemente faststalls bor krisledningsnéamndens
ordinarie ledamdter och erséttare ges utbildning i det reviderade dokumentet.

Slutsatser

Kommunfullméktige bor besluta enligt upprattat forslag.

Karl Olof Petersson Anna Granlund
Kommunchef Enhetschef Kommunikation och sakerhet
0530-181 18

anna.granlund@mellerud.se

Beslutet skickas till

Enhetschef
KSF
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Reglemente for krisledningsnamnden i
MElleruds kommun

Detta reglemente har antagits av kommunfullméktige den xx manad
artal (§ xxx) och galler frdn denna dag.

Dokumentet ska faststallas pd nytt, eller vid behov revideras, dock senast i oktober
ménad &ret efter det att en ny mandatperiod inletts efter att ordinarie val till
kommunfullmaktige forrattats.

Utover vad som foreskrivs om namnder i kommunallagen (2017:725) och lagen om
vissa kommunala befogenheter (2009:47) galler bestammelserna i detta reglemente.
Krisledningsndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och
riktlinjer som kommunfullmaktige beslutat, de foreskrifter, lagar och férordningar som
galler samt bestdammelserna i detta reglemente.

§ 1 Krisledningsndmndens arbetsuppagifter

1.1 Uppgifter

I kommuner ska det finnas en ndmnd for att fullgéra uppgifter undet extraordinéra
handelser i fredstid enligt lagen (2006:544) om kommuners och regioners atgarder
infor och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd beredskap. Denna namnd
benamns krisledningsnamnden. Krisledningsndmnden har ingen funktion vid héjd
beredskap. Vid héjd beredskap utgér kommunstyrelsen kommunens ledningsfunktion.

1.2 Sammantréde pa distans

Namnden f8r, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledaméter narvarande pa
distans. S&dant sammantride far endast dga rum om ljud och bild sker i realtid och pa
ett s8dant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor.
Moteslokalerna ska vara sa beskaffade att inte obehorig kan ta del av
sammantradeshandlingar, ljud eller bild.

1.3 Brddskande beslut

Ordféranden, eller vid ordférandens forhinder vice ordférande, far besluta pa
krisledningsnamndens vagnar i arenden som &r sd bradskande att namndens
avgorande inte kan avvaktas. Sddana beslut ska darefter snarast anmaélas till némnden.

Vid forhinder fér b&de ordféranden och vice ordférande 6vergdr denna ratt att fatta
beslut i brddskande arenden till den ledamot som har langst tid i uppdraget i namnden.

1.4 Stod till enskild

Krisledningsnamnden far under en extraordinar handelse i fredstid besluta om att
lamna begransat ekonomiskt stéd till en enskild som drabbats av handelsen. I forsta
hand anvénds ordinarie bistdndsprocess.

1.5 Overtagande av andra némnders verksamhetsomréden

Krisledningsndmnden far, inom ramen for lagen om extraordindra handelser i fredstid,
besluta om att 6verta hela eller delar av verksamhetsomrdden frdn kommunstyrelsen
och 6vriga namnder i kommunen i den utstrackning som ar nédvandig med hansyn till
den extraordindra handelsens art och omfattning.

Ett 6évertagande av verksamhetsomrdden i kommunala bolag forutsatter att detta ar
reglerat i bolagens styrande dokument.

1
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Nar krisledningsnamnden trétt i funktion och tar 6ver beslutanderétt frén andra
namnder galler samma regler om sekretess for krisledningsnamnden som for ordinarie
verksamhet.

1.6 Ansvar enligt dataskyddsforordningen
Krisledningsnamnden ar personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar
av personuppgifter som sker inom namndens verksamhet.

Krisledningsnamnden ska utse ett personuppgiftsombud.

1.7 Redovisning

Krisledningsnamndens beslut ska anmalas vid narmast féljande
fullméktigesammantrade och omfatta en redovisning av intréffad handelse, handelsens
forlopp och namndens beslut.

§ 2 Krisledningsnamndens arbetsformer

2.1 Sammansdattning

Krisledningsnamnden bestdr av fem ledaméter och fem ersattare. Krisledningsnamnden
valjs av kommunfullmaktige och utgors av samma ledaméter som kommunstyrelsens
arbetsutskott.

Krisledningsnamnden har inte ratt att inratta utskott.

2.2 Ersattares tjanstgoring
Ersattare har narvaroratt vid krisledningsnamndens sammantraden.
Ersattare ska inkallas till tjanstgoring i den vid valet bestémda ordningen.

Om personlig ersattare inte kan tjanstgora ska annan ersattare tjanstgéra enligt den av
fullmaktige bestédmda ordningen.

2.3 Inkallande av ersdttare

Ledamot som &r hindrad att delta i ett helt sammantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska sjalv ansvara for att den ersattare kallas som star i tur att
tjanstgora.

2.4 Jav
En ledamot eller ersattare som har avbrutit sin tjénstgéring pd grund av jav i ett arende
fAr dter tjanstgora efter att arendet har avgjorts.

§ 3 Sammantraden

3.1 Sammantréde, kallelse och ikrafttradande

Ordféranden, eller vid ordférandens forhinder vice ordférande, beddmer nér en
extraordinar handelse medfdr att namnden ska trada i funktion och beslutar i sddana
fall att kalla till ssmmantrade.

Vid férhinder for b&de ordféranden och vice ordférande dvergdr denna ratt att
sammankalla namnden till den ledamot som har langst tid i uppdraget i namnden.
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3.2 Reservation

Om en ledamot reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motivering ska lamnas fore den tidpunkt som har
faststallt for justering av protokollet.

3.3 Justering av protokol/

Protokollet justeras av ordférande och en ledamot.

Krisledningsnamnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart,
paragrafen bor redovisas skriftligt innan namnden justerar den.

3.4 Delgivning
Delgivning till krisledningsnamnden sker till ordféranden eller annan ledamot som
ordféranden bestammer.

3.5 Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av krisledningsnamnden ska
undertecknas av ordféranden eller vid férhinder for denne av vice ordféranden och
kontrasigneras av anstalld som namnden bestammer.

I 6vrigt bestammer krisledningsnamnden vem som ska underteckna handlingar.

§ 4 Upphorande av verksamhet

Nar férhallandena medger ska krisledningsnamnden besluta att de uppgifter som
namnden har overtagit frén andra namnder ska &terga till ordinarie namnd.

Kommunstyrelsen far besluta om att krisledningsnamndens verksamhet ska upphdra.
Om styrelsen fattar ett sddant beslut &tergdr de omrdden som krisledningsnamnden
bvertagit till ordinarie namnder. Beslut om att krisledningsnamndens verksamhet ska
upphdra kan aven fattas av kommunfullmaktige.

5 Administration

Utbildning och ovning
Krisledningsnamnden ska sammantréda minst en géng per dr. Sammantradet kan vara i
form av utbildning eller évning.

§ 6 Overklagande

Krisledningsndmndens beslut kan 6verklagas genom laglighetsprévning enligt 10
kapitlet i kommunallagen. Beslut som krisledningsnamnden fattar enligt
speciallagstiftning kan verklagas i enlighet med aktuell lagstiftning.

143



iY MELLERUDS
| KOMMUN

1(6)

Reglemente for krisberedskapsarbete i
Melleruds kommun

Antagen av
kommunfullmaktige den
18 december 2019, § 175

Kommunstyrelseférvaltningen
Besdksadress: Storgatan 13, 464 80 Mellerud Telefon: 0530-180 00 E-post: kommunen@mellerud.se
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Detta dr Melleruds kommuns styrdokument enligt dverenskommelsen om kommunernas
krisberedskap 2019-2022.

Overgripande mél och inriktning for arbetet med krisberedskap under

mandatperioden

Arbetet ska ta sin utgdngspunkt i kommunens uppgifter med krisberedskap som framgdr av lagen om
extraordindra handelser (LEH) och dverenskommelsen om kommunernas krisberedskap. Arbetet ska
praglas av hog anvandbarhet. Behovet av krisberedskap och att hitta Idsningar i vardagen som dven
fungerar vid samhallsstérningar ska genomsyra kommunens samhalisviktiga verksamheter. Dér det ar
moijligt ska arbetet med krisberedskap @aven kunna anvandas inom beredskapsplaneringen.

Overgripande styrning av arbetet med krisberedskap i kommunala

forvaltningar, bolag och kommunaiféorbund
Nedan anges rollerna inom krisberedskapsarbetet samt vilken funktion som beslutar om respektive
dokument.

Fullmaktige
» Faststdller kommunens styrdokument for krisberedskap fér mandatperioden.
o Faststaller reglemente for krisledningsnamnden for varje mandatperiod.

Kommunstyrelsen

» Faststéller for varje ny mandatperiod en risk- och sdrbarhetsanalys enligt LEH.

o Faststaller ett dokument med dtgarder mot bakgrund av kommunens risk- och
sarbarhetsanalys.

e Svarar for att perspektivet geografiskt omrddesansvar beaktas vid planering av kommunens
krisberedskap.

e Svarar for att krisledningsnamnden far den utbildning och dvning som behdvs for att namnden
ska kunna fullgéra sina uppgifter vid extraordindra handelser.

e Svarar for arlig uppfoljning och rapportering enligt Myndigheten for samhallsskydd och
beredskaps (MSB) foreskrifter om risk- och sarbarhetsanalyser.

Kommunchefen
o Faststaller for varje mandatperiod en plan for hantering av extraordindra héandelser enligt LEH.
e Svarar for att samverkan sker inom det geografiska omradet.
e Faststéller plan for utbildning och évning foér mandatperioden.
e Med stod av sakerhetssamordnaren, svarar for att uppratta och avge lagesrapporter vid
samhallsstorningar till den myndighet regeringen bestémmer.
e Kan sluta avtal for drift och underhdll av anldaggningar for utomhusvarning.
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Namnder!
Ska arbeta for att minska sdrbarheten och dka hanteringsférmagan inom eget verksamhetsomrade i
syfte att alltid kunna bedriva samhallsviktig verksamhet.

o Ska infor varje ny mandatperiod faststalla en risk- och sdrbarhetsanalys for den egna
verksamheten. Uppgiften behéver inte innebéra att en helt ny analys ska tas fram utan den
befintliga kan revideras. Analysen ska genomsyras av mélen for kommunens RSA och vara
samordnade till form och innehall.

e Kommunens och ndmndens RSA ska anvandas som underlag for att utveckla respektive
verksamhets krisberedskap. I uppgiften ingdr ocksa att verkstélla &tgarder mot bakgrund av
kommunens risk- och sdrbarhetsanalys med uppdrag till namnden.

» Forvaltningen ska vara representerad i arbetet med kommunens RSA.

e Svarar for att det finns kontinuitetsplaner for namndens samhallsviktiga verksamheter for att
dessa ska kunna uppratthdllas vid samhallsstorningar.

o Forvaltningen ska genomféra minst en utbildning eller 6vning per dr, antingen pa egen hand
eller i samverkan med annan verksamhet.

Sakerhetssamordaren
o Samordnar kommunens arbete med krisberedskapsuppgifterna.
o Stddjer kommunens forvaltningar, bolag och kommunalférbund i det praktiska arbetet med
krisberedskap.

Bolag
Med bolag avses Melleruds bostader. Styrelsen ansvarar for att:

o Infor varje ny mandatperiod faststalla en risk- och sdrbarhetsanalys for den egna
verksamheten. Uppgiften behéver inte innebara att en ny analys ska tas fram utan den
befintliga kan revideras. Analysen ska genomsyras av mdlen for kommunens RSA och vara
samordnade till form och innehall.

» Bolagets RSA ska anvandas som underlag for att utveckla verksamhetens krisberedskap. 1
uppgiften ingdr ocksa att verkstélla dtgarder mot bakgrund av kommunens risk- och
sarbarhetsanalys med uppdrag till bolaget.

e Ska vara representerad i arbetet med kommunens RSA.

e Svarar for att det finns kontinuitetsplaner for bolagets samhallsviktiga verksamheter for att
dessa ska kunna uppratthdllas vid samhallsstérningar.

e De anstillda genomfor minst en krisberedskapsutbildning eller -6vning per dr, antingen pa
egen hand eller i samverkan med annan verksamhet.

Kommunalférbund
Med kommunalférbund menas Dalslands miljé- och energiférbund (DEMF) och Norra Alvsborgs
raddningstjanstférbund (NARF).

e Ska infdr varje ny mandatperiod faststélla en risk- och sdrbarhetsanalys fér den egna
verksamheten. Arbetet ska utgd frdn medlemskommunernas mall for RSA. Férbundets RSA
ska anviandas som underlag for att utveckla verksamhetens krisberedskap.

! Observera att kommunstyrelsen ocksd omfattas av kraven pd namnd.
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e Forbundet ska vara representerade i arbetet med medlemskommunens RSA.
e Svarar for att det finns kontinuitetsplaner for forbundets samhallsviktiga verksamheter samt
att dessa ska kunna uppratthdllas vid samhallsstorningar.
o Ska genomftira och utvérdera minst tvd krisledningsdvningar per mandatperiod samt delta i
relevanta utbildningar och 6vningar som kommunen bjuder in till.
e Verksamheten ska ha en utsedd kontaktperson for krisberedskapsfragor.
« Planeringen fér hur forbundet ska arbeta vid extraordinéra handelser ska inkludera
o Hur verksamheten ska leda sin verksamhet.
o Framtagande av lagesbild samt medverkan i kommunens samlade lagesbild.
o Hur samordning och inriktning med kommunens centrala krisledning ska ske.
o Formdga att kunna skicka och ta emot en samverkansperson till
medlemskommunerna.
» Réaddningstjanstforbundet svarar for att ta fram planer for hantering av stora olyckor som
identifierats inom riskanalysen enligt LSO.

Overgripande process for risk- och sarbarhetsanalys (RSA)

o Representanter frdn kommunens forvaltningar, bolag och kommunalférbund ska medverka i
arbetet med kommunens RSA. Aven experter och samverkande aktorer kan gdras delaktiga.

e Kommunens arbete med att ta fram samt rapportering av sin RSA ska goras enligt féreskriften
MSBFS 2015:5. Utgdngspunkten ar kommunens skyddsvarden.

e Kommunchefen &r processigare for kommunens RSA-arbete. Sakerhetssamordnaren
processleder det praktiska arbetet.

o Forsta 8ret under ny mandatperiod ska en risk- och sdrbarhetsanalys for kommunen tas fram.
Arbetet kan med fordel ske i samverkan med Dalslandskommunerna.

o FErfarenheter frén intréffade handelser i egen kommun och erfarenheter frdn vningar ska
utgéra underlag vid revidering av kommunens RSA.

o I samband med att kommunens krisledningsorganisation har varit aktiverade ska handelsen
utvarderas.

e Resultaten frén ndmnder, forbund och bolags RSA:er ska omhandertas inom respektive
verksamhet. Behov av tgérder som inte ryms inom namnden eller styrelsens mandat ska
lyftas in i kommunens RSA. Forslag till dtgarder i kommunens RSA ska omvandlas till forslag
till beslut om &tgarder och faststillas av kommunstyrelsen. Beslutade dtgérder laggs in i
kommunens ordinarie styr- och ledningssystem.

Kommunens ambitioner i arbetet med sitt geografiska omradesansvar

o Kommunen identifierar samhalisviktiga verksamheter och risker inom kommunens geografiska
omré&de genom att arbeta med risk- och sdrbarhetsanalysen utifran foreskriften MSBFS
2015:5.

e Kommunen driver Dalslands krishanteringsrad tillsammans med kommunerna Bengtsfors,
Dals-Ed, Fargelanda, Mellerud och AmaI. Syftet &r att verka for samordning av planering och
hantering infor fredstida kriser inom det lokala geografiska omradesansvaret. Malgruppen ar
framst offentliga aktorer, storre foretag och frivilligorganisationer.

e Under mandatperioden ska kommunen utveckla relationerna med och formerna fér samverkan
med det lokala naringslivet som bedriver samhallsviktig verksamhet vid fredstida kriser.
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Kommunen ska ta initiativ till att en lista med foretagens inriktnings- och
samordningskontakter (ISK) stalls samman.

Kommunen ska informera lokala foretag och allmanhet om vikten av att de har en egen
beredskap vi samhallsstorningar genom olika kommunala forum.

Dalslandskommunerna ska ta fram en gemensam beskrivning for en inriktnings- och
samordningsfunktion (ISF) pa lokal niva i syfte att verka for samordning av olika aktorers
atgarder. Pa sd vis underlattas samverkan mellan kommunerna under handelser samt kan
kommunerna stétta varandra vid behov. Hur kommunen ska arbeta inom ISF-funktionen ska
framgd av plan for extraordinara handelse.

Under mandatperioden kan metodiken for framtagande av lagesbild och lagesanalys utvecklas
mellan Dalslandskommunerna.

Vid planering av samordning av information till allmanhet och media utgér
Kriskommunikationssamverkan i Vastra Gotalands lan - inriktning och rutiner och Nér de
ordinarie kanalerna inte fungerar eller rdcker till - en vagledning tvd utgdngspunkter.
Kommunens forberedelser infér extraordindra handelser ska ske i samverkan med narliggande
kommuner och relevanta aktorer utanfor det egna geografiska omradet. Med narliggande
kommuner avses Dalslandskommunerna samt kommuner med gemensamt dagande eller
riskbild. Med samverkan menas att styrande dokument, planer, funktioner, begrepp och
materiel med mera sa langt som mojligt &r enhetliga, med majlighet till lokala anpassningar
dar det ar nédvandigt.

Berérda kommuner ska sdkerstalla att Viktigt meddelande till allmanheten (VMA) kan sandas
via anldggningar for utomhusvarning genom att ljudsandare underhalls. Under
mandatperioden ska kommunen, i samverkan med raddningstjénsten, ta fram en rutin for
kommunikation av VMA till allmanheten.

Planering

Under mandatperioden ska kommunen ta fram eller uppdatera féljande planer. Inriktningen ar att
Dalslandskommunerna ska efterstrava liknande utformning av planerna under forutsattning att det ar

effektivt.
Planering Ar Ansvarig Kommentar
Plan for extraordindra handelser | 2019 Kommunchef
Nodvattenplan 2020 Kommunstyrelsen | Pabérjad
Evakueringsplan 2021 Kommunchef Paborijad
Utbildnings- och évningsplan 2020, 2021, 2020 | Kommunchef
Kontinuitetsplanering for 2021 Respektive
samhallsviktig verksamhet forvaltningschef
Krisstéd (posom) 2020 Kommunchef
Beredskapsplan for dammhaveri | 2022 Kommunstyrelsen
och dversvamning -

148




6(6)

Ekonomi

Kommunens ersattning for uppgifterna enligt dverenskommelsen ska nyttjades enligt MSB:s principer
for hur statsbidraget far anvandas. Atgarder som behdvs och ligger utanfér finansieringsprinciperna
finansieras av kommunen i sarskild ordning.

Arlig planering
Den mer detaljerade planeringen sker genom &rlig verksamhetsplan som beslutas av kommunchefen
och ldggs in i kommunens styr- och ledningssystem.

Kommunstyrelsens ska ange vilket &r dtgarderna ska genomféras i dokument med atgédrder mot
bakgrund av RSA:n.

Arlig uppfdljning
Arbetet med krisberedskap f6ljs upp i samband med kommunens obligatoriska drsrapporteringen.
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Reglemente for krisledningsnamnden i Melleruds kommun

Faststélld av KF § 78 Den 21 juni 2017

Ersétter | Utbytt den

_[ Sig_n

REGLEMENTE FOR KRISLEDNINGSNAMNDEN I

MELLERUDS KOMMUN

Detta reglemente har antagits av kommunfullméktige den 21 juni 2017, § 78, och galler

fran denna dag.

Dokumentet ska faststéllas p§ nytt, eller vid behov revideras, dock senast i oktober

manad aret efter det att en ny mandatperiod inletts efter att ordinarie val till

Kommunfullmaktige forrattats.

Utdver vad som foreskrivs om nadmnder i kommunallagen och lagen om vissa kommunala
befogenheter (1991:900 och 2009:47) géller bestammelserna i detta reglemente
Krisledningsnamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som kommunfullméaktige beslutat, de foreskrifter, lagar och férordningar som

galler samt bestdmmelserna i detta reglemente.

For varje ny mandatperiod faststaller kommunfullmaktige en plan for hantering av
extraordindra handelser. Planen ar framfor allt ett stod for forvaltningens arbete, men
beskriver dven Krisledningsnamndens arbete.

§ 1 Sammansattning

Krisledningsndmnden bestar av fem ledaméter och fem erséttare. Krisledningsnamnden
utgors av samma ledamoter som kommunstyrelsens arbetsutskott.

§ 2 Krisledningsnamndens arbetsuppgifter

Uppgifter

Krisledningsnamnden fullgér kommunens uppgifter under extraordinara handelser i
fredstid enligt lagen (2006:544) om kommuners och landstings dtgarder infér och vid

extraordindra handelser i fredstid och hdjd beredskap.

Sammantrdda och ikrafttrddande

Ordféranden, eller vid ordférandens férhinder vice ordférande, bedémer nar en

extraordinir handelse medfor att ndamnden ska trada i funktion och beslutar i sddana fall

att kalla till sammantrade.

Vid forhinder fér bde ordféranden eller vice ordférande dvergdr denna ritt att
sammankalla namnden till den till aldern &ldste ledamoten i namnden.

Br&dskande beslut

Bradskande beslut som ordféranden, eller vid ordférandens forhmder vice ordférande, far
besluta pa krlslednmgsnamndens vagnar i d&renden som &r s& bradskande att ndmndens
avgdrande inte kan avvaktas. Sadana beslut ska darefter snarast anmalas till némnden.

vid férhinder fér bade ordféranden eller vice ordférande dvergar denna rétt att fatta

beslut i brdskande arenden till den till aldern aldste ledamoten i ndmnden.
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Overtagande av andra ndmnders verksamhetsomrdden

Krisledningsnamnden far, inom ramen fér lagen om extraordinédra héndelser i fredstid,
besluta om att dverta hela eller delar av verksamhetsomraden frdn Kommunstyrelsen
och évriga néamnder i kommunen i den utstrackning som ar nédvandig med hansyn till
den extraordindra handelsens art och omfattning.

Né&r krisledningsnamnden tratt i funktion och tar dver beslutanderatt fran andra namnder
galler samma regler om sekretess for krisledningsnamnden som for verksamheten i
ordinarie namnd.

Redovisning

Krisledningsnamndens beslut ska anmalas vid narmast foljande fullmaktigesammantrdde
och omfatta en redovisning av den extraordindra handelsen som intraffat, handelsens
forlopp och namndens beslut.

8§ 3 Upphorande av verksamhet

Nar forhallandena medger ska krisledningsndmnden besluta att de uppgifter som
namnden har dvertagit fran andra ndmnder ska aterga till ordinarie namnd.

Kommunstyrelsen far, nir krisiedningsndmndens verksamhet som ér féranledd av en
extraordinar handelse inte langre behovs, besluta att verksamheten ska upphora. Om
styrelsen fattar ett sddant beslut atergar de verksamhetsomraden som
krisledningsnamnden 6vertagit till ordinarie namnd. Beslut om att krisledningsndmndens
verksamhet ska upphdra kan aven fattas av Kommunfullmaktige.

8§ 4 Administration

Utbildning och 6vning
Krisledningsndmnden ska sammantrida minst en gang per ar. Sammantradet kan vara i
form av utbildning eller 6évning.

§ 5 Overklagande

Krisledningsnamndens beslut kan 6verklagas genom laglighetsprovning enligt 10 kapitlet
i kommunallagen. Beslut som krisledningsnamnden fattar enligt speciallagstiftning, kan
Overklagas i enlighet med aktuell lagstiftning.
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2021-11-10

ARENDE 10 Dnr KS 2021/534

Arbetsmiljomal 2022

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar att féljande arbetsmiljomél ska gélla for 2022 i Melleruds kommun:

Melleruds kommun har kompetenta medarbetare och ledare och en god arbetsmiljo som
kénnetecknas av transparens, delaktighet, gott bemotande, en hallbar arbetssituation samt
majligheter till kompetens- och karridrsutveckling.

Beslutet innebér att tidigare mal beslutade i Kommunfullmaktige 2019-03-27, Dnr KS
2019/44.026 upphor att gélla.

Sammanfattning av drendet

Enligt kommunens arbetsmiljopolicy, med tillhrande tillampningsanvisningar, ska
kommunfullméktige besluta om de 6vergripande mélen for arbetsmiljdarbetet i Melleruds
kommun.

Mot bakgrund av att kommunen noterat i arbetsmiljopolicyn att kommunen ska ha friska
arbetsplatser bor ett standigt arbete pdgd med att forsoka forbattra arbetsmiljon sd langt
det &r majligt. For att lyckas med detta arbete krévs att arbetsgivaren har en pdgdende
dialog med medarbetarna i avsikt att skapa en god, h&llbar och riskfri arbetsmiljo.

Beslutsunderlag

Arbetsmiljépolicy

Tilldmpningsanvisningar for arbetsmiljoarbetet.
Kommunstyrelsefdrvaltningens tjansteskrivelse.
Arbetsutskottets beslut 2021-10-19, § 350.
Kommunstyrelsens beslut 2021-11-03, § 258.
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsen 2021-11-03 35
§ 258 Dnr KS 2021/534

Arbetsmiljomal 2022

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullméaktige beslutar att foljande arbetsmiljomal ska galla fér 2022 i Melleruds kommun:

Melleruds kommun har kompetenta medarbetare och fedare och en god arbetsmiljo som
kénnetecknas av transparens, delaktighet, gott bemétande, en hdllbar arbetssituation samt
madjligheter till kompetens- och karridrsutveckling.

Beslutet innebér att tidigare mal beslutade i Kommunfullmaktige 2019-03-27, Dnr KS
2019/44.026 upphér att gélla.

Sammanfattning av drendet

Enligt kommunens arbetsmiljopolicy, med tillhérande tilldmpningsanvisningar, ska
kommunfullmaktige besluta om de dvergripande malen for arbetsmiljdarbetet i Melleruds
kommun.

Mot bakgrund av att kommunen noterat i arbetsmiljépolicyn att kommunen ska ha friska
arbetsplatser bor ett sténdigt arbete p&dgd med att forsoka forbattra arbetsmiljén sd ldngt
det ar méjligt. For att lyckas med detta arbete kravs att arbetsgivaren har en pdgdende
dialog med medarbetarna i avsikt att skapa en god, hallbar och riskfri arbetsmiljo.

Beslutsunderlag

o Arbetsmiljopolicy

¢ Tilldmpningsanvisningar fér arbetsmiljéarbetet.
¢ Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.
e Arbetsutskottets beslut 2021-10-19, § 350.

Forslag till beslut pd sammantridet
Ordféranden Morgan E Andersson (C): Bifall till arbetsutskottets forslag enligt foljande:

Kommunfullméktige beslutar att féljande arbetsmiljomal ska galla fér 2022 i Melleruds kommun:

Melleruds kommun har kompetenta medarbetare och ledare och en god arbetsmiljé som
kénnetecknas av transparens, delaktighet, gott bemotande, en hallbar arbetssituation samt
madjligheter till kompetens- och karridrsutveckling.

Beslutet innebar att tidigare mal beslutade i Kommunfullméktige 2019-03-27, Dnr KS
2019/44.026 upphdr att galla.

Beslutsgdng
Ordférande frégar pa forslaget och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes s Utdragsbestyrkande
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-19 23
§ 350 Dnr KS 2021/534

Arbetsmiljomal 2022

Arbetsutskottets forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att foljande arbetsmiljomél ska galla fér 2022 i Melleruds kommun:

Melleruds kommun har kompetenta medarbetare och ledare och en god arbetsmiljé som
kédnnetecknas av transparens, delaktighet, gott bemédtande, en héllbar arbetssituation samt
mdojligheter till kompetens- och karridgrsutveckiing.

Beslutet innebé&r att tidigare mal beslutade i Kommunfullmaktige 2019-03-27, Dnr KS
2019/44.026 upphér att gélla.

Sammanfattning av drendet

Enligt kommunens arbetsmiljépolicy, med tillhérande tilldmpningsanvisningar, ska
kommunfullmaktige besluta om de Gvergripande malen for arbetsmiljoarbetet i Melleruds
kommun.

Mot bakgrund av att kommunen noterat i arbetsmiljépolicyn att kommunen ska ha friska
arbetsplatser bor ett standigt arbete padgd med att forsoka forbattra arbetsmiljon s 1dngt
det ar majligt. For att lyckas med detta arbete krévs att arbetsgivaren har en pdgdende
dialog med medarbetarna i avsikt att skapa en god, hallbar och riskfri arbetsmiljo.

Beslutsunderiag

o Arbetsmiljopolicy
¢ TilldAmpningsanvisningar fér arbetsmiljdarbetet.
¢ Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.

Forslag till beslut pd sammantradet

Ordféranden Morgan E Andersson (C): Kommunfullméaktige beslutar att féljande arbetsmiljomal
ska gélla for 2022 i Melleruds kommun:

Melleruds kommun har kompetenta medarbetare och ledare och en god arbetsmiljé som
kdnnetecknas av transparens, delaktighet, gott bemotande, en hallbar arbetssituation samt
mojligheter till kompetens- och karridrsutveckiing.

Beslutet innebar att tidigare mal beslutade i Kommunfullmaktige 2019-03-27, Dnr KS
2019/44.026 upphor att galla.

Beslutsgdng
Ordféranden frégar pa forslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

X,
Justeranct siw Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse

ME LLE RU DS Kommunstyrelseférvaltningen
Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2021-09-27 KS 2021/534 1(2)

Kommunfullméktige

Arbetsmiljomal 2022

Forslag till beslut
Kommunfullm&ktige beslutar att foljande arbetsmiljomal ska gélla for 2022 i Melleruds kommun:

Melleruds kommun har kompetenta medarbetare och ledare och en god arbetsmiljé som
kdnnetecknas av transparens, delaktighet, gott bemotande, en hallbar arbetssituation samt
modjligheter till kompetens- och karridrsutveckiing.

Beslutet innebar att tidigare mal beslutade i Kommunfullméktige 2019-03-27, Dnr KS
2019/44.026 upphér att galla.

Sammanfattning av drendet

Enligt kommunens arbetsmiljopolicy, med tillhérande tilldmpningsanvisningar, ska
kommunfullméktige besluta om de Gvergripande malen for arbetsmiljdarbetet i Melleruds
kommun.

Mot bakgrund av att kommunen noterat i arbetsmiljdpolicyn att kommunen ska ha friska
arbetsplatser bor ett standigt arbete pdgd med att forsoka forbattra arbetsmiljon sa langt det ar
mojligt. For att lyckas med detta arbete kravs att arbetsgivaren har en pdgdende dialog med
medarbetarna i avsikt att skapa en god, héllbar och riskfri arbetsmiljo.

Beslutsunderiag

e Arbetsmilj6policy
« Tillampningsanvisningar for arbetsmiljéarbetet.

Beskrivning av drendet

P& POLSam har frdgan om nytt arbetsmiljoma! diskuterats och ett forslag togs fram. I KOMSam
2021-08-30 har méalet samverkats med positivt bifall till forandringen. Vardférbundet onskar att
& med skrivning kopplat till kompetensforsorjning i malet, vilket tillagts.

Karl Olof Petersson Berit Hallersbo
Kommunchef T.f. HR-chef
0530-181 20

berit.hallersbo@mellerud.se

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Kommunstyrelseforvaltningen E-post Webb Organisationsnummer

464 80 MELLERUD

kommunen@mellerud.f.s 5 www.mellerud.se 212000-1488
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Arbetsmiljopolicy for Melleruds kommun

En bra och trivsam arbetsmiljo &r en forutsattning for att Melleruds kommun ska kunna
vara en konkurrenskraftig arbetsgivare hos savil vara befintliga medarbetare som de nya
medarbetare vi vill rekrytera i framtiden. Arbetsmiljon i Melleruds kommun ska darfor
kannetecknas av:

¢ Arbetsforhallanden som modjliggdr arbete fram till pensionen. Arbetet ska ledas och
anpassas pa ett satt som ger balans mellan arbetets krav och medarbetarnas
individuella férutsattningar samt ge mojlighet for medarbetare att paverka sin egen
arbetssituation.

o Att verksamhetens mal ar tydliga. Att planer och prioriteringar & kommunicerade och
val kdnda for alla, dar varje medarbetare forstar sin egen roll och uppgift fér helheten.

« Delaktighet, utvecklingsméjligheter och samverkan sa att varje medarbetare upplever
sig sedd, hord, respekterad och medskapande. Vara arbetsplatser ska kdnnetecknas
av trivsel, utveckling och kreativitet i ett 6ppet och inkluderande klimat dar alla
medarbetare behandias med respekt och ges lika rattigheter och méjligheter. Det ar
en sjalvklarhet att vara arbetsplatser &r jamlika och fria frdn mobbning, diskriminering
och trakasserier.

e Friska arbetsplatser dar varje medarbetare kanner arbetsgladje och stolthet, lust att
lara och vilja att utveckla verksamheten. Arbetsmiljdarbetet ska genomsyra alla beslut
och vi ska konsekvent arbeta med att starka friskfaktorerna i den organisatoriska,
fysiska och sociala arbetsmiljén sa att vara medarbetare inte drabbas av ohélsa eller
skadas pa grund av arbetet.

e Att vi minst uppfyller den arbetsmiljélagstiftning som vi omfattas av och att vi
fortsatter efterstriava forbattringar av arbetsmiljon. Arbetsmiljoarbetet sker i
samverkan med de fackliga organisationerna. Utgadngspunkten &r att arbetsgivaren
har huvudansvaret fér arbetsmiljon men att arbetsmiljdarbetet bedrivs i samverkan
dar alla har ansvaret att aktivt medverka. I Mellerud betyder det att arbetsmiljéfragor
behandlas av dem som det ndrmast berér genom ett kontinuerligt och ndra samarbete
mellan arbetsgivare, skyddsombud och anstallda.

Mal for arbetsmiljoomradet.

Kommunfullmaktige antar for de dvergripande malen for arbetsmiljdarbetet vilka noteras
i styr- och ledningsplanen for Melleruds kommun.

Tillampningsanvisning
Tillampningsanvisningar for det konkreta arbetsmiljoarbetet utformas av HR-chefen i
samverkan med fackliga organisationer och beslutas av kommunchefen. Revidering sker

vid behov. Se dokumentet: "Anvisning - Mal, roller och ansvarsférdelning fér
arbetsmiljéarbetet i Melleruds kommun”.
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Tillampningsanvisningar:
MaAl, roller och ansvarsfordelning for arbetsmiljoarbetet i
Melleruds kommun

Mal for arbetsmiljoomradet.

I styr- och ledningsplanen for Melleruds kommun finns ett antal arbetsmiljorelaterade
mal uppsatta, pd dvergripande organisationsniva liksom pa underliggande nivaer. Malen
for arbetsmiljdomradet kan skifta fran ar till annat mot bakgrund av politisk malsattning,
omvérldens forandringar men ocksa utifran hur val vi som organisation lyckas med de
mal vi féresatt oss. Lyckas vi - formas nya mal, allt i ett led av sténdiga forbattringar.

Malen initieras och beslutas av kommunfullméktige varvid ndmnderna och
forvaltningarna har att arligen formulera konkreta férvantade resultat och matt i syfte att
nd kommunfullmaktiges mal. Ledningsorganisationen kommenterar sina insatser och
resultatet foljs upp arligen med daremellan liggande prognoser for redovisning i
samverkansgrupp, namnderna och till kommunfullmaktige.

Ansvarsfordelning/roller i Mellerud kommuns arbetsmiljoarbete

Arbetsmiljopolicyn &r kommunens styrdokument inom arbetsmiljdomradet.
Arbetsmiljopolicyn anger tillsammans med arbetsmiljélagen (AML), Arbetsmiljéverkets
foreskrifter (AFS) och arbetstidslagen de grundlédggande principer och det
forhaliningssatt som kommunen har for sitt arbete med arbetsmiljéfrégor.

Det sammantagna regelverket utgdr grunden for denna beskrivning av ansvarsfordelning
av kommunens arbetsmiljoarbete.

Kommunfullmaktige har att;

o Fatta beslut om en skriftlig arbetsmiljopolicy.

« Isamband med arbetet fér styr- och ledningsplanen sitta mal for arbetsmiljdarbetet
samt folja upp dessa.

e Fordela arbetsmiljduppgifter till nAmnderna.

e Fodlja upp att ndmnderna driver verksamheten i enlighet med arbetsmiljépolicyn och
beslutade mal fér arbetsmiljon.

e Ge ndamnderna ekonomiska resurser for arbetsmiljdarbetet i fullméaktiges arliga
budgetbeslut.

Namnderna har att;

o Se till att verksamheten drivs i enlighet med arbetsmiljélagen, gallande foreskrifter
och kommunfullméktiges beslutade mal fér arbetsmiljon.

e Se till att férvaltningschefen har befogenheter, resurser, kunskaper och kompetens foér
att kunna driva arbetsmiljoarbetet.

e Ge forvaltningschefen ratt att férdela uppgifter sa I8ngt ut i organisationen att ett
systematiskt arbetsmiljdarbete (SAM) kan drivas ute pa arbetsplatserna och att
tillrackliga befogenheter, resurser, kunskaper och kompetens foljer med.

e Se till att forebyggande atgéarder i arbetsmiljon kan vidtas genom att ta upp
arbetsmiljdinvesteringar i det arliga budgetforslaget.
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o Se till att det systematiska arbetsmiljdarbetet (SAM) féljs upp och fungerar bade pa
férvaltningsniva och ute p3 arbetsplatserna.

Kommunstyrelsen har att;

e Genom sin personalenhet utvardera och revidera arbetsmiljépolicyn och ovriga
styrdokument inom arbetsmiljdomradet.

» Genom personalenheten arligen ta fram statistik éver arbetsskador,
sjukfrénvaro etc. och delge férvaltningarna informationen.

« Genom personalenheten ge stdd i arbetsmiljéfragor till ledningsorganisationen.

e Genom personalenheten bereda utbildningar och fortbildning i arbetsmiljdomradet till
politiker och ledningsorganisation.

Chefen har att;

e Kanna till arbetsmiljolagstiftningen och de arbetsmiljéregler som géller arbetsplatsen
samt verka for en sdker arbetsmiljé saval organisatoriskt, socialt som fysiskt, i syfte
att forebygga sa inte medarbetare utsatts for ohélsa eller olycksfall.

o Verka for att uppnd de beslutade arbetsmiljomalen.

o Tillse att alla anstéllda far den introduktion, utbildning och information som behdvs for
att kunna arbeta sakert.

o Regelbundet och vid férandringar eller inkop undersoka och riskbeddéma
organisatorisk, fysisk och social arbetsmiljé for att kunna vidta de dtgarder som
behovs for att skapa en trygg och saker arbetsplats.

o Undersdka, bedéma och atgdrda arbetsmiljon utifran det systematiska
arbetsmiljoarbetet samt skriftligen félja upp och redovisa arbetsmiljoarbetet for
information till namnd och till central samverkansgrupp (KOMSAM).

e Bedriva ett aktivt rehabiliteringsarbete.

« Informera sin personal om gallande arbetsmiljopolicy och andra av arbetsgivaren
framtagna riktlinjer och styrdokument for de olika delarna i arbetsmiljdomradet.

+ Vid tecken pa& missbruk eller krdnkande sérbehandling (diskriminering, mobbning,

trakasserier) omedelbart vidta 8tgérder och vid behov radfrdga sakkunnig.

Utreda och atgérda inrapporterade arbetsmiljdhéndelser.

Samarbeta med fackliga ombud och skyddsombud.

Anlita féretagshalsovarden i den utstrackning som arbetsforhallandena kraver.

Vid stérningar i arbetsmiljon, dokumentera handelsen och arbetet med denna.

Genomfora arbetsplatstraffar och medarbetarsamtal med dialog kring arbetsmiljon

Medarbetaren har att;

Ta ansvar for sin egen halsa, och vid sjukdom ta ansvar fér sin rehabilitering.
Uppmarksamma halsorisker for chefen samt rapportera arbetsmiljohandelser.
Anvinda den skyddsutrustning som finns pa arbetsplatsen.

Bidra med kunskap, vilja och engagemang i syfte att utveckla arbetsplatsen samt
paverka sin egen arbetssituation.

« Bidra till en arbetsmiljo dar trivsel och gemenskap rader, dvs. en arbetsmiljé som
inkluderar, respekterar och lyssnar p8 samtliga medarbetare och &r fri fran mobbing,
diskriminering och trakasserier.
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Titel
Mal, roller och ansvarsfordelning for arbetsmiljdarbetet i Melleruds kommun

Faststalld av § Den Sida
Ersatter | Utbytt den | Sign 13 3:3
Skyddsombudet

Skyddsombudet ar en arbetstagare utsedd av arbetstagarorgamsat|onen pd
arbetsplatsen som &r med vid undersdkning av arbetsférhaliandena, planering av
3tgarder och arliga uppfdljningar. Om skyddsombudet anser att atgérder behdver vidtas
for att uppna en tillfredstéllande arbetsmiljé, skall skyddsombudet vanda sig till
arbetsgivaren och begira sddana atgarder. Innebér visst arbete omedelbar och allvarlig
fara for arbetstagares liv elier halsa kan skyddsombudet bestdmma att arbetet skall
avbrytas i avvaktan pa stallningstagande av arbetsmiljoverket. Som chef ska du
samarbeta med skyddsombudet. Finns inget skyddsombud i den enskilda verksamheten
ska huvudskyddsombud kontaktas.

SOCSAM, KUNSAM, SAMSAM

Varje samverkansgrupp pa forvaltningsniva ar skyddskommitté enligt arbetsmlljolagen.
Dessa grupper ska arbeta med arbetsmlljofragor inom férvaltningens omrade.
Samverkansgrupperna pa forvaltningsniva ska arligen géra en sammanstallmng

6ver det lage som rader i férvaltningen. Sammanstéliningen pa

forvaltningsniva ska ske i samband med att budgetforslag redovisas. Det som bor
fokuseras pa ar framfor allt:

e Personalomséattning

e Sjukskrivningsfrekvens samt arbetsskador

o Sammanhangande sjukfrénvaro som éverstiger 60 dagar

e Behov av rehabiliteringsinsatser

» Effekten av vidtagna rehabiliteringsatgarder

e Behov av insatser i den fysiska och psykosociala arbetsmiljon

« Behov av andra insatser, till exempel utbildning inom vissa arbetsmiljpomraden
o Introduktionsrutiner

KOMSAM

Den centrala samverkansgruppen (KOMSAM) ar kommunovergripande och ska med
utgdngspunkt fran arslagesbeskrivningarna fran forvaltningarnas samverkansgrupper
sammanstalla ett material till kommunstyrelsen som laggs till grund fér de satsningar
som behover goras inom arbetsmiljoomradet. Denna process skall vara samordnad
med kommunens verksamhetsplanering. Darfér ska sammanstallningen pa
forvaltningsniva ske i samband med att budgetférslag redovisas. Den centrala
samverkansgruppen sammanstallning skall foreligga infér budgetberedningen.

Foretagshélsovarden

Foretagshalsovarden &r ett komplement till den kompetens pa arbetsmiljo och
rehabiliteringsarbetet som finns i kommunen. Foretagshalsovarden arbetar med
arbetsmiljé och halsofragor fér anstéllda i Melleruds kommun och &r avsedd for
arbetsrelaterade drenden. Till uppgifterna hor till exempel att verka for att
rehabiliteringsarbetet blir en naturlig del av kommunens uppgifter, férhindra skador och
sjukdom av arbete, minska sjukfranvaron, framja arbetsmotivation och trivsel samt
fungera som stod for bade arbetstagare och chefer i rehabilitering.
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Kommunstyrelseférvaltningen 2021-11-10

ARENDE 11 Dnr KS 2021/528
Taxor och avgifter for kommunstyrelsens verksamhet 2022

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige faststaller taxor och avgifter inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade
for 2022 enligt foreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet

Forslag till taxor och avgifter inom kommunstyrelsens verksamhetsomrdde att galla fr&n och
med 2022-01-01 foreligger.

Beslutsunderlag

Forslag taxor och avgifter 2022 fér kommunstyrelsens verksamhet
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.

Arbetsutskottets beslut 2021-10-19, § 342.

Kommunstyrelsens beslut 2021-11-03, § 252.

BILAGA
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Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsen 2021-11-03 27
§ 252 Dnr KS 2021/528

Taxor och avgifter for kommunstyrelsens verksamhet 2022

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullméktige faststéller taxor och avgifter inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade
for 2022 enligt féreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet

Forslag till taxor och avgifter inom kommunstyrelsens verksamhetsomradde att gélla frdn och
med 2022-01-01 foreligger.

Beslutsunderlag

o Forslag taxor och avgifter 2022 for kommunstyrelsens verksamhet

« Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.

e Arbetsutskottets beslut 2021-10-19, § 342.

Forslag till beslut p4 sammantréidet

Ordféranden Morgan E Andersson (C): Bifall till arbetsutskottets forslag enligt foljande:

Kommunfullmé&ktige faststaller taxor och avgifter inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade
for 2022 enligt foreliggande forslag.

Beslutsgdng
Ordférande frégar pd forslaget och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes sig% g\’%— Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-19 14
§ 342 Dnr KS 2021/528

Taxor och avgifter 2022 for kommunstyrelsens verksamhet

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kommunfullmaktige faststaller taxor och avgifter inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade
for 2022 enligt foreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet

Férslag till taxor och avgifter inom kommunstyrelsens verksamhetsomrdde att gélla frdn och
med 2022-01-01 féreligger.

Beslutsunderiag

e Forslag taxor och avgifter 2022 fér kommunstyrelsens verksamhet
e Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse.

Forslag till beslut p& sammantrédet

Ordféranden Morgan E Andersson (C): Kommunfullméktige faststaller taxor och avgifter inom
kommunstyrelsens verksamhetsomrade fér 2022 enligt foreliggande forslag.

Beslutsgdng
Ordféranden fragar pa forslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Jusrﬁ?nd?

Utdragsbestyrkande
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Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2021-10-07 KS 2021/528 1(1)

(; _‘) Tjansteskrivelse
' |I‘ J‘ MELLERUDS Kommunstyrelseforvaltningen

Kommunstyrelsen

Taxor och avgifter 2022 for kommunstyrelsens verksamhet

Forslag till beslut

Kommunfullméktige faststéller taxor och avgifter inom kommunstyrelsens
verksamhetsomrade for 2022 enligt foreliggande forslag,

Sammanfattning av drendet

Férslag till taxor och avgifter inom kommunstyrelsens verksamhetsomréde att galla
fran och med 2022-01-01 foreligger.

Beslutsunderlag
e Forslag taxor och avgifter 2022 for kommunstyrelsens verksamhet

Karl Olof Petersson Anna-Lena Andersson
Kommunchef Ekonom
0530-181 36

anna-lena.andersson@mellerud.se

Postadress Besodksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Kommunstyrelseférvaltningen

E-post Webb Organisationsnummer
464 80 MELLERUD

kommunen@mellerud.f63 www.mellerud.se 212000-1488



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseforvaltningen 2021-11-10

ARENDE 12 Dnr KS 2021/528

Taxor och avgifter 2022 for byggnadsnamndens verksamhet

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullméktige faststaller taxor och avgifter inom byggnadsnamndens verksamhetsomrade
for 2022 enligt foreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet

Forslag till taxor och avgifter inom byggnadsnamndens verksamhetsomrdde att gélla frén och
med 2022-01-01 foreligger.

Beslutsunderlag

Forslag taxor och avgifter 2022.
Byggnadsnamndens beslut 2021-10-20, § 183-184.
Arbetsutskottets beslut 2021-11-02, § 357.
Kommunstyrelsens beslut 2021-11-03, § 242.

BILAGOR
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Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsen 2021-11-03 16
§ 242 Dnr KS 2021/528

Taxor och avgifter 2022 for byggnadsnamndens verksamhet

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige faststéller taxor och avgifter inom byggnadsnamndens verksamhetsomrade
for 2022 enligt foreliggande férslag.

Sammanfattning av arendet

Forslag till taxor och avgifter inom byggnadsnamndens verksamhetsomréde att galla fran och
med 2022-01-01 foreligger.

Beslutsunderlag

e Forslag taxor och avgifter 2022.

e Byggnadsnamndens beslut 2021-10-20, § 183-184.

e Arbetsutskottets beslut 2021-11-02, § 357.

Forslag till beslut pd sammantrddet

Ordféranden Morgan E Andersson (C): Bifall till arbetsutskottets forslag enligt féljande:

Kommunfullméktige faststaller taxor och avgifter inom byggnadsnamndens verksamhetsomrade
for 2022 enligt foreliggande forslag.

Beslutsgdng
Ordférande frégar pé forslaget och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes sigr:1 Utdragsbestyrkande
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrdadesdatum sida
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-02 7
§ 357 Dnr KS 2021/528

Taxor och avgifter fér byggnadsnamndens verksamhet 2022

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kommunfullméktige faststaller taxor och avgifter inom byggnadsnamndens verksamhetsomréde
for 2022 enligt foreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet

Forslag till taxor och avgifter inom byggnadsnamndens verksamhetsomréde att galla frén och
med 2022-01-01 féreligger.

Beslutsunderlag

e Forslag taxor och avgifter 2022.

e Byggnadsnamndens beslut 2021-10-20, § 183-184.
Forslag till beslut pd sammantradet

Ordféranden Morgan E Andersson (C): Kommunfullmaktige faststéller taxor och avgifter inom
byggnadsnédmndens verksamhetsomrade for 2022 enligt féreliggande forslag.

Beslutsgéng
Ordféranden fragar pé forslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Q2
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Justerandes sign / / '/" Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Byggnadsnamnden 2021-10-20

§ 184
Dnr 2021.267.043
Taxa storformatskrivare 2022

Byggnadsnamndens beslut

sida

Byggnadsnamnden foresldr kommunfullmaktige att anta férslaget om ofdrandrad taxa for

utskrifter pd storformatsskrivaren samt skanning for 2022.

Sammanfattning av arendet
Kommunfullmdktige antog byggnadsnamndens forsiag om ny taxa for utskrifter pa

storformatsskrivaren samt skanning 2021, 2020-11-17 § 137. Skalet fér beslutet om nytt férslag

pd taxa berodde pd att den inte tickte de dkade kostnaderna.
Taxan for storformatskrivare m.m. féreslds vara oférandrad infor 2022,

Utskrift av bild via storformatsskrivare, firg

| Pappersstoriek ] o

: A0 : 200 kr/st. 250 kr/st. inkl. moms

[ Al - _ 160 kr/st, - _'_ZOO_kr/st. inkl. moms _

Az 120 ke/st. 150 kefst. inkl. moms |

Utskrift av bild via storformatsskrivare, svartvitt

| Pappersstoriek
A0 112 kr/st. 140 kr/st. inkl, mams
Al 80 kr/st. 100 kr/st. inkl. moms
A2 60 kr/st. 75 kr/st. inkl. moms
Scanner

Bild via scanner

456 kr/timme exkl. moms, 570 kr inkl, moms

Minidebitering 30 min.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

W\ I

Utdragsbestyrkande
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MELLERUDS KOMMUN

Byggnadsnamnden

§ 183

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2021-10-20

Plan- och bygglovtaxa 2022

Byggnadsnamndens beslut

Dnr 2021.267.043

sida

18

Byggnadsndmnden féresldr kommunfullmaktige att anta oférandrad plan- och bygglovstaxa fér
2022, Upprakning sker i enlighet med prisbasbeloppet for 2022,

Prisbasbeloppet (PBB) ar 48 300 kr for 2022 (47 600 kr 2021).

Bilaga till beslut: Plan- och bygglovstaxa 2022

Sammanfattning av drendet

Plan och bygg arbetade 2017 fram en ny plan- och bygglovstaxa for Melleruds kommun.,

Syftena med fornyelsen var:

» Forenkla taxan och géra den lattare att utldsa bade for tjinsteman och for sGkanden,
» Klargora de faktiska kostnaderna for detaljplanerna och dérmed fa en mer rattvis

planavagift,

» Ta bort planavgift frdn detaljplaner &ldre &n 2005.
Taxan uppdaterades aven frdn den nya kommunallagen som tradde i kraft 1 januari 2018.
2021 fastslogs andring av taxa for strandskyddsdispenser.
Tabeflen med detaljplaner har uppdaterats med de planer som vunnit laga kraft sedan forra

taxan togs.

Exempel p3 berdkning av avgift for 2022

Exempel pd berakning av bygglovsavgift fr 2022

Byagglov for enbostadshus 160 m2 (BTA) inom detaljplan*

Atgird o ;abell | Formel Delvirden | Avgift 2022
Bygglovavgift 4 mPBB x OF x HF1 x N | 48,3 x8x24x%x0,8 7418,88

|' Startbeskéd J 5_ mPBB x OF x HF2 x N | 48,3 x 8 x 28 x 0,8 8655,36
Situationsplén 2 Tidsersattning 800 x 2 1 600_.

! Utstakn_ing - 2 .Tid;erséttning _800 X 4 3200

! La_'geskoﬁtl;oll Moms 2 Tidsersattning 800x2 | 1600+ 400

| 25 %

| Total avgift 22 874,24* |

*Fdrutsattningar for exempel
mPBB 2021 = 47,6

OF = 8 (enligt tabell 1, Plan- och bygglovstaxa 2022)
N = 0,8 (d& kommunen har firre invanare dn 20 000)
HF1 = 24 (enligt tabell 4, Plan- och bygglovstaxa 2022)
HF2 = 28 (enligt tabell 5, Plan- och bygglovstaxa 2022)

Planavgift fér enbostadshus 160 m2 (BYA) inom detaljplan fér Kurran, 2006*

mPBB x BYA X N1=planavagift

48,3 x 160 x 0,59 = 4 559,52 kronaor

*Férutsattningar for exempel
mPBB 2022 = 48,3
BYA = 160 kvm

N1 = 0,59 (enligt tabell 8, Plan- och bygglovstaxa 2022)

Justerandes sign

LJE

Utdragsbestyrkande
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida

Byggnadsnamnden 2021-10-20 19

Exempel pa berakning av strandskyddsdispens for 2022

i Atgird | Tabell | Formel ' Avgift 2022

| Strandskyddsdispens for 7 | 200 x MPBB x N alt, ' 7728 kr alt.

I ny- och tillbyggnad dver ! Tidsersattning (dock minst 200 x | tidsersattning

| 50 kvm BYA | mPBB x N) :

_[ Strandskyddsdispens far 7 200 x mPBB x N x N alt. | 6 182,40 kr
ny- och tillbyggnad 16-49 | Tidserséttning (dock minst 200 x | alt.
kvm BYA samt alla andra | mPBB x N x N) | tidsersattning
dvriga atgarder |
Strandskyddsdispens for | 7 200 x mPBB x 0,5 alt, | 4830 kr alt.
ny- och tillbyggnad | Tidsersattning (dock minst 200 x | tidsersattning
0-15 kvm BYA | _I mPBB x 0'5)
Strandskyddsdispens |7 | Tidsersattning dock minst 200 x | Tidsersattning |
avslag | mPBB x 0,5 dock minst

——— - 4 830 kr

| Strandskyddsdispens 7 Tidsersdttning 2 timmars arbete 1 600 kr

| avvisande

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign ) Utdragsbestyrkande
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseforvaltningen 2021-11-10

ARENDE 13 Dnr KS 2021/528

Taxor och avgifter for kultur- och utbildningsnamndens verksamhet
2022

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullméktige faststaller taxor och avgifter inom kultur- och utbildningsnamndens
verksamhetsomrade for 2022 enligt foreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet

Forslag till taxor och avgifter inom kultur- och utbildningsnamndens verksamhetsomrdde att
gélla frdn och med 2022-01-01 foreligger.

Beslutsunderiag

Forslag taxor och avgifter 2022.

Kultur- och utbildningsnamndens beslut 2021-10-20, § 93.
Arbetsutskottets beslut 2021-11-02, § 361.
Kommunstyrelsens beslut 2021-11-03, § 240.

® o =& o

BILAGA
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsen 2021-11-03 14
§ 240 Dnr KS 2021/528

Taxor och avgifter for kultur- och utbildningsnédmndens verksamhet
2022

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige faststaller taxor och avgifter inom kultur- och utbildningsnamndens
verksamhetsomrade for 2022 enligt féreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet

Forslag till taxor och avgifter inom kultur- och utbildningsnémndens verksamhetsomréde att
galla fr&n och med 2022-01-01 féreligger.

Beslutsunderlag

= Forslag taxor och avgifter 2022.
e Kultur- och utbildningsndmndens besiut 2021-10-20, § 93.
e Arbetsutskottets beslut 2021-11-02, § 361.

Forslag till beslut pd sammantriadet
Ordfdranden Morgan E Andersson (C): Bifall till arbetsutskottets férslag enligt foljande:
Kommunfullméktige faststaller taxor och avgifter inom kultur- och utbildningsnamndens

verksamhetsomrade for 2022 enligt féreliggande forslag.

Beslutsgang
Ordférande frégar pa forslaget och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes s;/ /—/I Utdragsbestyrkande
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-02 11
§ 361 Dnr KS 2021/528

Taxor och avgifter for kultur- och utbildningsndmndens verksamhet
2022

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kommunfullmaktige faststaller taxor och avgifter inom kultur- och utbildningsnamndens
verksamhetsomrde fér 2022 enligt foreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet

Forslag till taxor och avgifter inom kultur- och utbildningsnamndens verksamhetsomrade att
galla frdn och med 2022-01-01 foreligger.

Beslutsunderlag

o Forslag taxor och avgifter 2022.

e Kultur- och utbildningsnamndens beslut 2021-10-20, § 93.

Forslag till beslut pa sammantrédet

Ordféranden Morgan E Andersson (C): Kommunfullméktige faststaller taxor och avgifter inom
kultur- och utbildningsndmndens verksamhetsomrade for 2022 enligt foreliggande forslag.
Beslutsgang

Ordfdranden frgar pé forslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

—
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Justerandes sign ! 7 Utdragsbestyrkande
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum sida
Kultur- och utbildningsnéamnden 2021-10-20 8

§93 Dnr KUN 2021/163

Kultur- och utbildningsnamndens taxor och avgifter 2022

Kultur- och utbildningsnamndens beslut

Kultur- och utbildningsnamnden godkanner férvaltningschefens forslag pad kultur-och
utbildningsndmndens taxor och avgifter 2022.

Kultur- och utbildningsférvaltningen far i uppdrag att se éver prissattningen for den allménna
forskolan, Detta presenteras infor beslut om taxor och avgifter 2023.

Kultur- och utbildningsforvaltningen far i uppdrag att se 6ver férsaljningen av plastpdsar och
eventuellt 18gga till forsaljning av tygkassar. Detta presenteras infor beslut om taxor och
avgifter 2023.

Sammanfattning av drendet

Varje &r ska kultur- och utbildningsndmnden féresl8 om taxor och avgifter inom kultur- och
utbildningsndmndens verksamhetsomrdde till kommunfullmaktige. Beslut om taxor och avgifter
for 2022 kommer att fattas av kommunfullmaktige i november.

Forvaltningschefen redogér for forslag pad kultur- och utbildningsnamndens taxor och avgifter
for 2022.

Beslutsunderiag
Forslag pa taxor och avgifter 2022, separat bilaga.

Forslag till beslut pd sammantradet

Ordféranden Anna Sanengen (C): Kultur- och utbildningsnamnden godkanner
forvaltningschefens férslag pd kultur-och utbildningsndmndens taxor och avgifter 2022,

Kultur- och utbildningsférvaltningen far i uppdrag att se dver prissattningen for den allminna
forskolan. Detta presenteras infor beslut om taxor och avgifter 2023,

Kultur- och utbildningsférvaltningen far i uppdrag att se éver forséljningen av plastpésar och
eventuellt lagga till forsaljning av tygkassar. Detta presenteras infér beslut om taxor och
avgifter 2023,

Beslutsgdng
Ordféranden frdgar pa forslaget och finner att kultur- och utbildningsndmnden bifaller detta.

Beslutet skickas till

Enhetschefer inom kultur- och utbildningsférvaltningen.
Kommunstyrelsekontoret

Justera.ndes sign Utd ra-gsbestyrkande
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2021-11-10

ARENDE 14 Dnr KS 2021/528

Taxor och avgifter for socialndmndens verksamhet 2022

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige faststéller taxor och avgifter inom socialndmndens verksamhetsomrade
for 2022 enligt foreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet

Forslag till taxor och avgifter inom socialnémndens verksamhetsomrdde att gélla fran och
med 2022-01-01 foreligger.

Prisbasbeloppet for ar 2022 &r beslutat till 48 300 kronor. Det &r en 6kning med 1,47 % jamfort
med 2021 (47 600 kronor). Prisbasbeloppet bestdmmer bland annat den maximala avgiften for
vard och omsorg samt forbehélisbeloppet (belopp fér att técka levnadsomkostnader).

For 2022 &r den hégsta avgiften fér vard och omsorg 2 170 kronor. Det nationella
forbehélisbeloppet for ensamstdende uppgaér till 5 452 och makar/sambo 4 607 kronor per
manad.

Dar det inte &r sarskilt angivet foreslar socialforvaltningen att taxorna réknas upp med samma
procentuella férandring som prisbasbeloppet d.v.s. 1,47 %.

Taxan fér maltider inom vérd och omsorg foljer priset som betalas till Samhallsbyggnads-
forvaltningen. For LSS maltidskostnader évergdr P.D Lundgrensgatan till att kopa mat fran
serviceenheten.

Taxor enligt alkohollagen (2020:1622) samt tobakslagen och liknande produkter (2018:2088)
for 2022 beslutades i namnden 2021-09-21 § 117,

Beslutsunderlag

Forslag taxor och avgifter 2022.
Socialnédmndens beslut 2021-09-21, § 117.
Socialnéamndens beslut 2021-10-20, § 144.
Arbetsutskottets beslut 2021-11-02, § 358.
Kommunstyrelsens beslut 2021-11-03, § 243.

BILAGA
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsen 2021-11-03 17
§ 243 Dnr KS 2021/528

Taxor och avgifter for socialndmndens verksamhet 2022

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullméktige faststéller taxor och avgifter inom socialndmndens verksamhetsomrdde
for 2022 enligt foreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet

Forslag till taxor och avgifter inom socialndmndens verksamhetsomrdde att gélla frén och
med 2022-01-01 foreligger.

Prisbasbeloppet for &r 2022 &r beslutat till 48 300 kronor. Det &r en 6kning med 1,47 % jamfort
med 2021 (47 600 kronor). Prisbasbeloppet bestémmer bland annat den maximala avgiften for
v8rd och omsorg samt forbehéllsbeloppet (belopp for att técka levnadsomkostnader).

For 2022 &r den hogsta avgiften for vérd och omsorg 2 170 kronor. Det nationella
forbehdlisbeloppet for ensamstdende uppgdr till 5 452 och makar/sambo 4 607 kronor per
manad.

Dar det inte &r sarskilt angivet foresldr socialforvaltningen att taxorna réknas upp med samma
procentuella férandring som prisbasbeloppet d.v.s. 1,47 %.

Taxan for maltider inom vard och omsorg féljer priset som betalas till Samhallsbyggnads-
forvaltningen. For LSS maltidskostnader évergér P.D Lundgrensgatan till att kdpa mat frén
serviceenheten.

Taxor enligt alkohollagen (2020:1622) samt tobakslagen och liknande produkter (2018:2088)
fér 2022 beslutades i namnden 2021-09-21 § 117.

Beslutsunderlag

Forslag taxor och avgifter 2022,

Socialnédmndens beslut 2021-09-21, § 117.
Socialnamndens beslut 2021-10-20, § 144.
Arbetsutskottets beslut 2021-11-02, § 358.

Férslag till beslut p& sammantradet
Ordféranden Morgan E Andersson (C): Bifall till arbetsutskottets férslag enligt féljande:

Kommunfullmaktige faststaller taxor och avgifter inom socialndmndens verksamhetsomréde
fér 2022 enligt foreliggande forslag.

Beslutsgdng
Ordférande frdgar pa forslaget och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes sign i £ ( Utdragsbestyrkande
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum sida
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-02 8
§ 358 Dnr KS 2021/528

Taxor och avgifter for socialnamndens verksamhet 2022

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kommunfullméktige faststaller taxor och avgifter inom socialndmndens verksamhetsomrade
for 2022 enligt foreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet

Forslag till taxor och avgifter inom socialndmndens verksamhetsomrade att galla fran och
med 2022-01-01 féreligger.

Prisbasbeloppet for &r 2022 ar beslutat till 48 300 kronor. Det ar en 6kning med 1,47 % jamfort
med 2021 (47 600 kronor). Prisbasbeloppet bestammer bland annat den maximala avgiften for
vard och omsorg samt forbehadllsbeloppet (belopp fér att tacka levnadsomkostnader).

For 2022 &r den hégsta‘avgiften fér vard och omsorg 2 170 kronor. Det nationella
forbehalisbeloppet for ensamstdende uppgar till 5 452 och makar/sambo 4 607 kronor per
manad.

Dér det inte &r sarskilt angivet foresldr socialférvaltningen att taxorna raknas upp med samma
procentuella forandring som prisbasbeloppet d.v.s. 1,47 %.

Taxan for méitider inom vard och omsorg foljer priset som betalas till Samhallsbyggnads-
forvaltningen. For LSS maltidskostnader 6vergdr P.D Lundgrensgatan till att kdpa mat frén
serviceenheten.

Taxor enligt alkohollagen (2020:1622) samt tobakslagen och liknande produkter (2018:2088)
for 2022 beslutades i namnden 2021-09-21 § 117.

Beslutsunderlag

e Forslag taxor och avgifter 2022.
e Socialnamndens beslut 2021-09-21, § 117.
e Socialnamndens beslut 2021-10-20, § 144.

Forslag till beslut pd sammantrédet

Ordféranden Morgan E Andersson (C): Kommunfullmaktige faststéller taxor och avgifter inom
socialnédmndens verksamhetsomrade for 2022 enligt foreliggande forslag.

Beslutsgang
Ordféranden fragar pa forslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Q

Justerandes sigry //

Utdragsbestyrkande
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida

Sacialndmnden 2021-10-20 18

§ 144 Dnr SN 2021/247

Forslag taxor och avgifter

Beslut

Socialndmnden foresidr kommunfullméktige att anta taxorna for 2022 utifrdn foreliggande
forslag.

Sammanfattning av drendet

Taxor och avgifter revideras infor varje nytt verksamhetsér,

Prisbasbeloppet for &r 2022 ar beslutat till 48 300 kronor. Det ar en 6kning med 1,47 % jamfort
med 2021 (47 600 kronor). Prisbasbeloppet bestammer bland annat den maximala avgiften for

vard och omsorg samt forbeh8lisbeloppet (belopp for att tdcka levnadsomkostnader). Fér 2022

ar den hogsta avagiften fér vlrd och omsorg 2 170 kronor. Det nationella forbehdlisbeloppet for

ensamst3ende uppgér till 5 452 och makar/sambo 4 607 kronor per manad.

Dér det inte &r sirskilt angivet foresldr socialférvaltningen att taxorna raknas upp med samma
procentuella férandring som prisbasbeloppet d.v.s. 1,47 %.

Taxan for maltider inom vard och omsorg féljer priset som betalas till
Sambhallsbyggnadsforvaltningen.

For LSS maltidskostnader dvergdr P.D Lundgrensgatan till att kopa mat frdn serviceenheten.
Taxor enligt alkohollagen (2020:1622) samt tobakslagen och liknande produkter (2018:2088)
for 2022 beslutades i namnden 2021-09-21 § 117.

Beslutsunderlag

¢ Tjansteskrivelse taxor 2022

« Bilaga 6 Socialférvaltningens forslag till taxor och avgifter 2022

Foérslag till beslut pd sammantradet

Ordféranden Daniel Jensen (KD): Socialnamnden foresidr kommunfulimaktige att anta taxorna
for 2022 utifrdn foreliggande forslag.

Beslutsgdng

Ordféranden frgar pd férslaget och finner att socialndmnden bifaller detta.

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum sida

Socialndmnden 2021-09-21 4

§117 Dnr SN 2021/218

Taxor enligt alkohollagen (2020:1622) samt tobakslagen
och liknande produkter (2018:2088) for 2022

Beslut

Socialnamnden foresldr kommunfullmaktige att anta taxor enligt alkohollagen (2020:1622) samt
tobakslagen och liknande produkter (2018:2088) f6r 2022 enligt féreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet

Dalslandskommunerna och Séffle kommun har gemensam handliggning avseende ovanstiende
lagar. Alkohol- och tobaksenheten omfattar 2,0 handidggartjanst med ansvar att handligga och
tillsyn enligt alkohol- och tobakslagen samt lag om receptfria likemedel.

Arlig tillsynsavgift uttas som en fast och en rérlig del gallande de med serveringstillstand, dar
den rérliga avgiften ar uppdelad pé olika avgiftsklasser (trappsteg) beroende p4
serveringsstéllets rsomsattning (foregdende &r) av alkoholdrycker. Tillsynsavgiften gallande de
med tobakstillstédnd tas ut som en fast avgift.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse

Forslag till beslut pa sammantridet

Ordféranden Danief Jensen (KD): Socialndmnden foresldr kommunfullméaktige att anta taxor
enligt alkohollagen (2020:1622) samt tobakslagen och liknande produkter (2018:2088) for 2022
enligt foreliggande forslag.

Beslutsgéng
Ordféranden frdgar pa forsiaget och finner att socialndmnden bifaller detta.

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige

Jus(7qp_gfz_s sfgn Utdragsbestyrkande
MWV_p L
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseférvaltningen 2021-11-10

ARENDE 15 Dnr KS 2021/552

Dalslands miljo- och energiférbunds taxor 2022

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att

1. faststélla férslag till 7axa for offentlig kontroll enligt livsmedels- och foderlagstiftningen att
galla fr&n och med 1 januari 2022. Beslutet innebér att taxan kvarstdr pd samma niva som
ar 2021.

2. faststalla forslag till Taxa for provning och tillsyn inom miljobalkens omrdde att gélla fran
och med 1 januari 2021. Beslutet innebar att taxan kvarstdr pd samma nivé som ar 2021.

3. faststélla forslag till Taxor for prévning och tillstdnd enligt strdlskyddslagstiftningen samt
tillsyn enligt lagen om sprangémnesprekursorier att galla frdn och med 1 januari 2022.
Beslutet innebér att taxan kvarstdr p& samma nivd som &r 2021.

Sammanfattning av arendet

Direktionen i Dalslands miljo- och energiférbund beslutade 2021-10-07, § 24, att
rekommendera kommunfullmaktige i respektive kommuner att fatta beslut om en férlangning
av forbundets nuvarande taxor att gélla intill dess direktionen fattar beslut om taxor for ar 2022
och framat.

Beslutsunderlag

e Dalslands miljo- och energiférbund beslut 2021-10-07, § 24.

o Forslag Taxa for offentlig kontroll enligt livsmedels- och foderlagstiftningen

e Forslag Taxa for prévning och tillsyn inom miljobalkens omréde

 Forslag Taxor for prévning och tillstdnd enligt strélskyddslagstiftningen samt tillsyn enligt
lagen om sprangamnesprekursorier

o Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.

e Arbetsutskottets beslut 2021-11-02, § 374.

e Kommunstyrelsens beslut 2021-11-03, § 255.

BILAGOR
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsen 2021-11-03 30
§ 255 Dnr KS 2021/552

Dalslands miljo- och energiforbunds taxor 2022

Kommunstyrelsens forslag till besiut
Kommunfullmaktige beslutar att

1. faststalla forslag till Taxa fr offentlig kontroll enligt livsmedels- och foderlagstiftningen att
gilla frdn och med 1 januari 2022. Beslutet innebér att taxan kvarstdr pd samma nivd som
ar 2021.

2. faststélla forslag till 7axa 76r prévning och tillsyn inom miljdbalkens omréde att galla frén
och med 1 januari 2021. Beslutet innebér att taxan kvarstdr pd samma nivd som ar 2021.

3. faststélla férslag till Taxor for prévning och tillstdnd enligt strdlskyddsiagstiftningen samt
tillsyn enligt lagen om sprangamnesprekursorier att gélla fran och med 1 januari 2022.
Beslutet innebér att taxan kvarstdr pd samma niva som &r 2021.

Sammanfattning av drendet

Direktionen i Dalslands miljo- och energiférbund beslutade 2021-10-07, § 24, att
rekommendera kommunfullméktige i respektive kommuner att fatta beslut om en férldangning
av férbundets nuvarande taxor att gélla intill dess direktionen fattar beslut om taxor fér &r 2022
och framat.

Beslutsunderlag

Dalslands miljo- och energiférbund beslut 2021-10-07, § 24.

Forslag Taxa for offentlig kontroll enligt livsmedels- och foderlagstiftningen

Férslag Taxa for provning och tillsyn inom miljébalkens omréde

Férslag Taxor for prévning och tillstdnd enligt strdlskyddslagstiftningen samt tillsyn enligt
lagen om spréngamnesprekursorier

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse.

Arbetsutskottets beslut 2021-11-02, § 374.

Forslag till beslut p& sammantréadet
Ordféranden Morgan E Andersson (C): Bifall till arbetsutskottets férslag enligt féljande:
Kommunfullmaktige beslutar att

1. faststalla forslag till 7Taxa fér offentlig kontroll enligt livsmedels- och foderlagstiftningen att
gélla fr8n och med 1 januari 2022. Beslutet innebar att taxan kvarstdr pd samma nivé som
ar 2021.

2. faststélla forslag till 7axa 76r prévning och tillsyn inom miljébalkens omradde att galla frén
och med 1 januari 2021. Beslutet innebar att taxan kvarstdr pd samma nivd som &r 2021.

3. faststélla forslag till Taxor for provning och tillstdnd enligt strdlskyddsiagstiftningen samt
tillsyn enligt lagen om spréngémnesprekursorier att galla frdn och med 1 januari 2022.
Beslutet innebér att taxan kvarstar pd samma nivd som ar 2021.

Beslutsgdng
Ordférande fragar pa forslaget och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justerandes sign _
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MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-11-02 26
§ 374 Dnr KS 2021/552

Dalslands miljo- och energiforbunds taxor 2022

Arbetsutskottets forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att

1. faststélla forslag till 7axa for offentlig kontroll enligt livsmedels- och foderlagstiftningen att
gélla frdn och med 1 januari 2022. Beslutet innebar att taxan kvarstar pd samma niva som
ar 2021.

2. faststalla férslag till 7axa for provning och tillsyn inom miljobalkens omrade att galla fran
och med 1 januari 2022. Beslutet innebér att taxan kvarstdr pd samma niva som &r 2021.

3. faststélla forslag till Taxor for provning och tillstdnd enligt strdlskyddsiagstiftningen samt
tillsyn enligt lagen om sprangamnesprekursorier att galla frdn och med 1 januari 2022.
Beslutet innebér att taxan kvarstar pd samma niva som ar 2021.

Sammanfattning av drendet

Direktionen i Dalslands miljé- och energiférbund beslutade 2021-10-07, § 24, att
rekommendera kommunfullmaktige i respektive kommuner att fatta beslut om en férlangning
av forbundets nuvarande taxor att galla intill dess direktionen fattar beslut om taxor for ar 2022

och framat.

Beslutsunderlag

Dalslands miljé- och energiférbund beslut 2021-10-07, § 24.

Forslag Taxa for offentlig kontroll enligt livsmedels- och foderlagstiftningen

Férslag Taxa for prévning och tillsyn inom miljobalkens omréde

Férslag Taxor for provning och tillstdnd enligt strdiskyddslagstiftningen samt tillsyn enligt
lagen om spréangamnesprekursorier

¢ Kommunstyrelsefdrvaltningens tjansteskrivelse.

e o o @

Forslag till beslut pa sammantradet
Ordféranden Morgan E Andersson (C): Kommunfullmé&ktige beslutar att

1. faststalla forslag till 7Taxa for offentlig kontroll enligt livsmedels- och foderlagstifiningen att
gélla frAn och med 1 januari 2022. Beslutet innebér att taxan kvarstdr pd samma nivd som
ar 2021.

2. faststilla forslag till Taxa for provning och tillsyn inom miljobalkens omrdde att gélla frén
och med 1 januari 2021. Beslutet innebar att taxan kvarstar pd samma nivd som ar 2021.

3. faststélla forslag till Taxor for prévning och Lillstand enligt strélskyddsilagstiftningen samt
tillsyn enligt lagen om sprangdmnesprekursorier att galla fr&n och med 1 januari 2022.
Beslutet innebéar att taxan kvarstdr pd samma nivd som ar 2021.

Beslutsgdng

Ordféranden frégar pa forslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detta.

Q
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Tjansteskrivelse

KOMMU N Datum Diarienummer Sida

‘Trl MELLE RUDS Kommunstyrelseférvaltningen

2021-10-21 KS 2021/582 1(1)

Kommunfullmaktige

Dalslands miljo- och energiférbunds taxor 2022

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att

1.

faststalla forslag till 7Taxa fBr offentiig kontroll enligt livsmedels- och foderiagstiftningen att
gilla fr&n och med 1 januari 2022. Beslutet innebér att taxan kvarstdr pd samma nivé som
ar 2021.

faststalla forslag till 7axa for provning och tillsyn inom miljobalkens omrdde att galla frén
och med 1 januari 2021. Beslutet innebar att taxan kvarstdr pd samma nivd som ar 2021.

faststalla forslag till Taxor for provning och tillstand enligt strdlskyddslagstiftningen samt
tillsyn enligt lagen om sprangémnesprekursorier att gélla frdn och med 1 januari 2022.
Beslutet innebér att taxan kvarstdr pd samma nivd som ar 2021.

Sammanfattning av drendet

Direktionen i Dalslands miljo- och energiférbund beslutade 2021-10-07, § 24, att
rekommendera kommunfullmaktige i respektive kommuner att fatta beslut om en férlangning
av forbundets nuvarande taxor att glla intill dess direktionen fattar beslut om taxor for ar
2022 och framat.

Beslutsunderiag

Dalslands miljo- och energiférbund beslut 2021-10-07, § 24.

Forslag Taxa for offentlig kontroll enligt livsmedels- och foderlagstiftningen

Férslag Taxa fér provning och tillsyn inom miljobalkens omrade

Férslag Taxor for provning och tillstdnd enligt stralskyddslagstiftningen samt tillsyn enligt
lagen om sprangamnesprekursorier

Karl Olof Petersson
Kommunchef

Beslutet skickas till
Dalslands miljo- och energiférbund

Postadress
Melleruds kommun

Kommunstyrelseférvaltningen

464 80 MELLERUD

Besoksadress Telefon Bankgiro
Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
E-post Webb Organisationsnummer

kommunen@melierudfs 2 www.mellerud.se 212000-1488



Ingrid Engqvist

Fran: Dan Gunnardo

Skickat: den 21 oktober 2021 09:31

Till: Ingrid Engquvist; Ulrika Thorell; anett.isaksson@dalsed.se;
'marianne.martinsson@fargelanda.se'

Kopia: Marie Johansson; Morgan E. Andersson; per.eriksson@bengtsfors.se

Amne: Miljé- och energiférbundets taxor

Bifogade filer: DMEF 2021-10-07, § 24 - Skrivelse medl.kommunerna, taxor 2022.pdf

Hej

Vill be er att formedla direktionens rekommendation nedan i er organisation.

Med anledning av att virdkommunerna vill férséka nd en samsyn avseende férbundets taxor 2022 och framét, sé
kommer KF i respektive kommun sannolikt inte hinna faststdlla nya taxor fér férbundet innan drsskiftet. Direktionen
har dérfor beslutat rekommendera virdkommunernas KF att fatta beslut om en férldngning av férbundets
nuvarande taxor att gdlla intill dess direktionen fattar beslut om taxor for ar 2022 och framat.

Jag bifogar protokolisutdrag avseende direktionens beslut/rekommendation.

Med vanlig halsning

Dan Gunnardo

Forbundschef

Dalslands miljé- och energiférbund
Mail: dan.gunnardo@dalsland.se
Tfn. 0709832550
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 10

Sammantradesdatum

2021-10-07

DMEF § 24
Skrivelse till medlemskommunerna

Direktionens beslut

Efter direktionens beslut om bordlaggning av arenden avseende
faststallande av taxa miljébalken, taxa sprangamnesprekursorer och
taxa stralskydd, §§ 21-23, och som en féljd av dessa, beslutar
direktionen att tillskriva medlemskommunerna med rekommendation
att respektive kommun fattar beslut om en férlangning av nuvarande
taxor att galla intill dess direktionen fattar beslut om taxor for ar
2022. Beslutet géller dven for taxa livemedelskontroll.

Arendet

Med anledning av att nya taxor sannolikt inte kommer att hinna
faststailas i respektive kommuns fullméktige innan arsskiftet 21/22,
sa behéver nu gallande taxor tillampas efter arsskiftet. Diskussion
fors kring en sadan hantering.

Forslag till beslut pd sammantridet:

Ordféranden Morgan E Andersson foreslar att direktionen

tillskriver medlemskommunerna med rekommendation att respektive
kommun fattar beslut om en férlangning av nuvarande taxor att
gilla intill dess direktionen fattar beslut om taxor fér ar 2022.
Férslaget galler aven for taxa livsmedelskontroll.

Beslutsgdng:
Ordféranden fragar pa forslaget och finner att direktionen bifaller
detta.
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA

Kommunstyrelseforvaltningen 2021-11-10

ARENDE 16 Dnr KS 2021/592

Avsiagelse av samtliga fortroendeuppdrag

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att Youseff EI-Ghoul (MP) befrias fran samtliga fortroendeuppdrag.

Sammanfattning av drendet

Youseff EI-Ghoul (MP) har den 25 oktober 2021 avsagt sig samtliga fértroendeuppdrag
(ledamot i arvodesberedningen, ledamot i kommunstyrelsen, ersattare i kommunstyrelsens
arbetsutskott, ersattare i krisledningsnamnden. erséttare i socialndmnden och ersattare i
valberedningen).

Beslutsunderiag

¢ Youseff EI-Ghouls avsagelse.
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Avsdgelse av uppdrag

Undertecknad onskar harmed [amna samtliga uppdrag som jag valts till av Melleruds
kommunfullmaktige.

Mellerud den 25 oktober 2021 MELLERUDS KOMMUN
Kommunstyrelsekoitoret
7021 -10- 26
Diarienr Diarieplanbeteokn.
Yusef EI-Goul
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Kommunstyreiseforvaltningen 2021-11-10

ARENDE 17

Nytillkomna medborgarforslag

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Inldmnad av Besvaras av
Medborgarforslag om att lagga en Fredrik Norgren, Kommunstyrelsen
halvmeter med grus eller kolstybb Mellerud
bredvid gang- och cykelbanan runt
golfbanan.
Dnr KS 2021/572
Medborgarférslag om kommunalt bidrag  Elin Andersson Borssén, Kommunstyrelsen
till cykel till medborgare som dnskar Mellerud
cykla i stéllet for att ta bilen.
Dnr KS 2021/594

Beslutsunderlag

» Medborgarforslag.
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Medborgarférslag Mellerud 2021-10-15

Jag 6nskar lamna ett férslag som rér gang och cykelbanan runt golfbanan
Mitt forslag ar att ldgga en halvmeter med grus eller kolstubb bredvid befintlig asfait.

For oss som vill kunna springa det varvet s3 &r det valdigt mycket mjukare och
skonsammare mot knan och leder om det ar ett annat underiag &n asfalt.

Det finns redan befintlig belysning, s8 varvet runt skulle ga att utnyttja hela aret for
I6pning.

Nedan &r ett forslag hur det skulle kunna se ut samt en kart bild pa 6nskad strackning.

Det ar ca 5km

Avs ,Z// //’ /5/ 2
Fredrik Norgren ,{ /@7 /f /,, 47 f/’ /c 2,

norgren88@gmail.com /

0767601137
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