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Socialnamnden

Socialforvaltningen manadsrapport avseende verksamhet per maj
manad 2025

I denna rapport finns Socialférvaltningens maluppféljning samt verksamhetsstatistik
sammanstalld i en rapport med kommentarer och kortare analyser frdn tjanstemannasidan
for att ge en tydlig bild av verksamhetens utveckling.

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Socialférvaltningen

E-post Webb Organisationsnummer
464 80 MELLERUD

socialnamnd@mellerud.se www.mellerud.se 212000-1488
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Antal framtagna nya aktiviteter
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Vard och Omsorg
Alla sarskilda boenden har anhérigtraffar under varen.

Stod och Service har under april manad haft utbildning kring LSS som lagrum och
begransningsdtgarder. Vi har dven haft utbildning kring pedagogiska metoder sdsom LAB,
Perma och Katkit. Verksamheten arbetar vidare med struktur, aktiviteter och den dagliga
planeringen for varje brukare. P3 korttids har vi dven arbetat med en lekfull miljé béde ute
och inne. P3 boendesidan har vi startat upp Teamtraffar samt munhalsoombud.
Verksamheten genomfor sina husméten och planerar olika aktiviteter bdde gemensamma
och individuella infér sommaren.

Maj:

Stod och service har under maj manad tagit fram en sommarplanering med gemensamma
aktiviteter och traffpunkter fér malgruppen. Introducerat sommarvikarier pd enheterna och
haft en introduktionstraff med genomgdng av bland annat lagstiftning, dokumentation
samt tydliggérande pedagogik.

IFO inga nya aktiviteter i maj manad. Fokus pd pdgdende inférandeprocess Backa
Barnet samt pagdende arbete med revidering av styrdokument utifrdn ny
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lagstiftning. Startat upp arbetsgrupp for att fa till flodet med insatser—
brottsférebyggande arbetet- SSPF- insatser - uppféljning (ISU)

Vard och omsorg inga nya aktiviteter under maj. Verksamheten p& Alvan rullar pd och s8
dven aktiviteter ute p8 sirskilda boenden. Specialistunderskoterskorna p& Angenés har
kommit i gédng bra med aktivitetsrum och nu har dven hénorna flyttat in infor sommaren
vilket &ar en aktivitet i sig att skota. Detta rullar pd varje avdelning under sommaren.
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En hallbar organisation rustad att mota

framtiden

[ # Antal insatser utan bistandsbeslut ska 6ka ]

RAD OCH STOD 2024 -2025

+ For att fa en mer detaljerad bild av vart
arbete har vi under 2025 borjat utveckla
var statistikredovisning. Tidigare
rapporterades endast det totala antalet
genomforda Rad- och stédsamtal, men
nu arbetar vi med att specificera
insatserna utifran metod och aktivitet.
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Melleruds kommun har ett brett utbud av insatser och aktiviteter inom IFO s
Oppenvardsenhet, bade individuellt och i grupp. Vi arbetar aktivt med att fa till information
om vdra insatser p& var hemsida. Vi invéntar SDK for att dven kunna oka var tillganglighet
pd insatser digitalt. En tillsatt arbetsgrupp Dalsland for att kartldgga vilka ej behovsprévade
insatser vi kan erbjuda och samverka kring.

e Motiverande Samtal (MI) — R&d- och stédsamtal

e FFT (Funktionell familjeterapi)

e PYC (Parenting Young Children) — For foraldrar med barn 1-6 8r

e Samtal om frihet

e Samtal om vald

e A-CRA — Missbruksbehandling fér ungdomar

e HAP/CPU - Behandling vid haschmissbruk (ungdomar/unga vuxna)
e Kriminalitet som livsstil

e ABC foraldragrupper

e RePulse — kommit igdng i mars manad
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E Enheter som har borjat schemaldgga i Konvoj E Ej paborjat

Stéd och service har arbetat med sommarschemat. Verksamheten samplanerar dver flera
enheter for att tillvarata medarbetarnas kompetenser och att hantera évertalig tid.

Fagerlids sarskilda boende och Fagerlids korttidsenheter har gétt in i Konvoj pa s& sétt att
ett grundschema ar gjort som galler fram till sommarsemestern ar slut. Det har gjorts med
det verksamhetsnara stédet och schemaldggare frdn bemanningsenheten. De lar sig
efterhand och ska snart pdbdrja hostens schema. En schemagrupp ska involveras da det
just nu mest ar fackliga som &r delaktiga.

Mycket mer av schemalaggningen gdrs nu ute i verksamheterna och det &r lite mer
tidskravande a@n tankt men férhoppningen ar att det ar i upplarningsfasen. For att
ytterligare battre hantera éverskjutande resurstid har alla sabo gemensamt tagit
fram och borjat arbeta efter en rutin dar det finns ett antal arbetsuppgifter att vélja
pd “Rutin for arbete vid obokade resurspass” istéllet fér att man bara gar utéver pa
sin avdelning. Det kan ex. vara att géra en webutbildning, borja med &rs stad, g
introduktion pd en annan avdelning mm.

Avtal for helgtjanstgoring ar nu undertecknat av kommunal och vi kommer
framdver att kunna fortsatta att bemanna med denna tjanstgoéringsform dar det
kan vara lampligt.
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Att vi tillvaratar digitaliseringens
mojligheter
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[ Valfardsteknik [ Digital tillganglighet
[ Automatiserade processer Digital mognad i organisationen

Totalt antal nya digitala |6sningar/verktyg

Overgripande: mycket tid har lagts p& utformande av struktur fér IT samverkan framét och
hur sociala omrédet beh6ver forhélla och organisera sig till detta. Vagvalet for Mellerud
togs 4 juni och arbete pdgdr med att tydliggora hur samarbete pé de olika nivéerna
behoéver utformas for att detta ska fungera pd basta majliga satt. En struktur for
digitaliseringsrdd kommer behdvas utformas inom sociala omraddet for att “docka i “den
struktur som finns uppbyggd

Sociala omrddet Mellerud-Bengtsfors ar pilot for att hitta en struktur for
informationssékerhet arbete som leds av dalslandsgemensam
informationssakerhetsstrateg. Enhetschef pd administrativa enhet samt systemf6rvaltare
ingdr i denna arbetsgrupp dar man nu borjar landa i vilka arbetssatt och rutiner som
behover falla pd plats i detta.

Vagval for kommunerna framét gallande Millenium p&gdr pd 6vergripande nivad. En
workshop med kommundirektorer, socialchefer och utbildningschefer planeras for till
september. For sociala omrddet innebar detta arbete med att forbereda for hantering i
nuvarande vardinformationsmiljo SAMSA fram tills vagvalet ar klart.

Arbete pdgdr med handslagets olika initiativ, saker digital kommunikation och digital post
har kommit langst, upphandling p&gar for digital post. Vi har anslutit till tre nya initiativ,
bland annat gemensam informationsforsorjning for ekonomiskt bistdnd (GIF). Detta syftar
till att etablera en sammanhallen informationsférsdrjningsforméga fér kommunerna och
ersatta den befintliga tjansten SSBTEK. GIF kommer kunna hantera manga fler
informationsmangder fran fler uppgiftslamnare for att ansékan om ekonomiskt bistdnd ska
vara s& komplett som majligt
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Valfardsteknik: Stdd och service anvander de digitala hjélpmedel som redan finns i
verksamheten som bland annat Memoplaner och olika planerings och fortydligande appar
for kognitivt stod.

Nu inférs GPS klocka (mobilt trygghetslarm) utifrdn Forskrivning av personliga hjalpmedel i
socialtjansten. Forst ut att testa ar Solbacken i Bengtsfors som provar tekniken och hur
man ska hantera nar det larmar mm. De provar for tvd brukare. Nar de testat sjalva
tekniken kan vi bredd inféra mer.

All digital teknik &r installerad pd Skallerudshemmet. Hotell I3s, lédkemedelsskap,
trygghetslarm och skalskydd (tag system)

Digital tillganglighet:

IFO - pdborjat ett fatal arende i maj manad med medborgartjdnsten — E anstkan ek.
bistdnd. Skarpt lage i juni mdnad. Uppdaterad information p& kommunens hemsida. Det
innebar att kommuninvdnare har lattillganglig information och kommunikation till ansvarig
handlaggare, tillgdng till sitt arende och beslut.

Automatiserade processer:
IFO- Medborgartjansten —E ansokan ek. Bistand ar en automatiserad process i
verksamhetssystemet Life Care, effektiviserar och kvalitetssakrar handlaggningen.

Digital mognad i organisationen

Rutin och uppdragsbeskrivning for digitala coacher har tagits fram for att
tydliggéra rollen. Mélet &r att ha digitala coacher brett i hela kommunen.
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Att vi har en valfungerande

introduktion

[ #Andel fullféljda uppfdljningssamtal ]
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Av dret 15 nyanstéllda medarbetare under perioden januari till april har 9 st
uppféljningssamtal genomforts.

HR i Mellerud och Bengtsfors har tillsammans med forvaltningsledningen tagit fram
en process och checklistor for introduktion av nya chefer som under maj
presenterats till KLG i bdda kommunerna. Materialet kommer inforlivas i
introduktionsprocessen for bada kommunerna.

Maj:

Metodrum som en del i introduktionen inférdes infor denna sommar. Vara vikarier
har kunnat tréna i tvd olika iordningsstéllda rum pd Angends under ledning av tre
erfarna underskoterskor. Vi hade hoppats pa att fler skulle ta tillféllet i akt men de
som har varit dar har varit valdigt ndjda.

8 nya handledare blev fardigutbildade i maj inom SoS och VoO. De har gatt steg 1
och steg 2 med stéd av aldreomsorglyftet. Handledare i verksamheterna ar en
valdigt viktig roll for var kompetensforsorjning for att kunna ta emot och handleda
blivande underskéterskor. De kan @ven ha en viktig roll i mottagandet av nya i
vardyrket.
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Att vi kompetensutvecklar

#Antal medarbetare som genomfort
vardegrundsutbildningen

Medarbetare som genomfort vardegrundsutbildning
2024

E Genomforda MPlanerade

Vardegrundsutbildningen med Egon Rommedahl ar nu genomférd. Det har varit
en valdigt uppskattad utbildning. Pa juni mdnads heldag for chefer och
nyckelpersoner holl Rebecca Kurlberg i formiddagen. Vi fick d& tréana pé olika
ovningar som hon och Egon tagit fram for att cheferna ska kunna fortsatta arbeta
med véardegrundsfragor i sina egna verksamheter. Varje ledningsgrupp fick ta

fram en plan for hur arbetet ska tas vidare till hdsten for att sakerstalla att det
lever vidare.
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Verksamhetsstatistik Individ och Familjeomsorg 2024 /2025

Barn och Unga
Anmadlningar |Pdgdende Arvoderade Arvode Kontrakt. Bistand
Unga utredningar familjehem Vardnadsoverflytt | familjehem HVB/SIS | 6ppenvard
Jun-24 62 68 23 7 7 4 60
Jul 24 62 24 7 6 3 62
Aug 14 51 23 8 6 3 67
Sept 36 55 22 9 6 2 73
Okt 42 58 23 9 6 3 74
Nov 33 53 23 9 6 3 66
Dec 45 58 23 9 6 3 69
Jan-25 52 58 23 9 6 3 66
Feb 67 73 24 9 6 2 70
Mar 37 66 26 9 5 1 63
Apr 43 74 26 9 5 2 79
Maj 31 74 27 9 5 2 72
"o —~ B — N
/ N——

* | graferna visas 2025-ars utfall i den bla kurvan och 2024-ars utfall i Orange

Kommentar:

Antalet orosanmalningar minskat men antal utredningar kvarstdr maj manad varav 23 utredningar av dessa

har avslutats vid manadsskiftet maj/juni. Inga férseningar gallande lagstadgad tid, forhandsbedémning (14

dagar) samt utredningar (4 manader).

En placering HVB/SiS omfattande vardbehov § 3 LVU kvarstar samt en tillféllig placering/kortidsvistelse inom

kommunens verksamhet under maj ménad. Den tillfélliga placeringen/kortidsvistelsen avslutades 2025-06-09.
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Vuxna
Ekonomiskt HVB/SiS/
bistand Anmadlningar |Skyddat Bistand Kontakt-
hushall Vuxna boende Oppenvard |Boendestod | person SolL
Jun-24 67 9 1 18 27 11
Jul 64 10 1 15 28 11
Aug 58 1 1 14 32 11
Sept 57 3 1 14 32 7
Okt 62 3 1 14 32 11
Nov 67 9 2 16 34 11
Dec 70 6 2 16 37 7
Jan-25 67 3 1 11 35 7
Feb 72 7 1 13 32 7
Mar 63 7 1 7 31 11
Apr 69 10 2 10 32 9
Maj 73 11 1 11 31 9
./\‘/ _ ,\/ \/\
=/ . WA

* | graferna visas 2025-ars utfall i den bla kurvan och 2024-3rs utfall i Orange

Kommentar:

Bistandshushallen okat ndgot jamfért med april manad, behdver foljas ytterligare ndgon ménad da
det kan diffa vid bokféring av utbetalning vid manadsskiftet. Bistdndsbeslut pa
Oppenvardsvardsinsatser ligger detta ar runt 11 pdgdende arende, fokus framdver pd enheten ar att
arbeta mer uppsdkande och med tidiga ej behovsprévade forebyggande insatser. En placering

kvarstdr p& behandlingshem dar planering &r avslut for att pabdrja 6ppna vardformer fran och med

2025-06-24.
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VARD OCH OMSORG
Maj:
Frdn och med 19 maj ar tva platser frilagda pa Fagerlids korttidsenheter. Korttiden har nu 12
platser. Det pagdr en intensiv sommarplanering infér sommarsemester som i r startar 9 juni i
och med det nya beslutet om 2 av 3 i tjanst. Sommaren ser mycket battre ut i verksamheterna
aven om det likt tidigare 3r fattas ndgar vikarier i hemtjansten (men det ser battre ut an pa flera
ar enligt enhetscheferna). KPV har en mer anstrangd sommar an tidigare och har behévt ta in
bemanningsforetag.
Hemtjanst Sabo
Antal Antal timmar
Antal Antal Brukartid plus | beviljade dubbel- Antal korda Beldaggning Beldggning
vardtagare trygghetslarm | restid timmar bemanning mil sabo korttid
Juni-24 413 337 8559 6708 514,5 9218 93% 80%
Juli 416 338 8390 6735 501 8 577 93% 81%
Aug 416 344 8364 6717 743 8 382 91% 82%
Sept 410 343 8310 6761 833 9671 96% 79%
Okt 409 337 8332 6949 962 8 209 98% 74%
Nov 412 337 8155 6163 514 8 302 97% 78%
Dec 409 337 8364 6689 726 8690 98% 70%
Jan-25 403 339 8436 6275 706 8662 96% 70%
Feb 413 343 7718 5868 651 8071 93% 84%
Mars 414 345 8106 6517 702 8435 94% 96%
Apr 408 343 8079 6237 505 8161 95% 96%
Maj 420 348 8490 6844 452 8045 94% 98%
— — So= /-f
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* | graferna visas 2025-ars utfall i den bla kurvan och 2024-3rs utfall i Orange

Kommentar

Det har varit lite hogre belaggning pa korttiden de senaste tre manaderna.
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Verksambhetsstatistik 2024/2025 STOD OCH SERVICE
Maj: Fortsatt arbete med sommarplanering. Planerat for verkstéllighet av beslut om att avveckla
Bl&klintens barn och ungdomsboende. Samverkan med IFO géllande extra verkstéllighet av ett
korttidsbeslut barn. Har under maj manad haft politiker besok p& daglig verksamhet
Boende Vuxna | Boende barn Verkstallda Utforda Utforda Personlig Personlig
verkstallda Verkstallda Verkstallda beslut Daglig timmar timmar assistans assistans
beslut beslut dygn Korttid verksamhet ledsagning avldsarservice Egen regi Extern regi
Jan-24 43 2 8 53 83 0 4 7
Feb 38 2 39 55 69 4 4 7
Mar 43 2 25 55 62 0 4 7
Apr 44 2 24 55 72 0 4 7
Maj 44 2 29 55 73 0 4 7
Jun
Jul
Aug
Sept
Okt
Nov
Dec
Jan

Kommentar: Statistiken ligger stabilt men vi ser en 6kning inom daglig verksamhet dar vi for
narvarande har 4 beslut som pd sikt &r pd vdg in. Dock onskar fler av dem placering pa externa
platser
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Kontrollkort Maj

Kontrollpunkt Gransvarde Utfall Analys Status

Hoga kostnader LSS-drende, kopt vard,
ekonomiskt bistand, inhyrd personal
samt personalkostnader hemtjansten.

- 500tk
* Utfall Ekonomi avvikelsre -414 tkr

* Sjuktal 10% --- Saknas fran rapport av hr --

7
* Personalomsattning 12% 9% f--—-
LB B

Andel Heltid 70% 74%

159
Andel timanstéllda . A) . -
snitt pa helar

Overtidskostnader 1,6% 1,14% R '
Kopt vard Mellerud: Budget -1 357 tkr Hoga kQStnader f9r '
institutionsplaceringar barn och unga.
Forsérjningsstod Mellerud: Budget =721 tkr — ‘
Tanja Mattsson Agneta Soqvist

Socialchef Verksamhetschef Stab och administration
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