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1. Inledning 

Melleruds kommun har goda förutsättningar att bedriva en kvalitativ verksamhet för barn- och 
ungdomar, verksamheten har höga ambitioner med fokus på ungdomsinflytande samt det 

strategiska arbete som bedrivs för att nå grupper som är i behov av särskilda insatser. 

Genom en alltmer föränderlig omgivning, globalisering, digitalisering och högre krav utmanas 
Melleruds kommun att forma sin verksamhet efter de förändringar som sker av likväl omvärlds- 

som närvärldsfaktorer. I det arbetet är kunskapen och idéerna hos barn och ungdomar ovärderlig. 
Ambitionen med riktlinjen är att skapa en så god samverkan kring barn- och ungdomsfrågorna 

att alla barn och unga i Tanums kommun ges bästa möjliga förutsättningar till delaktighet, 

inflytande och välmående.  
 

1.1 Syfte 

Riktlinjen för samverkansorganisation kring barn- och ungdomsfrågor i Melleruds kommun 

beskriver inriktningen för det samlade ungdomsarbetet i kommunen. Riktlinjen beskriver det 

barn- och ungdomsriktade arbete som bedrivs utöver förvaltningarnas grunduppdrag och anger 
vilka områden som särskilt behöver utvecklas samt vilka grupper som ska prioriteras. 

Riktlinjen gäller för det förvaltningsövergripande arbetet kring barn- och ungdomsfrågor samt det 
samverkansarbete som sker på förvaltning- och verksamhetsnivå. 

 

2. Allmänna utgångspunkter  

Enligt Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd (SOSFS 2011:9) om ledningssystem för 

systematiskt kvalitetsarbete 4 kap 2 - 4 §§ ska ledningssystemet säkerställa att det finns rutiner 

och riktlinjer som tydliggör processer och rutiner där extern samverkan behövs. Väl utvecklad 
samverkan med andra myndigheter och samarbetsparter ska eftersträvas och ske utifrån den 

enskildes behov.  
 

2.1 Alkohol-, narkotika- och dopingstrategi (ANDT) 

Enligt 3 kap 7 § SoL ska Socialnämnden arbeta för att förebygga och motverka missbruk av 
alkohol och andra beroendeframkallande medel. Regeringens samlade strategi för alkohol-, 

narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken syftar till att underlätta statens styrning av stödet 
inom ANDT-området, skapa bättre förutsättningar för samordning och samverkan samt att få till 

en samlad syn på de gemensamma faktorer som ligger bakom problemens uppkomst och deras 

lösningar.  
 

2.2 Rättighetsbaserat ungdomsperspektiv  

Beslut om unga ska bygga på kunskap om unga. För att integrera ett ungdomsperspektiv i 

Mellerud kommun ska modellen Rättighetsbaserat ungdomsperspektiv användas. Modellen 

utgår från sex komponenter som tillsammans ser till att ungas rättigheter tillgodoses med tydlig 
koppling till Barnkonventionen. Att arbeta utifrån ett rättighetsbaserat ungdomsperspektiv är ett 

sätt att öka ungas inkludering i de beslut som tas. Det är i sin tur ett sätt att stärka demokratin. 
Det är Myndigheten för ungdoms- och civilsamhällesfrågor (MUCF) som har tagit fram modellen 

i dialog med bland annat Barnombudsmannen.  
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3. SSPF Insats/Åtgärd 

SSPF är en modell för samverkan mellan skola, socialtjänst, polis och fritid, med fokus på 
samverkan kring ungdomar i riskzonen för kriminalitet och/eller drogmissbruk. Modellen har, i 

olika former, varit igång i Göteborg och Mölndal sedan 2007. Syftet med SSPF är att tidigt 
identifiera ungdomar i riskzon och snabbt och tillsammans sätta in insatser. Ett samlat och tidigt 

agerande antas ge en kraftfullare synergieffekt, vilket i sin tur motverkar de stuprörsproblem 

som riskerar ske när samverkan behöver ske mellan olika aktörer.  
 

3.1 Målgrupp  

Målgruppen är ungdomar, 12 – 21 år.  Det kan förekomma lägre åldrar vid undantagsfall.  

 

3.2 Hur får man en SSPF-insats? 

Det vanligaste är att en förälder, vårdnadshavare eller annan vuxen kontaktar någon av 

samverkansparterna i den operativa gruppen för att det finns en oro för ungdomen. Ju tidigare 
detta fångas upp desto bättre. Det kan exempelvis handla om: 

 

• Hög frånvaro från skolan. 

• Aggressivt beteende. 

• Vänner som begår brott. 

• Barnet eller ungdomen har begått ett brott själv. 

• Vänner som använder alkohol eller droger. 

• Barnet eller ungdomen har tagit alkohol eller droger själv. 

• Barnet eller ungdomen utsätter sig för risker, rör sig i olämpliga miljöer. 

• Barnet eller ungdomen saknar en positiv fritidsaktivitet. 

 
Det är sällan en ung person hamnar i kriminalitet eller drogmissbruk bara utifrån en orosaspekt, 

det krävs ofta flera. Illustrationen Ögat nedan visar vad de olika aktörerna kan identifiera som 
oroaspekter. 
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3.3 Samtycke 

För att samarbetet i SSPF ska fungera behöver förälder eller vårdnadshavare godkänna/samtycka 

till att sekretessen mellan myndigheterna bryts. Det är först då som de olika parterna och 
myndigheterna kan dela informationen om ungdomen för att skapa en helhetssyn över 

ungdomens livssituation.  

 
Om familjen tackar nej, finns ändå möjlighet att använda SSTF-teamet för konsultation under 

förutsättning att barnet/ungdomen och familjen avidentifieras.  
 

3.4 SSPF-Team  

I Melleruds kommun verkar en operativ SSPF-grupp bestående av representanter från skola, 
socialtjänst, lokalpolis och fritid. SSPF-gruppen träffas regelbundet och arbetet hålls samman 

genom en utsedd koordinator, men varje enskild samverkanspart ansvarar för att identifiera 
ungdomar i riskzon. SSPF-gruppen träffas 1 ggr/mån och vid behov.  

 

Behovet av samsyn och en gemensam problemförståelse är betydande för att samverkan ska 
kunna fungera på bästa sätt. En samsyn innebär inte att skillnaderna mellan olika professioner 

och deras uppdrag suddas ut, olikheterna är grunden och en styrka i samverkansteamet.  
Samsyn handlar om tillit mellan olika professioner, att ha en gemensam målbild av arbetet och 

gemensamma definitioner och begrepp. En framgångsrik samverkan kräver struktur och 

tydlighet när det gäller mål, rutiner, arbetsfördelning och målgrupp för samverkan.  
 

3.4 Styrgrupp SSPF 

Den operativa SSPF-gruppen leds av en styrgrupp vars främsta roll är att skapa förutsättningar 

för att gruppen kan utföra sitt uppdrag enligt SSPF-modellen. Styrgruppen verkar på uppdrag av 

respektive aktörs nämnd och består av avdelningschef skola, avdelningschef barn- och elevhälsa, 
avdelningschef kultur- och fritid, avdelningschef/enhetschef socialtjänst samt representant från 

polismyndigheten. Styrgruppen träffas 1 ggr/kvartal. 
 

 
 


