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1. Val av justerare: -
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2. Information frdn ungdomsradets Glenn Nordling 13.15 3
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3. Kort information fran respektive 4
verksamhet 13:30

4, Information fran norra Halso- och 13:50 5
sjukvardsndmnden

5. Uppféljning folkhdlsoavtal 2021 Glenn Nordling 14:00 6
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6. Uppfdljning lovaktiviteter 2021 Glenn Nordling 14:20 17
74 Ovriga &renden 14:50 18
Ordféranden

Folkhalsostrateg




MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA MHR

Kommunstyrelsekontoret 2022-02-07

ARENDE 2 Dnr
Information fran ungdomsradets sammantrade

Miljé- och hélsor&det informeras om formiddagens sammantrade med ungdomsradet.



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA MHR

Kommunstyrelsekontoret 2022-02-07

ARENDE 3 Dnr
Kort information fran respektive verksamhet

Respektive verksamhet som finns representerad i miljé- och hélsorddet, delger évriga om vad
som &r aktuellt och pd gdng inom sin verksamhet.



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA MHR

Kommunstyrelsekontoret 2022-02-07

ARENDE 4 Dnr

Information frén norra hélso- och sjukvardsnamnden

Representanterna frén halso- och sjukvardsnamnden, informerar om aktuella frdgor inom
namndens omrade.



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA MHR

Kommunstyrelsekontoret 2022-02-07

ARENDE 5 Dnr
Uppfoljning folkhdlsoavtal 2021

Folkhélsostrategen redovisar uppfdljningen av folkhalsoavtal 2021.
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Uppfoljning av samverkansavtal
avseende lokalt folkhalsoarbete 2021

mellan norra halso- och sjukvardsnamnden och
Melleruds kommun




Om uppfoljningen

Enligt det samverkansavtal som undertecknats av norra halso- och sjukvards-
nimnden och kommunen ska folkhalsoarbetet fgljas upp varje ar.

Det dr enbart de insatser som genomfoérts med gemensamma medel som ska
redovisas.

Uppfoljningen avser fyra olika delar; samverkansavtalet, nimndens mal och
inriktningsdokument (den del som avser folkhalsoradet), radets prioriterade
omraden samt folkhilsostrategens yrkesroll.

Besvara fragorna kortfattat och hdnvisa inte till eventuellt medsant material. Om det
finns ytterligare dokumentationer som genomforts inom ramen for
samverkansavtalet till exempel utviarderingar, si kan dessa skickas in tillsammans
med uppféljningen.

Uppfdljningen ska godkidnnas av folkhalsoradet och undertecknas av dess ordforande.
Darefter skickas uppféljningen till Koncernkontoret, Vastra Gotalandsregionen via
mail till agneta.eriksson@vgregion.se senast den 25 januari.

Den ekonomiska redovisningen redovisas i en separat excel-bilaga.
Om den inte 4r helt klar 25 januari kan den mailas separat till samma adress, dock

senast den 15 februari.



1. Samverkansavtal folkhalsa

X Precis som 2020 s& har Covid-19 och
dess konsekvenser bidragit till att
arbetet inom flera omradden blivit &n
mer behovsstyrt. Darmed har arbetet
ocksd blivit mer tydligt, systematiskt
och 13ngsiktigt.

| X O O Det finns tydliga syften och mé&t med
de insatser som gors och det gors
ocks3 uppfdljningar och enklare
utvarderingar.

X O O Melleruds kommun har sedan flera &r
tillbaka ett tydligt fokus pa barn och
ungas halsa.

d X O Att integrera folkhalsoperspektivet kan

nog ses som en vara framsta
uppgifter, det ar i alla fall en klar
ambition och ett standigt pdgdende
arbete.

| O O X Ett pdgdende arbete som gdr sakta
framat. Det &r inte enkelt och det ar
en bit kvar innan vi ar i mal med
detta.

| X | £ Melleruds kommun prioriterar alltid
| infiytande och delaktighet fran
berdrda malgrupper. Insatser
genomfors sd [dngt det &r majligt
tillsammans med och inte bara for
aktuella malgrupper.

Vardaktérernas samverkan i det lokala folkhilsoarbetet.

Stor delaktighet Mindre delaktighet
Primirvard 4 Z 1
Tandvard 4 3 2
Modravardscentral 4 3 2 1
Barnavardscentral 4 3 2 1
Ungdomsmottagning 4 3 2 1
Annan vardaktor 4 3 2 1



En familjecentral ar under upprittande och ddrav stor delaktighet fran ovan nidmnda aktorer

2. Namndens mal- och inriktning

Norra hélso- och sjukvardsndmndens Mal- och Inriktningsdokument ar vagledande
for vilka hdlsoframjande insatser som folkhalsoraden ska prioritera.

De uppdrag/aktiviteter som galler nu ar att skapa forutsattningar for:

- insatser i tidig alder

- insatser till barn och unga i syfte att frimja goda skolresultat

- frimja goda kost och fysisk aktivitet samt tandhélsa* (i alla aldrar) * = nytt for 2021
- minska/motverka bruk av alkohol, tobak, narkotika och doping

3. Folkhalsoradets prioriterade arbete

a) Beskriv kortfattat utgangspunkterna for folkhalsoradets arbete t.ex. planer, prioriteringar m.m.
Det lokala folkhdlsoarbetet tar sin utgangspunkt frdn de nationella folkhdlsomdlen, Agenda 2030,
Halso- och sjukvdrdsnamndens mal och inrikening, Kommunfullméktiges, ndmndernas och forvaltningarnas méj,
samt de prioriteringar som varje 8r gors av miljo- och hélsorddet. Utifrdn detta verkar rédet for att framja
livsvillkor och motverka ojamiikhet i hilsa. De insatser som har genomiorts 2021 har haft fokus pd att oka
forutséttningarna for att skapa goda livsvillkor, lika for alla. De prioriterade omrddena har
varit samma som under 2020,

s kontroll, inflytande och delaktighet - kopplat till Agenda 2030 mél 1, 2 och 8
o det tidiga livets villkor - kopplat tifl Agenda 2030 md/ 1,2,3,4,5,10 och 11
o levnadsvanor - kopplat till Agenda 2030 mél 3

b) Beskriv kortfattat radets insatser inom ramen for samverkansavtal folkhilsa for respektive
mal under aret.
Mal:
Kontroli, delaktighet och inflytande

Insatser:

Ungdomshuset Stinsen
KUR kommunala ungdomsradet

Sparet
Idégrupp Alvan

Ja Nej
Syftar malet till att utjimna skillnaderna i hélsa? O
Syftar maélet till att 6ka andelen elever med fullféljda studier? X O
Ar malet satt med utgdngspunkt pa prioriterade grupper? O
Har malgruppen haft inflytande och varit delaktiga i insatserna? X a
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5 S
IVilka ar de viktigaste effekterna (resultaten/lardomarna) av insatserna?

Ungdomshuset Stinsen &r en arena dar kommunen kan erbjuda ungdomar en meningsfull fritid, dar
de tillsammans med varandra och ihop med fritidsledare, kan delta i olika projekt och aktiviteter.
Ungdomshuset har haft dppet fyra vardagkvallar i veckan med ett besdksantal pd i snitt 40 ungdomar
per kvall. Fredagar har dock varit den mest valbestkta kvallen med upp till 80 bestkare. Speciella
arrangemang som till exempel Halloweenfesten lockade 155 besokare. Under 2021 har verksamheten
forsdkt att styra aktiviteter och dppethallande utifrdn gallande restriktioner, vilket sdklart har paverkat
verksamheten och gjort att allt fler utomhusaktiviteter genomforts. Ungdomshuset &r en arena som ger
kommunen mojlighet att bedriva paverkansarbete och pa ett inkluderande satt arbeta med f6ljande
folkhélsoomraden;

Demokrati och inflytande
Integration/inkludering
Drog- och brottsprevention
Fysisk aktivitet
Livskunskap

Jamstalldhet och jamlikhet
HBTQ

Det kommunala ungdomsradet (KUR) bildades 2011 och har sedan dess utveckiats till ett
betydelsefuilt rad, likstallt det kommunala pensionérsradet och funktionshinderrddet. Ungdomsrédet har
egna regelbundna méten, samt moten minst fyra ganger per ar med politikerna i miljo- och halsoradet.
Denna modell har varit framgangsrik for kommunen och ungdomsradet har genom &ren fungerat som
remissinstans och har ocksd med framgdng drivit igenom en mangd egna frégor som till exempel
upprattandet av utegym, PRIDE festivaler, mopedparkeringar och sdkra gdng- och cykelvagar.
Ungdomsradet fungerar ocksd som medarrangérer vid olika arrangemang pd ungdomshuset Stinsen,
Kulturbruket p& Dal, Dalsland center och det kommunala biblioteket.

Spéret startade 2019 och &r en |&gtroskelverksamhet som syftar till att i samverkan samordna och
strukturera aktiviteter for mdlgruppen unga 16 — 29 r, som befinner sig 13ngt ifrdn studier eller arbete.
Det kan ocksé handla om elever i skolan som &r pd vég att tappa greppet om sina studier. Malet med
verksamheten ar att bryta negativa livsmdnster, skapa motivation och stétta individen i att ta sig vidare.
Med l3gtroskelverksamhet menas att deltagandet oftast &r frivilligt och att det inte stails ndgra direkta
krav pd motprestationer. Dock gors oftast individuella uppfdljningsbara éverenskommelser med
deltagarna. Utifran deltagarnas situation och behov kan stttning och hjalp ges direkt, eller genom att
slussa dem vidare till ratt instans. Malet &r att mota individen dar den &r och skapa tillitsfulla relationer.
Aven hdr har pandemin p8verkat, men verksamheten har under 2021 besdkts av 35 individer varav;

5 har kommit in pad praktikplats

8 har gétt vidare i ndgon form av arbete

1 har bérjat studera

5 har fatt hjdlp genom att slussats vidare till annan verksamhet inom kommunen

Idégrupp Alvan

Idégrupp Alvan &r en aktivitetsgrupp/fdrening bestdende av representanter fr@n
pensiondrsorganisationer och funktionshinderorganisationer (PRO, SPF, reumatikerféreningen,
horselskadades forening) och har som syfte att arrangera aktiviteter for pensionarer. Under 2021 har
gruppen inte varit s& aktiva pa grund av pandemin, men har and& genomfort nagra fa aktiviteter.
Gruppen har haft regelbundna moten for att diskutera och planera arrangemang som trots allt kunnat
genomforas under rddande pandemi. En aldremadssa ar under planering for genomférande 2022.

Medverkande aktorer:
Skola, socialtjanst, ungdomsmottagning, arbetsmarknadsenhet, Svenska kyrkan, studieférbund,
foreningsliv, lokala foretagare, pensionarsféreningar och funktionshinderféreningar
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Mal:
Det tidiga livets vifikor

Insatser:

Lokala BRA
Familjecentral
Foraldrastod
RESCUR

Kul pa hjul
Utbildningar

Syftar malet till att utjimna skillnaderna i hélsa?
Syftar malet till att 6ka andelen elever med fullfoljda studier?
Ar malet satt med utgdngspunkt pa prioriterade grupper?

Har malgruppen haft inflytande och varit delaktiga i insatserna?

12
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Lokala BRA omorganiserades 2020 vilket resulterat i att kommunen lyckats strukturera upp det
brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet pd ett battre satt. Idag finns styrgrupp,
beredningsgrupp och verksamhetsgrupp, som utifr8n ett 8rshjul arbetar med fragorna. Under 2021 har
arbetet handlat mycket om Medborgardialog, Medborgarlsfte, Lagesbild och att skapa en Atagandeplan
for 2022. Naringslivet har ocksd involverats i arbetet, vilket ses som mycket positivt.

Familjecentral ar ett pdgdende arbete i Mellerud och har p8gatt under hela 2021. Mycket arbete
kvarstdr men en lokal &r hittad och arbetsprocessen fortsatter med ambitionen att kunna inviga
familjecentralen under véren 2022.

Foraldrastod erbjuds i Mellerud. Vi har vi satt ihop ett ABC- team for att pa ett samlat satt kunna
erbjuda stod till intresserade foraldrar. Teamet bestér av utbildad personal fran forskola, BVC, IFO och
Svenska kyrkan. Under 2021 har det genomforts grupper valdigt sparsamt pa grund av Covid-19.
Teamet har darfor forsokt att stalla om och har darfor provat att genomfora digitala féraldrakurser,
vilket har upplevts positivt av bade ledare och deltagande forildrar. Som alternativ till fysiska traffar
kommer kommunen darfor erbjuda bade fysiska och digitala kurser framdver. P& kommunens hemsida
har vi arbetat fram och publicerat ett anmalningsformular dar foréldrar kan anmala intresse av att ga en
foraldrakurs. Planen &r ocksd att under 2022 utbilda fler personal i foraldrastod.

RESCUR har som madl att utveckla och férbattra barns sociala och emotionella larande och
resiliensfardigheter, att framja barns positiva och prosociala beteende och halsosamma relationer, att
framja barns psykiska halsa och valbefinnande, i synnerhet bland de som I6per risk for psykiska
problem, samt att forbattra barns skolengagemang, motivation och larande. En projektgrupp har
tillsatts for arbetet och under 2021 har gruppen fokuserat pd organiserade rastaktiviteter pa en av
kommunens F — 6 skolor. En socialpedagog har huvudansvar for aktiviteterna och arbetar med fysisk
aktivitet, trygghet och trivsel under rasterna. Alla i skolans elevhalsoteam har ocksa last boken
Elevhdlsa | praktiken, Hur gér vi? som utgdr frdn ledorden kunskap, trygghet och trivsel. Utifran tips
i boken har det skapats ett trygghetsteam pa skolan, bestdende av elevhalsan och de pedagoger som
arbetar nara barnen pa raster och fritids. Trygghetsteamet har ett ndra samarbete med elevradet for att
oka pa elevdemokratin och for att eleverna ska kanna att de ar med och paverkar sin skoltid. En
trygghetsenkat har ocksd genomforts pd skolan. Synliga resultat som kan ses med satsningen ar;

o flera larare tycker att barnen ar lugnare och gladare pd lektion nar de rort sig mycket pad rasten
e antalet incidentrapporter har minskat betydligt
¢ antalet konflikter har minskat avsevart, bade pa rast och lektionstid

Kul P3 Hjul konceptet genomfordes forsta gdngen sommaren 2021 i syfte att skapa mdéjligheter for
barn och unga att kunna aktivera sig under sommarlovet. En aktivitetsvagn inférskaffades och
utrustades med material for utelekar. Genom konceptet skapade vi méjlighet till ytterligare ferieplatser
an de som kommunen vanligtvis kan erbjuda. Via arbetsmarknadsenheten fick &tta ungdomar feriejobb
och tva handledare anstélldes for att stétta upp och arbeta ihop med ungdomarna. Under sommaren
besokte aktivitetsvagnen fyra utvalda platser inom kommunen. Insatsen togs emot valdigt positivt av
alla inblandade och blev ocksd uppmarksammat i media via radio och TV. En utveckling av konceptet
kommer att goras med planen att genomfdra insatsen sommaren 2022,

Utbildningar samt foreldsningar, seminarium och deltagande pd konferenser inom en rad omréden har
samordnats och genomfodrts for personal inom kommunala verksamheter bland annat skola, socialtjanst
och arbetsmarknadsenhet. Det har handlat om “Minska halsoskillnaderna”, "Valdsprevention”, Bryt
ensamheten”, Suicidprevention”, "Segregation”, "Sverige mot narkotika”, "Sociala risker”, "Erasmus
projekt”, "Barns basta i fokus”, "Vald i ungas relationer”, "Alkohol och Corona”, "Spel om pengar”,
"Kulturting”, "Platsutveckling”, "Platsvarumarke Mellerud”, "Filmkunskap”, “Forebygg.nu” och "Rad for

I3

framtiden”.

Medverkande aktorer:
Polis, skola, socialtjinst, Melleruds bostider, Nirhélsan, arbetsmarknadsenheten,
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Mal:
Levnadsvanor

Insatser:

Seniorer p& gym

Seniorbad

Falltrygghet och fallkkompetens
Halsocheck

Aktivitetsrundor och Bollkul
Vintercyklist

Fysisk aktivitet for dldre

Syftar malet till att utjimna skillnaderna i hélsa?
Syftar malet till att 6ka andelen elever med fullfoljda studier?
Ar mélet satt med utgdngspunkt pa prioriterade grupper?

Har mélgruppen haft inflytande och varit delaktiga i insatserna?

X X O K
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9
| Vilka ar de viktigaste effekterna (resultaten/lardomarna) av insatserna?

Seniorer pa gym och seniorbad &r en insats som syftar till att erbjuda méjlighet for dldre 65+ att
vara fysiskt aktiva. En populdr och dterkommande insats ar traning pad gym och vattengymnastik.
Insatsen har skett i samverkan med Radahallen sport- och friskvardcenter. Deltagarna har i grupp och
med reducerat pris fatt trédna pd gym och/eller tréna i bassang 10 ganger under ledning av en
instruktor, for att sedan sjdlva bestamma om de vill fortsatta trana pa egen hand, vilket ménga ocks3
har gjort. Covid-19 har sdklart pdverkat omfattningen av denna insats, men trots detta s3 har 25
personer deltagit under hosten. Konsfordelningen var 17 kvinnor och 8 man. I den enkla uppfdljning
som gjorts forklarar deltagarna att de upplever att tréningen gér dem starkare, de far battre balans,
battre aptit, sover battre och inte minst sa upplever de den sociala gemenskapen som valdigt positiv.

Falltrygghet och fallkompetens ar ett upparbetat koncept for att forebygga fallolyckor och de
konsekvenser det for med sig. Under hgsten har en kurs i fallkompetens genomforts for Skogsstyrelsen
i samarbete med Kroppefjélls bed & breakfast och Kroppefjélls IF. Detta koncept ar under sténdig
utveckling och forhoppningen &r att kurser i falltrygghet ska kunna erbjudas till det lokala foreningslivet
och kurser i fallkompetens till det lokala naringslivet. Kommunen har en utbildad instruktdr och kurserna
genomfors i samarbete med Svenska Judoférbundet och AFA f6rsakring.

Halsocheck startades i spdren av pandemin, for att stimulera till fysisk aktivitet och forhindra social
isolering. Under hela 2021 har féreningar och organisationer kunnat anséka om en Halsocheck fran
milié- och halsorddet, for att genomfira aktiviteter som syftar till att bryta social isolering och for att
fradmja fysisk aktivitet. Krav har funnits pd att aktiviteterna ska vara kostnadsfria for deltagarna, ha ett
fokus pa fysik aktivitet, ge deltagarna stimulans och inbjuda till social gemenskap, stimulera bade
kvinnors, mans, flickors och pojkars deltagande samt framja inkludering och integration. Det har inte
varit méjligt att kvittera ut en Halsocheck for ordinarie verksamhet, aktiviteter som riktar sig enbart till
den egna foreningens eller organisationens medlemmar, eller som forutsatter att deltagarna redan
utdvar en viss typ av aktivitet. Varje forening/organisation har kunnat anséka om belopp upp till max
10 000 kronor. Resultatet blev paradoxalt sa att endast ett valdigt litet antal ansdkningar kom in med
anledning av smittspridning och restriktioner och att vi fortfarande lever i en pdgdende pandemi.

Aktivitetsrundor och Bollkul syftar till att skapa forutsattningar for manniskor att kunna vara fysiskt |
aktiva. Under aret har vi gjort en speciell satsning pd 6versyn av befintliga motionsspar och ]
vandringsleder i kommunen. Motionsspdr har réjts och rustats upp med nya skyltar och markning. Ett
stort antal spar, rundor och slingor har uppdaterats. En reflexbana och tre speciella aktivitetsrundor har
skapats. En aktivitetsrunda innebér att skyltar satts upp langs ett motionsspar. Skyltarna visar fysiska
dvningar som gar att utfora i sin egen takt. PA varje skylt finns tva olika dvningar, en for barn och en
for vuxna. Pa skyltarna gdr ocksd att I3sa om spannande forskning och intressant fakta. Genom QR-
koder kan ocksa utévaren komma &t film som visar de olika 6vningarna, ljudinspelningar samt
fordjupad information. Konceptet “Bolikul” innebar pd liknande satt att skyltar innehallande olika
utmaningar och tévlingsmoment med boll satts upp vid lekparker, gronomréden eller pa skolgdrdar.

Vintercyklist ar en insats som sker i samverkan med VG- regionen och projekt “Hallbart resande vist”,
for att uppmuntra kommuninvanare att cykla dven pa vintern. De som blir antagna till projektet erhéller
en fri service pa sina cyklar samt en uppsattning vinterdack. Motprestationen ar att cykla till och fran
jobbet minst tre dagar per vecka under projektperioden, samt att via en app rapportera in till
kommunen hur bland annat vintervaghaliningen har varit.

Fysisk aktivitet for dldre ar en insats som under dret skapades utifrdn en 6nskan fran ett av
kommunens dldreboende. I samarbete med en lokal forening genomfordes dd aktiviteten “Cardio
drumming”, vilket ar en aktivitet som ansags passa bra for malgruppen. En férsdksomgdng
genomfordes, som togs emot valdigt positivt av deltagarna och efter det har flera traningstillfallen
genomforts. Det kan bli aktuellt att arrangera fler traningstillfallen under 2022 och d& ocksa pa fler
dldreboenden i kommunen.

Medverkande aktérer:
Rédahallen sport- och friskvardcenter, dldreorganisationer, Svenska judoférbundet, AFA- forsakring, VG-
regionen, lokala foretagare och féreningar, samhéllsbyggnadsforvaltning
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4. Ekonomisk redovisning

Den ekonomiska uppfoljningen redovisas i separat excel-bilaga.

a)

b)

5. Avslutande kommentarer

Vilka forandringar har ni gjort (inom folkhalsoradets budget) under aret p.g.a.
Covid-19?

Under aret har miljo- och halsoradet 6kat samarbetet med kommunens
samhallsbyggnadsférvaltning och tillviaxtenhet. Samarbetet har bestatt av
upprustning av vandringsleder och motionsspar, i syfte att skapa forutsattningar
for okad fysisk aktivitet och 6kad utevistelse for alla kommuninvanare. Inom
ovriga insatsomraden har justeringar gjorts i budget for att anpassa aktiviteter till
radande forhallanden.

Om ni har nagot ytterligare som ni vill formedla, kopplat till folkhalsorddet och
som inte har redovisats under rubrik 1 — 5 kan det skrivas har.
Klicka har for att ange text.

6. Underskrift

Mellerud den / 2022

Morgan E Andersson

Ordférande i folkhdlsoradet
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA MHR

Kommunstyrelsekontoret 2022-02-07

ARENDE 6 Dnr
Uppfoljning lovaktiviteter 2021

Folkhélsostrategen redovisar uppfoljningen av lovaktiviteter 2021.
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MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA MHR

Kommunstyrelsekontoret 2022-02-07

ARENDE 7 Dnr

Ovriga drenden
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