MELLERUDS KALLELSE
KOMMUN 2024-03-26

SOCIALNAMNDEN
DATUM Tisdagen den 26 mars 2023, klockan 08.30 — 12.30
PLATS Kommunhuset, sammantrédesrum Skallerudsrummet och p8 distans via

Microsoft Teams.

Obs! Socialnamndens utskott startar 08.30 med ett individarende.

Ej tjdnstgorande ersdttare som avser att delta i sammantrddet - var vianlig anmal
dig till socialférvaltningens kansli, e-post socialnamnd@mellerud.se eller
0530-181 50, senast kl. 09.00 dagen fore sammantrédet.

OBS! Motet genomfors fysiskt men om behov finns kan man delta pa distans via
Microsoft Team. Vid behov av arbetsrum kontakta mikael.nilsson@mellerud.se

Ledamoéter Ersdttare

Ann-Sofie Fors, 1:e vice ordf. (M) Rickard Eriksson (M)
Daniel Jensen, ordf. (KD) Simone van der Wal (KD)
Anita Augustsson (KIM) Zaida Guldbrandsson (KIM)
Liselott Hassel (SD) Daniel Svensson (SD)
Maja Holmgren © Carina Walterlin (©
Marianne Sand Wallin 2:e vice ordf. (S) Florence Jonasson (S)
Kerstin Pousar Lindberg (S) Sara Kanyinda (S)
Ovriga

Tanja Mattsson socialchef

Mikael Nilsson enhetschef administrativa enheten

Pernilla Wall verksamhetschef vérd och omsorg

Carina Holmgqvist verksamhetschef individ och familjeomsorg

Valon Hetemi verksamhetschef vdrd och omsorg

Marcus Lindell verksamhetschef stéd och service

Agneta Soqvist verksamhetschef stab och administration

Linnea Stockman férvaltningsekonom

Mikaela Halleréd verksamhetsutvecklare

Sofia Arvidsson Hr-konsult

Jeanette Kraft alkohol och tobakshandlaggare

Daniel Berglov alkohol och tobakshandlaggare

Maria Lobrant socialt ansvarig samordnare

e Sammantradet 6ppnas
e Upprop samt anmalan om tjanstgérande ersattare

e Val av justerare —
Val av ersattare for justerare —

e Tidpunkt foér protokollets justering — 27 mars 2024, klockan 13.00

Arenden

Nr Rubrik Kommentar

1. |Faststdllande av dagordning 08.45 - 08.55

2. | Rapporter fradn Socialférvaltningen Tanja Mattsson
08.55 - 09.10

Socialférvaltningen
BesoOksadress: Storgatan 13, 464 80 Mellerud Telefon: 0530-180 00 E-post: kommunen@mellerud.se
Bankgiro: 5502-2776 Organisationsnummer: 212000-1488 Webbplats: www.mellerud.se
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3. | Verksamhetsuppf6ljning for februari 2024 Agneta Soqvist
Bilaga 1 09.10 — 09.25
4, | Ekonomiuppféljning per februari 2024 Linnea Stockman
Bilaga 2 09.25 - 09.40
5. | Redovisning internkontrollplan 2023 Agneta Soqvist
Bilaga 3 09.40 — 10.00
Fika 10.00 — 10.15
6. | Systematiska arbetsmiljéarbetet - arlig uppfoljning Tanja Mattsson/
Sofia Arvidsson
10.15-10.35
7. | Oppna &renden diariet Mikaela Hallerdd/
Mikael Nilsson
10.35-10.40
8. | Hemtjanstindex Maria Lobrant
10.40 - 11.10
9. |Arbete och atgarder for en mer kostnadseffektiv Valon Hetemi
hemtjanst 11.10-11.40
10. | Verksamhetsberdttelse alkohol- och tobaksenhet 2023 Jeanette Kraft/
Bilaga 4 Daniel Berglov
11.40 - 11.55
11. | Redovisning av &tgéarder utifrdn PWC:s granskning av Carina Holmqvist
arbetsmarknad- och integrationsenheten 11.55-12.15
Bilaga 5
12. | Rapporter fran socialndmndens ledaméter 12.15-12.20
- Eventuella initiativdrenden och véckta fragor
13. |Redovisning av delegeringsbeslut 12.20-12.25
14. | Anmalan 12.25-12.30
Ordféranden
/
Sekreterare

Socialférvaltningen
BesoOksadress: Storgatan 13, 464 80 Mellerud Telefon: 0530-180 00 E-post: kommunen@mellerud.se
Bankgiro: 5502-2776 Organisationsnummer: 212000-1488 Webbplats: www.mellerud.se



mailto:kommunen@mellerud.se
http://www.mellerud.se/

MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2024-03-26

ARENDE 1

Faststallande av dagordning

Forslag till beslut

Socialnamnden faststéller féljande dagordning:

Faststéllande av dagordning

Rapporter fran socialférvaltningen
Verksamhetsuppf6ljning for februari 2024
Ekonomiuppféljning per februari 2024
Redovisning internkontrollplan 2023

Systematiska arbetsmiljoarbetet - &rlig uppfdljning
Oppna &renden diariet

Hemtjanstindex

W © N o A W DD

Arbete och dtgarder for en mer kostnadseffektiv hemtjanst
Arsredovisning alkohol- och tobaksenhet 2023

=
= o

. Redovisning av atgdrder utifrdn PWC:s granskning av arbetsmarknad- och
integrationsenheten

12. Rapporter fran socialnamndens ledaméter

- Eventuella initiativarenden och véckta frégor
13. Redovisning av delegationsbeslut
14. Anmalan



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2024-03-26

ARENDE 2

Rapporter fran socialforvaltningen

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Socialchef rapporterar frdn sammantraden och aktuella héndelser.

Beslutsunderlag

e Presentation



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2024-03-26

ARENDE 3 Dnr SN 2024/4

Verksamhetsuppfoljning for februari 2024

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen av verksamhetsuppfdljning fér februari 2024.

Sammanfattning av drende

Redovisning av verksamhetsstatistik for verksamhetsomradena Individ- och familjeomsorgen,
Vard och omsorg samt Stod och service for februari 2024.

Beslutsunderlag

e Bilaga 1 Verksamhetsrapport februari 2024

Beslutet skickas till

Socialchef



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2024-03-26

ARENDE 4 Dnr SN 2024/5

Ekonomiuppfoljning per februari 2024

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen av ekonomiuppfdljning per februari 2024.

Sammanfattning av drende

Redovisning av ekonomi for verksamhetsomrdadena Individ- och familjeomsorgen, Vard och
omsorg samt Stod och service per februari 2024.

Beslutsunderlag

e Bilaga 2 Ekonomirapport februari 2024

Beslutet skickas till

Socialchef



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2024-03-26

ARENDE 5 Dnr SN 2022/252

Redovisning internkontroliplan 2023

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen av arbetet enligt internkontrollplan for 2023.

Sammanfattning av drende

Enligt Melleruds Kommuns reglemente for intern kontroll § 7 har varje namnd en skyldighet
att styra och l6pande folja upp det interna kontrollsystemet inom sitt verksamhetsomréde.
Som grund fér namndernas styrning ska goras en riskbedomning. Utifrdn den ska namnderna
varje ar anta en plan for intern kontroll. Enligt § 10 i reglementet ska némnden senast i
samband drsbokslut rapportera uppféljning av den interna kontrollen till Kommunstyrelsen.
Rapportering ska samtidigt ske till kommunens revisorer.

I Socialndmndens internkontrollplan for 2023 fanns 11 3tgarder. Av dessa atgarder har 10
genomforts, varav 1 ar fortsatt pdgdende. Den fortsatt pdgdende atgdrden ar att sakerstélla
fungerande krisberedskapsarbete.

Beslutsunderlag
e Bilaga 4 Internkontrollplan 2023
e Tjdnsteskrivelse

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Kommunrevisionen
Socialchef



Tjansteskrivelse

MELLERU DS Socialférvaltningen
Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2024-02-14 SN 2022/252 1(1)

Socialnamnden

Redovisning av internkontrollplan 2023

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen av arbetet enligt internkontrollplan for
2023.

Sammanfattning av drendet

Enligt Melleruds Kommuns reglemente for intern kontroll § 7 har varje namnd en
skyldighet att styra och I6pande folja upp det interna kontrollsystemet inom sitt
verksamhetsomrdde. Som grund for namndernas styrning ska goras en
riskbedomning. Utifran den ska namnderna varje ar anta en plan for intern
kontroll. Enligt § 10 i reglementet ska nédmnden senast i samband &rsbokslut
rapportera uppféljning av den interna kontrollen till Kommunstyrelsen.
Rapportering ska samtidigt ske till kommunens revisorer.

I Socialndmndens internkontrollplan fér 2023 fanns 11 3tgdrder. Av dessa dtgdrder
har 10 genomf6rts, varav 1 ar fortsatt pdgdende. Den fortsatt pdgdende dtgarden
ar att sdkerstalla fungerande krisberedskapsarbete.

Beslutsunderlag

e Redovisning internkontrollplan 2023
e Tjdnsteskrivelse

Tanja Mattsson Agneta Soqvist
Socialchef Verksamhetschef stab och administration

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Kommunrevisionen

Socialchef
Postadress Besdksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776

Socialforvaltningen
464 80 MELLERUD

E-post Webb Organisationsnummer
socialnamnd@mellerud.se www.mellerud.se 212000-1488



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2024-03-26

ARENDE 6 Dnr SN 2024/6

Systematiska arbetsmiljoarbetet - drlig uppfoéljning

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drende

Uppfdljning av det systematiska arbetsmiljéarbetet for ar 2023 gallande socialforvaltningen.
Forvaltningen har tillsammans med skyddsombud sammanstallt respektive enhets uppfdljning
av SAM. Denna redovisning ar en sammanstallning éver det systematiska arbetsmiljéarbetet
for socialforvaltningen.

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse

Beslutet skickas till

Socialchef



Tjansteskrivelse

MELLERU DS Kommunstyrelseférvaltningen
Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2024-03-19 SN 2024/6 1(2)

Socialnamnden

Arlig uppféljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet inom socialforvaltningen

Forslag till beslut
Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Uppfdljning av det systematiska arbetsmiljéarbetet for &r 2023 géllande
socialférvaltningen. Forvaltningen har tillsammans med skyddsombud
sammanstallt respektive enhets uppfdljning av SAM. Denna redovisning ar
en sammanstallning éver det systematiska arbetsmiljdarbetet for
socialférvaltningen.

Arendebeskrivning

Enligt vara rutiner ska varje forvaltning arligen gora en uppféljning av det
systematiska arbetsmiljdarbetet och sakerstélla att varje enhet féljer upp
det systematiska arbetsmiljdarbetet tillsammans med skyddsombud. En
gemensam sammanstallning gors av foérvaltningschef som redovisas i
respektive namnd.

Forbattringsomrdden som identifierats

Forbattringsomrddena inom det systematiska arbetsmiljéarbetet ser olika ut
inom foérvaltningen, vissa har valdigt lite som behdéver férbattras och andra
har nagra fler forbattringar som behéver dtgardas och arbetas vidare med.
Overlag ett positivt utfall dir merparten av verksamheterna framfor att de
arbetar med och har koll pd det systematiska arbetsmiljéarbetet.

Har ar de forbattringsdtgarder som identifierats;

Postadress Besdksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Kommunstyrelseférvaltningen E-post Webb Organisationsnummer

464 80 MELLERUD

socialnamnd@mellerud.se www.mellerud.se 212000-1488



Tjansteskrivelse

MELLERU DS Kommunstyrelseférvaltningen
Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2024-03-19 SN 2024/6 2(2)

1. Vissa skyddsombud samt chefer som inte genomgatt utbildning inom
Arbetsmiljo.

2. Finns upplevda brister vid introduktion av nyanstallda.

3. P& ndgra enheter finns vissa brister i vetskap om mal och
maluppfoljning.

4. Hos vissa enheter upplevs otydlighet i rollen som skyddsombud och
vilka mandat som ingar.

5. Pa forvaltningsévergripande niva vid sammanstéllande av frdgorna om
uppfdljning av det systematiska arbetsmiljéarbette gar det att se viss
variation i hur enheterna svarat pa vissa av frdgorna utifran individuella
tolkningar.

Planerade atgarder;

Skyddsombud och chefer som annu inte gatt arbetsmiljoutbildning ska
erbjudas utbildning och de i sin tur ska prioritera i sd stor utstrackning som
majligt att delta vid planerat tillfalle.

Fortsatt arbete med introduktionsplan, sdval kommundvergripande
introduktion som férvaltningsinriktad introduktion.

Fortsatt arbete med malstyrning dér koppling gors till arbetsmiljomalet
genom styrkort som foljs pa enhets-, verksamhets- och forvaltningsniva.

Tydliggora vilka mandat respektive roll har med hjélp av gallande
Samverkansavtal inklusive utbildningsmaterial.

Se 6ver mallar for riskanalyser och skyddsronder for att tydliggora frdgorna
med mal om att géra dem mer lattférstéeliga och minska risk for olika
tolkningar.

Tanja Mattsson Sofia Arvidsson
Socialchef Hr-konsult
sofia.arvidsson@mellerud.se

Beslutet skickas till
Socialchef



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2024-03-26

ARENDE 7 Dnr SN 2024/82

Oppna drenden diariet

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet
Den 18 mars 2024 fanns 76 6ppna drenden i diariet, varav det aldsta registrerades 2020-01-
23. Nedan redovisas en lista pa dessa arenden.

Beslutsunderlag
e Tjdnsteskrivelse

Beslutet skickas till

Socialchef



Tjansteskrivelse

MELLERU DS Socialférvaltningen
Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2024-03-18 SN 2024/82 1(4)

Socialnamnden

Redovisning av 6ppna arenden i diariet

Forslag till beslut
Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Den 18 mars 2024 fanns 76 6ppna arenden i diariet, varav det aldsta registrerades
2020-01-23. Nedan redovisas en lista pa dessa arenden.

Beslutsunderlag
e Tjdnsteskrivelse

Beskrivning av drendet

Forvaltningen lamnar en &terrapportering av alla 6ppna drenden i diariet tvd
ganger per 3r, vid socialndmndens sammantraden i mars och oktober. Genom
registrering kan forvaltningen fa god ordning pa handlingar som inkommit eller
upprattats av forvaltningen. God ordning &r en forutsattning for att tillférsakra
allmanheten och andra myndigheter den grundlagsstadgade rattigheten att ta del
av allmanna handlingar. Enligt 5 kap. 1 § Offentlighets- och sekretesslag
(2009:400) ar huvudregeln att varje myndighet har skyldighet att registrera
allménna handlingar s& snart de kommit in till eller upprattats hos myndigheten.
Registreringsskyldigheten galler inte om det &@r uppenbart att en allmén handling ar
av ringa betydelse fér myndighetens verksamhet, d& behdver den varken
registreras eller héllas ordnad. Handlingar som inte omfattas av sekretess behover
inte registreras om de halls ordnade s3 att det utan svérighet kan faststéllas om de
har kommit in eller upprattats.

Postadress Besdksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Sodalfrvaltningen E-post Webb Organisationsnummer

464 80 MELLERUD

socialnamnd@mellerud.se www.mellerud.se 212000-1488
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Arendenummer Reg.datum

SN 2024/81

SN 2024/80

SN 2024/79

SN 2024/78

SN 2024/77
SN 2024/76
SN 2024/74

SN 2024/73
SN 2024/72
SN 2024/71

SN 2024/70
SN 2024/68
SN 2024/67
SN 2024/66

SN 2024/64

SN 2024/63

SN 2024/61
SN 2024/55
SN 2024/54
SN 2024/52
SN 2024/50
SN 2024/49
SN 2024/48
SN 2024/46
SN 2024/44

SN 2024/42

SN 2024/40

SN 2024/37

2024-03-06

2024-03-06

2024-03-06

2024-03-06

2024-03-06
2024-03-06
2024-03-06

2024-03-06
2024-03-05
2024-03-05

2024-03-05
2024-03-05
2024-03-05
2024-03-05

2024-03-04

2024-03-04

2024-02-28
2024-02-16
2024-02-16
2024-02-16
2024-02-16
2024-02-16
2024-02-14
2024-02-14
2024-02-09

2024-02-09

2024-02-09

2024-02-08

Tjansteskrivelse

Socialférvaltningen
Datum

2024-03-18

Diarienummer Sida

SN 2024/82 2(4)

Arendemening
Anmalan IVO meddelar tillsyn gallande familjehemsplacering
08179-2024

Lex Sarah individ och familjeomsorgen gallande bristeri insats

Statsbidrag i syfte att starka socialtjanst och halso- och
sjukvardens beredskap 2024 Dnr. 9.1-2544/2024

Statsbidrag for inforandet av en ny socialtjanstlag 18989/2024

Foreningsbidrag 2024

Kolada: Nyckeltal valdsutsatta vuxna IFO

Bidrag till férening vid lonebidragsanstallning Dalslands
fornminnes- och hembygdsforbund 2024

Enkat om tillsynen av socialtjansten

Lex Sarah Stod och service gallande bemdtande

Oppna jamforelser i socialtjansten och kommunal hilso- och
sjukvard 2024

Brukarundersokningar for socialtjansten 2024

Enkat fran Socialstyrelsen om arbete med delegeringar.
Aldreomsorgslyftet 18528/2024

Lex Sarah Vard och Omsorg géllande utebliven/brist i insats
2023-213,

Remiss av SOU 2024:10 Preskription av avlagsnandebeslut och
vissa fragor om aterreseforbud —-2024/00241

Séakerstalla en god vard och omsorg av aldre personer
16170/2024

Samordningsforbundet Vast styrelseprotokoll 2024
Synpunkter stéd och service gallande utférande av insatts
Synpunkter stdd och service gallande utférande av insatts
FSG 2024

Synpunkter vard och omsorg gallande utférande av insatts
Synpunkter stéd och service gallande utférande av insatts
Uppfdljning arbetsmarknad- och integrationsenheten
Kvartalsredovisning ej verkstallda beslut 2024

Lex Sarah individ och familjeomsorgen gallande brist i
rattssakerhet

Statsbidrag - Utlysning av Statsbidrag till kommuner for
habiliteringsersattning 2024 - dnr Dnr 9.2- 124497/2023

Overenskommelse om omstallning till en [&ngsiktigt hallbar
socialtjanst 2024 SKR

Kallelser Socialnamndens utskott 2024
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SN 2024/32

SN 2024/31

SN 2024/23
SN 2024/22

SN 2024/21

SN 2024/20
SN 2024/19
SN 2024/18
SN 2024/17

SN 2024/8
SN 2024/6
SN 2024/5
SN 2024/4
SN 2024/3
SN 2024/2
SN 2024/1
SN 2023/233
SN 2023/228
SN 2023/226
SN 2023/223
SN 2023/221
SN 2023/217
SN 2023/216

SN 2023/213
SN 2023/212
SN 2023/210
SN 2023/197
SN 2023/192

SN 2023/184
SN 2023/180
SN 2023/163

SN 2023/156

2024-01-23

2024-01-22

2024-01-16
2024-01-16

2024-01-16

2024-01-16
2024-01-15
2024-01-15
2024-01-15

2024-01-15
2024-01-12
2024-01-12
2024-01-12
2024-01-12
2024-01-12
2024-01-04
2023-12-13
2023-11-29
2023-11-22
2023-11-22
2023-11-21
2023-10-25
2023-10-25

2023-10-25
2023-10-25
2023-10-13
2023-10-09
2023-09-18

2023-09-13
2023-08-25
2023-08-11

2023-07-12

Tjansteskrivelse
Socialférvaltningen

Datum

2024-03-18

Sida
3(4)

Diarienummer

SN 2024/82

Revidering av avsiktsforklaring sociala omradet Mellerud -
Bengtsfors

Skrivelse angaende namndernas protokoll Kommunrevisorerna

Granskning av arbetsmarknad och integrationsenheten PwC

Synpunkt vard och omsorg gallande brist i utférande av insatts

Lex Sarah individ- och familjeomsorgen gallande brist i
rattssakerhet

Lex Sarah vard och omsorg gallande brist i insats

KVOT mottagande 2023 - Migrationsverket

Ansokan ersattning KVOT 2023 - Migrationsverket

Enkat - Tillgdng och efterfrdgan pa halso- och sjukvardspersonal
- Socialstyrelsen

Meddelande om tillsyn och begaran om uppgifter - IVO
Systematiskt arbetsmiljoarbete 2024

Ekonomiuppfoljning 2024

Verksamhetsuppfoljning 2024

Beslut fran kommunfullmaktige och kommunstyrelsen 2024
Kallelser Socialndmnden 2024

Verksamhetsberattelse Alkohol- och tobaksenheten 2023
Arbete och atgarder for en mer kostnadseffektiv hemtjanst
Oversyn av handledares mojligheter att handleda

Ombud syn- och horselinstruktor, Dalslandskommuner
Omstart for forum USD (utveckling socialtjanst Dalsland)
Internkontrollplan 2024

Overklagan avseende flytt av verksamhet Mal nr 10416-23
Synpunkter individ och familjeomsorgen gallande bemdtande

Lex Sarah vard och omsorg gallande brist i insatts
Samverkansavtal ungdomsmottagningen

Taxor och avgifter 2024

Overklagan samverkansavtal M3l nr 10344-23

Statsbidrag - till kommuner for att motverka ofrivillig ensamhet
bland aldre, Dnr 9.1-19559/2023

Lex Sarah Stod och Service gallande bemotande

Tillsynsbesok - Angenés

Fragestallning gillande eventuellt inrdttandet av gemensam
syn- och horselinstruktérstjanstinom Fyr Bo Dal

Statsbidrag - for att 6ka specialistunderskoterskekompetens
inom vard och omsorg om &ldre samt vard och omsorg om
personer med demenssjukdom 2023



MELLERUDS
KOMMUN

SN 2023/95

SN 2023/94

SN 2023/91

SN 2023/87

SN 2023/79

SN 2023/66

SN 2023/59

SN 2023/56

SN 2023/51

SN 2023/48

SN 2023/46

SN 2023/20

SN 2022/164

SN 2022/157

SN 2020/40
SN 2020/37

Tanja Mattsson

Socialchef

2023-04-05

2023-04-05

2023-03-29

2023-03-29

2023-03-25

2023-03-13

2023-03-01

2023-02-21

2023-02-21

2023-02-15

2023-02-15

2023-01-16

2022-06-28

2022-06-21

2020-01-23
2020-01-23

Beslutet skickas till

Socialchef

Tjansteskrivelse
Socialférvaltningen

Datum

2024-03-18

Diarienummer Sida

SN 2024/82 4 (4)

Statsbidrag - psykisk halsa och suicidprevention Dnr:
S$2023/00675

Statsbidrag - for att motverka ofrivillig ensamhet bland aldre
genom halsosamtal Dnr: 14605/2023

Statsbidrag - rekvisition av Habiliteringsersattning 13752/2023

Statsbidrag - for att 6ka specialistunderskoterskekompetens
inom vard och omsorg om aldre samt vard och omsorg om
personer med demenssjukdom 2023 Dnr: 9.2- 529/2023

Statsbidrag - arbete med att starka det civila forsvaret inom
socialtjanst och kommunal halso- och sjukvard

Statsbidrag - for utokad verksamhetsforlagd utbildning (VFU)
Dnr9.1-7343/2023

Statsbidrag - Aldreomsorgslyftet 2023 8249/2023

Statsbidrag - Utlysning av statsbidrag Oka kunskapen om hbtqi-
personers situation och framja fysiska och digitala motesplatser
for malgruppen 2023

Statsbidrag tillkommuner for 2023 for att sakerstélla en god
vard och omsorg av ldre personer Dnr 9.2 - 43305/2022
Statsbidrag for 2023 for subventioner av
familjehemsplaceringar. Dnr: 9.2 -600/2023

Statsbidrag - Sdkerstélla en god vard och omsorg av aldre
personer 4453/2023

Statsbidrag - framja ett hallbart arbetslivinom vard och omsorg
(aterhdmtningsbonusen 2023) Dnr: 9.1-33825/2022
Ledamotsinitiativ gdllande resor i kommunen for Vard och
omsorg

Utjamning av LSS kostnader 2023

Upphandling av daglig verksamhet

Timtaxa- Lagen om valfrihet (LOV)

Mikaela Hallerdd
Verksamhetsutvecklare
0530-183 88
mikaela.hallerod@mellerud.se



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2024-03-26

ARENDE 8 Dnr SN 2024/83

Hemtjanstindex

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drende

Mellerud férsamrar sina resultat i hemtjanstindex vilket framst beror pd férsamrat resultat i
enkatundersokningar dar frdgorna ar olika 2022 jamfort med 2023 for 6ppna jamforelser och
kommunenkat e-hdlsa. Férsamring gdllande Senior Alert och personalkontinuitet pdverkar
ocksd negativt.

Beslutsunderlag

e Tjdnsteskrivelse

Beslutet skickas till

Socialchef



Tjansteskrivelse

MELLERU DS Socialférvaltningen
Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2024-03-15 SN 2024/83 1(2)

Socialnamnden

Hemtjanstindex, en jamforelse mellan 2022-2023 for
Mellerud och Bengtsfors kommun

Forslag till beslut
Socialnédmnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Mellerud férsamrar sina resultat i hemtjanstindex vilket framst beror pd forsamrat
resultat i enkatundersokningar dar frdgorna ar olika 2022 jamfort med 2023 for
Oppna jamforelser och kommunenkat e-hdlsa. Férsamring géllande Senior Alert och
personalkontinuitet pdverkar ocksd negativt.

Beslutsunderlag
e Tjdnsteskrivelse

Beskrivning av drendet

Hemtjanstindex &r en sammanvéagning av data som pa olika satt indikerar kvalitet i
hemtjansten. Syftet ar att underlatta kommuners kvalitetsanalyser och
prioriteringar. Hemtjanstindex ar initierat av SPF Seniorerna och har utvecklats med
stod frédn Allménna arvsfonden. Indexet publicerades f6rsta gangen i november
2022 och uppdateras &rligen.

Hemtjanstindex véger samman olika parametrar. Dessa ar:

Information p& webbplatser

Socialstyrelsens kommunenkt dldreomsorg, Oppna Jamfdrelser
Socialstyrelsen enhetsundersdkning

Socialstyrelsen nationella brukarundersokning, Vad tycker de dldre om
aldreomsorgen

Socialstyrelsen kommunenkat e-hélsa

e Senior Alert férebyggande insatser

e KOLADA, personalkontinuitet

Information pd webbplatser
Information p& webbplatser det borde ge ett battre resultat 2023 an 2022 d&
forvaltningen har arbetat med frégan.

Postadress Besdksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Sodalfrvaltningen E-post Webb Organisationsnummer

464 80 MELLERUD

socialnamnd@mellerud.se www.mellerud.se 212000-1488


https://www.spfseniorerna.se/
https://www.arvsfonden.se/

Tjansteskrivelse

MELLERU DS Socialférvaltningen
Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2024-03-15 SN 2024/83 2(2)

Socialstyrelsens kommunenkit dldreomsorg, Oppna Jamforelser
Férsamringar gallande dppna jamforelser for bAda kommunerna sett till antal ja-
svar d& fragorna bytts ut till stor del mellan dr 2022 och 2023.

Socialstyrelsens enhetsundersdkning
Mellerud férsamrar sitt resultat inom 14 fragor mellan 2022 och 2023.
Bengtsfors sanker sitt varde i 1 frdga mellan 2022 och 2023.

Socialstyrelsens nationella brukarundersokning, Vad tycker de dldre om
dldreomsorgen
Brukarundersokningen péverkar inte ndgon av kommunerna negativt

Socialstyrelsens kommunenkat e-hdlsa
Manga frégor har bytts ut vilket gor jamfoérelsen de bada dren emellan svar

Senior Alert forebyggande insatser
Lagre andel registrerat i Senior Alert pdverkar negativt

KOLADA, personalkontinuitet
Framfor allt Mellerud férsamrar sig angdende personalkontinuitet vilket paverkar
negativt

Tanja Mattsson Maria Lobrant
Socialchef Socialt ansvarig samordnare
0530-183 42

maria.lobrant@mellerud.se

Beslutet skickas till
Socialchef



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2024-03-26

ARENDE 9 Dnr SN 2023/233

Arbete och atgarder for en mer kostnadseffektiv hemtjanst

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drende

Verksamhetschef vard och omsorg informerar om pdgdende arbete kring handlingsplan for
kostnadseffektivitet inom hemtjansten.

Beslutsunderlag

e Presentation

Beslutet skickas till

Verksamhetschef vérd och omsorg



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2024-03-26

ARENDE 10 Dnr SN 2024/1

Verksamhetsberattelse alkohol- och tobaksenhet 2023

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner informationen.

Sammanfattning av drende

Dalsland & Saffles alkohol- och tobaksenhet har lamnat in en verksamhetsberattelse 2023 och
inriktning for arbetet med tillstdnd och tillsyn enligt alkohol- och tobakslagen.

Beslutsunderlag

Bilaga 4 verksamhetsberattelse alkohol- och tobaksenheten

Beslutet skickas till

Socialchef
Alkohol- och tobaksenheten



Dalsland & Saffles
' Alkohol- och
Tobaksenhet

Dnr: SN 2024/01

Verksamhetsberattelse och inriktning for Alkohol- och tobaksenheten
Forslag till beslut

Socialnamnden beslutar att godkanna informationen.

Sammanfattning av drendet

Dalsland & Saffles alkohol- och tobaksenhet har [dmnat in en
verksamhetsberittelse 2023 och inriktning for arbetet med tillstand och tillsyn
enligt alkohol- och tobakslagen

Beslutsunderlag
Inriktning och verksamhetsberattelse for Alkohol- och tobaksenheten

Beslutet skickas till

Alkohol- och tobaksenheten

Dalsland & Séffles alkohol.tobak@dalsland.se
Alkohol- och
Tobaksenhet 0530-18 146, 18 160



mailto:alkohol.tobak@dalsland.se

MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2024-03-26

ARENDE 11 Dnr SN 2024/23

Redovisning av dtgarder utifran PWC:s granskning av
arbetsmarknad- och integrationsenheten

Forslag till beslut

Socialnamnden beslutar att:

1. inkludera arbetsmarknadsdtgérderna i faststallande av mal.

2. tillféra maluppféljning av arbetsmarknadsinsatserna i drshjulet tva génger per &r.

3. foresld Kommunstyrelsen en 6versyn av reglementet, att tydliggora ansvarsfordelningen
mellan Socialnédmnden och Kommunstyrelsen.

Sammanfattning av drende

Socialnamnden gav socialchef i uppdrag, SN § 2 2024, att ta fram forslag till dtgarder utifran
PWC:s granskning av arbetsmarknad- och integrationsenheten.

Slutrapport utifrdn PWC s granskning visar pd rekommendationer gallande att Socialndmnden
saknar faststallda mal kopplade till arbetsmarknadsenheten. Socialnamnden fick dven
rekommendationer att se 6ver systematisk méluppféljning inom arbetsmarknadsenheten. Det
framkom aven rekommendationer att se éver reglementet, ansvarsférdelning mellan
kommunstyrelse och socialndmnden. For dvrigt framkom inga brister eller ytterligare
rekommendationer.

Beslutsunderlag

e Revisionsrapport
e Granskning av arbetsmarknadsverksamheten PwC
e Tjansteskrivelse

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Kommunrevisorerna
Socialchef



Tjansteskrivelse

MELLERU DS Socialférvaltningen
Ko M M U N Datum Diarienummer Sida

2024-03-20 SN 2024/23 1(2)

Socialnamnden

Redovisning av dtgarder utifrdan PWC:s granskning
av arbetsmarknad- och integrationsenheten

Forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att:
1. inkludera arbetsmarknadsatgarderna i faststallande av mal.

2. tillféra méluppfoljning av arbetsmarknadsinsatserna i drshjulet tvd ganger
per ar.

3. fo6resld Kommunstyrelsen en dversyn av reglementet, att tydliggéra
ansvarsfordelningen mellan Socialndmnden och Kommunstyrelsen.

Sammanfattning av drendet

Socialndmnden gav socialchef i uppdrag, SN § 2 2024, att ta fram forslag till
dtgarder utifrdn PWC:s granskning av arbetsmarknad- och integrationsenheten.

Slutrapport utifrdn PWC s granskning visar pd rekommendationer gallande att
Socialnamnden saknar faststallda m&l kopplade till arbetsmarknadsenheten.
Socialnamnden fick dven rekommendationer att se 6ver systematisk maluppféljning
inom arbetsmarknadsenheten. Det framkom dven rekommendationer att se dver
reglementet, ansvarsfordelning mellan kommunstyrelse och socialnémnden. For
ovrigt framkom inga brister eller ytterligare rekommendationer.

Beslutsunderlag

e Revisionsrapport
e Granskning av arbetsmarknadsverksamheten PwC
e Tjansteskrivelse

Forslag till atgarder:

e Socialndmnden faststéller m&l som omfattar och inkluderar
arbetsmarknadsenheten.

e Socialnamnden tillfér systematisk uppfdljning av arbetsmarknadsinsatserna
i &rshjulet tvd ganger per ar.

e Socialnémnden foresldr en 6versyn av reglementet att tydliggéra
ansvarsférdelningen mellan socialndmnden och kommunstyrelsen.

Postadress Besdksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Socialforvaltningen

E-post Webb Organisationsnummer
464 80 MELLERUD

socialnamnd@mellerud.se www.mellerud.se 212000-1488



MELLERUDS
KOMMUN

Tanja Mattsson
Socialchef

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Kommunrevisorerna
Socialchef

Tjansteskrivelse
Socialférvaltningen

Datum Diarienummer Sida
2024-03-20 SN 2024/23 2(2)

Carina Holmgqvist

Verksamhetschef individ- och familjeomsorgen
0530 - 18119

carina.holmgvist@mellerud.se



MELLERUDS KOMMUN
Kommunrevisionen ’

MELLERUDS KMMUN |

Socialldrvaiinicqen

Socialndmnden 2024 -0~ 12

Diarienr . _I'Ei:wrieplanbeteckn.-
For kannedom till '
Kommunfullmé&ktige T e
Kommunstyrelsen

Granskning av arbetsmarknadsverksamheten.

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Melleruds kommun har PwC genomfort
en granskning av arbetsmarknadsverksamheten.

Syftet med granskningen ar att granska om socialndmnden sikerstiller en dndamé&lsen-
lig och effektiv styrning och ledning av arbetsmarknadsverksamheten.

Efter genomford granskning gor vi bedémningen att socialnimnden i allt visentligt har
sakerstallt en dndamalsenlig och effektiv styrning och ledning av arbetsmarknadsverk-
samheten.

I vir granskning kan vi konstatera att har vi inte kunnat identifiera nigra av social-
namnden faststédllda méal som har direkt koppling till arbetsmarknadsverksamheten. De
mal som beror arbetsmarknadsverksamheten framgér exempelvis av 6verenskommelsen
med Arbetsformedlingen.

Med utgéngspunkt i den uppdragsbeskrivning for enheten for arbete och integration vi
har tagit del av, samt de mélsattningar och viljeinriktningar som uttrycks i bide riktlinjer
och rutiner, anser vi att det finns en styrning av arbetsmarknadsverksamheten. Utifrin
genom-forda intervjuer anser vi dven att det finns en samsyn om att arbetet med att
hélla ned kostnaderna for ekonomiskt bistdnd och att sikerstilla ett bra flsde inom ar-
betsmarknadsverksamheten &ar hogt prioriterat. Vi bedomer att det finns tydliga riktlin-
jer och rutiner for verksamhetens arbete. Vi ser sdrskilt positivt p& handliggningmo-
dellen 24+24+48 som vi ocksd bedémer ar forankrad i verksamheten.

Med utgangspunkt i vara iakttagelser, bide av informationen i de olika styrdokument vi
har tagit del av samt av vad som framgér i intervjuerna, ir vir bedémning att det finns
en tydlig roll- och ansvarsférdelning for verksamhetens arbete.

Vi noterar att ansvaret for att vara integration- och arbetsloshetsndmnd idag ligger hos
kommunstyrelsen. Var bedémning ar att ansvaret for att vara arbetsloshetsnimnd i dag
ligger hos socialndmnden, vilket dirfor bor foranleda en revidering av kommunstyrel-
sens och socialndmndens reglementen.



Granskningen visar att det sker en 16pande uppfoljning mellan handliggare och coach
som grund till att stotta individer i deras stegforflyttning.

Vi bedomer att det finns vélfungerande rutiner for sivil intern som extern samverkan. Vi
ser @ven positivt pa att det finns ett avvikelsesystem som grund till att sikerstilla ett vil-
fungerande samverkanssystem i relationen till samordningsforbundet.

Vi bedomer att den formella &terrapporteringen till socialnimnden avseende arbets-
marknadsverksamheten inte ar helt tillfredsstillande. Detta ror savil intern som extern
samverkan kring arbetsmarknadsinsatser men #ven hur arbetsmarknadsverksamhetens
arbete utvecklas som helhet. Vi noterar att det i vr granskning framkommer att social-
namndens presidium anser sig folja arbetsmarknadsinsatserna inom ramen for uppfolj-
ningen av ekonomiskt bistdnd och antal bistindshush4ll men att det finns delade me-
ningar om i vilken grad det ger en tydlig bild av arbetsmarknadsverksamhetens utveckl-
ing.

Med anledning av var granskning limnas féljande rekommendationer till socialnimn-
den:

e Overvig att faststilla mal och nyckeltal med direkt koppling till arbetsmarknads-
verksamheten for att tydliggora styrningen och underlitta uppféljningen.

e Sikerstill att det arligen finns en handlingsplan for socialnimndens verk-
sambhet enligt direktiven i styr- och ledningssystemet.

» Fortydliga ansvarsfordelningen i reglementen mellan socialnimnden och kom-
munstyrelsen, vad giller ansvaret som arbetsloshetsndmnd, enligt Lag
(1944:475) om arbetsloshetsnamnd.

e For att sikerstilla tillrdcklig intern kontroll bor nimnden utveckla sin uppfolj-
ning av arbetsmarknadsverksamhetens utveckling, resultat och hur samverkan,
bade internt och externt, fungerar.

Vi behandlade revisionsrapporten vid virt sammantréde den 12 januari och beslutade att
skicka rapporten till socialndmnden med begiran om svar &ver vidtagna atgirder med
anledning av granskningen senast den 30 april 2024. Rapporten skickas dven for kinne-
dom till kommunfullmiktige och kommunstyrelsen.

For Melleruds kommuns revisorer

L ol

Katarina Norgre Johan Lorentzon



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2024-03-26

ARENDE 12

Rapporter fran Socialnamndens ledamoter

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Socialndmndens ordférande och ledaméterna rapporterar frdn sammantraden med mera.
- Eventuella initiativarenden och véckta frégor lyfts.

Beslutsunderlag

e Presentation



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2024-03-26

ARENDE 13

Redovisning av delegationsbeslut

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Socialndmnden har Gverlatit viss beslutanderatt till utskott, ordférande och tjénstepersoner
enligt géllande delegationsordning. Varje manad ska beslut som tagits redovisas till
Socialnéamnden. Redovisningen innebar inte att Socialnédmnden far faststalla eller omprova
dessa beslut, daremot kan Socialnédmnden &terkalla delegationen.

Beslutsunderlag

Delegationsbeslut alkohol februari 2024
Delegationsbeslut tobak februari 2024
Delegeringslista Barn & Unga 240201 — 240229
Delegeringslista Ekonomi 240201 — 240229
Delegeringslista FR FH 240201 — 240229
Delegeringslista Vuxna 240201 - 240229

Ovanstdende handlingar finns att ldsa i Socialndmndens Teamsgrupp.



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2024-03-26

ARENDE 14

Anmalan

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Varje manad redovisas handlingar som inkommit och bedéms relevanta
for Socialnamnden att f3 kdnnedom om.

Beslutsunderlag

FR Goteborg Dom 2024-02-20 (1)

FR Goéteborg Dom 2024-02-21 (2)

FR Géteborg Dom 2024-02-23 (3)

FR Goteborg Beslut 2024-02-26 (4)

FR Géteborg Dom 2024-02-29 (5)

TR Vénersborg Dom 2024-02-29 (6)

FR Goéteborg Beslut 2024-03-08 (7)

FR Goteborg Beslut 2024-03-11 (8)

FR Géteborg Dom 2024-03-11 (9)

FR Goteborg Beslut 2024-03-12 (10)

Samordningsforbundet Vast medel fér 2024 till kommunerna (11)
Samordningsforbundet Vast medel for 2024 till kommunerna (12)
Samordningsforbundet Vast Styrelseprotokoll 2 2024-01-19 (13)
Samordningsforbundet Vast Verksamhetsplan 2024 (14)

SKR Forldngd rekommendation kunskapsstyrning Socialtjanst (15)
SKR kunskapsstyrning socialtjanst kostnad per kommun (16)
SKR Rekommendation kunskapsstyrning socialtjénst (17)

SKR &terkoppling kunskapsstyrning Socialtjanst 2023 (18)
Aterkoppling kommundialoger Dalsland HT 2023 (19)

Ovanstdende handlingar finns att ldsa i Socialndmndens Teamsgrupp.
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