MELLERUDS KALLELSE
KOMMUN 2023-04-25

SOCIALNAMNDEN
DATUM Tisdagen den 25 april 2023, klockan 08.40 — 12.30
PLATS Kommunhuset, sammantrédesrum Skallerudsrummet och p8 distans via

Microsoft Teams.

Ej tjdnstgorande ersdttare som avser att delta i sammantréddet - var vianlig anmal
dig till socialforvaltningens kansli, e-post socialnamnd@mellerud.se eller
0530-181 50, senast kl. 09.00 dagen fére sammantréddet.

OBS! Métet genomfors fysiskt men om behov finns kan man delta pa distans via
Microsoft Team. Vid behov av arbetsrum kontakta mikael.nilsson@mellerud.se

Ledamoter

Ann-Sofie Fors, 1:e vice ordf.
Daniel Jensen, ordf.

Anita Augustsson
Liselott Hassel
Maja Holmgren

Marianne Sand Wallin 2:e vice ordf.
Kerstin Pousar Lindberg

Ovriga

Tanja Mattsson
Mikael Nilsson
Pernilla Wall
Carina Holmgqvist
Marcus Lindell
Valon Hetemi
Agneta Soqvist
Linnea Stockman
Tatjana Drewitz
Rebecca Kurlberg
Glenn Nordling
Daniel Bergldv

Ersattare

(M) Rickard Eriksson (M)
(KD) Simone van der Wal (KD)
(KIM) Zaida Guldbrandsson (KIM)
(SD) Daniel Svensson (SD)
© Carina Walterlin ©
(S) Florence Jonasson (S)
(S) Sara Kanyinda (S)

socialchef

enhetschef administrativa enheten
verksamhetschef vérd och omsorg
verksamhetschef individ och familjeomsorg
verksamhetschef vérd och omsorg
verksamhetschef stdd och service
verksamhetschef stab och administration
férvaltningsekonom

enhetschef socialpsykiatri

enhetschef pedagogik och utbildning
hélsostrateg

alkohol- och tobakshandléggare

e Sammantradet 6ppnas
e Upprop samt anmalan om tjanstgérande erséttare

e Val av justerare — Maja Holmgren
Val av ersdttare for justerare — Marianne Sand Wallin

e Tidpunkt fér protokollets justering — 26 april 2023, klockan 09.00

Arenden

Nr Rubrik Kommentar

1. |Faststdllande av dagordning 08.40 - 08.45

2. | Rapporter fran Socialférvaltningen Tanja Mattsson
08.45 - 09.00

3. | Verksamhetsuppf6ljning fér mars 2023 Agneta Soqvist
09.00 - 09.15

4. | Ekonomiuppféljning per mars 2023 Linnea Stockman
09.15 - 09.30

Socialférvaltningen
BesoOksadress: Storgatan 13, 464 80 Mellerud Telefon: 0530-180 00 E-post: kommunen@mellerud.se
Bankgiro: 5502-2776 Organisationsnummer: 212000-1488 Webbplats: www.mellerud.se
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MELLERUDS
KOMMUN

5. | Socialndmndens donationsstiftelser 2023 Linnea Stockman
09.30 — 09.40
Fika 09.40 — 09.50
6. |Socialndmndens delegationsordning Tanja Mattsson/
Carina Holmgqvist
09.50 — 10.00
7. | Dalslandsgemensam barnsekreterargrupp med Carina Holmqvist
uppfoljningsansvar av placeringar barn- och unga 10.00 - 10.10
8. | Socialnamndens handlingsplan for lokalférsérjning 2023 | Tanja Mattsson
— 2025 10.10 - 10.20
9. | Redovisning avseende suicidprevention Carina Holmqvist/
Tatjana Drewitz
10.20 - 10.35
10. |Yttrande gallande granskning av framtidens dldreomsorg | Tanja Mattsson/
Pernilla Wall
10.35 - 10.45
11. | Information om arbetet kring tidiga insatser Tanja Mattsson
10.45 - 11.00
12. |Remiss — forslag till reglemente angdende utmaningsratt | Tanja Mattsson/
i Melleruds kommun Mikael Nilsson
11.00 - 11.10
13. |Redovisning avtalssamverkan inom Socialndmndens Mikael Nilsson
verksamhetsomrdden per mars 2023 11.10 - 11.15
14. |Forslag till samverkansarena fér Bengtsfors och Tanja Mattsson
Melleruds kommuner 11.15-11.25
15. | Inriktningsdokument Vardsamverkan Fyrbodal 2023 - Tanja Mattsson
2026 11.25-11.30
16. |Redovisning avseende internutbildning Rebecca Kurlberg
11.30 - 11.50
17. | Verksamhetsberattelse alkohol- och tobaksenheten 2022 | Daniel Berglov
11.50 - 12.05
18. |Forfragan finansieringsmodell Halsokallan Glenn Nordling
12.05 - 12.15
19. | Rapporter frdn socialndmndens ledaméter 12.15-12.20
- Eventuella initiativarenden och véackta fragor
20. |Redovisning av delegationsbeslut 12.20 - 12.25
21. | Anmalan 12.25-12.30
Ordféranden
/
Sekreterare

Socialférvaltningen
BesoOksadress: Storgatan 13, 464 80 Mellerud Telefon: 0530-180 00 E-post: kommunen@mellerud.se
Bankgiro: 5502-2776 Organisationsnummer: 212000-1488 Webbplats: www.mellerud.se



mailto:kommunen@mellerud.se
http://www.mellerud.se/

MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2023-04-25

ARENDE 1

Faststallande av dagordning

Forslag till beslut

Socialnamnden faststéller féljande dagordning:

N o v kMWD =

o

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21,

Faststéllande av dagordning

Rapporter fran socialférvaltningen
Verksamhetsuppféljning for mars 2023
Ekonomiuppfdljning per mars 2023
Socialndmndens donationsstiftelser 2023
Socialnamndens delegationsordning

Dalslandsgemensam barnsekreterargrupp med uppféljningsansvar av placeringar barn-
och unga

Socialnamndens handlingsplan for lokalférsorjning 2023 — 2025

Redovisning avseende suicidprevention

Yttrande géllande granskning av framtidens dldreomsorg

Information om arbetet kring tidiga insatser

Remiss — forslag till reglemente angdende utmaningsratt i Melleruds kommun
Redovisning avtalssamverkan inom Socialndmndens verksamhetsomrdden per mars 2023
Forslag till samverkansarena for Bengtsfors och Melleruds kommuner
Inriktningsdokument Vardsamverkan Fyrbodal 2023 -2026

Redovisning avseende internutbildning

Verksamhetsberattelse alkohol- och tobaksenheten 2022

Forfrdgan finansieringsmodell Halsokallan

Rapporter frén socialndmndens ledaméter

- Eventuella initiativarenden och véckta frégor

Redovisning av delegationsbeslut

Anmalan



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2023-04-25

ARENDE 2

Rapporter fran socialforvaltningen

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Socialchef rapporterar frdn sammantraden och aktuella héndelser.

Beslutsunderlag

e Presentation



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2023-04-25

ARENDE 3 Dnr SN 2023/73

Verksamhetsuppfoljning for mars 2023

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen av verksamhetsuppféljning fér mars 2023.

Sammanfattning av drende

Redovisning av verksamhetsstatistik for verksamhetsomradena Individ- och familjeomsorgen,
Vard och omsorg samt Stod och service fér mars 2023.

Beslutsunderlag

e Bilaga 1 Verksamhetsrapport fér mars 2023

Beslutet skickas till

Socialchef



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2023-04-25

ARENDE 4 Dnr SN 2023/40

Ekonomiuppfoljning per mars 2023

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen av ekonomiuppféljning per mars 2023.

Sammanfattning av drende

Redovisning av ekonomi for verksamhetsomrdadena Individ- och familjeomsorgen, Vard och
omsorg samt Stéd och service for mars 2023.

Beslutsunderlag

e Bilaga 2 Ekonomirapport per mars 2023

Beslutet skickas till

Socialchef



MELLERUDS KOMMUN
Socialférvaltningen

ARENDE 5

FOREDRAGNINGSLISTA
2023-04-25

Dnr SN 2023/63

Socialnamndens donationsstiftelser 2023

Forslag till beslut

Socialnamnden lamnar féljande forslag for respektive stiftelsefond for utdelning under 2023:

2520 | A.J Josefssons sjukvardsfond - Kapital far forbrukas 35.495kr

2571 | Stiftelse Birger Alfredssons frdn 855900-8076 |Fria kapital f&r forbrukas 235.925kr
Backendset i Dals Rostock minnesfond

2541 | Stiftelse Ture och Alida Jarls minnesfond |802480-3010 |Fria kapital far forbrukas 21.745kr

Sammanfattning av drende

Bokslut for de tre stiftelserna som Socialndmnden beslutar om hur medlen ska fordelas /

anvandas ar klara.

Stiftelse Ture och Alida Jarls minnesfond fria kapital har dterhamtat sig och utdelning &r nu

majlig.

Permutation av stiftelse A. J Josefssons sjukvardsfond under 2020 blivit beviljad och medel ur
fonden kan nu stkas av personer i hela Melleruds kommun men i férsta hand inom Grindstads

socken.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse

Beslutet skickas till

Stiftelsen AJ Josefssonssjukvardsfond
Stiftelsen Birger Alfredssons Minnesfond

Bokslut och 3rsredovisning 2022 for AJ Josefsson
Bokslut och drsredovisning 2022 for Birgerfonden
Bokslut och drsredovisning 2022 for Ture och Alida Jarl

Stiftelsen Ture och Alida Jarls Minnesfond




TIJANSTESKRIVELSE

Sida 1(2)
Handlaggare: Siv Bjorkman Socialforvaltningen
Telefon: 0530-180 32 Melleruds Kommun
E-post: siv.bjorkman@mellerud.se
Datum: 2023-03-02
Socialnamndens donationsstiftelser 2023
Forslag till beslut
Socialndmnden lamnar féljande forslag for respektive stiftelsefond for utdelning under 2023:
2520 | A.J Josefssons sjukvardsfond - Kapital far forbrukas 35.495kr
2571 | Stiftelse Birger Alfredssons frén 855900-8076 |Fria kapital far forbrukas 235.925kr
Béckendset i Dals Rostock minnesfond
2541 | Stiftelse Ture och Alida Jarls minnesfond [802480-3010 | Fria kapital far férbrukas 21.745kr

Sammanfattning av drendet

Bokslut for de tre stiftelserna som Socialnamnden beslutar om hur medlen ska fordelas / anvandas ar
klara.

Stiftelse Ture och Alida Jarls minnesfond fria kapital har dterhamtat sig och utdelning &r nu méilig.
Permutation av stiftelse A. J Josefssons sjukvardsfond under 2020 blivit beviljad och medel ur fonden kan
nu sokas av personer i hela Melleruds kommun men i férsta hand inom Grindstads socken.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse

Bokslut och drsredovisning 2022 for AJ Josefsson
Bokslut och drsredovisning 2022 for Birgerfonden
Bokslut och drsredovisning 2022 for Ture och Alida Jarl

Beskrivning av darendet

Birger Alfredssons fran Backenaset i Dals Rostock minnesfond ar det fria stiftelsekapitalet vid drsskiftet
varde om 235 925 kronor. Enligt stadgarna fér 85 % av det fria stiftelsekapitalet delas ut och framja det
andamal som minnesfonden har registrerat.

Controller vill uppmérksamma Socialnédmnden att banksaldo per 2022-12-31 &r
718 396,52 kr.

Ture och Alida Jarls Minnesfond ar det fria stiftelsekapitalet vid drsskiftet varde 21 745,52 kronor. Enligt
stadgarna far 85 % av det fria stiftelsekapitalet delas ut och framja det &ndamal som minnesfonden har
registrerat.

Controller vill uppmdrksamma Socialné@mnden att banksaldo per 2022-12-31 &r 78 901,82 kr.

A J Josefssons sjukvérdsfond &r det fria stiftelsekapitalet vid rsskiftet positivt vérde om 35 495,63
kronor. Permutation av stiftelse A. J Josefssons sjukvardsfond under 2020 blivit beviljad av
Kammarkollegiet och medel ur fonden kan nu s6kas av personer i hela Melleruds kommun men i forsta
hand inom Grinstads socken.

Kommunstyrelsekontoret

Postadress: 464 80 MELLERUD - Bestksadress: Storgatan 13
Tfn: 0530-180 00 - Fax: 0530-181 01
E-post: kommunen@mellerud.se - Hemsida: www.mellerud.se
Bankgiro: 5502-2776 - Plusgiro: 11 74 40-8 - Orgnr: 212 000-1488



Sida 2(2)

Controller vill uppmédrksamma Socialnamnden att banksaldo per 2022-12-31 ar 35 695,63 kr.

Siv Bjorkman Tanja Mattsson
Controller, Ekonomienheten Socialchef
Beslutet skickas till

Stiftelsen AJ Josefssonssjukvardsfond
Stiftelsen Birger Alfredssons Minnesfond
Stiftelsen Ture och Alida Jarls Minnesfond

Kommunstyrelsekontoret

Postadress: 464 80 MELLERUD - Bestksadress: Storgatan 13
Tfn: 0530-180 00 - Fax: 0530-181 01
E-post: kommunen@mellerud.se - Hemsida: www.mellerud.se
Bankgiro: 5502-2776 - Plusgiro: 11 74 40-8 -Orgnr: 212 000-1488



Stiftelsen A J Josefssons sjukvardsfond

ARSREDOVISNING FOR 2022

Forvaltningsberattelse
Verksamheten
Allmédnt om verksamheten

Stiftelsen férvaltas av kommunstyrelsen i Melleruds Kommun. Socialndmnden beslutar
om utdelning fran stiftelsen.

Framjande av dndamalet

Stiftelsens &ndamal &r att kapitalet ska delas ut till personer i férsta hand inom Grinstads
socken och i andra hand inom Melleruds kommun, som besvéras av allvarlig eller
l&ngvarig sjukdom och darfér behéver anlita ldkare eller sjukhusvard, “men &r mindre
bemedlade som ej erhdlla understéd av kommunen”.

Vasentliga handelser under rakenskapsaret
Under 2022 har ingen utdelning gjorts och inga beslut om utdelning har tagits.

Det har under manga &r varit mycket svart att hitta personer som uppfyller kraven for
att s6ka medel ur fonden och under 2020 medgavs permutationsansékan om att dndra
stiftelsens stadgar. Kapitalet kan nu dven sokas av personer inom hela Melleruds
kommun.

Ekonomi

2022 2021 2020 2019 2018
Utdelningar 0 0 0 0 0
Rantor 394,05 118,12 137,38 64,06 0
Arets resultat 18,12 -18,12 -2 862,62 -35,94 -100

Stiftelsens kapital 35495,63 35101,58 35083,46 37 946,10 37 982,02

Stiftelsens ekonomi framgar av resultat- och balansridkningen. Utdelningar redovisas
direkt mot eget kapital. Allt stiftelsekapital &r fritt stiftelsekapital. Det fria
stiftelsekapitalet vid arsskiftet 2022-12-31 var 35 495,63 kr. Hela beloppet &r tillgdngligt
fér utdelning.



Mellerud Stiftelser

RESULTATRAKNINGEN

Stiftelsens intakter
Utdelningar

Rantor

Ovriga intakter

Summa intédkter

- Stiftelsens kostnader
Forvaltningskostnader

Ovriga kostnader

Summa kostnader
Stiftelsens resultat fére skatt
Skatt

Stiftelsens resultat efter skatt

NOT

2022

0,00
394,05

394,05

0,00
0,00
394,05
0,00

394,05

A J Josefssons sjukvardsfond

2021

0,00
118,12

118,12

-100,00
0,00
-100,00
18,12
0,00

18,12



A J Josefssons sjukvardsfond

Mellerud Stiftelser

BALANSRAKNINGEN

NOT 2022 2021
TILLGANGAR
Omsittningstillgangar
Ovriga kortfristiga placeringar 0,00 0,00
Kassa och bank 35 695,63 35 301,58
Summa omsittningstillgangar 35 695,63 35 301,58
SUMMA TILLGANGAR 35 695,63 35 301,58
STIFTELSEKAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 2
Bundet eget kapital
Bundet kapital vid arets bérjan 0.00 0,00
Foérandring av bundet eget kapital 0,00 0,00
Fritt eget kapital
Fritt eget kapital vid arets bérjan -35 101,58 -35 083,46
Overfort till och fran bundet eget kapital 0,00 0,00
Lamnade och aterférda bidrag 0,00 0,00
Arets resultat =394.06 21812
Summa fritt eget kaptial vid arets slut -35 495,63 -35 101,58
Summa eget kapital -35 495,63 -35 101,58
Kortfristiga skulder 200,00 -200,00
Summa skulder -200,00 -200,00
SUMMA STIFTELSEKAPITAL OCH SKULDER -35 695,63 -35 301,58
Stdllda sédkerheter och ansvarsforbindelser
Stéllda sékerheter Inga Inga
Ansvarsforbindelser Inga Inga

Noter

Not 1. Allm&nna redovisningsprinciper

Arsredovisningen &r upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens allmanna rad
(BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Vérderingsprinciper m.m.
Tillgangar, avséttningar och skulder har varderats till anskaffningsvérden om inget annat anges nedan. Tillimpade
redovisnings- och varderingsprinciper 6verensstimmer med féregaende ar.

Not 2. Eget kapital
Utdelningar redovisas direkt mot eget kapital som ar uppdelat i bundet och fritt eget stiftelsekapital.

Bundet stiftelsekapital Fritt stiftelsekapital

Belopp vid arets ingang 0,00 -35 101,58
Avrets resultat -394,05
Beslutade anslag/utdelningar 0.00

Belopp vid arets utgang 0,00 -35 495,63



Stiftelsen Birger Alfredssons fran Backenaset i Dals Rostock minnesfond
Org.nr. 855900-8076

ARSREDOVISNING FOR 2022

Kommunstyrelsen i Melleruds kommun tillika férvaltare for stiftelsen Birger Alfredssons
fran Backenaset i Dals Rostock minnesfond far harmed avge arsredovisning for
rakenskapsaret 2022.

Forvaltningsberittelse
Verksamheten

Allméant om verksamheten

Stiftelsen forvaltas av kommunstyrelsen i Melleruds Kommun. Socialndmnden beslutar
om utdelning fr@n stiftelsen. Stiftelsens formdgenhet samforvaltas med flera andra
stiftelsers kapital pa ett fondkonto med andelar i Nordea Donationsmedelsfond Utd.

Fréamjande av &ndamalet

Stiftelsens andamal &r att den arliga avkastningen efter skatt, sedan 15 % tillforts
kapitalet, ska anvandas till trivsel och uppmuntran fér boende i servicehuset Karolinen.

Vasentliga handelser under rakenskapsaret

Under 2022 har 162 723 kr delats ut och avser 2021 &rs utdelningsbara éverskott.
Utdelade medel har dverforts till avrakningskonto hos Melleruds kommun for att
anvandas till bland annat TV-utbud, tidningsprenumerationer, blommor och fika m.m. fér
de boende pa servicehuset Karolinen.

Ekonomi

2022 2021 2020 2019 2018
Utdelningar 356 280,49 253 331,08 247 941,04 140 140,60 226 380,46
Réntor 7 868,21 1 725,07 1 617,90 657,61 0
Arets resultat 277 561,70 191 439,15 187 376,94 407 721,34 -148 222,17
E;i;titegfe“s 8 174 836,52 8059 999,82 8027 831,67 7998 002,73 7 590 301,39

Stiftelsens ekonomi framgar av resultat- och balansrakningen. Utdelningar redovisas
direkt mot eget kapital och stiftelsens kapital delas upp i bundet och fritt stiftelsekapital.
Det fria stiftelsekapitalet vid arsskiftet som motsvarar det belopp som &r tillgangligt for
utdelning fér bokslut 2022 &r 235 925 kr da stiftelsen redovisar positivt resultat.



Stiftelsen Ture och Alida Jarls minnesfond
Org nr 802480-3010

Not 4. Stillda sdkerheter och ansvarsférbindelser

Stallda sékerheter Inga Inga
Ansvarsférbindelser Inga Inga
Underskrifter
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Stiftelsen Ture och Alida Jarls Minnesfond
Org.nr. 802480-3010

ARSREDOVISNING FOR 2022

Forvaltningsberittelse

Kommunstyrelsen i Melleruds kommun tillika forvaltare fér Stiftelsen Ture och
Alida Jarls Minnesfond far hdrmed avge arsredovisning for rakenskapsaret 2022

Verksamheten

Allmént om verksamheten

Stiftelsen forvaltats av kommunstyrelsen i Melleruds Kommun. Stiftelsens férmodgenhet
samforvaltas med flera andra stiftelsers kapital pa ett fondkonto med andelar i Nordea
Donationsmedelsfond Utd.

Frémijande av &ndamalet

Stiftelsens d&ndamal &r att 85 % av den arliga avkastningen far anvéndas fér &ndamal
som framjar de inneboendes gemensamma trevnad i Skallerudshemmet i Asensbruk.

Vasentliga hindelser under rikenskapsaret

Under 2022 har 12 215 kronor delats ut som avsag 2021 &rs bokslut.

Ekonomi

2022 2021 2020 2019 2018
Utdelning 38 694,64 27513,58  26928,18  15220,28 24 586,6
Rantor 837,92 182,32 153,54 0 0
Arets resultat 25 582,56 14 370,90 12306,72  50204,33 -42 112,88
E;‘;fa'fens 889 951,82 876 584,26 862 415,36 850 108,64 799 904,31

Stiftelsens ekonomi framgar av resultat- och balansrikningen. Utdelningar redovisas
direkt mot eget kapital och stiftelsens kapital delas upp i bundet och fritt stiftelsekapital.
Det fria stiftelsekapitalet vid arsskiftet som motsvarar det belopp som &r tillgéngligt fér
utdelning foér bokslut 2022 &r 21 745 kr.



Stiftelsen Ture och Alida Jarls minnesfond
Org nr 802480-3010

RESULTATRAKNINGEN

2022 2021
Stiftelsens intdkter
Utdelningar 38 694,64 27 513,58
Réntor 837,92 182,32
Summa intéakter 39 532,56 27 695,90
Stiftelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -13950,00 -13 325,00
Summa kostnader -13 950,00 -13 325,00
Verksamhetens resultat 25 582,56 14 370,90
Stiftelsens resultat fore skatt 25 582,56 14 370,90

Stiftelsens resultat efter skatt 25 582,56 14 370,90



Stiftelsen Ture och Alida Jarls minnesfond
Org nr 802480-3010

BALANSRAKNING

2022 2021
TILLGANGAR
Kortfristiga placeringar
Ovriga kortfristiga placeringar 2 825 000,00 825 000,00
Kassa och bank
Kassa och bank 18 901,82 65 534,26
Summa omsittningstillgangar 903 901,82 890 534,26
SUMMA TILLGANGAR 903 901,82 890 534,26
STIFTELSEKAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 3 3
Bundet eget kapital
Bundet kapital vid arets bérjan -864 368,92 -862 213,29
Férandring av bundet eget kapital -3 837,38 -2 155,63
Summa bundet eget kapital vid arets slut -868 206,30 -864 368,92
Fritt eget kapital
Fritt eget kapital vid arets borjan -0,34 -0,07
Overfort till och fran bundet eget kapital 3837,38 2 155,63
Arets resultat =25 582,56 =14 370.90
Summa fritt eget kaptial vid arets slut -21 745,52 -12 215,34
Summa eget kapital -889 951,82 -876 584,26
Kortfristiga skulder
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter -13 950,00 -13 950,00
Summa skulder -13 950,00 -13 950,00

SUMMA STIFTELSEKAPITAL OCH SKULDER -903 901,82 -890 534,26



Stiftelsen Ture och Alida Jarls minnesfond

NOTER Org nr 802480-3010

Not 1. Allménna redovisningsprinciper
Arsredovisningen &r upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens allménna rad

(BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Virderingsprinciper m.m.
Tillgangar och skulder har vérderats till anskaffningsvérden om inget annat anges nedan. Tilldmpade redovisnings-

och varderingsprinciper 6verensstammer med foregdende ar.

Not 2. Kortfristiga placeringar
Antal andelar i Nordea Donationsmedelfond: 5 853,9534 st
Marknadsvérde pa fondandelar 2022-12-31 912 256,68 kr

Not 3. Eget kapital
Utdelningar redovisas direkt mot eget kapital som &r uppdelat i bundet och fritt eget stiftelsekapital.

Bundet stiftelsekapital  Fritt stiftelsekapital

Belopp vid arets ingang -864 368,92 -0,34
Omfért fran bundet kapital -3837,38 3837,38
Arets resultat 0,00 -25 582,56
Beslutade anslag/utdelningar 0,00 0.00

Belopp vid arets utgang -868 206,30 -21 745,52



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2023-04-25

ARENDE 6 Dnr SN 2023/100

Socialnamndens delegationsordning

Forslag till beslut

Socialnamndens antar revidering av Socialndmndens delegationsordning enligt féreliggande
forslag.

Sammanfattning av drende
Forvaltningen har arbetat vidare med delegationsordningen i syfte att:

- justera beslutsnivder. Har utgdtt fr&n en mer enhetlig delegationsordning inom omraden
som bedrivs genom avtalssamverkan.

- framgdr dér en extern delegation &r aktuellt.
- sakerstalla hanvisning till korrekta lagrum.

- flytta punkter for att battre stdamma Gverens utifrdn aktuell indelning av lagrum,
beslutsfattare och verksamhet.

- lagga till punkter som saknats.

vissa punkter har tagits bort utifrdn upprepning.

Beslutsunderlag
e Tjdnsteskrivelse
e Bilaga 3 Socialndmndens delegationsordning

Beslutet skickas till
Socialchef
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Socialnamnden

Socialnamndens delegationsordning

Forslag till beslut

Socialnamndens antar revidering av Socialnédmndens delegationsordning enligt
foreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet
Forvaltningen har arbetat vidare med delegationsordningen i syfte att:

justera beslutsnivder. Har utgétt frdn en mer enhetlig delegationsordning
inom omraden som bedrivs genom avtalssamverkan.

framgdr dar en extern delegation &r aktuellt.

sakerstalla hanvisning till korrekta lagrum.

flytta punkter for att battre stdmma Gverens utifrdn aktuell indelning av

lagrum, beslutsfattare och verksamhet.

Iagga till punkter som saknats.

vissa punkter har tagits bort utifr&n upprepning.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse
e Socialnamndens delegationsordning

Tanja Mattsson
Socialchef

Beslutet skickas till
Socialchef

Postadress

Melleruds kommun
Socialforvaltningen
464 80 MELLERUD

Besoksadress

Storgatan 13

E-post
socialnamnd@mellerud.se

Mikael Nilsson

Enhetschef administrativa enheten

mikael.nilsson@mellerud.se

Telefon
0530-180 00

Webb
www.mellerud.se

Bankgiro
5502-2776

Organisationsnummer
212000-1488



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2023-04-25

ARENDE 7 Dnr SN 2023/105

Dalslandsgemensam barnsekreterargrupp med
uppfoljningsansvar av placeringar barn- och unga

Forslag till beslut

Socialnamnden godkdnner redovisningen.

Sammanfattning av arende

Namnderna i Dalsland beslutade 2013 att bilda en gemensam Familjehemsenhet. Man insdg
att Dalslandskommunerna &r relativt sma i befolkningsmangd och enskilt inte skulle kunna
leva upp till de skarpta bestammelserna gallande familjehemsvard enligt Socialtjénstlag
(2001:453). Enheten har utvecklats i en positiv riktning, rekryteringen, utbildningen,
handledningen samt uppf6ljning géllande familjehem haller i dag en hdg kvalité. Under ar
2022 hanterade familjehemsenheten 144 nya arenden gallande familjehem och kontaktfamilj.
IFO-cheferna i Dalsland &r styrgrupp for den gemensamma familjehemsenheten med Amal
som vardkommun. I bestémmelserna frdn 2013 stérktes dven barnets réattigheter, barnet
skulle ha en egen socialsekreterare, en barnsekreterare med uppdraget att bevaka
barnets/den unges intresse, starka stodet och skyddet av barnet/den unge. Ansvaret for att
bevaka barnets och den unges intresse, samla ihop information till Socialnamnden for
uppfdljning av vard blev kvar hos utredande socialsekreterare i hemkommunen. Samtal har
férts mellan IFO-cheferna samt med socialcheferna/ forvaltningscheferna i Dalsland om att
utoka familjehemsenhetens uppdrag med att aven innefatta placerade barns rattigheter.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse

e Avtalshilaga
Beslutet skickas till

Socialchef
Verksamhetschef individ och familjeomsorgen
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Socialnamnden

Dalslandsgemensam barnsekreterargrupp med
uppfoljningsansvar av placeringar barn- och unga

Forslag till beslut
Socialnédmnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Némnderna i Dalsland beslutade 2013 att bilda en gemensam Familjehemsenhet.
Man insdg att Dalslandskommunerna &r relativt smd i befolkningsméngd och
enskilt inte skulle kunna leva upp till de skarpta bestémmelserna gallande
familjehemsvard enligt Socialtjanstlag (2001:453). Enheten har utvecklats i en
positiv riktning, rekryteringen, utbildningen, handledningen samt uppféljning
gallande familjehem haller i dag en hdg kvalité. Under &r 2022 hanterade
familjehemsenheten 144 nya darenden géllande familjehem och kontaktfamilj. IFO-
cheferna i Dalsland ar styrgrupp for den gemensamma familjehemsenheten med
Ama&l som vardkommun. I bestimmelserna fran 2013 stirktes dven barnets
rattigheter, barnet skulle ha en egen socialsekreterare, en barnsekreterare med
uppdraget att bevaka barnets/den unges intresse, starka stédet och skyddet av
barnet/den unge. Ansvaret for att bevaka barnets och den unges intresse, samla
ihop information till Socialndmnden for uppféljning av vard blev kvar hos
utredande socialsekreterare i hemkommunen. Samtal har férts mellan IFO-
cheferna samt med socialcheferna/ férvaltningscheferna i Dalsland om att utdka
familjehemsenhetens uppdrag med att aven innefatta placerade barns rattigheter.

Bakgrund

Socialnédmndens ansvar fér placerade barn och unga enligt Socialtjanstlag
(2001:453)

- Socialndmnden ska folja vdrden av barnet/den unge som placeras i
familjehem, Hem for vérd och boende, HVB eller SiS-institutioner

- Socialndmnden ska tillhandahélla utbildning till jour-och familjehem

- Socialndmnden ska minst en géng var sjatte manad évervdga om vérden
fortfarande behdvs och hur vérden bor inriktas och utformas

- Socialndmnden ansvarar for att ett barn/ungdom som utsatts for brott 1&r
stod och hjalp

- Socialndmnden ska ingd avtal med familjehemmet

Postadress Besdksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Sodalfrvaltningen E-post Webb Organisationsnummer

464 80 MELLERUD

socialnamnd@mellerud.se www.mellerud.se 212000-1488
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- Barn/unga som placeras i familjehem eller HVB ska ha en sarskilt utsedd
soclalsekreterare som bor ha en sjélvstandig stéllning i forhéllande till
familjehemmet eller HVB

- Socialndmnden ska verka for att placerade barn och unga far den hélso-
och sjukvérd som de behdver

- Socialndmnden ska verka for att placerade barn och unga f8r den skolgdng
de har ratt till

P& ett dvergripande plan syftar bestémmelserna till att stérka stodet och skyddet
till barn och unga som far illa eller riskerar att fara illa. Barnrattsperspektivet
starktes bland annat genom att barnets/den unges basta ska vara avgérande vid
beslut och andra tgarder som ror vard- eller behandlingsinsatser i den sociala
barn och ungdomsvarden.

Analys

I flera av Dalslandskommunerna har omsattningen av personal varit hdg inom
Individ och familjeomsorgen (IFO). Socialsekreterare pd barn- och unga har
omfattande/dubbla uppdrag utredning — och uppféljningsansvar av vérd utanfor
det egna hemmet vilket riskerar att lagstadgad uppf6ljning av hur barnet/den unge
har det i familjehemmet ej hdller den angivna kvalitén. Resultatet av
bestéammelserna indikerar en 6kad arendeméangd, hdg personalomsattning och
svarigheter med att tillsdtta vakanser i den sociala barn- och ungdomsvarden.
Detta paverkar kvalitén i arbetet och darmed forutsattningarna for ett starkt stéd
och skydd foér barn/unga som far illa.

Ett konkret exempel pd detta galler bestammelserna om att barn/unga som
placeras i familjehem eller HVB ska ha en sarskilt utsedd socialsekreterare som
endast bdr handha kontakterna med barnet/den unga. I nuldget har inte alla
placerade barn/unga en sarskild utsedd socialsekreterare utan uppdraget blir kvar
hos utredande socialsekreterare som ofta tvingas prioritera akuta arbetsuppgifter
framfér m6ten med placerade barn/unga. Detta leder till att varden av placerade
barn/unga inte alltid féljs i den omfattning och med den kontinuitet som lagen
foreskriver.

En gemensam arbetsgrupp (barnsekreterare) med den huvudsakliga
arbetsuppgiften att folja upp varden av placerade barn/ungdomar och med ansvar
for att pa alla satt verka for att barnets/den unges utveckling ar s& gynnsam som
mojligt. Det innebar ett ndra samarbete med barnet/ungdomen,
familjehemssekreteraren, familjehemmet samt évriga vuxna kring barnet/den
unge. Sarskild utsedd socialsekreterare har dven ansvaret for uppgiften att skéta
dokumentation och fér eventuella utredningar av barnets/den unges behov.
Sarskild utsedd socialsekreterare ansvarar aven for kontakterna och informationen
(6vervagande av varden) till kommunstyrelsen sociala utskott om hur varden
fortléper.

Barnsekreterargruppen bestdende av sarskilt utsedda socialsekreterare med
tillhérighet familjehemsenheten, 6kar kvalitén gallande vérd av barn/unga utanfor
det egna hemmet samtidig som familjehemmet erbjuds handledning av
familjehemssekreterarna.
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Dalslandskommunerna tillsammans utgér ett befolkningsunderlag som ger
kapaciteten att bilda en familjehemsenhet som lever upp till bestammelserna och
namndernas ansvar.

Ekonomiska konsekvenser

Amal &r huvudman for Familiehemsenheten och arbetsgivare for den anstallda
personalen. IFO cheferna i Dalsland utgoér styrgrupp for Familjehemsenheten.
Amals kommun férbinder sig inom verksamheten att félja gallande lagstiftning och
Socialstyrelsen foreskrifter gallande placerade barn och unga.

For verksamheten ska det finnas den personal som behovs for att ombesorja att
familjehemsverksamhet genomfdrs i enlighet med de lagar som styr familjehem.
Ama&ls kommun ansvarar for att personalen har erforderlig teoretisk och praktisk
kompetens for arbetet och svarar i egenskap av arbetsgivare for personalens
kompetensutveckling och handledning. Barnsekreterargruppen bemannas med nio
drsarbetare varav en har rollen som 1:e socialsekreterare. Varje samverkande
kommun betalar en arlig procentuell kostnad utifrén
befolkningsunderlag/invénarantal. Kostnader for lokaler, utrustning delas lika.

Rattighetsperspektiv
Foljande rattighetsperspektiv har beaktats; Artikel 3 Barnkonventionen
Vid alla dtgarder som ror barn, vare sig de vidtas av offentliga eller privata sociala

valfardsinstitutioner, domstolar, administrativa myndigheter eller lagstiftande
organ, ska i forsta hand beaktas vad som bedéms vara barnet basta.

Beslutsunderlag

e Tjdnsteskrivelse
e Avtalshilaga

Tanja Mattsson Carina Holmqvist
Socialchef Verksamhetschef

Beslutet skickas till
Socialchef & Verksamhetschef



Avtalsbilaga — Dalslandsgemensam arbetsgrupp barnsekreterare

Foljande ekonomiska avtal har traffats mellan Bengtsfors, Fargelanda, Mellerud och Amals
kommun géllande den gemensamma arbetsgruppen barnsekreterare. Arbetsgruppens
tillhorighet &r Dalslands familjehemsenhet.

1. Budget
Belopp i tkr Budget 2023
Handlaggare 9,0 tjanst 7 560
Forste socialsekreterare 682
Summa personalkostnad 8 242
Leasingbilar 4 st 480
Lokalkostnader (avser helar) 270
Fortbildning/handledning 100
Telefoni, datakommunikation, licensavgifter litteratur mm 150
Summa omkostnader 1000
Totala kostnader 9242

2. Fordelningsnyckel ar 2023, befolkningsstatistik per 2022-12-31

Kommun Folkmangd | Fordelning Kostnad per
kommun
(tkr)
Bengtsfors 9255 24,88 % 2298
Féargelanda 6512 17,48 % 1691
Mellerud 9263 24,87 % 2 300
Amal 12 216 32,80 % 2953

Arlig revidering av fordelningsnyckel sker kopplad till ovanstdende datum.




L

Underskrift — Bengtsfors kommun

Underskrift — Fargelanda kommun

Underskrift — Melleruds kommun

Underskrift — Amals kommun



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2023-04-25

ARENDE 8 Dnr SN 2023/58

Socialnamndens handlingsplan for lokalforsorjning 2023 —
2025

Socialnamndens utskotts forslag till beslut

Socialndmndens utskott féresldr Socialnamnden att anta handlingsplan for lokalforsérjning
2023 - 2027 enligt foreliggande forslag.

Sammanfattning av drende

Socialndamnden beslutade 2023-03-28 att dterremittera drendet till Socialndmndens utskott for
vidare politisk beredning, SN § 50 2023.

Socialnamndens handlingsplan for lokalforsorjning ger en nulagesbeskrivning av
forvaltningens lokaler samt pdvisar kommande behov inom férvaltningen. Planen ligger till
grund for beslut om utveckling och féréndring géllande lokalforsorjning béde pa kort sikt (ett
ar) och pa langre sikt (kommande 5 38r). Socialndmndens lokalférsorjningsplan utgér fran
Mellerud kommuns lokalférsorjningsstrategi. Planen revideras arligen for att omhanderta
forandringar i verksamhetens behov kopplat till lokalférsorjning p& bdde kort och 13ng sikt.

Under 2023 till 2024 planeras en flyttkedja for IFO samt Stab och administration som
sakerstaller att IFOs organisation ar rustad for att méta framtidens behov och omhandertar
den trdngboddhet som idag finns p& "IFO-huset”. Under samma period foreslés
Skéllerudshemmet rustas upp for att mojliggéra en omstallning till fler demensplatser.
Iordningstéllande av platserna pd Fagerlid foreslds verkstallas 2023-2024. P3 ytterligare langre
sikt (efter 2030) foresl8s planeringen vara att om behov finns bygga ut Angends med en
avdelning till. F6r stod och service foreslds en gruppbostad avvecklas under 2024 och en
utokning ske av serviceboendeplatser for att méta kommande behov.

Beslutsunderlag

e SNU § 101 2023

¢ Bilaga 4 Socialnamndens handlingsplan fér lokalférsérjning 2023 — 2027
Beslutet skickas till

Socialchef



MELLERUDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum sida

Socialnamndens utskott 2023-04-11 27

§ 101 Dnr SN 2023/58

Socialnamndens handlingsplan for lokalforsorjning 2023 —
2027

Beslut

Socialndmndens utskott foresldr Socialnamnden att anta handlingsplan for lokalférsérining 2023
- 2027 enligt foreliggande forslag.

Sammanfattning av drende

Socialnamndens handlingsplan for lokalférsorjning ger en nulagesbeskrivning av férvaltningens
lokaler samt pdvisar kommande behov inom forvaltningen. Planen ligger till grund fér beslut om
utveckling och foréndring géllande lokalforsorjning bade pé kort sikt (ett ar) och pa langre sikt
(kommande 5 &r). Socialndmndens lokalférsériningsplan utgdr frdn Mellerud kommuns
lokalférsorjningsstrategi. Planen revideras darligen for att omhanderta forandringar i
verksamhetens behov kopplat till lokalférsérjning pa bade kort och 18ng sikt.

Under 2023 till 2024 planeras en flyttkedja for IFO samt Stab och administration som
sékerstéller att IFOs organisation ar rustad for att méta framtidens behov och omhandertar den
tréngboddhet som idag finns p& "IFO-huset”.

Under samma period foreslds Skallerudshemmet rustas upp fér att méjliggéra en omstéllning till
fler demensplatser. Iordningstéllande av platserna pa Fagerlid féreslds verkstéllas 2023-2024,
P& ytterligare langre sikt (efter 2030) féresl&s planeringen vara att om behov finns bygga ut
Angends med en avdelning till.

For stod och service foreslds en gruppbostad avvecklas under 2024 och en uttkning ske av
serviceboendeplatser for att mota kommande behov.

Beslutsunderlag

SN § 50 2023

Bilaga 3 Socialndmndens handlingsplan for lokalférsorjning 2023 - 2027

Forslag till beslut pd sammantradet

Ordféranden Daniel Jensen (KD): Socialnamndens utskott féreslar Socialndmnden att anta
handlingsplan fér lokalférsérjning 2023 - 2027 enligt foreliggande forslag.

Beslutsgdng

Ordféranden frégar pa forslaget och finner att Socialndmndens utskott bifaller detta.

Beslutet skickas till

Socialnamnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

s

b}

A&r



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2023-04-25

ARENDE 9

Redovisning avseende suicidprevention

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drende

Enhetschef for socialpsykiatrin informerar om arbete kring suicidprevention.

Beslutsunderlag

e Presentation



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2023-04-25

ARENDE 10 Dnr SN 2023/61

Yttrande gallande granskning av framtidens dldreomsorg

Forslag till beslut

Socialnamndens antar yttrande till kommunens revisorer enligt féreliggande férslag.

Sammanfattning av drende

PWC har genomfort en granskning av hur val namnden antagit planer/inriktningsdokument for
att sakerstélla den l&ngsiktiga planeringen av dldreomsorgen. Kommunens revisorer har
begart svar avseende vissa delar som rapporten lyfter fram saknas; 1) I&ngsiktig
lokalférsorjningsplan 2) I&ngsiktig plan for digitalisering 3) 1dngsiktig dldreomsorgsplan.
Samtliga dessa dokument ar under framtagande.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse

Yttrande

Begaran om yttrande avseende revisionsrapport
Bilaga 5 Granskning av framtidens d@ldreomsorg

Beslutet skickas till

Kommunens revisorer
Kommunstyrelsen
Socialchef
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Socialnamnden

Yttrande gallande granskning av framtidens
dldreomsorg

Forslag till beslut

Socialndmndens antar yttrande till kommunens revisorer enligt foreliggande
forslag.

Sammanfattning av drendet

PWC har genomfort en granskning av hur val namnden antagit
planer/inriktningsdokument for att sakerstélla den l&ngsiktiga planeringen av
aldreomsorgen. Kommunens revisorer har begart svar avseende vissa delar som
rapporten lyfter fram saknas; 1) 1&ngsiktig lokalférs6rjningsplan 2) 1&ngsiktig plan
for digitalisering 3) 1angsiktig dldreomsorgsplan. Samtliga dessa dokument &r
under framtagande.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse

e Yttrande

e Begdran om yttrande avseende revisionsrapport
e Granskning av framtidens aldreomsorg

Tanja Mattsson
Socialchef

Beslutet skickas till

Kommunens revisorer
Kommunstyrelsen

Postadress Besdksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Socialforvaltningen

E-post Webb Organisationsnummer
464 80 MELLERUD

socialnamnd@mellerud.se www.mellerud.se 212000-1488
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Socialnamnden

Yttrande gallande granskning av framtidens
dldreomsorg

PWC genomforde under drets forsta manader en granskning av framtidens
aldreomsorg och hur val namnden vidtagit den planering som behdvs for
att méta framtida behov. Rapporten ger uttryck for att det saknas
inriktningsdokument for hur framtidens aldreomsorg ska utformas
(I3ngsiktig "aldreomsorgsplan”), lokalférsérjningsplan samt
inriktningsdokument fér digitalisering.

Ett svar lamnades fran foérvaltning och néamnds representanter med
synpunkter pa revisionsrapporten innan slutversionen presenterades dar
det understryks dels att samtliga dessa dokument ar under framtagande
och att inriktningen tex gallande planering for dldreboendeutveckling
framdt finns nedtecknat i dokument investeringsbudget. Synpunkter
lamnades aven kring att en pandemi pdgatt under flera ar som inneburit att
mycket Gvergripande arbete behovt laggas 8t sidan for att hantera detta.
Synpunkterna har till viss del beaktats i rapportens slutversion.

Kommunens revisorer vill utifrdn rapporten ta del av atgarder kopplat till:

1. Att namnden faststéller planer/strategier som tydligt visar behov
och forutsattningar vad galler lokalférsérjning och boendeplanering
dar ekonomiska konsekvenser pa kort och l&ng sikt beaktas

2. Att namnden faststaller en plan/strategi som tydligt visar
inriktningen for arbetet med digitalisering av dldreomsorgen pa ldng
sikt

3. Att namnden faststaller direktiv for hur, nar och i vilken omfattning
arbetet med att méta kommande behov inom aldreomsorgen ska
planeras och féljas upp av namnden

Nedan féljer en narmare beskrivning av hur och nar detta férvantas
hanteras.

1. Att ndmnden faststéller planer/strategier som tydligt visar behov
och forutséttningar vad géller lokalforsérining och boendeplanering
dér ekonomiska konsekvenser pa kort och 18ng sikt beaktas

Postadress Besdksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Socialforvaltningen

E-post Webb Organisationsnummer
464 80 MELLERUD

socialnamnd@mellerud.se www.mellerud.se 212000-1488
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En handlingsplan for lokalférsorjning finns upprattad och gick till
socialnamnd for beslut i mars ménad. Handlingsplanen innefattar planering
for att méta kommande behov inom administration/myndighetsutévning,
aldreomsorg samt inom funktionshinderomradet. Planen aterremitterades
for att sakerstalla tillracklig politisk dialog och férankring innan beslut och
kommer till nédmnd igen i april for stallningstagande. Handlingsplanen
kommer uppdateras arligen och fyller de behov som utpekas i
revisionsrapporten. Nar en lokalférsorjningsplan ar framtagen aven pa
kommunovergripande nivd kommer socialndamndens handlingsplan for
lokalférsorjning ingd som en del i den kommunala 6vergripande planen.

2. Att namnden faststéller en plan/strategi som tydligt visar
inriktningen for arbetet med digitalisering av dldreomsorgen pé Iéng
sikt

Socialférvaltningen har anstallt en digitaliseringsstrateg for att fa fart i
arbetet med digitalisering. Under hdstens arbete fanns inriktningen att ta
fram en fardplan/strategi for digitalisering blev det tydligt att arbetet i vissa
delar inte kommit sd 13ngt och att det finns problem med att f& en del
inférda losningar att fungera i vardagen. Darfor delades arbetet upp i att
forst ta fram en kartlaggning for att ge en god nuldgesanalys av hur langt
forvaltningen hittills kommit i arbetet och vilka utmaningar som finns. Detta
var ett viktigt steg fér att namnden ska kunna ta stallning till “ratt”
dtgarder i en I&ngsiktig plan. Kartlaggningen presenterades pa
socialnamndens sammantrade i februari. Arbetet med en I&ngsiktig
fardplan/handlingsplan for arbetet med digitalisering har darefter fortsatt
och foérvantas vara fardigt for att ga till socialnédmnden for
stallningstagande i juni 2023.

3. Att némnden faststéller direktiv for hur, nar och i vilken omfattning
arbetet med att mota kommande behov inom &ldreomsorgen ska
planeras och féljas upp av némnden

Mycket av den 13ngsiktiga planeringen for att méta framtidens behov inom
aldreomsorgen finns beskrivet i andra dokument, som
investeringsbudgetberedningen och i riktlinjer for strategisk
kompetensforsorjning. Under hosten 2022 arbetades en l&ngsiktig
aldreomsorgsplan fram for Bengtsfors kommun och férvaltningen har under
varen startat upp arbetet med att ta fram en liknande plan for Mellerud.
Planen kan ta inspiration av de delar som ar gemensamma for Bengtsfors
och Mellerud, flera delar géllande omvarldsbevakning och foérhéllande till
nationell styrning for aldreomsorgen ar samma eller liknande fér samtliga
kommuner. En Idngsiktig dldreomsorgsplan behover vava samman delar
som finns i andra inriktningsdokument och den behdver férankras brett
bdde inom forvaltningens olika verksamheter och en dialog behéver foras
med brukarrdd/intresseorganisationer. Det &r sdledes en process som tar
tid. En I&ngsiktig dldreomsorgsplan forvantas vara klar for
stallningstagande i socialnamnd till hésten 2023.
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MELLERUDS KOMMUN
Kommunrevisionen

Socialndmnden

For kinnedom till
Kommunfullméaktige
Kommunstyrelsen

Granskning av framtidens iildreomsorg.

P4 uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Melleruds kommun har PwC genomfort
en granskning av planering infor framtidens dldreomsorg.

Syftet med granskningen ar att bedoma om socialndmnden sékerstéllt att arbetet med att
utforma framtidens dldreomsorg bedrivs pa ett &ndamaélsenligt satt och med tillrdcklig
intern kontroll.

Efter genomford granskning gor vi beddmningen att socialndmnden inte helt sdkerstallt
att arbetat med att utforma framtidens aldreomsorg bedrivs pa ett &ndamaélsenligt satt
och med tillrdcklig intern kontroll.

Namndens har en langsiktig investeringsplan som innefattar de kommande behovet av
sarskilt boende for dldre samt nyligen beslutat riktlinje for kompetensforsérjning de
nirmaste 1 till 5 dren. Det saknas en tydlig lokalforsorjningsplan for att méta det kom-
mande behovet av boende for dldre, vi noterar dock att denna &r under framtagande och
beroende av den Gvergripande lokalforsérjningsplanen i kommunen. Aven en vergri-
pande dldreplan ar ett padgéende arbete som ndmnden arbetar med. En kompetensfor-
sorjningsplan finns for att mota det 1angsiktiga behovet av personal. '

Kommunen har underliggande analyser samt genomfort jamforelser med liknande
kommuner som beslutsunderlag for att identifiera det 14ngsiktiga behovet vilket beskrivs
i Investeringsbudget, Handlingsplan for att starka kostnadseffektiviteten i dldreomsor-
gen samt Kompetensforsorjningsstrategin. Dock saknas beslutsunderlag som visar en
l&ngsiktig befolkningsprognos med en dokumenterad beskrivning av hur det l&ngsiktiga
behovet planeras att tillgodoses. Vi noterar att dessa anses vara vl kinda och férankrade
i verksamheten, samt att savil lokalforsérjningsplan, digitaliseringsplan samt langsiktig
dldreomsorgsplan dr under framtagande.

Némnden far olika typer av uppf6ljning kopplat till &ldreomsorg, dock ger denna upp-
foljning inte en samlad bild avseende det 1&ngsiktiga behovet av dldreomsorg. Gransk-
ningen har identifierat exempel som visar pd ndmndens aktiva beslut att foréindra den
framtida &ldreomsorgen, framfor allt inom omradet kompetensforsorjning.



Med anledning av var granskning limnas foljande rekommendationer. Vi kan dock kon-
statera att bade forvalining och namnd uppger vid sakgranskning av rapporten att dessa
rekommendationer #r vil kiinda och under framtagande for beslut :

e Att nimnden faststéller planer/strategier som tydligt visar behov och forutsétt-
ningar vad giller lokalférsérjning och boendeplanering dir ekonomiska konse-
kvenser p4 kort och p8 1&ng sikt beaktas

« Att nimnden faststiller en plan/strategi som tydligt visar inrikiningen for arbetet
med digitalisering av dldreomsorgen pé léng sikt (> 3 &r).

e Att nimnden faststiller direktiv for hur, niir och i vilken omfattning arbetet med
att mota kommande behov inom #ldreomsorgen ska planeras och foljas upp av
namnden.

Vi behandlade revisionsrapporten vid virt ssmmantride den 17 februari och beslutade
att skicka rapporten till socialnimnden med begéran om svar senast den 30 april 2023
med en redogérelse for vilka atgérder som kommer att vidtas med anledning av gransk-
ningen. Rapporten skickas dven for kinnedom till kommunfullméktige och kommunsty-
relsen.

For Melleruds kommuns revisorer

- W, DAL

Katarina Norgren Johan Lorentzon
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Socialférvaltningen 2023-04-25

ARENDE 11

Information om arbetet kring tidiga insatser

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drende

Socialchef informerar om arbete kring tidiga insatser.

Beslutsunderlag

e Presentation
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ARENDE 12 Dnr SN 2023/101

Remiss forslag till reglemente angdende utmaningsratt i
Melleruds kommun

Forslag till beslut

Socialnamnden avger remissvar avseende reglemente for utmaningsratt i Melleruds kommun
enligt foreliggande forslag.

Sammanfattning av drende

Kommunstyrelsen arbetsutskott beslutade den 7 februari att uppdra dt kommunchefen att ta
fram forslag p& hur utmaningsratten kan inforas.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 7 mars 2023 att forslaget till utmaningsratt
ska remitteras till namnderna. Namndens remissvar ska vara inldmnat till kommunstyrelsen
senast den 26 april 2023.

Beslutsunderlag

e Tjdnsteskrivelse

e Remissvar

e Remissmissiv utmaningsratten

¢ Reglemente for utmaningsratt (remissversion)

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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Socialnamnden

Remiss forslag till reglemente angdende
utmaningsratt i Melleruds kommun

Forslag till beslut

Socialndmnden avger remissvar avseende reglemente for utmaningsratt i Melleruds
kommun enligt foreliggande forslag.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsen arbetsutskott beslutade den 7 februari att uppdra &t
kommunchefen att ta fram forslag pd hur utmaningsratten kan inféras.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 7 mars 2023 att férslaget {ill
utmaningsratt ska remitteras till namnderna. Namndens remissvar ska vara
inlamnat till kommunstyrelsen senast den 26 april 2023.

Beslutsunderlag

e Tjdnsteskrivelse

e Remissvar

e Remissmissiv utmaningsratten

¢ Reglemente for utmaningsratt (remissversion)

Beskrivning av drendet

Enligt Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) &r utmaningsratten till fér att préva
verksamheter som bedrivs av kommunen, bdde kostnads- som kvalitetsmassigt.
Det &r en del i att 6ka mangfalden och forbattra den kommunala verksamheten.

Utmaningen avser att ndgon lamnar ett 6nskemal om att en del av den kommunala
verksamheten ska upphandlas eller séljas. Den som vill driva en verksamhet 3t
kommunen pd entreprenad har ratt att utmana den kommunala verksamheten. Det
kan aven finnas majlighet att rikta ett 6nskemal till kommunen om att en del av
kommunens verksamhet ska sdljas.

Om en kommun ska tillampa utmaningsratt kravs forst ett beslut av
kommunfullmaktige. Av beslutet ska framgd vad som ska gélla vid utmaningen, det
vill séga vilka verksamheter som far utmanas, vart utmaningen ska riktas och vad
utmaningen ska innehdlla och hur handlaggningen kommer att ga till.

Postadress Besdksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Sodalfrvaltningen E-post Webb Organisationsnummer

464 80 MELLERUD

socialnamnd@mellerud.se www.mellerud.se 212000-1488
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Socialnamnden

Remissvar — forslag till reglemente angdende
utmaningsratt i Melleruds kommun

Av de kommuner som har en ndmndorganisation och som infért utmaningsratt ar
det vanligast férkommande att Kommunfullmaktige delegerar ratten att fatta
beslut om konkurrensutsattning av verksamhet till respektive ndmnd.

Fullméktige far besluta att styrelsen far fatta beslut om sarskilt angivna
forhdllanden som rér andra namnders verksamhet. Styrelsen far dock inte ges ratt
att fatta beslut som rér andra namnders myndighetsutévning, tilldmpningen av lag
eller drenden som i 6vrigt ror enskilda, enligt 6 kap 8 § KL.

Om delegationen att fatta beslut i vilken form namndens verksamhet ska bedrivas
istéllet ska ges kommunstyrelsen bor detta framgd i bade kommunstyrelsens och
namndens reglemente.

Onskvart att det i reglementet angdende utmaningsritt finns med ett kravstillande
utifrén kvalitetsperspektiv, exempelvis;

“Beslut om konkurrensutséttning ska foregds av en analys av forutsattningarna i
varje enskilt fall. Vid all konkurrensutséttning ska kvalitetskriterier,
effektiviseringskrav och dvriga krav formuleras sé att konkurrensutséttningen
bidrar till att kommunfullméktiges och ndmndernas verksamhetsmél uppnds.
Vérdering av dessa krav ska framgé av analysen och totalt sett ska
konkurrensutsattningen innebéra en fordel for kommuninvénarna. Kommunen ska
bedriva en aktiv uppfoljning av all verksamhet savél i egen regi som med externa
utforare.”

Nar beslut fattats om att anta en utmaning av en verksamhet eller del av en
verksamhet, har den egna regin da ratt att inkomma med anbud? Detta skulle ge
den egna regin mdjlighet att vinna utmaningar den berdrs av.

Postadress Besdksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Sodalfrvaltningen E-post Webb Organisationsnummer

464 80 MELLERUD

socialnamnd@mellerud.se www.mellerud.se 212000-1488
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Hemvarden/hemtjénsten i Melleruds kommun omfattas av Lag (2008:962) om
valfrihetssystem och bor dérav undantas, likasa all verksamhet dar
myndighetsutévning forekommer. Att kunna avgransas frdn 6vrig verksamhet utan
att det pdverka kvarvarande kommunal verksamhet negativt ar en utmaning,
kanske framfor allt i den mindre kommunen dar uppdrag och tjdnster ofta delas
mellan enheter. Exempel pd verksamheter som bor kunna utmanas ar LSS-insatser
och sarskilt boende inom dldreomsorgen.

I reglementet bor dven framgd pé vilket satt uppfoljning och utvardering av
Mellerud kommuns konkurrensutsattning sker.

Tanja Mattsson Mikael Nilsson
Socialchef Enhetschef administrativa enheten
0530-180 10

mikael.nilsson@mellerud.se
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ARENDE 13

FOREDRAGNINGSLISTA

2023-04-25

Dnr SN 2023/102

Redovisning avtalssamverkan inom Socialnamndens

verksamhetsomrdden per mars 2023

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av arende

Nedanstdende lista beskriver befintliga samverkansavtal inom Socialndmndens
verksamhetsomrdden mars 2023, dar Melleruds kommun koper eller séljer uppdrag till annan

kommun. Av listan framgdr nar samverkansavtalen ar upprattade med st6d av 9 kap 37 §

Kommunallag (KL), s& kallad avtalssamverkan. Den kommun som &r markerad med kursiv text

ar uppdragstagare.

Ett arbete p&gdr med att se Gver de éldre befintliga samverkansavtalen exempelvis LSS-,
familjerdtt- och familjehemenheten for att nyttja maojligheten till extern delegation.

Fargelanda,

Verksamhetsomrade Uppdrag Kommuner Avtalssamverkan Extern
enligt 9 kap 37 § KL | delegation
Forvaltningsovergripande | Socialchef Bengtsfors och | Ja Nej
Mellerud
Forvaltningsovergripande | Verksamhetschef stab- | Bengtsfors och | Ja Nej
och administration Mellerud
Forvaltningsdvergripande | Verksamhetschef Bengtsfors och | Ja Nej
individ- och Mellerud
familjeomsorg
Forvaltningsovergripande | Verksamhetschef stdd | Bengtsfors och | Ja Nej
och service Mellerud
Férvaltnings6vergripande | Verksamhetschef vard | Bengtsfors och | Ja Nej
och omsorg boende Mellerud
Forvaltnings6vergripande | Verksamhetschef vadrd | Bengtsfors och | Ja Nej
och omsorg &vrigt Mellerud
Stab- och administration | Socialt ansvarig Bengtsfors och | Ja Nej
samordnare (SAS) Mellerud
Stab- och administration | Alkohol- och Bengtsfors, Ja Nej
tobakshandlaggning Dals-Ed,
Fargelanda,
Mellerud,
Séffle och
Amal
Individ- och Enhetschef Bengtsfors och | Ja Nej
familjeomsorg bistdndhandlaggning Mellerud
Individ- och Skuld- Bengtsfors, Ja Nej
familjeomsorg /budgetrddgivning och | Dals-Ed,
dddsbohandlaggning Fargelanda,
Mellerud och
Amal
Individ- och Familjehemsenheten Bengtsfors, Ja Ja
familjeomsorg Dals-Ed,
Fargelanda,
Mellerud och
Amé/
Individ- och Familjerattsenheten Bengtsfors, Ja Ja
familjeomsorg Dals-Ed,
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Mellerud och
Amé/

Individ- och
familjeomsorg

Familjerddgivning

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,
Mellerud och
Amé/

Ja

Nej

Individ- och
familjeomsorg

LSS-enheten

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,
Mellerud och
Amél

Ja

Ja

Individ- och
familjeomsorg

Barnahus

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Mellerud och
Amél

Nej

Nej

Individ- och
familjeomsorg

Socialjour

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,
Lysekil,
Mellerud,
Munkedal,
Orust,
Sotenas,
Strémstad,
Tanum,
Trollhdttan,
Uddevalla,
Vanersborg
och Amgl

Nej

Nej

Individ- och
familjeomsorg

Skyddat boende

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,
Mellerud,
Trollhéttan,
Vanersborg
och Amé&l

Nej

Nej

Stod och Service

Socialpsykiatri
personligt ombud

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,
Lysekil,
Mellerud,
Munkedal,
Orust,
Sotenas,
Stromstad,
Tanum,
Trollhéttan,
Uddevalla,
Vanersborg
och Amal

Nej

Nej

V&rd och omsorg

Korttidsplatser
aldreomsorg

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,
Mellerud och
Amal

Nej

Nej

Beslutsunderlag

¢ Tjansteskrivelse

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
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Sida
1(3)

Diarienummer

SN 2023/102

Socialnamnden

Redovisning avtalssamverkan inom Socialnamndens
verksamhetsomraden per mars 2023

Forslag till beslut
Socialnédmnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Nedanstdende lista beskriver befintliga samverkansavtal inom Socialndmndens
verksamhetsomrdden mars 2023, dar Melleruds kommun kdper eller séljer uppdrag
till annan kommun. Av listan framgdr nar samverkansavtalen ar upprattade med
stod av 9 kap 37 § Kommunallag (KL), s& kallad avtalssamverkan. Den kommun
som ar markerad med kursiv text ar uppdragstagare.

Ett arbete pdgdr med att se Gver de aldre befintliga samverkansavtalen exempelvis
LSS-, familjeratt- och familjehemenheten for att nyttja méjligheten till extern
delegation.

Melleruds kommun
Socialforvaltningen
464 80 MELLERUD

Verksamhetsomrade Uppdrag Kommuner Avtalssamverkan Extern
enligt9 kap 37 § delegation
KL
Forvaltningsovergripande | Socialchef Bengtsfors och Ja Nej
Mellerud
Forvaltningsdvergripande | Verksamhetschef Bengtsfors och Ja Nej
stab- och Mellerud
administration
Forvaltningsovergripande | Verksamhetschef Bengtsfors och Ja Nej
individ- och Mellerud
familjeomsorg
Forvaltningsovergripande | Verksamhetschef Bengtsfors och Ja Nej
stdd och service Mellerud
Forvaltningsdvergripande | Verksamhetschef Bengtsfors och Ja Nej
vérd och omsorg Mellerud
boende
Forvaltningsovergripande | Verksamhetschef Bengtsfors och Ja Nej
vérd och omsorg Mellerud
Ovrigt
Stab- och administration | Socialt ansvarig Bengtsfors och Ja Nej
samordnare (SAS) Mellerud
Stab- och administration | Alkohol- och Bengtsfors, Ja Nej
tobakshandlaggning | Dals-Ed,
Fargelanda,
Mellerud, Séffle
och Am3l
Individ- och Enhetschef Bengtsfors och Ja Nej
familjeomsorg bistdndhandléggning | Mellerud
Besdksadress Telefon Bankgiro
Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
E-post Webb Organisationsnummer

socialnamnd@mellerud.se

www.mellerud.se

212000-1488
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Individ- och
familjeomsorg

Skuld-
/budgetrddgivning
och
dddsbohandlaggning

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,
Mellerud och
Amal

Ja

Nej

Individ- och
familjeomsorg

Familjehemsenheten

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,
Mellerud och
Amé/

Ja

Ja

Individ- och
familjeomsorg

Familjerattsenheten

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,
Mellerud och
Amé/

Ja

Ja

Individ- och
familjeomsorg

Familjerddgivning

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,
Mellerud och
Amé/

Ja

Nej

Individ- och
familjeomsorg

LSS-enheten

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,
Mellerud och
Amé/

Ja

Ja

Individ- och
familjeomsorg

Barnahus

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Mellerud och
Amé/

Nej

Nej

Individ- och
familjeomsorg

Socialjour

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,
Lysekil,
Mellerud,
Munkedal,
Orust, Sotenas,
Stromstad,
Tanum,
Trollhdttan,
Uddevalla,
Vanersborg och
Amal

Nej

Nej

Individ- och
familjeomsorg

Skyddat boende

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,
Mellerud,
Trollhdttan,
Vanersborg och
Amal

Nej

Nej

Stod och Service

Socialpsykiatri
personligt ombud

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,
Lysekil,
Mellerud,
Munkedal,
Orust, Sotenas,
Stromstad,
Tanum,
Trollhattan,
Uddevalla,
Vanersborg och
Amal

Nej

Nej

Vérd och omsorg

Korttidsplatser
aldreomsorg

Bengtsfors,
Dals-Ed,
Fargelanda,

Nej

Nej

Sida
2(3)
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Mellerud och
Amal

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse

Beskrivning av drendet

Sedan juli 2018 finns mdéjlighet till avtalssamverkan enligt 9 kap 37 § KL. Den nya
generella regleringen innebér att samverkansmajligheterna har breddats till att
avse aven uppgifter som inte omfattats av tidigare samverkansbestammelser,
framforallt genom mdjligheten att delegera beslutanderitt till anstalld i annan
kommun.

Avtalssamverkan innebar inte ndgon férandring av huvudmannaskapet for de
uppgifter som avtalet omfattar. Den kommun som atar sig att utféra en uppgift for
ndgon annan kommun overtar alltsd inte det dvergripande ansvaret for uppgiften.

Bestammelsen om generell avtalssamverkan i kommunallagen innebér sdledes i
vissa avseenden utvidgade samverkansmoéjligheter jamfért med vad som gallt
tidigare. De nya bestammelserna innebar dock inte bara att férutsattningarna for
samverkan utvidgats och gjorts enhetliga, utan de innefattar ocksa vissa nya krav,
bland annat avseende uppfdljning och rapportering.

Enligt 9 kap 38 § KL ankommer det pd styrelsen att drligen rapportera kommunens
avtalssamverkan. Rapporteringsskyldigheten innebar att styrelsen drligen ska
sammanstalla befintliga och nya avtal som avser avtalssamverkan och rapportera
dessa till fullméktige. Syftet med rapporteringen ar att fullmaktige ska f& en
Gverblick 6ver den samverkan som kommunen ingdr i och avsikten ar att
fullmaktige ska vara informerade och kunna ta fullt ansvar foér verksamheten dven
om den utférs av en annan kommun.

Kravet pd dterrapportering omfattar samtliga 6verenskommelser om
avtalssamverkan som ingds med stdd av 9 kap 37 § KL. Bestammelsen innebér inte
négot krav pd att innehdllet i olika avtal ska dterges. Men informationen maste
vara tillracklig for att fullméktige ska fa en 6verblick dver den verksamhet som
bedrivs med stéd av avtalssamverkan. Rapporteringen bor darfor innehdlla
information om vilken verksamhet som avses, vilka parter som har traffat avtalet,
om avtalet ger majlighet till extern delegering och om denna mdjlighet har
utnyttjats.

Tanja Mattsson Mikael Nilsson
Socialchef Enhetschef administrativa enheten
0530-180 10

mikael.nilsson@mellerud.se

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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Socialférvaltningen 2023-04-25

ARENDE 14 Dnr SN 2023/99

Forslag till samverkansarena for Bengtsfors och Melleruds
kommuner

Forslag till beslut

Socialndmnden foresldr kommunstyrelsen att forma en samverkansarena for det sociala
verksamhetsomrddet tillsammans med Bengtsfors kommun.

Sammanfattning av drende

Forslag till att inratta en ny samverkansarena for det sociala verksamhetsomradet.
Forvaltningarna i Bengtsfors och Melleruds kommuner féreslar inrdttande av en formell
gemensam samverkansarena for det sociala verksamhetsomradet. Idag saknas ndgon mer
formaliserad arena for att gemensamt arbeta med utvecklingsfrdgor.

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
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MELLERU DS Socialférvaltningen
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Socialnamnden

Forslag till samverkansarena for Bengtsfors och Melleruds
kommuner

Forslag till beslut

Socialnamnden foreslar kommunstyrelsen att forma en samverkansarena for det
sociala verksamhetsomrddet tillsammans med Bengtsfors kommun.

Sammanfattning av drendet

Forslag till att inrdtta en ny samverkansarena for det sociala verksamhetsomradet.
Forvaltningarna i Bengtsfors och Melleruds kommuner foreslar inrdttande av en
formell gemensam samverkansarena for det sociala verksamhetsomradet. Idag
saknas ndgon mer formaliserad arena for att gemensamt arbeta med
utvecklingsfragor.

Beslutsunderlag
e Tjdnsteskrivelse

Arendebeskrivning

Bengtsfors kommun och Melleruds kommun samverkar inom det sociala
verksamhetsomrddet genom en gemensam socialchef, verksamhetschefer och i
viss man dven pé enhetschefsnivd och handlaggarniva. Vissa tjanster ar
gemensamma dar medarbetare arbetar 6ver kommungranserna.

I samband med att den nya organisationen bildades s& férdes resonemang om den
politiska styrningen och ledningen av den gemensamma verksamheten,
verksamheten leds idag av kommunstyrelsen i Bengtsfors kommun med stéd av
det sociala utskottet och socialnédmnden i Melleruds kommun.

Kommunerna har olika struktur for den politiska styrningen.

Kommunchefer och socialchef har diskuterat behovet av att hitta en ny politisk
plattform fér samtal éver kommungranserna, detta for att hitta en samsyn kring
uppdrag, inriktning och utvecklingsfrdgor. Darefter har ledaméter fran
kommunstyrelsens sociala utskott i Bengtsfors och ledaméter frén socialndmnden i
Mellerud traffats och diskuterat behovet av en gemensam gruppering samt
verksamheten. I samrdd med sociala utskottets ordférande i Bengtsfors kommun
och socialndmndens ordférande i Mellerud sd lyfter forvaltningen forslaget till att
inrdtta en mer formell arena fér samtal.

Postadress Besdksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Sodalfrvaltningen E-post Webb Organisationsnummer

464 80 MELLERUD

socialnamnd@mellerud.se www.mellerud.se 212000-1488
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Politiker har traffats éver kommungranser tillsammans med tjanstepersoner men
det har skett pa forvaltningarnas initiativ eller spontant och det finns ett behov av
en mer formell struktur fér samverkansfrdgor inom det sociala omrédet for att hitta
synergier och samsyn kring verksamhetens prioriteringar.

Denna gemensamma arena har inte mandat att vara en beslutande férsamling och
skall inte vara beslutsfattande, beslut rérande mél och ekonomiska ramar,
styrdokument etc. skall beslutas i ordinarie strukturer. Ddremot &r uppdraget att
hitta samsyn och grupperingen kan ha en beredande funktion av drenden och
uppféljningar av kommundéverskridande karaktar.

Protokoll ska upprattas som sedan delges kommunstyrelse och socialnamnd.
Forvaltningen foresldr att kommunstyrelsens sociala utskott i Bengtsfors kommun
representerar Bengtsfors kommun i métet med ledaméter fran Melleruds
socialnamnds sociala utskott.

Forvaltningens forslag ar att traffar sker fyra ganger &rligen i en
sammantradescykel som gruppen sjdlva beslutar men att hansyn tas till
kommunernas ekonomi och mélstyrningsprocesser.

Ordférandeskapet bor vara roterande dar den kommun som inte fér narvarande
har ordférandeposten istallet har en vice ordférande som sedan tar éver
ordférandeskapet. Ordférande och vice ordférande bor utgoéra ett litet presidium
som tillsammans med socialchef bereder dagordningen infér méten.

Forslagsvis innehas ordférandeskapet ett &r i taget och med det omfattas dven
sekreterarskap fran ordférandekommunen.

Badda kommunerna behdver i detta drende ta likalydande beslut

Tanja Mattsson
Socialchef

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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Socialférvaltningen 2023-04-25

ARENDE 15 Dnr SN 2023/15

Inriktningsdokument Vardsamverkan Fyrbodal 2023 - 2026

Forslag till beslut

Socialndmnden foresldr kommunstyrelsen att anta inriktningsdokumentet for vardsamverkan.

Sammanfattning av drende

Ett inriktningsdokument &r framtaget for att beskriva den évergripande inriktningen for
arbetet med vdrdsamverkan i Fyrbodal. Dokumentet har gétt for remiss och stallningstagande
till kommunerna i Fyrbodal samt till olika instanser inom Vastra Gétalandsregionen.
Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse

¢ Bilaga 6 Inriktningsdokument Vardsamverkan Fyrbodal 2023-2026

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
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Socialnamnden

Inriktningsdokument for vardsamverkan Fyrbodal 2023 -
2026

Forslag till beslut

Socialnamnden foresldr kommunstyrelsen att anta inriktningsdokumentet for
vérdsamverkan.

Sammanfattning av drendet

Ett inriktningsdokument &r framtaget for att beskriva den évergripande
inriktningen for arbetet med vérdsamverkan i Fyrbodal. Dokumentet har gétt for
remiss och stallningstagande till kommunerna i Fyrbodal samt till olika instanser
inom Vastra Gotalandsregionen.

Arendebeskrivning

Ett inriktningsdokument ar framtaget for att beskriva den dvergripande
inriktningen for arbetet med vardsamverkan i Fyrbodal. Dokumentet har gatt for
remiss och stallningstagande till kommunerna i Fyrbodal samt till olika instanser
inom Vastra Gotalands regionen.

Inriktningsdokumentet anger en gemensam mailbild for arbetet med
vardsamverkan, for omstallningen till en god och nara vérd samt tydliggor rollen
for vdrdsamverkans kansli.

Forvaltningen gor beddémningen att det ar viktigt med ett évergripande dokument
for inriktning i arbetet och foreslds namnden att stélla sig bakom
inriktningsdokumentet.

Tanja Mattsson
Socialchef

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Postadress Besdksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Sodalfrvaltningen E-post Webb Organisationsnummer

464 80 MELLERUD

socialnamnd@mellerud.se www.mellerud.se 212000-1488
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Socialférvaltningen 2023-04-25

ARENDE 16

Redovisning avseende internutbildning

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drende

Enhetschef pedagogik och utbildning informerar om arbete kring internutbildning.

Beslutsunderlag

e Presentation



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2023-04-25

ARENDE 17 Dnr SN 2023/103

Verksamhetsberattelse alkohol- och tobaksenheten 2022

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen av alkohol- och tobaksenhetens
verksamhetsberéttelse 2022.

Sammanfattning av drende

Dalsland & Saffles alkohol- och tobaksenhet har [amnat in en inriktning och
verksamhetsberéttelse for arbetet med tillstdnd och tillsyn enligt alkohol- och tobakslagen
2022.

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse

e Verksamhetsberattelse Alkohol- och tobaksenheten 2022

Beslutet skickas till

Verksamhetschef stab- och administration
Alkohol- och tobaksenheten



Dalsland & Saffles
Alkohol- och
Tobaksenhet

Verksamhetsberattelse Alkohol- och tobaksenheten 2022

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Dalsland & Saffles alkohol- och tobaksenhet har [amnat in en inriktning och
verksamhetsberéttelse for arbetet med tillstdnd och tillsyn enligt alkohol- och tobakslagen 2022

Beslutsunderlag
Inriktning och verksamhetsberattelse for Alkohol- och tobaksenheten

Beslutet skickas till

Alkohol- och tobaksenheten

Dalsland & Séffles alkohol.tobak@dalsland.se
Alkohol- och
Tobaksenhet 0530-18 146, 18 160
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Dalsland & Saffles
Alkohol- och
Tobaksenhet

Verksamhetsberattelse Alkohol- och tobaksenheten 2022

Verksamhetsberdttelse 2022

Aret 2022 var &ret vi alla tankte att allt skulle &terga till det normala, s& blev dock inte fallet. Krig och
hog inflation har gjort det svart for mdnga av vara krogare och affarsidkare att fa ihop det
ekonomiska pusslet.

Trots detta fick vi under varen in en hel del ansokningar géllande tillfélliga tillstdnd for exempelvis
festivaler och liknande tillstéllningar. Detta d3 pandemins resektioner férsvunnit. Och kdnslan under
sommaren var att vi ndstan var i normallage igen.

Vi har under 2022 kunnat genomfora s& gott som all yttre tillsyn utan problem. Det ar ndgra fa
sasongsbaserade verksamheter som varit svdra att tillsyna dd de haft 6ppet mycket sparsamt aven i
ar. Som tidigare 3ar réder det 6ver lag en god ordning pd véra restauranger och forsaljningsstallen.

Vi genomférde en extra skrivbordstillsyn pd de med tillstdnd for slutna séllskap for att kartlagga hur
ofta tillstéliningar sker. D3 alla med tillstdnd for slutna sallskap skall anmala nar tillfallena for detta blir
av, vi har nu skarpt upp med nya anmalningsblanketter och information for att kunna ha den 6verblick
som lagen kraver.

Vid tillstdndsenhetens yttre och inre tillsyner har samtal forts med krogarna om deras situation. Det

har d& framkommit att pga. de r&dande energipriserna och hojda rdvarukostnader har det varit tufft.
Fast allt har blivit mycket dyrare har man inte kunnat hoja sina priser pa restaurangen i samma takt

dd man riskeraratt forlora kunder. Med bland annat detta i tanken foreslogs oforéndrade taxor dven

under 2023.

Under 2022 genomfdrde vi utbildningen “Ansvarsfull alkoholservering” for véra krogare och deras
anstdllda med gott resultat. Detta ar dterkommande och vi erbjuder detta kostnadsfritt i alla
kommuner vartannat ar.

Tillstdndsenheten har under ret uppdaterat Tillsynsplan samt uppréattat nya Riktlinjerna som gatt ut
till namnderna for beslut.

1 augusti 2022 tradde en ny lag om tobaksfria nikotinprodukter (LTN) i kraft vilket innebar att
tillstdndsenheten ska verka for en ansvarsfull férsaljning av tobaksfria nikotinprodukter. Detta
medférde extra arbete i och med alla nya anmalningar som kom in under sommaren.

I borjan av dret genomférde Lansstyrelsen i Vastra Gotaland och Varmland en verksamhetstillsyn
enligt alkohollagen (2010:1622) och lag (2018:2088) om tobak och liknande produkter. Lansstyrelsens
bedémning var efter granskningen att namnderna (tillstdndsenheten) i respektive kommun foljer
lagstiftningen i de delar som granskats. Sdledes bedéms verksamheten bedrivas utan anmarkning.

D3 vi haft en 6kning med tillfalliga tillstdnd efter pandemidren har vi hallit oss inom budgeten for
2022, hur det kommer att se ut 2023 &r svart att uppskatta i nuldget med tanke pé hég inflation.

Tillstdndsenhetens inriktning och arbetsuppgifter

I dialog med restaurangbranschen ar det kommunens malsattning att bidra till att skapa goda
restaurang- och néjesmiljder for kommunens medborgare och besdkare. Ett rikt restaurang- och
nojesliv ar en viktig tillgéng for en levande stad.

Tillstdndsenhetens arbete ska hélla god kvalitet, vara réattssdkert och praglas av ett stort socialt
ansvar. Alkohollagen ar en skyddslagstiftning som syftar till att begrénsa alkoholens skadeverkningar.
Utifrdn detta skyddsintresse ska de positiva varden som vdra serveringsstéllen erbjuder tas tillvara.
Alkoholserveringens negativa sidor ska motarbetas sd att besdkare och kommuninvdnarna kan kanna
sig trygga nar de besoker vara serveringsstallen och vistas ute kvallar och nétter.



Dalsland & Saffles
Alkohol- och
Tobaksenhet

Kommunen ska verka for att ungdomar skyddas fran tidig alkoholdebut. Servering till minderérig,
Overservering, narkotika, vald och diskriminering ar foreteelser som ska motverkas. En utgdngspunkt
for tillstdndsenheten i tilldmpningen av alkohollagen &r darfor att skyddet for manniskors hélsa alltid
gar fore foretagsekonomiska eller naringspolitiska hansyn.

Inriktning
Malsattningen for tillsynsarbetet inom alkohol- och tobak &r att etablera ett gott samarbete mellan

tillstdndsenheten och tillstdndshavare. Bddas intresse bor sammanfalla i att man vill:
e ha en god ordning pa servering/ forsaljningsstallet
e att underdriga inte kommer ar alkoholdrycker, tobaksvaror eller liknande produkter
e att alkohol- och tobakslagens bestdmmelse f6ljs

Alkohol- och tobaksenhetens uppgift &r att i forsta hand vagleda tillstdndshavarna och kontrollera att
reglerna foljs. Sarskilt fokus ska ligga pé att forhindra uppkomst av skador och att vara ett skydd for
ungdomar.

Véra arbetsuppgifter ar:
e Handlagga och genomfodra tillsyn rérande tillstand enligt alkohollagen och tobakslagen.

e Inre tillsyn pd serveringsstalle samt forsaljningsstélle, i form av skattekontroller med
Skatteverket och kontroll avseende andringar hos Bolagsverket. Kontroll sker dven gentemot
brottsregistret hos polismyndighet eller kontroll av skulder hos kronofogden. Kontroller av
tillstdndshavare och personer med betydande inflytande i verksamheten kan réra sig om
ekonomisk skdtsamhet, dgarkontroller och vandelsprévning. Aven efter det att tillstdnd
meddelats ska tillstdndshavaren fortsatt vara helt utan vandel.

e Yttre tillsyn enligt alkohollagen, besok pé serveringsstéllet for kontroll av ordning och
nykterhet, matutbud, 6verservering, servering av underdriga, marknadsforing samt att
serveringsansvarig personal finns pa plats. Vid denna tillsyn kontrolleras ocksa att
forsaljningen sker enligt beviljat tillstdnd nar det galler serveringstid och att serveringslokalens
utformning inte har forandrats sedan tillstdndsbeviset utfardats. Kontroll sker ocksd nar det
galler uppstallda automatspel enligt lotterilagen (1994:1000), vilket sedan rapporteras till
Lotteriinspektionen.

e Yttre tillsyn enligt tobakslagen, besok pé forsaljningsstélle gallande tobak, e-cigaretter och
folkdl, kontroll av marknadsféring/reklam, det ska finnas en tydlig och klart synbar skylt med
information om forbudet mot att sélja eller ldmna ut s&dana varor till den som inte har fyllt 18
&r, marknadsforing av tobaksvaror far inte vara pdtrangande, uppstkande eller uppmana till
bruk. Vi kontrollerar s3 det inte finns felmarkta tobaksvaror.

e Tillsyn p& sociala medier enligt alkohol och tobakslagen

e Kontrollkop, Ett kontrollkbp innebér att en person 6ver 18 &r med ett ungdomligt utseende
testar om det gér att kopa folkdl, tobak eller e-cigaretter utan legitimation.

e Remissforfarande
e Tillsyn rokfria skolgdrdar (ej Saffle)
e Tillsyn receptfria ldkemedel (ej Saffle)



. Dalsland & Siffles
Alkohol- och
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statistik for 2022:
I alla kommunerna hade vi 2022, 86 serveringsstallen och 68 forsaljningsstallen for tobak, folkdl e-
cigaretter, Tobaksfria nikotinprodukter och receptfria ldkemedel.

I Melleruds kommun var siffran 14 serveringsstéllen, och 15 tobakstillstand, folkdl, e-cigaretter,
Tobaksfria nikotinprodukter och receptfria lakemedel

Under 2022 har tillstdndsenheten haft 10 ansokningar géllande stadigvarande och tillfalliga
serveringstillstdnd, 1 andringar i befintliga serveringstillstdnd, och 5 aterkallelser av serveringstillstand
pd egen begaran.

2 anstkan om tobakstillstdnd samt 9 nyanmaélningar gallande tobaksfria nikotinprodukter.

Tillsyn under 2022
Under &ret gjordes 12 yttre tillsynsbesck pé serveringsstéllena och 30 inre tillsyner

P4 tobak, folkol, e-cigaretter, Tobaksfria nikotinprodukter samt receptfria lakemedel gjordes det 12
yttre tillsynsbesok, 16 inre tillsyner samt 14 kontrollkdp varav 8 av dessa var godkanda.

// Jeanette Krafft, Daniel Berglov
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Socialférvaltningen 2023-04-25

ARENDE 18 Dnr SN 2023/104

Forfragan finansieringsmodell Halsokallan

Forslag till beslut

Socialndmnden i Melleruds kommun kan acceptera en ndgot férandrad finansieringsmodell dér
kommunernas bidrag 6kas, men dnskar fortsatt ha kvar ett inslag av viss egenfinansiering av
verksamheten, for att understryka vardet av att Halsokallan lagger vikt vid att lyssna av alla
ingdende kommuners behov och intressen.

Sammanfattning av drende

2023-02-22 inkom en forfrdgan fran direktionen i Fyrbodals kommunalférbund géllande
forslag till férandrad finansieringsmodell for verksamheten Halsokallan. Forslaget innebar
ungefar en fordubblad kostnad for kommunerna och ett borttaget krav om viss
egenfinansiering for Halsokallan. Direktionen 6nskar svar fr&n kommunerna senast 2023-03-
31.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse

Beslutet skickas till

Direktionen i Fyrbodals kommunalférbund
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Forfragan finansieringsmodell Halsokallan

Sammanfattning

2023-02-22 inkom en forfrdgan frén direktionen i Fyrbodals kommunalférbund
gallande forslag till férandrad finansieringsmodell fér verksamheten Halsokallan.
Forslaget innebdr ungefar en fordubblad kostnad for kommunerna och ett borttaget
krav om viss egenfinansiering for Halsokallan. Direktionen 6nskar svar fran
kommunerna senast 2023-03-31.

Bakgrund

Halsokallan dr en verksamhet i Fyrbodals kommunalférbund med syfte att framja
barn och ungdomars hélsa. Halsokéllan erbjuder kompetensutveckling, processtéd
samt driver och leder olika natverk. Halsokallan finansieras av Norra Hélso- och
sjukvdrdsnamnden och de kommuner i Fyrbodal som valt att teckna avtal med
Fyrbodals kommunalférbund, vilket &r 13 av 14 kommuner (Trollhdttan ar inte med).

Norra Halso- och sjukvdrdsnamndens ekonomiska bidrag var fér ar 2022 1,1 mnkr.
Kommunernas verksamhetsbidrag var 484 tkr. Kommunernas bidrag baseras pd
antalet barn och ungdomar 0 - 18 ar. Norra halso- och sjukvdrdsnamnden onskar att
Trollhattans stad ocksd ingdr avtalssamverkan, samt att kommunernas bidrag
motsvarar namndens bidrag. Fyrbodals Direktion 6nskar att det krav som idag finns
pd Halsokallan att ordna egen, extern finansiering genom att séka medel och sélja
fortbildning tas bort. I forslaget till ny finansieringsmodell ingdr ocksa att kostnad for
deltagaravgifter for Fyrbodals kommuner tas bort.

Forslaget till forandrad finansieringsmodell &r nu pd remiss till Fyrbodals alla
kommuner och ndr synpunkter inhamtats ska ett skarpt férslag tas fram som efter
beslut i Direktionen skickas for stéllningstagande i kommunerna.

Analys

Finansiering av Halsokallan enligt forslag skulle trygga verksamhetens I&ngsiktiga
planering. Tid for Halsokallans personal skulle ej behéva laggas pé att soka externa
medel. Inte heller skulle kommunerna behdva betala deltagaravgifter dd man tar del
av Halsokallans erbjudanden. I fast avgift skulle férslaget innebdra en 6kning av
Melleruds &rliga kostnad for Halsokallan fran dagens ca 20 000 kr till ca 46 000 kr,
om inte Trollhattans stad valjer att ingd avtal. Om Trollhattans stad ocksd ingdr avtal
Okar kostnaden fér Melleruds kommun till ca 35 500 kr.

Halsokallan bedriver en verksamhet som &r vardefull for kommunerna. Inte minst fér
mindre kommuner som pd egen hand inte méktar med att uppratthdlla den
kompetens Halsokallan erbjuder.

https://mellerud-my.sharepoint.com/personal/mikael_nilsson_mellerud_se/documents/socialnamnd och utskott/socialnamnden/socialnamnd
230425/remissvar_forslag finansieringsmodell hélsokéllan.docx

E-post Telefon Fax Hemsida
Melleruds kommun kommunen@mellerud.se 0530-180 00 www.mellerud.se
Postadress Besoksadress Organisationsnr

464 80 Mellerud Storgatan 13 212 000 - 1488
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Det finns dock en podng med dagens upplagg, dar Halsokallan méste f& externa
intékter for en del av finansieringen, namligen att verksamheten d& behdver se till
att den agnar sig 3t sddant som faktiskt ligger i kommunernas intresse att delta i. I
synnerhet for mindre kommuner som dessutom ligger geografiskt 1dngt bort frén
verksamheten, kan borttagande av denna aspekt leda till att verksamheten inte lika
uppmarksamt som idag bevakar kommunernas intressen och behov.

Barnperspektiv

Halsokallan bedriver verksamhet som syftar till att framja barn och ungas halsa.
Frdgan ar darfor viktig ur ett barnperspektiv.

Miljoperspektiv
Arendet berér inte miljdperspektivet.

Jamstalldhetsperspektiv

Arendet berér inte jamstélldhetsperspektivet, dven om satsningar utifran till exempel
pojkars och flickors olika behov och férutsattningar @r en del av Halsokallans arbete.

Forvaltningens forslag till beslut

Socialnamnden i Melleruds kommun kan acceptera en ndgot férandrad
finansieringsmodell dar kommunernas bidrag 6kas, men onskar fortsatt ha kvar ett
inslag av viss egenfinansiering av verksamheten, for att understryka vérdet av att
Halsokallan lagger vikt vid att lyssna av alla ingdende kommuners behov och
intressen.

Folkhalsostrateg Socialchef
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ARENDE 19

Rapporter fran Socialnamndens ledamoter

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Socialndmndens ordférande och ledaméterna rapporterar frdn sammantraden med mera.
- Eventuella initiativarenden och véckta frégor lyfts.

Beslutsunderlag

e Presentation



MELLERUDS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA
Socialférvaltningen 2023-04-25

ARENDE 20

Redovisning av delegationsbeslut

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Socialndmnden har 6verlatit viss beslutanderatt till utskott, ordférande och tjanstepersoner
enligt gallande delegationsordning. Varje ménad ska beslut som tagits

redovisas till Socialnédmnden. Redovisningen innebér inte att Socialndmnden far faststalla eller
ompréva dessa beslut, ddremot kan Socialnédmnden aterkalla delegationen.

Beslutsunderlag

e Delegationsbeslut IFO mars 2023
¢ Delegationsbeslut VoO och LSS mars 2023
e Delegationsbeslut Vard- och omsorgsavgifter mars 2023

Ovanstdende handlingar finns att ldsa i Socialndmndens Teamsgrupp.
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ARENDE 21

Anmalan

Forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Varje mdnad redovisas handlingar som inkommit och bedéms relevanta
for Socialndmnden att fa kdnnedom om. Handlingar inkomna under perioden
21 mars 2023 — 18 april 2023.

Beslutsunderlag

KF § 21 2023 (1)

KF § 23 2023 (2)

KF § 27 2023 (3)

FR Goteborg Dom 2023-03-13 (4)
FR Géteborg Dom 2023-03-23 (5)
FR Goéteborg Beslut 2023-03-27 (6)
FR Géteborg Dom 2023-03-31 (7)
FR Goéteborg Beslut 2023-04-06 (8)
FR Goteborg Dom 2023-04-14 (9)

Ovanstdende handlingar finns att ldsa i Socialnimndens Teamsgrupp.
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