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§ 27
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Faststdllande av dagordning

Socialnamndens beslut

Socialndmnden faststaller dagordning enligt nedanstaende.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Faststallande av dagordning

Ratt till heltid — genomférande plan

Redovisning dppna arenden 13 februari 2018

Redovisning avslutade arenden 1 augusti 2017 - 13 februari 2018

Redovisning av synpunkter och klagomal inkomna inom
socialnamndens verksamhet

Redovisning av inkomna Lex Sarah rapporter 2017
Information fran sektorchefen, stdd och service
Bokslut 2017

Revisionsrapport - Ndmndernas ekonomiska styrning
Avtal Handlaggarteam - LSS

Rapporter fran férvaltningen

Rapporter fran socialndmndens ledaméter
Delegationsarenden

Anmalan

Ansdkning om omregistrering i nytt bolag

Beslutet skickas till

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 28
Ratt till heltid - genomforandeplan
Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar att godkanna foreslagen tidplan fér inférande av ratt till
heltid.

Sammanfattning av drendet

Kommunen har antagit en plan for ratt till heltid. Utifrén denna plan skall
socialnamnden ta fram en tidplan fér inférande inom ndmndens verksamheter

Foérvaltningen har tagit fram ett forslag till tidplan for inférande av ratt till heltid
inom socialndmndens verksamheter. I arbetet har representant fran kommunal
funnits med.

Forslag pa tidplan
Generellt
Ratt till heltid innebar 6nskad tjénstgdringsgrad.

Arsarbetstid kommer att tillampas i samband med inférandet av 6nskad
tjanstgoringsgrad. Arsarbetstid tillimpas sedan manga &r inom sektor Stdd och
Service.

Tillsvidare anstallda kommer erbjudas méjligheten att énska tjanstgéringsgrad.

Nyanstalld tillsvidare anstélld personal med adekvat utbildning kommer erbjudas
mdjligheten till 6nskad tjanstgéringsgrad.

Utbildning i schemalédggning kommer ske innan respektive sektor pabérjar
inférandet.

Tidplan

1 oktober 2018

Alla tjanster som annonseras ut skall vara heltid.
1 november 2018

Ratt att 6nska tjanstgdringsgrad inférs inom sektor Stéd och Service. Nattjanster
kan énska upp till 80% och personlig assistans berors inte i detta skede.

1 april 2019

Ratt att dnska tjdnstgéringsgrad inférs inom sektor Vard och Omsorg. Nattjanster
kan 6nska upp till 80%.

1 januari 2020

Ratt att 6nska tjanstgdringsgrad inférs inom sektor IFO samt nattjanster och
personlig assistans.

Tjanster inom personlig assistans ar knutna till brukare varfér det behévs
ytterligare utredningstid innan ratt till dnskad tjanstgéringsgrad infors.

N&r det galler nattjdnster sa har manga kommuner valt att avvakta med att inféra
onskad tjanstgoéringsgrad. Forvaltningen behdver utreda vidare vad en heltid
innebar for rena nattjénster utifran ett arbetsmiljéperspektiv.

Kommunal 6nskar att nattjansterna féljer évrig tidplan och att detta inte skjuts pa
till 1 januari 2020.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ekonomiska konsekvenser

Innan all personal gjort sina val samt hur respektive verksamhets schema &r klart
ar det svart att med exakthet uttala sig om de ekonomiska konsekvenserna.
Erfarenheterna fran kommuner som redan infért ratt till heltid pekar entydigt pa en
dkad kostnad pa ca 2 % av nuvarande personalkostnad. Detta motsvarar en dkad
kostnad pa ca 3 mnkr for socialndmnden. Det kan tillkomma kostnader om ca 1
mnkr for bildandet av en kommungemensam bemanningsenhet.

En bemanningsenhet ar nédvandig for att chefer/samordnare skall kunna hantera
den 6kade administration det innebéar att f& ut den dverkapacitet i tid, som ratt till
heltid kommer innebara.

Risk- och konsekvensanalyser

I samband med inférandet kommer risk- och konsekvensanalyser att genomféras
pa respektive enhet. En projektledare &r pd gdng att anstéllas och kommer att vara
behjalplig i detta arbete.

Sammanfattning

Inférandet av rétt till heltid kommer paverka hela férvaltningen under en 2-3rs
period. Antar socialndmnden féreslagen tidsram kommer huvuddelen av personalen
kunna vélja 6nskad sysselsittningsgrad inom 13 manader.

Beslutet skickas till

Diariet
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 29
Redovisning av 6ppna drenden 13 februari 2018
Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att godkédnna redovisningen.
Sammanfattning av drendet

Inom socialndmndens verksamhetsomrade sker en fortlépande uppféljning av
Oppna drenden genom att forteckningar 6ver oavslutade drenden regelbundet
l&mnas ut till samtliga handléggare fér genomgang och tgérd. Varje handlaggare
kan aven sjalv kontrollera sina drenden direkt i det digitala
arendehanteringssystemet W3D3.

Socialchefen ska tva ganger per ar redovisa alla 6ppna &renden till socialndmnden.
Beslutsunderlag
Oppna arenden socialférvaltningen 13 februari 2018

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 30
Redovisning avslutade arenden 1 augusti 2017 - 13 februari
2018

Socialndmndens beslut
Socialnamnden beslutar att godkanna redovisningen.
Sammanfattning av drendet

Socialchefen ska tva ganger per ar redovisa alla avslutade arenden till
socialnamnden.

Beslutsunderlag
Avslutade drenden socialférvaltningen 2017-08-01 — 2018-02-13

Beslutet skickas till

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 31 Dnr:

Redovisning av synpunkter och klagomal inkomna inom
socialnamndens verksamhetsomrade

Socialndmndens beslut
Socialnamnden beslutar att godkanna redovisningen.
Sammanfattning av drendet

Socialchefen har att redovisa inkomna synpunkter och klagomal inom
socialnamndens verksamhetsomrade. Till n&mnden har det inkommit 9 synpunkter
som redovisas har. Det noteras att tva av synpunkterna har inkommit via
Inspektionen fér Vard och Omsorg (IVO), en fran personal, en frén brukare och
rastrerande synpunkter fran anhériga.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 15 februari 2018
Sammanstallning

Beslutet skickas till

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 32 Dnr:

Redovisning av inkomna Lex Sarah rapporter 2017
Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att godkédnna redovisningen.
Sammanfattning av drendet

Under 2017 har det inkommit 13 rapporter gallande Lex Sarah. Efterféljande
rapporter har i avslutats i 8 fall. Utredning pagar i resterande fem fall.

Fem rapporter har sitt ursprung i individ- och familjeomsorg. Fyra rapporter
vardera har sitt ursprung i vdrd och omsorgssektorn respektive stéd och
servicesektorn. Flera av rapporterna behandlar fragestalliningar av bemétande
karaktdr. Ett annat tema som aterkommer &r férmagan och méjligheten att forutse
forandringar i sjukdomsbilden fér personer med demenssjukdom och samverkan
med andra vard instanser i samband med detta.

Ett tredje dterkommande tema &r administrativa rutiner i samband med
handlaggning av olika arenden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 15 februari 2018
Sammanstallning

Beslutet skickas till

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 33 Dnr:

Information fran sektorchefen, stod och service
Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att godkanna informationen.
Sammanfattning av drendet

Sektorchefen for stéd och service redogér for sektorns verksamhet.

Beslutet skickas till

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 34 Dnr:

Bokslut 2017
Socialnamndens beslut

Socialndmnden godkanner och faststaller bokslutet for 2017 samt begar att
underskottet inte ska belasta 2018

Sammanfattning av drendet

Socialndmndens resultat fér 2017 visar pa ett underskott mot budget med

7 250 tkr. Resultatet paverkas positivt av att intékterna fér ensamkommande
dverstiger kostnaderna med drygt 2 mnkr. Inom vard och omsorg genomférdes
planerad 6kning av personaltathet och utékning med fyra platser pa
Fagerlidshemmet med start april/maj. Den senare schemastarten har inneburit ett
positivt resultat med knappt 1,2 mnkr.

Inom individ- och familjeomsorg har kostnaderna fér placeringar av bade barn och
vuxna dverskridit budget med 6 mnkr. Aven under 2017 har individ- och
familjeomsorg haft problem med att rekrytera personal med socionomkompetens.
Det har aven under 2017 inneburit stora kostnader fér denna personalkategori i
form av anstéllningar pa@ konsultbasis. Merkostnaden jamfért med vakanserna inom
sektorn ar cirka 5 mnkr.

Infér 2017 fick sektorn vard och omsorg forstiarkning med cirka 5 mnkr, utéver
ordinarie ramupprakning, férdelat mellan sérskilt boende och hemvarden. Orsaken
till ramférstarkningen var ett stort tryck pa platser i sérskilt boende och
korttidsvard under aren 2015 och 2016. Behovet av demensvard var ocksa stort.
Hemvarden har ocksd haft en 6kning av bade antal brukare och omfattning under
flera ar.

Sektorn stdd och service gér sammantaget ett dverskott med 1,7 mnkr.

Malen nas helt eller delvis. Vissa av malen kan inte ldsas av d& nationell statistik
annu inte kommit.

Férvaltningen tittar pa atgarder sa att vissa mal kan féljas varje manad.
Beslutsunderlag

Socialnamnden - bokslut 2017

Beslutet skickas till

Diariet
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 35 Dnr: SN 2018/60.007

Revisionsrapport - Namndernas ekonomiska styrning
Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att godkénna foreliggande férslag pa svar.
Sammanfattning av drendet

Kommunens revisorer har via Pwc granskat namndernas ekonomiska styrning.
Namnderna ges mdjlighet att Iamna synpunkter och dtgardsférslag utifran vad som
framkommit i rapporten.

Beskrivning av drendet

Revisionsrapporten granskar fragan “Fungerar ndmndernas ekonomiska styrning pa
ett effektivt och andamalsenligt satt?”

Pwc konstaterar i sin sammanfattande bedémning att namndernas ekonomiska
styrning endast delvis har fungerat pa ett effektivt och &ndamalsenligt satt.

I rapporten konstateras att det inte i budgetarbetet har tagit hansyn till
socialndmndens flerariga underskott. Det konstateras ocksa att socialndmnden férst
2017 tagit fram en handlingsplan for att klara det ekonomiska atagandet.

Socialnamndens svar

Socialnamnden delar slutsatsen i rapporten att stérre hansyn bor tas till némndens
ekonomiska situation.

Socialndmnden kan bli battre pa att visa hur kostnadsutvecklingen generellt ser ut i
riket. Te x att kostnadsutvecklingen for familjehems-/hvb placeringar foér
barn/ungdomar/per invanare 0-20 ar, ékat med i genomsnitt 33 % i riket fran
2012-2016. Réknat i kronor &r 6kningen &n stérre da antalet invanare i aldern 0-20
ar 6kat med 6ver 4 % under 2012-2016. Liknande kostnadsutveckling finns dven
for missbruksvarden.

Genom att visa p& utvecklingen i riket s bér det ocksd fa genomslag/forstdelse for
den lokala kostnadsutvecklingen i samband med budgetarbetet.

Socialndmnden behandlande vid sitt sammantrade i januari en ekonomisk rapport
som visar pa namndens ekonomiska utmaningar fram till 2022. I rapporten finns
ocksa tankbara atgarder for att dampa kostnadsutvecklingen.

Flera av de tankbara atgarderna &r igdng och ytterligare dtgérder kommer tas upp
vid namndens sammantrade i mars och april.

Socialnamnden beslutade vid sitt sammantrade 31 januari 2018 att ta upp det
ekonomiska laget med kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 14 februari 2018
Féljebrev fran kommunrevisionen
Revisionsrapport — Nédmndernas ekonomiska styrning daterad december 2017

Beslutet skickas till

Diariet
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 36 Dnr: SN 2018/61.701

Avtal - Handlaggarteam LSS
Socialnamndens beslut
1. Socialnamnden beslutar att godkdnna avtal for gemensamt Handlaggarteam LSS.

2. Socialnamnden ger socialchefen i uppdrag att teckna avtal med Amals Kommun
enligt bifogat avtalsférslag

Sammanfattning av drendet

Fyra Dalslandskommuner samarbetar runt handlaggningen av LSS-insatser.
Foreligger nytt uppdaterat avtal som ar en fortsattning pa tidigare avtal.

Beskrivning av drendet

Fyra Dalslandskommuner samarbetar runt handlaggning av LSS-insatser.
Samarbetet fungerar mycket bra och tidigare avtal behéver uppdateras. Nytt avtal
ar upprattat som bygger pa det gamla avtalet.

Ekonomiska konsekvenser

Avtalskostnaderna foljer I6neutvecklingen. Nackdelen fér namnden ar att denna
kostnad i budgetarbetet raknas upp med 1 % jamfort med 3 % om handlaggaren
varit anstallt i socialférvaltningen. Denna konsekvens avser allt samarbete som inte
har Mellerud som utgdngspunkt.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 14 februari 2018
Avtalsforslag

Beslutet skickas till

Diariet
Avtalspartner

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 37
Rapporter fran forvaltningen
Forslag till beslut

Socialndmnden godkanner informationen
Sammanfattning av drendet

Dagverksamheten for dementa bérjar fa effekt pd verksamheten vilket syns i
minskat antal bifallsbeslut

Verksamheten fortsatter att digitaliseras. ProCapita ersétts av LifeCare under varen
2018. Mobilomsorg inférs under hosten 2018. Inférandet av digitala signeringslistor
fortsatter.

Socialférvaltningen kommer att vara med pa rekryteringsmassa i Trollhattan den 26
februari.

Férvaltningen har besokt Unga Vuxna i Amal vilket &r en dppenvardsenhet for att
samla nya intryck.

Automatisering av verksamheten fortsatter. Aktuellt for tillfallet &r fakturering av
tillsynsavgifter.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 38

Rapporter fran Socialnamndens ledamoter
Socialndamndens beslut

Socialndmnden godkanner informationen
Sammanfattning av drendet

Némndens ledamoéter redovisar aktiviteter for namndens rakning.

Michael Melby

29/1 Samverkan Dalsland

8/2 IVO konferens — kommande inriktning
12-13/2 Budgetberedning 2019

14/2 Socialndmndens utskott

16/2 Samordningsforbundet

Daniel Jensen
12-13/2 Budgetberedning 2019
14/2 Socialndmndens utskott

Karin Nodin

14/2 Socialnamndens utskott

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 39

Delegeringsidrenden
Socialndamndens beslut
Socialndmnden godkanner informationen
Sammanfattning av drendet

Socialndmnden har dverlatit viss beslutsratt till utskott, ordférande och tjdnsteman
enligt en av namnden antagen delegationsordning. Besluten skall anmalas till
socialnamnden. Redovisningen innebar inte att socialndmnden far ompréva eller
faststalla delegeringsbesluten. Ddremot kan namnden aterkalla Iamnad delegering.

Beskrivningen av drendet

Understallda delegationsdrenden fattade under perioden 1 januari 2018 - 31
januari 2018 redovisas for namnden.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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8§ 40

Anmalan

Socialndamndens beslut

Socialndmnden godkanner informationen
Sammanfattning av drendet
Redovisning av inkomna domar och beslut.
Beskrivning av drendet

Dom meddelad vid Férvaltningsratten i Goteborg den 6 februari 2018, dar ratten
avslar éverklagandet av beslut fran socialndmnden den 25 oktober 2017 géllande
ekonomiskt bistand.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 41 Dnr: SN

Ansokan omregistrering i nytt bolag
Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar att bevilja Kanya Tipmungs Thai AB org.nr. 556866-5227
stadigvarande tillstand att fa servera starkdl, vin, annan jast alkoholdryck samt
spritdrycker till allménheten enligt 8 kap 2 § alkohollagen. Servering far ske i
serveringslokalen mellan kl 11.00-01.00.

Sammanfattning av drendet

Kanya Tipmungs Thai AB har ansokt om tillstand enligt 8 kap 2 § alkohollagen
(2010:1622) om att servera starkdl vin spritdrycker AJA-drycker vid ovan rubricerat
serveringsstélle. Serveringstillstandet ar avsett att gélla aret runt.

Utredarens dvervaganden

Kanya Tipmung har under 8ren utékat sin verksamhet under aktiebolaget Kanya
Tipmungs Thai AB orgnr 556866-5227. Kanya Tipmung startade sin verksamhet i
Mellerud 2008-02-01 och det har inte funnits ndgra oegentligheter under hela den
tid som s6kande drivit verksamheten.

Beslutsunderlag
Utredning daterad 16 februari 2016

Beslutet skickas till

Diariet
Alkoholhandlaggaren

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



