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Socialnamnden

Socialforvaltningen manadsrapport avseende verksamhet per
februari 2025

I denna rapport finns Socialférvaltningens maluppféljning samt verksamhetsstatistik
sammanstalld i en rapport med kommentarer och kortare analyser fran tjanstemannasidan
for att ge en tydlig bild av verksamhetens utveckling.

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Melleruds kommun Storgatan 13 0530-180 00 5502-2776
Socialférvaltningen

E-post Webb Organisationsnummer
464 80 MELLERUD

socialnamnd@mellerud.se www.mellerud.se 212000-1488
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En hallbar organisation rustad att mota

framtiden

[ #Antal forebyggande insatser som erbjuds ska dka ]

Antal framtagna nya aktiviteter
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Mars:

Vard och Omsorg
Organisation for Seniormottag samt enhetschef for forebyggande enhet ar forhandlat med
fackliga organisationer och beraknas starta igdng under hosten.

Ansokan gjord om att anstélla aktivitetsvardar (ungdomar) pa helger, pd sarskilt boende
for statsbidraget att motverka ofrivillig ensamhet fér dldre. Vi har dven sékt om digitala
fixare p& samma statsbidrag d& majligheten att halla kontakt med narstdende, ta del av
aktivitetsutbud, hantera teknik med mera ocksd motverkar ofrivillig ensamhet. Digitala
fixare galler framst de som bor i eget boende.

Alla sébo ar nu igdng med boenderdd och anhoérigtraffar.

Vdra specialistunderskoterskor kommer att ldgga storre fokus nu pd att stétta personal i att
komma igdng med individuella aktiviteter. Malet &r att den som &r kontaktpersonal gor
ndgot ihop med brukaren (eller skapar forutsattningar) 1 géng per vecka.

Inga nya aktiviteter inom vard och omsorg 6vrigt men det pdgédr med andra aktiviteter
sedan tidigare framst genom aktivitetspedagogen

Stod och Service
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ESS har under mars manad tagit fram en planering foér en dag i hélsans tecken med
forelasning och aktivitet. Har dven tagit fram en plan f6r en allsdngsdag for deltagarna i
daglig verksamhet som sommaravslutning

IFO har féljande samverkansforum nedan, det om kommit igdng under mars manad &r
motivationsgruppen.

Familjecentral

Ungdomsgrupper i samverkan med Fritidsgarden Stinsen

Motivationsgrupp foér vuxna. (Fér personer med missbruksproblematik, i samverkan
med Oppenvardsenheten Lotsen/vuxenenheten riskbruk och beroende)

SSPF — Samverkan mellan skola, socialtjanst, polis och fritid

Skolsociala team

Nytt frdn och mars ménad, en arbetsgrupp tillsatt i dalslandssamverkan (5D)
kartlaggning av vilka insatser som kan erbjudas som ej behovsprévade.

IFO har sedan mdnad utdkat utbudet av aktiviteter med

Oppna forskolan, foréldrastdd/utbildning Lilla ABC

Insatser fér ungdomar och deras familjer med normbrytande beteende i
samverkan med Stinsen (t.ex. Kriminalitet som livsstil, vald i ungas parrelationer,
ABC Tondr)

Motiverande uppstkande insatser till malgrupp samsjuklighet, riskbruk och
beroende, startade i mars manad

Uppsokande/Forebyggande arbete

Trygghetsvardar startade i géng februari manad.
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En hallbar organisation rustad att mota

framtiden

[ # Antal insatser utan bistandsbeslut ska dka ]

RAD OCH STOD 2024 -2025

» For att fa en mer detaljerad bild av vart - w
arbete har vi under 2025 bérjat utveckla )

var statistikredovisning. Tidigare ’
rapporterades endast det totala antalet :
genomforda Rad- och stédsamtal, men s

nu arbetar vi med att specificera

insatserna utifran metod och aktivitet.

Melleruds kommun erbjuder ett brett utbud av insatser och aktiviteter inom IFO s
Oppenvdrdsenhet, bade individuellt och i grupp. Vi arbetar aktivt med att f3 till information
om vdra insatser p& var hemsida. Vi invéntar SDK for att dven kunna oka var tillganglighet
pd insatser digitalt. Under mars mé&nad har vi utékat och kommit igdng med RePulse en
behandlingsmetod fér impulskontroll

e Motiverande Samtal (MI) — R&d- och stédsamtal

e FFT (Funktionell familjeterapi)

e PYC (Parenting Young Children) — For foraldrar med barn 1-6 8r

e Samtal om frihet

e Samtal om vald

e A-CRA — Missbruksbehandling fér ungdomar

e HAP/CPU - Behandling vid haschmissbruk (ungdomar/unga vuxna)
e Kriminalitet som livsstil

e ABC foraldragrupper

e RePulse — kommit igdng i mars manad
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Att vi har en hallbar

schemalaggning

[ #Antal enheter som gar in i Konvoj ]

E Enheter som har borjat schemaldgga i Konvoj E Ej paborjat

Hemtjansten har labbat med schema och paborjat att kommunicera dessa med
schemagrupp samt att visa det for medarbetarna. Under maj manad bérjar de ga pa
scheman frdn Konvoj. Schemaldaggare kommer pdborja att lagga sommarschema.

Fagerlids sabo, Korttid och deras gemensamma natt b6rjade ga in i Konvoj i slutet av
mars. De har arbetat fram olika forslag som de valt ett alternativ for varje enhet att arbeta
vidare med. Scheman kommer vara klar inom kort tid borjas ga pad under maj.

Bemanningen, schemaldggare, verksamhetsnara stéd och enhetschefer jobbar med
sommarplaneringen. Vissa verksamheter har kommit langre d@n andra och sommarscheman
har pdborjats. Verksamheternas behov varierar utifrédn hur vikarierna kan jobba. Manga
verksamheter dr ndstan klara, men i dagslaget saknas det flest vikarier inom sabo och
hemtjanst. Infléde p& ansckningar och rekrytering sker I6pande. Introduktion och
metoddagar/tillfallen bokas in enligt ny rutin.
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Att vi tillvaratar digitaliseringens

mojligheter

[ #Antal nya digitala I6sningar/verktyg ]
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[ Valfardsteknik [ Digital tillganglighet
[ Automatiserade processer Digital mognad i organisationen

Totalt antal nya digitala I6sningar/verktyg

I nulaget ar det oklart om Mellerud kommer kliva pd den gemensamma IT organisationen
dar Amal &r vardkommun. Mellerud har valt att avvakta och undersoker andra alternativ p&
grund av den héga merkostnad den gemensamma organisationen i nulaget skulle medféra.
For samverkan inom sociala omradet forsvérar det arbetet framdt om Mellerud véljer en
annan vdag an den dalslandsgemensamma. Redan idag ar verksamheterna tatt
sammanfldtade och tex i vara samlokaliserade enheter i Backefors finns ett flertal
integrerade l6sningar som kraver nara samverkan inom IT dven framdt. Fran sociala
omrddets sida lyfter vi fram vikten av att belysa dessa problem sa att de tas med i
beaktande infér Melleruds stallningstagande.

Tjanst som digitaliseringsstrateg kommer att ersattas av ny roll. Ny titel blir
verksamhetsutvecklare med inriktning digitalisering dar rollen an mer kommer att riktas
mot inférande av ny teknik ute i verksamheterna.

Vélférdsteknik:
Just nu p&gar ett spannande arbete pd Skalleruds hemmet dar man gér mot att bli helt
digitala.

Digital tillganglighet:

Individ — och familjeomsorgen planerar att komma igdng med Medborgarmodulen i
maj/juni. En okad tillganglighet for kommuninvanare till sin handléaggningsprocess och ta
del av beslut.

Hemtjansten tittar pd att bygga ut utbudet vid digitala inkdp. Upphandling p&gar.
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Automatiserade processer:

Individ — och familjeomsorgen kommer under maj ménad att pabdrja med E- ansokan och
ek. bistand.

Digital mognad i organisationen
Individ — och familjeomsorgen invéntar SDK och tanker att det ar bidragande att var

verksamhet/ myndighetsutdvningen blir mer tillganglig samt effektiviserar kontakten med
ovriga myndigheter.
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Att vi har en valfungerande

introduktion

[ #Andel fullféljda uppféljningssamtal ]
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Forsta matningen av "andel fullféljda uppféljningssamtal” kommer att redovisas
efter tertial 1.

Framtagen introduktionsutbildning ar nu fardigplanerad med datum for
utbildningstillfallen. Samtliga nya sommarvikarier bokas in vid anstallning och &r
framover schemalagda de dagar de skall ha introduktion. Vi hoppas pé detta vis
att vi kommer se en hdgre narvaro vid introduktionstillféllena. Utbildningen
kommer framover att hallas vid ett par tillfallen under hela &ret for att samla upp
de personer som vi idag har i var verksamhet men som inte gatt ndgon
introduktion samt framtida nyanstallda.

3 underskoterskor pd Angends kommer att hélla dppet hus i metodrum for
oerfarna sommarvikarier. Detta for att de ska kanna sig mer férberedda infor
praktiska moment i omvardnaden, kunna félja hygienrutiner och fa tips p
bemdtande av personer med kognitiv svikt. Vi planerar for ett genomférande av
detta nu.
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Att vi kompetensutvecklar

#Antal medarbetare som genomfort
vardegrundsutbildningen

P

Medarbetare som genomfort vardegrundsutbildning
2024

E Genomforda [@Planerade

Socialchefsnatverket har beslutat om att vi ska gd med i Yrkesresan aven for LSS och
aldreomsorgen. Oklart &n nar vi ska genomfdra det.

Medarbetare inom adldreomsorg och bdrjat genomfora utbildningar i Fyrbodals
kompetenstrappa. Den genomférs i 4 steg med webbaserade utbildningar. Vi startade i
februari och médnga medarbetare har redan genomfért minst en utbildning.
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Verksamhetsstatistik Individ och Familjeomsorg 2024 /2025
Barn och Unga
Anmadlningar |Pagdende Arvoderade Arvode Kontrakt. Bistand
Unga utredningar familjehem Virdnadsoverflytt | familjehem HVB/SIS | 6ppenvard
Apr-24 62 65 23 7 6 2 57
Maj 68 68 23 7 7 2 58
Jun 62 68 23 7 7 4 60
Jul 24 62 24 7 6 3 62
Aug 14 51 23 8 6 3 67
Sept 36 55 22 9 6 2 73
Okt 42 58 23 9 6 3 74
Nov 33 53 23 9 6 3 66
Dec 45 58 23 9 6 3 69
Jan-25 52 58 23 9 6 3 66
Feb 67 73 24 9 6 2 70
Mar 37 66 26 9 5 1 63
A o~ — A
\ > N

* | graferna visas 2025-ars utfall i den bla kurvan och 2024-ars utfall i Orange

Kommentar:

Antalet orosanmalningar samt av utredningar minskat sedan februari manad.
En placering HVB/SiS omfattande vardbehov § 3 LVU, en 6kning av arvoderade familjehem, dér en

kontrakterad familjehemsplacering Gvergatt till arvoderad samt utokning med en tillfallig kortare placering
bidrar till volymokningen.
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Apr-24 63 10 0 17 27 10
Maj 60 7 1 16 28 11
Jun 67 9 1 18 27 11
Jul 64 10 1 15 28 11
Aug 58 1 1 14 32 11
Sept 57 3 1 14 32 7
Okt 62 3 1 14 32 11
Nov 67 9 2 16 34 11
Dec 70 6 2 16 37 7
Jan-25 67 3 1 11 35 7
Feb 72 7 1 13 32 7
Mar 63 7 1 7 31 11
M\ AR YA
* | graferna visas 2025-ars utfall i den bla kurvan och 2024-3rs utfall i Orange
Kommentar:
Medianvérdet pd antal hushall jan- mars manad &r 67 bidragshushdll. En placering kvarstdr pa
behandlingshem Hvidehus med planering for 6ppnare vardformer frdn mitten av april manad.
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VARD OCH OMSORG
Mars:
Vardegrundsutbildning pdgick ocksd under mars likasd utbildningen med Fyrbodals
kompetenstrappa.
Inom samtliga verksamheter pdgér planeringen och forberedelserna infér sommaren. Inom
hemtjanst och Sabo ser det ut som att vikariebehovet kommer att tackas upp, nu géller det att f&
till en bra planering och att alla vikarier fungerar val. Kommunal primarvérd har det lite tuffare, i
sommar ar det ménga av personalen som ar foraldralediga och det finns inte tillrackligt med
vikarier. Planering pagér for fullt, eventuellt kommer man ta hjalp av bemanningsforetag for att
|6sa sommaren.
Hemtjanst Sabo
Antal Antal timmar
Antal Antal Brukartid plus | beviljade dubbel- Antal kérda Beldggning Beldggning
vardtagare trygghetslarm | restid timmar bemanning mil sabo korttid
Apr 408 337 8431 5820 565,5 8018 93% 93%
Maj 412 335 8687 6409 635 8 125 92% 84%
Juni 413 337 8559 6708 514,5 2218 93% 80%
Juli 416 338 8390 6735 501 8 577 93% 81%
Aug 416 344 8364 6717 743 8382 91% 82%
Sept 410 343 8310 6761 833 J671 96% 79%
Okt 409 337 8332 6949 962 8209 98% 74%
Nov 412 337 8155 6163 514 8302 97% 78%
Dec 409 337 8364 6689 726 8690 98% 70%
Jan 25 403 339 8436 6275 706 8662 96% 70%
Feb 413 343 7718 5868 651 8071 91% 84%
Mars 414 345 8106 6517 702 8435 93% 96%
= = ¥ /
\% V. ~ N b 7

* | graferna visas 2025-ars utfall i den bla kurvan och 2024-ars utfall i Orange

Kommentar

Fortsatt hog “antal vardtagare” dessutom har aven de beviljade timmar 6kat igen jamfort med féregdende manad.
Under mars har vi mérkt ocksd att vardtyngden okat ndgot samtidigt har vi haft en fortsatt hdg sjukskrivning.
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Verksamhetsstatistik 2024/2025 STOD OCH SERVICE
Mars
Beslut om att ga ur PD lundgrensgatan och planering samt information har formedlats till
boende och foretradare. Jobbar med sommarplanering och rekrytering. Planerar fér en dag
i hdlsans tecken med en féreldsning och aktiviteter for brukarna. Planering for en
allsdngstraff for deltagare inom daglig verksamhet som sommaravslutning. Borjat forarbeta
frdgan hur vi kan forbereda oss gallande fler beslut fér ungdomar frén 16 &r, ny dom.
Boende Vuxna | Boende barn Verkstallda Utforda Utforda Personlig Personlig
verkstallda Verkstallda Verkstallda beslut Daglig timmar timmar assistans assistans
beslut beslut dygn Korttid verksamhet ledsagning avldsarservice Egen regi Extern regi
Jan-24 43 2 8 53 83 0 4 7
Feb 38 2 39 55 69 4 4 7
Mar 43 2 25 55 62 0 7
Apr
Maj
Jun
Jul
Aug
Sept
Okt
Nov
Dec
Jan
Kommentar:

Statistiken foljer plan, haft ett par avbokningar pd dygn under korttids.
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Kontrollkort

Kontrollpunkt Gransvarde Utfall Analys

Hoga kostnader LSS-drende, kopt vard,

* Utfall Ekonomi i SQEtlrr -1 096 tkr ekonomiskt bistand, inhyrd personal
avvikelse — samt personalkostnader hemtjdnsten.
* Sjuktal 10% 9.14% 7
* Personalomséattning 12% 8.4% f_-
LB
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Overtidskostnader 1,6% 1,17% =
Képt vard Mellerud: Budget -438 tkr . Hoga kgstnader ﬂ.)r
institutionsplaceringar barn och unga.
Forsorjningsstod Mellerud: Budget -424 tkr
"N
Tanja Mattsson Agneta Soqvist

Socialchef Verksamhetschef Stab och administration



