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Att vara stodassistent &r ett speciellt yrke.

Arbetet utférs i en persons hem eller pd dennes arbetsplats som kan vara en
gruppbostad/servicebostad eller dagllg verksamhet och samarbetet sker i det dagliga
livet. Det dr ett yrke som bygger pa att stédassistent och brukare respekterar
varandra och kan arbeta tillsammans. Det uppstar ofta en speciell relation mellan
stodassistent och brukare, man blir “vdnner” pa ett sérskilt satt. For stddassistenten
ar det en positiv upplevelse att kanna sig uppskattad, omtyckt och behdvd. Det ar
nagot att glddja sig at men det &r ocks3 viktigt att tdnka pa att du som
stodassistent utfor ett betalt arbete och i den rollen dr du utbytbar.

Som stOdassistent &r det viktigt att man ténker p3 att det &r en professionell roll som
innebdr:

Att man har ett professionellt bemétande bade mot kollegor och boende.
Respekt, ta bort egna vérderingar, ser individen, lyhérd, anpassar stodet efter
dagsbehovet. Tar inte dver brukarens ansvar och fédrmagor.

Det ar latt att blanda ihop brukarens behov och sitt eget eventuella behov
av att vara behovd.

Det handlar om ett speciellt arbetssétt. Ni samarbetar men du ingdrinte i
personens viankrets.

En annan persons hem eller arbete ir Din arbetsplats.

I ett hem utgdr man alltid frdn att den som bor dir bestimmer. Det gdller hos
dem som kan s&ga ifran och h&vda sin egen vilja men sarskilt hos dem som har det
svart att fora sin egen talan. Det kan ligga ndra till hands att “ta éver” om personen
inte har férmaga eller intresse av att sétta sin pragel p& hemmet och till exempel sjalv
aldrig sétter upp gardiner eller vattnar blommor. P3 daglig verksamhet arbetar du
genom att stétta, motivera och inspirera pa personens arbetsplats.

Det kraver mod att ge uttryck fér sin egen vilja, skydda sin integritet och
samtidigt se till att man fir det stod man behéver.

Det dyker upp manga fragor som har med respekt och integritet att gora och det
uppstar situationer som det inte finns regler for. Fréga alltid om du kanner
osakerhet. Alla har olika vanor géllande en rad smasaker. I ett boende dar fler &n en
stodassistent arbetar &r det viktigt att férhalla sig till hur den enskilde brukaren vill ha
det med respekt for dvriga boende.

I ditt eget hem kan du leva med att familjemedlemmarna inte lagger tillbaka saker
och ting pa sin plats men i en annan persons hem kan det skapa oro.

Du maste vara sérskilt uppmérksam pé att forhélla dig professionellt
gentemot brukaren med uppdraget som utgdngspunkt.



Att ta emot stéd.

Det kan vara svart att lamna ut privatlivet. Att beviljas boende underlittar och
férenklar livet fér de flesta men det kraver planering, flexibilitet, kompromisser och
samarbete med stddassistenterna. En genomfbrandeplan blir styrande i det stéd vi
ger dig.

Ditt uppdrag ér att stodja inte styra.

Far du ligga dig i?

Det kan uppsta situationer nar du har Ssikter som medménniska. Far du d& ldgga dig
i? Nej, i princip inte.

Som stddassistent &r det nddvandigt att goéra klart for sig vad som ingar i uppdraget,
genomférandeplanen runt varje brukare styr ditt uppdrag.

Gott omdéme och varsamhet ingdr i jobbet, men inte att moralisera.

Far du neka att utféra del/delar i uppdraget?

I olika situationer blir du som stédassistent ibland ombedd att géra sddant du inte
tycker gar ihop med, eller oséker pa om det ing8r i uppdraget. I samband med
anstallningen &r det viktigt att du anger om det finns uppgifter du inte kan
utféra.

Hur skulle du vilja ha det?

Som stbdassistent kan det vara I4tt att blanda ihop brukarens behov och med egna
behov av att vara behévd. Det &r vart att ténka pd att beméta andra som de
sjélva vill bli bemétta.

Ditt val behéver inte vara ritt fér andra,

Vi kan ha olika grénser for integriteten. Det &r viktigt att vara vaksam pa
ditt forhallningsétt och inte bara handla utifrdn egen kénsla.

Tank dig in i en situation d&r Du &r utldmnad och utsatt. Du kan inte férmedia
kanslan eller sitta ord pa upplevelsen.
Hur tror Du att det kinns?

Vilken utbildning krivs

Som stddassistent kravs vard och omsorgsprogrammet med inriktning
funktionshinder eller Barn och fritid med inriktning socialt arbete/pedagogiskt arbete
eller annan jamforbar utbildning.

Ditt arbete regleras i Lag om stéd och service till vissa funktionshindrade,
LSS.

Vill du arbeta som stddassistent kontakta enhetschef fér vara boenden.



Stod och service.

LSS-handldaggare
Johanna Bergman

Sektorchef
Anette Karlsson

Enhetschefer

Linda Oksj6: Daglig verksamhet + boende
Christina Erlandsson: Boende

Annelie Magnusson: Boende

Tatjana Drewitz: Social psykiatri

Najwan Alwan: Ovrig LSS

Administrativa enheten
administrativaenheten@mellerud.se

Bemanningsenheten
bemanningsenheten@mellerud.se

0532-173 16

0530-181 54

0530-181 22
0530-181 79
0530-181 64
0530-181 21
0530-181 59

0530-181 50

0530-180 78



